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Statistische Angaben

FlachengroRe des Gemeindebezirks:

Einwohnerzahl: 1.1.1823
1.1.1852
1.1.1871
1.1.1900

1.

Eingemeindung von Halloch
Einwohnern,
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1.
1919
1925
1939
.1945
.1950
.1955
.1960
.1965
.1970
1975
1976
977
1978
1979
.1980
.1981
1982
.1983
.1984
.1985
.1986
.1987
.1988
.1989

1914

Eingemeindung von Kénigstadten

Einwohnern,

Eingemeindung von Bauschheim

Einwohnern.

5.829 ha
1.339 1.1.1990 = 58.849
2.023 1.1.1991 = 59.430
2.278 1.1.1992 = 59.996
3.933 1.1.1993 = 60.444
8.344 1.1.1994 = 60.361
7.456 1.1.1995 = 59.975
5.997 1.1.1996 = 60.133
15.662 1.1.1997 = 60.222
10.112 1.1.1998 = 60.058
18.943 1.1.1999 = 59.853
25.482 1.1.2000 = 59.258
35.472 1.1.2001 = 59.357
49.334 1.1.2002 = 59.551
57.308 1.1.2003 = 59.677
60.221 1.1.2004 = 59.703
62.067 1.1.2005 = 59.576
62.833 1.1.2006 = 59.271
63.239 1.1.2007 = 59.203
63.363 1.1.2008 = 59.300
62.606 1.1.2009 = 59.604
60.974 1.1.2010 = 59.847
60.846 1.1.2011 = 60.294
59.640 (Zensus) 1.1.2012 = 59.307
59.013 (Zensus) 1.1.2013 = 60.229
58.167 (Zensus) 1.1.2014 = 60.929
57.579 (Zensus) 1.1.2015 = 61.967
57.303 (Zensus) 1.1.2016 = 63.030
58.382 (Zensus) 1.1.2017 = 64.022
58.426 (Zensus) 30.6.2017 = 64.516
am 1.4.1951 mit 737
am 1.7.1956 mit  2.537
am 1.5.1970 mit 2.874

Weitere statistische Angaben kénnen den Statistischen Berichten der Stadt
Russelsheim entnommen werden.
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Anlage 7 zum Haushaltsplan der Stadt Risselsheim fir das Haushaltsjahr 2018

WIRTSCHAFTSPLANE 2018

und JAHRESABSCHLUSSE 2016
der

Stadtwerke Riisselsheim GmbH

A. Wirtschaftsplane 2018

Stadtwerke Russelsheim GmbH
Energieversorgung Risselsheim GmbH
Wasserversorgung Risselsheim GmbH
Energieservice Rhein-Main GmbH (ESRM GmbH)
Kommunaiservice Risselsheim GmbH (KS GmbH)
Glasfaser SWR GmbH

B. Jahresabschliisse 2016

Konzernabschluss

Stadtwerke Russelsheim GmbH
Energieversorgung Risselsheim GmbH
Wasserversorgung Riusselsheim GmbH
Energieservice Rhein-Main GmbH
Kommunalservice Risselsheim GmbH
Glasfaser SWR GmbH
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Stadtwerke Riisselsheim GmbH (Holding)

Wirtschaftsplan 2018 und Mittelfristplanung 2019-2022

- Inhaltsverzeichnis -

»

»

»

»

»

Geschaftsentwickiung

Erfolgsplan (Gewinn- und Verlustrechnung) - reat

Erfolgspian (Gewinn- und Verlustrechnung) - worst

Erlauterungen zum Erfolgsplan (GuV)

Umsatzeriése

Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand

Steilenplan

Personalaufwand

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Finanzergebnis - real

Finanzergebnis - worst

Vermogensplan (Ubersicht)

Ertauterungen zum Vermégensplan - Investitionstbersicht

Ertauterungen zum Vermbgensplan - Investitionsdetails

Erlauterungen zum Vermogensplan - Textliche Erlauterungen der Investitionen

Finanzplan

Kennzahlen
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Geschaftsentwicklung
Stadtwerke Risselsheim GmbH (Holding)

- Erlduterung der einzelnen GuV-Positionen -

Die SWR GmbH rechnet 2018 mit einem Jahresergebnis von 1.709
Die SWR GmbH rechnet in den Jahren 2019-2022 mit folgenden Jahresergebnissan:

2019 1.850
2020 2015
2021 2136
2022 2126

Die Jahresergebnisse sind im Wesentiichen durch die Ergebnisabfiihrungen der Tochterunternehmen begriindet.
Eine Verlustiibernahme der weiterhin defizitdren Kommunikationssparte Glasfaser SWR GmbH wurde dabei bereits
bericksichtigt. Die Stadtwerke Russelsheim GmbH erwarten auch flir 2018 steigende Jahresiberschisse.

im Verkehrsbetrieb werden die MaRnahmen zur Kostensenkungen forigesetzt. Ein Schwerpunkt ist die
Modernisierung der Informationssysteme und die Verbesserung des Service im OPNV. Daneben wird iber die
Ausweitung des Verkaufs von RMV-Fahrkarten verhandelt.

£in Programm zur Ergebnisverbesserung fuhrt seit 2016 zur Kostensenkung bei Beibehaltung des

Umsatzwachstums, speziell im Fahrkartenverkauf.
Die Investitionen werden sich auf die Modernisierung von IT-Systemen konzentrieren.
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Wirtschaftsplan 2018

Mittelfristplanung 2019-2022

Stadtwerke Risseisheim GmbH (Holding)

Erfolgsplan (Gewinn- und Verlustrechnung)

Ist Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

T€ TE T€E T€ TE TE TE

1. Umsatzeriose 11.300 11.868 11.801 12121 12.265 12380 12.678
2. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 2 0 0 0 6 0 0
4. Sonstige betriebliche Ertrage 203 200 195 175 175 300 190
Gesamtleistung 11.505 12.068 11.996 12.295 12.440 12.680 12.868
5. Materialaufwand 3278 3339 3686 3944 4118 4239 4334
6. Personalaufwand 3.604 3964 374t 3743 3726 3751 3.838
7. Abschreibungen 986 929 882 957 980 934 977
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 3199 3.497 3533 3590 3542 3489 3.521
Gesamtkosten 11.067 11729 11.843 12.234 12366 12412 12670
16. Finanzergebnis 1549 1552 1662 1.897 2047 1975 2034
&i%if;;gi;ﬁewahn"che“ 1.987 1.890 1.815 1.956 2121 2242  2.232
21. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -18 0 0 0 0 0 0
22. Sonstige Steuern 56 98 106 106 106 106 106
24. Jahresiiberschuss / Jahresfehlbetrag 1.949 1793 1708 1.850 2.016 2136 2.126
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Wirtschaftsplan 2018 (worst)

Mittelfristplanung 2019-2022 (worst)

Stadtwerke Riusselsheim GmbH (Holding)

Erfolgsplan (Gewinn- und Verlustrechnung)

Ist Q3/HR Plan Plan Pian Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE TE TE TE T€ TE TE

1. Umsatzeritse 11.300 11.868 11.801 12121 12285 12.380 12.678
2. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 4] 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 2 0 0 0 0 0 0
4. Sonstige betriebliche Ertrage 203 200 195 175 175 300 190
Gesamtieistung 11.505 12.068 11.996 12.295 12440 12.680 12.868
5. Materialaufwand 3278 3339 3686 3944 4118 4239 4334
6. Personalaufwand 3.604 3964 3741 3743 3726 375% 3.838
7. Abschreibungen 986 929 882 957 980 934 977
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 3.199 3497 3533 3590 3542 3489 3521
Gesamtkosten 11.067 11.729 11.843 12.234 12.366 12.412 12.670
16. Finanzergebnis 1549 1537 1616 1829 1958 1865 1.803
ézsi;ga.e}fs“t;i:i;gewejh""‘:he" 1.987 1.876 1.770 1.888 2.032 2132 2101
21. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -18 0 0 0 0 0 0
22. Sonstige Steuern 56 98 106 106 106 106 106
24. Jahresﬁberschuss ! Jahresfehibetrag 1949 1.779 1664 1782 1926 2026 1.995
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Erlauterungen zum Erfolgsplan

Stadtwerke Risselsheim GmbH (Holding)

- Erlauterung der einzelnen GuV-Positionei

Unserem Erfolgsplan wurde eine weitere Seite mit der "worst case"-Betrachtung
hinzugefiigt. Darin wurde eine geringere Gewinnabflihrung der Energieversorgung
Risselsheim GmbH berlcksichtigt.

1. Umsatzerldse und 4. Sonstige betriebliche Ertriage

Die Umséatze und Ertrage werden mafigeblich durch den Mittelzufluss aus der
Betrauungsvereinbarung fir den OPNV beeinflusst. Hier planen wir in 2018 mit einem
Ertrag von 2.856 T€, der sich mittelfristig bis 2022 auf 3.298 T€ erhdhen wird. Dies setzt
voraus, dass die vertraglich festgelegten Einsparungen im OPNV erreicht werden. Durch
die Personalweiterverrechnung der Leistungen der Holding sowie der Konzernumlage mit
den verbundenen Unternehmen ergeben sich fir 2018 3.264 T€ (2022: 3.159 T€).

5. Materialaufwand
Beim Materialaufwand, der sich in Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie Fremdleistungen
untergliedert, wird 2018 mit einer Gesamtsumme von 3.686 T€ (2022: 4.334 T€) geplant.

6. Personalaufwand
Fir den Personalaufwand wurde von 2018 (3.741 T€) bis 2022 (3.838 T€) eine jahrliche
Tarifsteigerung von 2% unterstelit.

7. Abschreibungen
Die Abschreibungen ergeben sich sowohl aus den Altabschreibungen wie auch aus den
Neuabschreibungen aus dem mittelfristigen Investitionsprogramm bis 2022.

8. Sonstige betriebliche Aufwendungen
Fiir 2018 sind sonstige betriebliche Aufwendungen in Hohe von 3.533 T € geplant (2022:
3.521 T7€).

9. Finanzergebnis

Das Finanzergebnis setzt sich aus den Ergebnisabfiihrungen (EAV) der
Energieversorgung Risselsheim GmbH, Wasserversorgung Risselsheim GmbH,
Energieservice Rhein-Main GmbH, Glasfaser SWR GmbH und Kommunalservice
Risselsheim GmbH sowie den sonstigen Zinsertragen der Energieversorgung
Risselsheim GmbH, Wasserversorgung RUsselsheim GmbH, Energieservice Rhein-Main
GmbH und Glasfaser SWR GmbH zusammen. Des Weiteren werden im Finanzergebnis
die Zinsaufwendungen fir die aufzunehmenden Darlehen (Kreditfinanzierung) aufgefihrt.
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Umsatzeriose

Stadtwerke Risselsheim GmbH (Holding)

IST Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022

T€ T€ T€ T€ TE T€ T€

Verwaltung 1.065 1.081 1.116 1.150 1.402 1.422 1.484
Erdgastankestelle 100 97 140 140 140 140 140
Energiediensieistungen 187 133 115 115 79 78 77
Verkehrsbetrieb 3995 4113 3990 4.041 4092 4.144 4200
Betrauungsvereinbarung OPNV 2.615 2889 285 3.100 3.025 3131 3.298
KfZ-Werkstatt 47 58 32 32 32 32 32
Ei;szoe’;iimzzr:erecmung / 3019 3086 3264 3256 3207 3180 3.159
Ubrige Umsatzerlése 273 411 288 288 288 253 288
Gesamt 11.300 11.868 11.801 12121 12.265 12.380 12.678
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Sonstige betriebliche Ertrage

Stadtwerke Risselsheim GmbH (Holding)

IST Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
T€E T€ T€ TE T€ TE T€
Personalweiterverrechnung / % 84 89 89 89 89 89
Konzernumlage
Betrauungsvereinbarung OPNV
Miet- und Pachteinnahmen 0
Schadenfalle/Schadenersatz 43 60 30 30 30 30 30
Auflésung von
Ruckstellungen/Anlagenabgange 4 43 55 35 35 160 50
Ubrige sonstige Ertrage 41 13 21 21 21 21 21
Gesamt 203 200 195 175 175 300 190
1080
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Materialaufwand
Stadtwerke Russelsheim GmbH (Holding)

IST Q3/HR Plan Pian Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022

TE T€ T€ T€ T€ T€ T€

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und bezogene Waren 1.065 1032 1.021 1200 1288 1.301 1.334

Aufwendungen fur bezogene Leistungen 2213 2307 2665 2744 2819 2.938 3.000

Gesamt 3.278 3.339 3686 3.944 4118 4.239 4.334
1081
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Stellenplan

Stadtwerke Risselsheim GmbH (Holding)

Organisationseinheit besstzte Stellen davon geplante davon Gesamt
30.08.2017 Azubis Zu-/ Abgange Azubis 2018
2018
G Geschaéftsfithrung 1 0 0 4] 1
Gl Sekretariat / Assistenz 3 0 0 0 3
Verkehr
1 Leiter Verkehr 1 0 0 0 1
111 Fahrbetrieb 25 0 -4 0 21
112 Kfz-Werkstatt 9 1 1 1 10
113 Verwaltung Verkehr 2 0 0 0 2
114 Verkehrswirtschaft 1 0 0 0 1
Kaufm. Service
211 Finanz- und Rechnungswesen 1 o 0 0 1
221 Personal 3 1 g 0 3
223 Einkauf 2 0 -1 0 1
224 Versicherungen 1 0 8] 0 1
Technik und Netze
321 Arbeitsvorbereitung 1 0 0 1
322 Rohrnetze [ 4 0 7
341 EMSR & Leittechnik 1 0 0 1
Kunden und Vertrieb
4 Leiter Kunden und Vertrieb 1 0 0 0 1
441 Abrechnung 1 5 0 1
lGesamt 59 3 -4 1 56
1082
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Personalaufwand
Stadtwerke Risselsheim GmbH (Holding)

IST Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE T€ T€ T€ T€ T€ T€

L6hne und Gehalter 2.761 3.082 2.928 2.935 2.925 2.944 3.014

Soziale Abgaben und Altersvorsorgung 844 882 813 807 801 807 825

Gesamt 3.604 3.964 3.741 3.743 3.726 3.751 3.838
Personal (stichtagsbezogen)

ST Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE TE 51,5 TE T€ T€ T€

Volizeitkréfte 570 55,5 51,5 515 49,5 48,5 47.5

Kopfzahl *) 58 56 56 52 50 49 48

) Kopfzahi: Alfe Mitarbeiter mit einem rechtsgiiltigen Vertrag, werden hier auch in den Teiizeitkréften und geringfigig Beschaftigte mit aufgefihrt
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Sonstige betriebliche Aufwendungen
Stadtwerke Risselsheim GmbH (Holding)

IST Q3/HR Plan Pian Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
T€ T€ TE T€ T€E T€ TE
Personalnebenkosten g7 121 150 148 148 143 143
Personalweiterverrechnugen/Konzernumlage 498 494 528 540 549 560 569
Gebihren, Mitglieds- und Verbandsbeitrage 84 76 75 73 73 65 65
Mieten, Pachten, Leasing 477 739 743 844 808 741 844
Marketing, Werbung, Public Relation 192 373 283 283 283 283 283
Kommunikationsaufwand 61 60 71 72 74 75 10
Versicherungen 263 33 304 306 311 307 308
Biiromaterial, Fachzeitschriften undFachliteral 32 54 42 42 42 42 42
Rechtskosten, Guiachter, Jahresabschluss 238 365 448 389 357 377 357
IT-Kosten 120 236 215 218 220 220 222
Reinigungskosten 152 160 169 169 170 169 170
Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 385 486 505 506 507 508 508
Gesamt 3.199 3.497 3.533 3.590 3.542 3.489 3.521

Personalnebenkosten: Fortbildungs- und Seminaraufwendungen, Reisekosten, Dienst- und Schutzkleidung, Kosten der

) Gesundheitsvorsorge
Misten, Pachten, Leasing Bei den Pachten sind die Pachtaufwendungen gegeniiber der ESRM GmbH enthaiten
' ( ) Beim Leasing sind die Leasingaufwendungen der geplanten Neuanschaffungen der Busse fiir den
OPNV bericksichtigt

Kommunikationsaufwand: Post- und Telefongebihren, sonstige Postkosten

Rechiskosten, Gutachter. Jahresabschiuss: Rechts- und Beratungskosten, Kosten der Jahresabschiusspriifung, technische und wirtschaftiiche
' ' ) Gutachten
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Finanzergebnis - real

Stadtwerke Risselsheim GmbH (Holding)

Plan

IST Q3/HR Plan Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
TE TE T€ T€ T€E TE T€
Ertrage aus Beteiligungen nach EAV* 1.873 1.825 1.913 2141 2291 2215 2.279
davon:
EVR GmbH (100%) 1901 1720 1932 2164 2155 1978 1.797
WVR GmbH (100%) 605 764 640 679 725 771 820
GFS GmbH (100%) -948 -994 -1.062 -1.002 -845 -782 -584
ESRM GmbH (100%) 295 309 379 275 232 226 220
KS GmbH (100%) 20 25 25 26 24 21 26
sonstige Beteiligungsertrige 0 0 0 0 0 0 0
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 1.009 1160 1.192 1.246 1.359 1457 1.556
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 1423 1433 1.443 1490 1.602 1.697 1.801
Finanzergebnis 1.549 1552 1.662 1.897 2.047 1975 2.034
* EAV= Ergebnisabfinrungsvertrag
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Finanzergebnis - worst

Stadtwerke Risselsheim GmbH (Holding)

IST Q3I/HR Plan Plan Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€
Ertrage aus Beteiligungen nach EAV* 1873 1810 1.868 2.073 2202 2105 2.148
davon:
EVR GmbH (100%) 1901 1706 1886 2096 2066 1.868 1.666
WVR GmbH (100%) 605 764 640 679 725 771 820
GFS GmbH (100%) -948 -984 -1.062 -1.002 -845 -782 -584
ESRM GmbH (100%) 295 309 378 275 232 226 220
KS GmbH (100%) 20 25 25 26 24 21 26
sonstige Beteiligungsertriage o 0 0 0 0 0 0
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge 1.0989 1160 1192 1.246 1.359 1457 1.556
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 1423 1433 1443 1480 1.602 1697 1.801
Finanzergebnis 1549 1537 1616 1829 1958 1.865 1.903
* EAV= Ergebnisabfihrungsvertrag
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Vermogensplan zum Wirtschaftsplan 2018

Stadtwerke Risselsheim GmbH (Holding)

Pos.

Deckungsmittel (Mittelherkunft)

Bezeichnung

Abschreibungen und Anlagenabgénge
Tilgung Beteiligungskredite
Kredite vom Kreditmarkt

Deckungsmittel insgesamt:

Ausgaben (Mittelverwendung)

Investitionen in das Sachanlagenvermdgen
Tilgung von Krediten
Kredite an verbundene Unternehmen

Ausgaben insgesamt:
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Ansatz Ansatz
2018 2017
TE T€
882 929
4.712 4.248
8.784 8.032
14.378 13.207
Ansatz Ansatz
2018 2017
TE TE
1.141 845
5.244 4.717
7.993 7.645
14.378 13.207
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Erlduterungen zum Vermogensplan - Investitionsiibersicht

Stadtwerke Risselsheim GmbH (Holding)

Plan Plan Plan Plan Plan

2018 2019 2020 2021 2022

T€ T€ T€ T€ T€

Erdgastankstelle 5 8 5 8 8
informationsstechnik 648 270 122 127 112
Gebaude/allg. Gebaudeausstattung/Gelande 107 47 47 47 47
Verkehrsbetrieb 85 337 188 105 20
KFZ-Werkstatt 55 55 35 25 35
Strallenbeleuchtung 215 500 600 500 520
Kunden und Vertrieb 26 16 16 0 0
Gesamt 1.141 1.233 1.013 812 742
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Erldauterungen zum Vermogensplan - Investitionsiibersicht

Stadtwerke Risselsheim GmbH (Holding)

Plan Plan Pian Plan Plan

2018 2019 2020 2021 2022
investitionsbezeichnung € € € € €
Zahfterminal 2 Stiick 0 3.000 0] 3.000 0
Aligemeine Modernisierung 5.000 5.000 5.000 5.000 8.000
Zusatzliche Lizenzen GIS 4.000 20.00C 4.000 4.000 4.000
Zusatzliche Software (z.B. FME, Data Quality Report) 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
UT WebAppViewer von AED-SICAD 40.000 0 ¢ 0 4
Erweiterung Betriebsfunk T&N 5.000 5.000 5000 © o]
Kundenzentrum 2.0 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
CRM Befillung mit WNTS- und net service Daten 40.000 o] 4] 4] 0
Kunden- und Mehrwertweilt 65.000 30.000 [ 0 4]
Elektr. Signature (Touch-Pad) 3.000 3.000 0 Y [¢]
Risikomanagement Tool 10.250 0 0 o C
Erneuerung ZFA 10.000 3.000 3.000 3.000 3.060
Rundsteueraniage 6.500 1.500 1.500 1.500 1.500
Regelméafige Ergdnzung Leittechnik 25.000 5.000 5.000 20.000 5.000
Aktualisierung EDM System 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

. A ayet - i

grﬁ; ;Zp Dfizfnuzzeézia;\ﬁgen 1 ITCS-System mit Weitergabe von 80,000 o s o 0
WU.Crew Mitarbeiterportal 20.000 4] 0 0 g
YU Fahrzeugdispositionsprogramm 15.000 0 0 0 4]
Einfiihrung Signaturen 2.500 608 600 800 600
Anschaffung zusétzliche Firewall 3.500 3.500 a 0 [+
Einrichtung Terminal Server Lésung 15.000 0 Q 0 0
Erneuerung Exchange Server 15.000 ¢ G 4] 0
Einflibrung Dokumentenmanagement 150.000 80.000 10.000 5.000 5.000
Einfithrung Software zur Prozessdokumentation 2.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Erneuerung bestehender Hardware (PC, Drucker..} 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
Lizenzen fUr Virenscanner, Spamfilter efc. 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
div Softwarelizenzen (Tools) 20.000 20.000 26.000 20.000 20.000
Erneuerungen Peripherie Servarraum 26.000 20.000 20.000 20.000 20.000
Sonstige Investitionen EDV 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Erneuerung Backupidsung 20.000 G ¢] 0 0
ReDesign IT-Struktur 15.000 5.0060 5.000 5.000 5.000
Ticketsystem fiir interne Anforderungen 5.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Einfihrung Share Point 15.000 5.000 5000 5.000 5.000
Umsetzung Europaeische Datenschutzverordnung 8] 25.0600 0 ¢ 4]
Gebaudemodernisierung/Betonsanierung 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Verwaltungsgebaude A Umbau 5.000 5.000 5.000 5.060 5.000
Beschilderung aller Gebaude/Gelénde 5.000 5.000 5.00C 5.000 5.000
Lagereinrichtungen (Regalsysteme, etc.} 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Blroausstatiung 15.000 15.006 15.000 15.60C 15.000
Aligemeine Modernisierungsmanahmen Gebadude 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
fest instalfiertes Notstromaggregat 50.000 0 0 4 o]
Rolitore Lager 10.000 0 4] g 8]
Aligemeine Modernisierungsmafinahmen Busse 10.000 10.00C 16.000 10000 10.000
Allgemeine Modernisierungsmafinahmen allg. Fuhrpark 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Kauf von Bussen (nach Leasingvertragsende) 8 287.06C 168.000 85.000 0
Geldzahimaschine i} 30.000 0 0 &)
WLan in Bussen 30.600 g G ¢ g
Kraftstoffstandsanzeige/Fiifanschiisse Dieseitanksielle 35.000 0 0 G 4]
Maschinen u. maschinelle Ausstattung (incl. Teille) 15.006 15.000 15600 15.600 15.000
Allgemeine Modemisierungsmafnahmen Kfz-Werkstatt 10.000 10.000 10.00C 10.000 10.000
Gerust fir Dacharpeiten/Sicherungssell vorn Dach ¢ 20,600 g G 0
Tankanlage fir AdBlue 20060 9 3 G o
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Diagnosesoftware fur Busse 10,000 g 10.000 G 10.600
Erschlieflung / Verdichtung Baugebisie 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000

rneuerung Kabsinetz 20.000 425.000 345.000 92.000 158.000
Ernsuerung Haupt- und Fortschaltstellen 10.006 10.600 10.000 10.000 10.000
Erneuerung SB Kabel Sanierung Im Groften Ramses 4] 25.000 25000 25.000 25.000
Erneuerung SB Kabel Im Langsee iy 10.000 0 G ¢
Erneuerung SB Kabe! Im Grohfeld und Hans-Béckler-Strake 0] G G ¢ 160.000
ErschiieBung Baugebiet Eselswiese SB Kabelinetz 0 5] 186.000 186.000 o]
Erschiieung Baugebiet Eseiswiese SB Maste und Leuchtan 0 G o] 157.000 187.000
Erneuerung SB Kabelnetz und Maste Alpenstralie 15.000 4] 0 o] ¢]
Erneuerung SB Kabeinetz Robert-Bunsen-Strale 25.000 4] 0 0 G
Erneuerung 3B Kabelinetz und Maste Niddastrate (Ramsee) 30.060 ¢ 0 o 0
Erneuerung SB Kabelnetz Salzburgerstralle o] G o] 0 25.000
3. Netzeinspeisung Anbindung Opel Forum 20.000 G o ¢ 0
ErschiieBung Baugebiet Rheingauerstralle 20.000 Y G Y 0
Erneuerung SB Kabelnelz Friedhofstralte 0 4] s} 0 20.000
Erneuerung SB Kabel Georg Treber Strafte West 45.000 [§] 6] o] 0
Unvorhergesehenes 8.000 6.000 6.000 o] o}
aktivierungspfl. Wirtschaftsgiter Messeausst. etc 10.000 10.00G 10.000 4] ]
Einfihrung Kassensystem 10.000 o 0 0 o
Gesamt 1.140.750f 1.232.600; 1.013.100 812.100 742.100
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Erlauterungen zum Vermoégensplan - Textliche Erldauterung

Stadtwerke Risselsheim GmbH (Holding)

Erdgastankestelle
Im Bereich der Erdgastankstelle sind fir 2018 investitionen in Héhe von 5 T€ geplant.

IT/DVIiTelekommunikation
In die Informationstechnik werden wir in 2018 rd. 648 T€ investieren. Schwerpunkt bildet
die Investition in ein Dokumentenmanagementsystem, eine SWR App im Verkehrsbetrieb sowie ein

Gebédude/ allg. Gebaudeausstattung/ Geldnde
Fir Gebaudesanierungen werden wir in 2018 rund 107 T€ investieren.

Verkehrsbetrieb
Fur die Verkehrsbetriebe rechnen wir mit investitionsausgaben in Hohe von 100 TE€ fur
allgemeine Modernisierungsmafinahmen.

KFZ-Werkstatt
Die KfZ-Werkstatt werden wir bis 2022 weiterhin mit maschinellem Equipment erweitern.
insgesamt haben wir dafar in 2018 rund 55 T€ vorgesehen.

Straflenbeleuchtung
In die Straflenbeleuchtung werden wir rd. 215 T€ in 2018 fur Erneuerungen vorsehen.
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Pos.

a kLN

»

HowN

N

Finanzplan
Stadtwerke Risselsheim GmbH (Holding)

Ubersicht iiber die Entwicklung der Ausgaben und der Deckungsmittel des
Vermodgenspianes

Bezeichnung Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2018 2019 2020 2021 2022
T€ TE T€ T€ T€

Deckungsmittel {(Mittetherkunit)
Zuftthrungen zum Stammkapital ¢ [¢] 0 ¢} 0
Zufthrungen zur Kapitairiicklage 4] G 4] o] ¢}
Abschreibungen und Anlagenabgénge 882 957 980 934 877
Tilgung Beteiligungskredite 4712 4,904 5.070 4288 3.804
Kredite vom Kreditmarkt 8.784 11.291 13.852 12.384 9.271
Deckungsmittel insgesamt 14.378 17.152 19.902 17.606 14.052

Ausgaben (Mittelverwendung)

Investitionen in das Sachanlagenvermégen 1.141 1.233 1.013 812 742
Finanzanlagen 0 0 0 0 o]
Tilgung von Krediten 5.244 5.365 5.447 4.511 4.263
Kredite an verbundene Unternehmen 7.993 10.554 13.442 12.283 9.041
Ausgaben insgesamt 14.378 17.152 19.902 17.606 14.052

Ubersicht iiber die Einnahmen und Ausgaben, die sich auf die Finanzplanung fiir
den Haushalt der Stadt auswirken

Einnahmen

Zuweisungen zur Eigenkapitalaufstockung ¢ 0 c 0 o]
Zuweisungen zum Veriustausgleich ¢} G 0 s} G
Verwaltungskostenbeitrdge 81 81 81 81 81
Betrauungsvereinbarung 2.856 3.100 3.025 3.131 3.298
Einnahmen gesamt 2.937 3.181 3.106 3.212 3.379
Ausgaben

Ergebnisabfithrung an die Stadt ) o G 0 0 G
Konzessionsabgaben ™} 2.534 2.441 2.781% 2.635 2.482
Verwaltungskostenbeitrdge und

Birgschaftsprovisionen/Zinsen 158 194 135 196 201
Ausgaben gesamt 2.692 2.635 2.956 2.831 2.683

* Es wird im Rahmen des festzusteilenden
Jahresabschiusses ein separater Beschluss
herbeigefihrt, bei Fehibetrag keine Ergebnisabfihrung!

= EVR und WVR
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Kennzahlen
Stadtwerke Risselsheim GmbH (Holding}

Ist Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022
T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€
Umsatzerldse 11.300 11.868 11.801 12121 12.265 12.380 12.678
Jahresergebnis 1.949 1.793 1.709 1.850 2.015 2138 2.128
EBITDA * 1.424 1.268 1.036 1.018 1.053 1.201 1.175
EBIT " 438 339 153 82 74 268 198
* Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibung:
** Ergebnis vor Zinsen und Stsuem
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Geschaftsentwickiung
Energieversorgung Russelsheim GmbH

Wirtschaftsplan 2018 und Mittelfristplanung 2019-2022

Die EVR GmbH rechnet 2018 mit einem Jahresergebnis von 1.832
Die EVR GmbH rechnet in den Jahren 2019-2022 mit folgenden Jahresergebnissen:

2019 2.162
2020 2.155
2021 1.978
2022 1.797
Netzbetrieb

Die Ergebnisse der Kostenpriifung fiir das Gasnetz liegt immer noch nicht vor, deshalb orientiert sich die
Eriésprognose an realistischen Erwartungen. Fiir das Stromnetz wurden in 2017 die Unterlagen fur die Kostenprifung
eingereicht.

Die Novellierung der Anreizregulierungsverordnung bringt neue Elemente, die nach eigenen Prognosen leichte
Verbesserungen der Erlésobergrenzen ab 2020 erwarten lassen. Die Modernisierung der bestehenden Infrastruktur ist
vor dem Hintergrund der Novellierung der ARegV neu zu bewerten. Eine Verschiebung von Investitionen in die Jahre
ab 2018 (Gas) und 2019 (Strom) scheint sinnvoll.

Fur die Umsetzung des Messstelienbetriebsgesetzes wird nach ersten Analysen ein Weg beschritten, der zu geringen
Investitionen in Smart Meter und erhéhten Investitionen in elektronische Zahler fihrt. Dadurch sollen die negativen
Effekte des Gesetzes abgemildert werden.

Energievertrieb

Im Gasvertrieb erwarten wir weiter sinkende Kundenzahlen. Eine Abmilderung wird durch die Weitergabe sinkender
Einkaufspreise ab 2017 erwartet.

Die Entwicklung im Stromvertrieb ist gut. Eine weitbewerbsfahige Tarifgestaltung fihrt weiter zu steigenden
Kundenzahlen und Deckungsbeitrdgen.

Das Investitionsverhalten konzentriert sich auf die Bestandserhaltung. Ein Gleichgewicht von Abschreibungen und
Anlagenzugéngen wird angestrebt.

Der Trend zum Umstieg der Grofikunden auf andere Brennstoffe scheint gebremst. Weiterhin ist die
Wetterentwicklung durch eine zunehmende Erwarmung gekennzeichnet, was die Absatzplanung erschwert.
Hinsichtlich des Gaseinkaufs konnte durch die Umstellung auf eine witterungsgefiihrte Beschaffung eine Verringerung
der Risiken erreicht werden.

1095

Zum Inhaltsverzeichnis




Wirtschaftsplan 2018

Mittelfristplanung 2019-2022

Energieversorgung Risselsheim GmbH

Erfolgsplan (Gewinn- und Verlustrechnungj - real

Ist Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE TE TE T€E T€E T€ T€

1. Umsatzeritse 38.281 37.396 39.005 40449 41467 42181 42.899
2. Bestandsveranderungen 0 0 0 0] 0 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 175 165 175 175 175 175 175
4. Sonstige betriebliche Ertrage 107 86 126 126 126 126 126
Gesamtleistung 38.563 37.647 39.306 40.750 41768 42482 43.200
5. Materialaufwand 23242 22441 22979 23562 24.043 24508 24.952
6. Personalaufwand 4779 4873 5467 5819 5992 6.089 6249
7. Abschreibungen 1.888 1875 2056 2334 2632 2974 3272
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 6.257 6.234 6.321 6.272 6271 6.184 6.114
Gesamtkosten 36.166 35423 36.823 37.987 38.937 39.754 40.587
16. Finanzergebnis -490 -499 -544 -594 -668 -742 -809
ézsi;g;f:’:t;i‘;i'eﬁewahn"°he“ 1.907 1725 1939 2169 2162 1.986  1.804
21. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0 0 0 0 0
22. Sonstige Steuern 7 5 8 7 8 7 7
24. Jahresiiberschuss / Jahresfehibetrag 1.901 1.720 1932 2164 2155 1.978 1.797
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Wirtschaftsplan 2018

Mittelfristplanung 2019-2022

Energieversorgung Risselsheim GmbH

Erfolgsplan {Gewinn- und Verlustrechnung) - worst

Ist Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE T€E TE TE TE TE TE

1. Umsatzerlése 38.281 37.063 38.522 39.786 40.63%9 41.188 41.741
2. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0] 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 175 165 175 175 175 175 175
4. Sonstige betriebliche Ertrage 107 86 126 126 126 126 126
Gesamtleistung 38.563 37.313 38.823 40.087 40.940 41.489 42.042
5. Materialaufwand 23242 22133 22563 23.003 23.353 23.687 23.999
6. Personalaufwand 4779 4873 5467 5819 5992 6.089 6.249
7. Abschreibungen 1.888 1.875 2056 2334 2632 2974 3272
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 6.257 6.223 6299 6236 6222 6121 6.039
Gesamtkosten 36.166 35.103 36.385 37.392 38.198 38.871 39.559
16. Finanzergebnis -490 -499 -544 -594 -668 -742 -809
é:;si’hg;f't’s"t;sﬁzzge‘”éjh""Che" 1907 1711 1.894 2100 2073 1.876 1.674
21. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 o] 0 0 0 G
22. Sonstige Steuern 7 5 8 7 8 7 7
24, Jahresiiberschuss / Jahresfehibetrag 1.901 1706 1886 2096 2.066 1868 1.666
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Erlauterungen zum Erfolgsplan

Energieversorgung Russelsheim GmbH

- Erlduterung der einzelnen GuV-Positionen

1. Umsatzerldse und 4. Sonstige betriebliche Ertrédge

In den Jahren 2018 bis 2022 wird in Risselsheim mit sinkenden Gasabsatzmengen gerechnet. Die
Ursachen liegen sowoht in Energiesparmafinahmen als auch im Wetthewerb.

Die Preisanpassungen korrespondieren mit den Steigerungen bei den Gasbezugskosten.

5. Materialaufwand

Beim Materialaufwand, der sich in Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie Fremdleistungen
untergliedert, erwarten wir 2018 eine Gesamtsumme von 22.979 T€ die mittelfristig bis 2022 um
1.973 T€ auf 24.952 T€ steigen wird.

6. Personalaufwand
Fur den Personalaufwand wurde von 2018 (5.467 T€) bis 2022 {6.249 T€) eine jahrliche
Tarifsteigerung von 2,0% unterstelit.

7. Abschreibungen
Die Abschreibungen ergeben sich sowohl aus den Altabschreibungen wie auch aus den
Neuabschreibungen aus dem mitteifristigen Investitionsprogramm bis 2022.

8. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind Uberwiegend gepragt durch die Konzessionsabgabe
an die Stadt Risselsheim, durch die Personalweiterverrechnungen im Konzern, die Konzernumlage
an die Stadtwerke Risselsheim GmbH sowie IT-Kosten.

9. Finanzergebnis
Das Finanzergebnis ergibt sich aus Zinsaufwendungen an die Stadiwerke Risselsheim GmbH.
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Umsatzeriose

Energieversorgung Riisseisheim GmbH

IST Q3/HR Plan Plan Plan Ptan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE T€ TE T€ T€ T€E TE

Tarif- und Sondervertragskunden (Gas) 15477 14.018 14542 14250 13.981 13.713 13.445

Netzentgelte von Dritten (Gas) 1.610 1.647 1.697 1.755 1.814 1.891 1.941

Netzentgelte von Dritten (Strom; incl. EEG-Einspeiser) 9.310 8924 8736 9305 9436 9497 9.532

Tarif- und Sondervertragskunden (Strom) 10.334 11497 12532 13524 14433 15343 16.253

Konzernumlage/ -weiterverrechnung 1344 1174 1402 1483 1573 1569 1588

Ubrige Umsatzerltse 206 138 96 126 230 168 141

Gesamt 38.281 37.396 39.005 40449 41467 42181 42.899
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Absatzmengen

Energieversorgung Risselsheim GmbH

IST G3/HR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022

Stromvertrieb (kWhj 51.310.220 69.273.143 73.684.256 78.197.756 82.335.131 86.472.506 §0.609.881

Gasvertrieb (kWh} 279.773.80% 2739.157.198 281.252.011 286.209.625 281.587.438 276.965.252 272.343.065
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Betriebsergebnis

Energieversorgung Risselsheim GmbH

IST Q3/HR Plan Plan Plan Plan Pian
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
TE TE TE TE TE TE TE
Umsatzeriése 38.281 37.396 39.005 40.449 41.487 42.181 42.899
Bestandsverdnderungen 0 0 0 0 0 0 0
Andere aktivierte Eigenleistungen 175 165 175 178 175 175 175
Sonstige betriebliche Ertrage 107 86 126 126 126 126 126
Gesamtleistung 38.563 37.647 39.306 40.750 41.768 42.482 43.200
Materialaufwand 23.242 22.441 22.979 23.562 24.043 24.508 24952
Personalaufwand 4.779 4.873 5.467 5.819 5.992 6.089 6.249
Abschreibungen 1.888 1.875 2.056 2.334 2.632 2.974 3.272
Sonstige betriebliche Aufwendungen 6.257 6.234 6.321 6.272 6.271 6.184 6.114
Betriebsaufwand 36.166 35.423 36.823 37.987 38.937 39.754 40.587
Betriebsergebnis 2.397 2.224 2.484 2.763 2.831 2,728 2.614
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Sonstige betriebliche Ertrage

Energieversorgung Riisselsheim GmbH

IST QIHR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE TE T€ T€E TE TE T€E

Personalweiterverrechnung / Konzernumilage 56 24 20 20 20 20 20
Schadenfalle/Schadenersatz 0 18 60 60 €0 60 60
Aufiésung von Ricksteliungen/Anlagenabgange 0 0 0 0 0 0
Ubrige sonstige Ertrage 51 44 48 48 46 46 48
Gesamt 107 86 126 126 126 126 126
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Materialaufwand

Energieversorgung Riisselsheim GmbH

iIST Q3HR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE T€ TE TE TE TE T€

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und bezogene Waren 22.064 21.059 21.72% 22.283 22744 23.211 23677

Aufwendungen fur bezogene Leistungen 1.178 1.382 1.251 1.279 1.299 1.297 1.275

Gesamt 23.242 22.441 22.979 23.562 24.043 24.508 24.952
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Stellenplan

Energieversorgung Russelsheim GmbH

Organisationseinheit besetzte Stellen} geplante Gesamt
30.09.2017 Zu-/ Abgénge 2018
2018

Technik und Netze

3 Leiter Technik & Netze 1 0 1
31 Netzmanagement 1 0 1
311 Planung 6 0 6
312 Regulierung 1 -1 0
313 GIS 2 0 2
314 Operatives Netzmanagement 5 2 7
32 Netzservice & EDL 1 0 1
321 Arbeitsvorbereitung 2 0 2
322 Rohrnetze 7 1 8
323 Stromnetze 8 1 9
324 EDL 7 0 7
341 ESMR & Zahierwesen 5 0 5
G1 Sekretariat / Assistenz 2 0 2
(G4 Digital Business 0 2

Kaufm. Service

2 Leiter kaufm. Service 1 Q 1
211 Finanz- und Rechnungswesen 5 0 5
222 Assistenz d. kaufm. Leitung 1 0 1
Kunden und Vertieb

4 Kunden und Vertrieb 1 0 1
41 Kundenbetreuung 9 2 11
421 Vertrieb 5 1 6
422 Beschaffung 1 G 1
441 Abrechnung 9 2 11
Digitaler Service

Leitung 1 0 1
Netze 3 0 3
|Gesamt | 84 | 10 | 94 i
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Personalaufwand
Energieversorgung Risselsheim GmbH

IST Q3/HR Plan Plan Pilan Plan Plan

2018 2047 2018 2019 2020 2021 2022

TE T€ T€ TE TE TE T€

Léhne und Gehaiter 3.918 4.024 4.526 4.824 4974 5.054 5.187
Soziale Abgaben und Altersvorsorgung 861 849 941 995 1.018 1.035 1.061
Gesamt 4,779 4873 5.467 5.819 5.992 6.089 6.249

Personal (stichtagsbezogen)

IST Q3IHR Plan Plan Plan Plan Pian

2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022
TE TE TE TE TE T€ TE
Vollzeitkrafte 733 77,3 873 89,3 90,3 80,3 913
Kopfzahi ™) 79 84 94 96 97 97 g8

*} Kopfzahi: Ale Mitarbeiter mit einme rechisguitigen Vertrag. werden hier auch in den Teiizeitirédfien und geringfiigig Beschaftigle mit aufgefihrt
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Sonstige betriebliche Aufwendungen

Energieversorgung Risselsheim GmbH

18T Q3/HR Plan Pian Plan Plan Plan

2016 2047 2018 2019 2020 2021 2022

T€ T€ T€ TE T€ T€ T€

Konzessionsabgabe 2.305 2.323 2.340 2.333 2.328 2.320 2.313
Personainebenkasten® 33 42 42 44 44 44 44
Personalweiterverrechnung (incl. Konzernumiage) 1.909 2.287 2.469 2.485 2.446 2.429 2.414
Geblhren, Mitglieds- und Verbandsbeitrage 33 8 11 11 1" 11 11
Versicherungen 1 3 8! ] g 0 8]
Biromaterial, Fachzeitschriften und Fachliteratur 17 9 18 19 19 19 18
Rechtskosten, Gutachter 282 270 455 397 401 387 387
IT-Kosten 443 404 291 303 303 303 303
Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 1.235 888 695 679 719 670 623
Gesamt 6.257 6.234 6.321 6.272 6.271 6.184 6.114

* Personalnebenxosten

Rechtskosten, Gutachter, Jahresabschiuss

Fortbitdungs- und Seminaraufwvendungen, Reisekosten, Dienst- und Schutzkleidung

Rechis- und Beratungskosten, technische und wirtschaftliche Gutachten
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Finanzergebnis
Energieversorgung Risselsheim GmbH

IST Q3/HR Plan Plan Plan Pian Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE T€ TE T€ TE T€ T€

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 4 0 0 8] c 0 8]

Zinsen und dhnliche Aufwendungen 494 499 544 534 668 742 809

Finanzergebnis -490 -439 -544 -594 -668 -742 -809
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Vermogensplan zum Wirtschaftsplan 2017
Energieversorgung Riusselsheim GmbH

Pos.

I. Deckungsmittel (Mittelherkunft)

Bezeichnung

Abschreibungen und Anlagenabgénge
Kapitalzuschisse

Kredite von der Stadtwerke Risselsheim GmbH

Deckungsmittel insgesamt:

Il. Ausgaben (Mittelverwendung)

Investitionen in das Sachanlagenvermdgen

Auflisung Ertragszuschiisse
Tilgung von Krediten

Ausgaben insgesamt:
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Ansatz Ansatz
2018 2017
T€E TE
2.056 1.898
v 0
4,738 4199
6.794 6.097
Ansatz Ansatz
2018 2017
TE TE
4.543 4.065
45 48
2.206 1.984
6.794 6.097
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Erlauterungen zum Vermogensplan - Investitionsiibersicht

Energieversorgung Risselsheim GmbH

Plan Plan Plan Plan Plan

- Strom 2018 2019 2020 2021 2022
TE T€ T€ T€ T€

Stationen 822 863 1.255 1.255 805
Stromnetz 1.000 1.408 2.365 2.365 1.350
Hausanschlisse 450 300 550 540 640
Messeinrichtungen 383 335 323 631 430
Buro- und Geschaftsausstattung 118 35 35 35 35
Smart Grid 243 285 605 605 225
IT 441 63 5 5 5
Gesamt 3.457 3.289 5.138 5.436 3.490
Plan Plan Plan Plan Plan

- Gas 2018 2019 2020 2021 2022
T€ T€ TE T€ T€

Druckregelung 5 5 5 5 5
Rohrnetz und Hausanschlisse 760 2.303 2.219 2.398 2.318
Messeinrichtungen 226 181 269 81 165
Betriebs- und Geschéftsausstatung 95 50 50 130 180
Gesamt 1.086 2.539 2.543 2.614 2.668
Gesamt Gas und Strom 4.543 5.828 7.681 8.050 6.158
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Erlduterungen zum Vermdgensplan - Investitionsiibersicht

Energieversorgung Risselsheim GmbH

- Strom

Plan Plan Pian Pian Plan

2018 2018 2020 2021 2022
Investitionsbezeichnung € € € € €
Erschiieung / Verdichtung Baugebiete MS 50.000 100.000 100.00¢ 106.000 100.000
Netzverstarkungen MS o] 50.000 50.000 50.000 50.000
3. Netzeinspeisung Anbindung Opei Forum an Schalthaus 120.000 4] 0 Y] o]
ErschlieBung Baugebie! Eselswiese Mittelspannungsnatz 0 o] 350.000 350.000 [}
Erneuerung Mittelspannungskabelnetz aligemein 50.000 200.000 200.000 200.000 200.000
Erneuerung Mittelspannungskabel im Langsee 4] 70.00C ] 0 e
Erneuerung Mittelspannungskabel Niddastrate (Ramsee} 75.000 o G ¢ 0
Erneuerung Mittelspannungskabe! Robert-Bunsen-Stralle 40.000 0 0 4] Q
Erneuerung Mittelspannungskabe! Frankfurterstrale €0.000 ¢ 0 o] o]
Erneuerung Mitteispannungskabel Friedhofstralle ] 4] ¢ 4] 35.000
Dummy Mitteffristplan Aufflillwert 0 433.000 620.000 620.000 275.060
ErschlieBung Baugebiete NS 80.000 100.000 100.000 100.000 100.000
Netzverstarkungen NS 50.000 5C.000 50.000 50.000 50.000
Erschliefung Baugebiet Eselswiese Niederspannungsnetz ¢! 4] 550.000 5580.000 0
3. Netzeinspeisung Anbindung Opel Forum 35.000 0 [ o 0
3. Netzeinspeisung Anbindung Opet Forum Steuerkabel 20.000 o] 8] 0
Erschiiefung Baugebiet Rheingauerstrale 20.000 0] 0 o] 4]
Erneuerung NAKLEY Kabeinstz 60.000 300.000 300.000 300.000 340.000
Netzsanierungen Niederspannung Unvorhergesehenes 20.000 20.000 20.000 20.000 20.00C
Erneuerung 1 kV Kabel Im GroRen Ramsee 25.000 25.000 25.000 25.000 25.0C0
Erneuerung 1 kV NAKLEY Kabet im Gronhfeld und Hans-B&ckler-Stralle [¢] 4] 0 [¢] 130.000
Erneuerung 1 KV Kabel Alpenstrale 40.000 0 4 ¢ ¢
Erneuerung 1 KV Kabel Niddastrale (Ramsee) 10.000 4] 4] 0 a
Emeuerung 1 KV Kabel Salzburgerstralle Q 0 0 o] 25.000
Emeuerung 1 KV Kabel Robert-Bunsen-Siraie 25.000 [¢] ¢} Y] o
Emeuerung 1 KV Kabel Frankfurterstrale Netzverstarkung GEWOBAU 60.00G 0 6 g ]
Erneuerung und Leerrohrverlegung Frankfurterstrale Kreuzung 10.000 4] 8] 0 4}
Erneuerung 1 KV Kabel Georg Treber Strafie West 150.000 0 0 ¢ o
Erschiiefung Baugebiete HA 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
Erschiiefung Baugebiet Eselswigse Hausanschilisse 5] 0 250.000 250.000 250.000
Anschiuss Opel-Altwerk 150.000 4] ¢} g 0
Erschiiefung Baugebiet Rheingauerstralie 10.000 10.060 10.000 &) 4]
Erneuerung NAKLEY Kabelnetz 50.000 80.000 80.000 80.00C 80.000
Erneuerung Hausanschllisse 40.000 50.000 80.60C 50.000 60.000
Erneuerung HA Kabel Im Grolten Ramsee 10.06C 10.660 10.000 10.000 10.000
Emeusrung NAKLEY HA Kabe! im Grohfeld und Hans-Béckler-Stralle 4] 0 Q o 80.000
Erneuerung HA's Alpenstrale 10.000 0 0 0 8]
Erneuerung der HA's Salzburgerstrate Q g 0 4] 15.0600
Erneuerung Ha's Georg Treber Strafle West 60.000 0 Q 4] 4
Erschiielfung Baugebiete 20.000 50.000 50.060 50.00C 56.000
Erneuerung Inneneinrichtung Netzstat. 20kV 4] 50.000 50.000 50.000 50.000
Erneuerung Schaltanlage Statien Grabenstrale Mitte 25.000 o] 0 G o]
Erneuerung Schaltaniage Station Eisenstrafie 44 A 25.000 ¢} 0 5 0
Ermeuerung Schaltantage Schule Hassloch Nord 50.000 4] s} ¢ G
Erneuerung Schaltanlage Burggrafenlacher Weg %} 50.000 4] 0 o
Emeusrung inneneinrichtung MNetzstat. 1KY 4] 40.000 40.000 40.000 40.000
Erneuerung Kabelverteilerschrénke 40.000 80.000 80.000 80000 80.000
Erneuerung Vertetlung Station Grabenstralle Milte 16.000 5 5} g g
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Erneuerung Vereliung Station Eisenstrafie 44 A
Erneuerung Verteilung Station Am Maindamm
Erneuerung Verteilung Station Badenerstralie
Ermeuerung Vertellung Station Am Weinfass Mitte
Erneuerung Verteilung Station Burgundearing
Erneuerung Verteitung Station Walter-Flex-Str. 108
Erneuerung Inneneinrichiung Netzstat. Trafo
Fernwirkanlage

Erneuerung Fernwirkstation Grabenstraie Mitte
Erneuerung Fernwirkstation Cisenstralie 44 A
Ermeuerung Femwirkstation Hamburgerstrafie Ost
Emeuerung Femwirktechnik Burggrafeniacher Weg
Erneuerung Fernwirkstation Schule Haflloch Nord
Neubau fernwirkstation An den Fichten

Neubau Fernwirkstation Mecklenburger Stralle
Ermeuerung Fernwirkstation Nackenheimerstrale
ErschlieBung Baugebiete Stationen

ErschiieRung Baugebiet Eselswiese Trafostationen
Emeuverung Netzstationen Unvorhergesehenes
Ermneuerung Netzstation Hamburger Strafie Ost
Ermeuerung Netzstation An den Weiden Nord
Erneuerung Netzstation An den Fichten
Erneuerung Netzstation Hamburger Strale West
Erneuerung Netzstation Bonnerstralte

Erneuerung Netzstation Tannenstrae

Erneuerung Netzstation Feuerbachstrafle 45
Erneuerung Netzstation Danziger Stralte
Erneuerung Netzstation Meckienburger Strafie
Erneuerung Netzstation Nackenheimer Straile
Ermeuerung Netzstation Ahornallee

Erneuerung Netzstation Schwedenstralle
Erneuerung Netzstation Bernhardstrale
Erneuerung Netzstation Mdnchbruch 6902
Erneuerung Netzstation Walldorferstralle
Erneuerung Netzstation Robert-Bunsen-Sirake 154
Erneverung Netzstation Paul-Ehrlich-Strafte
Emeuerung lnneneinrichtung Netzstat. ST
Drehstromzéhler Neu und Turnuswechsel
Spezialzahler und Melwandier
Zahlerfernauslesung (Modems)

Smart Metering (Projekte)

grundzusténdiger MsB mME

grundzustandiger MsB IMSys

Schutzausriistung

Arbeitsmittel

Fuhrpark Ausbau (2 Vito und 2 Pkw)

Betr - u. Geschaftsausstattung Unvorhergesehenen
Werkzeug neue Monteure

Priifgerdt NAKLEY

Ankauf Messbus

LKW Pritsche

Hausanschlilisse Leerrohre Mitverlegung
VerteilNetz Leerrohre Mitvedegung

Neubau Leerrohire im Groften Ramsee

Neubau Leerrohre Im Langsee

neubau Leerrchre im Grohfeld und Hans-Béckier-Stralte
Neubau Leerrohre Fallorweg

Neubats Baugsbiet Eselswiese Leerrhrsystem Breitband
Meubau Leerrohre Alpenstralte

Neubau Leerrohre Niddastrale (Ramsee)}
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Neubau Leerrohre Salzburgerstralie 0 0 ¢ G 5000
Neubau Leerrohre Frankfurterstrae £.000 g G o G
3 Netzeinspeisung Anbindung Opel Forum 20.900 g g ¢ ¢
ErschiieBung Baugebiet Rhaingauerstrale 3.000 a G ¢ [§]
Neubau Leerrohre Frigdhofstralle o] o 4] G 5.000
Neubau Leerrohyr Platanenstralte 3.000 o g Y

Neubau Leerrohre Georg Treber Strae West 20000 0 0 o

Quartier Zukunft 50.000 70.000 ¢ G

Einfuhrung [Qone als Abrechnungssystem 126.000

Erweiterung Leitstelle Strom Doppelung Rechner $0.000 [ g 0 G
Workforce Management Monteure (FITUMN) 50.000 25.000

Zahiermanagement: Ersazu fiir Automobil 6.000 3.000

Umsetzung der ISMS Anforderungen an die Leitstelie 10.000 5.00C 5.000 5.000 5.000
Kisters Lizenz fir EDM - Strom und Gas / Netz und Vertrieb 85.000

Portfolic Management System 80.000 30.000

Gesamt 3.457.000{ 3.288.500{ 5.138.000| 5.436.000] 3.490.000
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Erlauterungen zum Vermogensplan - Investitionsiibersicht

Energieversorgung Russelsheim GmbH

- Gas

Ptan Pian Pian Plan Plan

2018 2019 2020 2021 2022
investitionsbezeichnung € € € € €
Netzsanierung HD o 150.006 0 150000, 150.000
Erneuerung HDL Friedhofsiralle 4] 4] 4] [ 135.000
Erneuerung HDL J.-Sebastian-Bach-Straflle 4] 4 165.000 o 0
Niederdrucknetz Unvorhergesehenes 25.0600 25.0001 25.000 25.000 25.000
Emeuerung der HL Adotf-von-Menzel-Stralle Q 6} o 340.000 o]
Netzsanierungen ND Unvorhergesehenes 4 572.000 499.000 843.000 358.000
Emeuerung der HL Elbestrale o] 178.000 ¢ Q 0
Emeuerung der HL Hans-Sachs-Strafie 0 (o} 160.000 4] 0
Erneuerung der HL Weserstrale ¢ 196.000 0 c [+
Emeuerung der HL Friedhofstralle C o 4] G 355.000
Emeuerung der HL Platanenstrafe von FriedhofstraBe bis Ahornallee 130.000 3} ¢ Y 4]
Emeuerung der HL im Grofen Ramsee 4 150.000 150.000 150.000 150.000
Erneuerung der HL Im Langsee 0 215.000 4] ¥ o]
Emeuerung der HL Schneliser Weg 4] 0 4] 80.000 0
Erneuerung der HL Meisenstralle 0 0 0 70.000, 0
Emeuerung der HL Im Robiger 0 165.000 ¢ 0 0
Emeuerung der ML Reinhard-Strecker-Strafle o} 4] 0 s} 150.060
Emeuerung der HL Gorch-Fock-Strale 4] 8] 4] 135.000 0
Emeuerung der HL J.-Sebastian-Bach-Strafte o] [ 455000 G 4
Erneuerung der HL Nauheimerstraie 60.000 o} 4] 4] &
Emeuerung der HL Niddastrale (Ramsee;} 125.000 o] 8] 0 4]
£rneuerung der HL Im Grohfeid und Hans-Béckler-Stralte o [+} ¢ o] 250.000
Erneuerung der HL August-Bebel-Strafle o] &} 200.000 0 O
Neuerstellung Gashausanschitisse Niederdruck 200.000 200.600 200.000 200.000 200.000
Emeuerung der HA's Adaif-von-Menzel-Strale 4] o} 0 140.000 o]
Sanierung Gashausanschilisse Unvorhergesehenes 60.000 75.000! 75.000; 75.000 75.000
Emeuerung der HA's Eibestralte 4} 80.000 0 G 0
Emeuerung der HA's Hans-Sachs-Strale 0 0 120.600 o] 0
Erneuerung der HA's Weserstrafle 4] 100.000 o 3] 0
Emeuerung der HA's Friedhofstralle 0 4] o] ¢ 255.000
£meuerung der HA's Platanenstrafie von Friedhofstrale bis Ahomatlee 65.000 0 o] 4] 4
Emeuerung der HA's Im Groflen Ramsee o 70.000 70.000 7G.000; 70.000
Erneuerung der HA im Langsee 0 90.000 ¢ G 0,
Erneuerung der HA Schnellser Weg ¢ o] 0 30.600 0
Emeuerung der HA Meisenstrale 4] 0 4] 25.000 O
Emeuerung der HA Im Robiger o} 27.060 G ¢ G
Ermeuerung der HA Reinhard-Strecker-Strafe 0 G 0 Y 25060
Erneuerung der HA Gorch-Fock-Stralle o o ¢ 65.060 o]
Erneuerung der HA J.-Sebastian-Bach-Stralle o} G 65.000 4] o]
Emeuerung der HA Nauheimerstrate 5.000 G G g 0
Erneuerung der HA's Niddastrae (Ramses) 380.600 0 g 6 ¢
Emeuerung der HA's Im Grohfeld und Hans-Béckier-Strate ¢ [ G 4] 120.000
Emeuerung der Ha's August-Bebel-Strafle 0 0 35.000 0 [¢]
Ankauf von Druckregelgeriten 5000 5000 5.000 5.000 5.00¢
Ankauf von Gaszéhlern 221.000 176.000 264.000 76.0060/ 160.000
Smart Metering 5000 5.000 5.000 5.000 5.000
Arbeitsmittet 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Ausstattung Werkstatt 10.000 10.000 10.006 10.000 10 000
Werkzeuge Rohrwerkstalt 10.660 16.066 15.060 10.000 10.000
Netzberechnung Gas netz 35000 4} & )] 4
Erweiterung Untermnehmenssoftware 30.000 20.000 20.000 160.000 150.00G
Gesamt 1.086.000] 2.539.000] 2.543.000; 2.614.000] 2.668.000
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Erlauterungen zum Vermdogensplan - Textliche Erlduterungen (Strom)

Energieversorgung Russeisheim GmbH

Die investitionen werden in den nachsten funf Jahren die Verieilungsnetze betreffen
sowie Mafinahmen zur Erhaltung der Versorgungssicherheit,

Kabeinetz Mittelspannung und Niederspannung
Neubaumafinahmen und Nachverdichtung Neubau und ErschlieRung von Baugebieten bzw.
Nachverdichtung im bestehenden Netz mit
Mittelspannungskabeln.

Netzverstarkungen Kapazitdtserhéhung und Anderung der Leitungs-
dimension von besehenden
Mitteispannungskabeln im Stromnetz der EVR.

Netzrestrukiurierung Umsetzung von Zielnetzkonzepten.
Grundlage hierfir ist eine Netzberechnung
auf Basis des Ist-Netzes und die Erstellung eines
entsprechenden Zielkonzeptes.
Hier der erforderliche Netzneubau bzw. Netzriickbau.

Netzsanierungen Sanierung und 1:1 Austausch von bestehenden
Mittelspannungskabein

Netzausbau EEG und KWK Netzausbau der Mittelspannungsebene verursacht
durch EEG bzw. KWK Anlagen.

Hausanschliisse
Neuersteliung Hausanschiisse Neubau von Stromhausanschlissen

gemal Kundenauftrag.

Sanierung Hausanschlisse Sanierung und 1:1 Austausch

von bestehenden Stromhausanschiissen.

Grundstiicke und Bauten
Grundsticke und Bauten Ankauf und Unterhaltung von Stationsgrundstiicken.

Technische Anlagen und Stationen
Erneuerung 20 kV Schaltanlagen Sanierung bzw. 1:1 Austausch

von Mittelspannungsschaltaniagen in Trafostationen

Erneuerung 1 kV Verteilungen Sanierung bzw. 1:1 Austausch

von Niederspannungsverteilungen in Trafostationen
Erneuerung Transformatoren Neubeschaffung u. Austausch von Transformatoren

Rundsteueraniage Neubeschaffung u. Austausch von Betriebsmitteln
fiir die Rundsteueranlage.

Fermairkeinrichtungen Uber das Rundsteuersignal werden
beispielsweise Elekiroheizungen gesteuert.
Neubeschaffung bzw. Austausch

von Betriebsmitieln fiir die Fernwirkanlage.

~ tnt . .
Neubau von Stationen Neubau von Trafostationen in bereits
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Erneuerung von Stationen

Sekundadrtechnik

Mess- und Zdhierwessen
Drenstromzahler und Turnuswechsel

Spezialzdhler, Messwandler und ZFA
Smart Metering

erschicssenen Netzgebieten
Sanierung bzw. 1:1 Austausch Trafostationen

Neubeschaffung bzw. Austausch von Betriebsmittein
Neubeschaffung bzw. Austausch von
Betriebsmitteln der Sekundértechnik.

Mit der Sekundartechnik wird das
Mitteispannungskabeinetz geschitzt.

Beschaffung von Zahlern fir den Turmuswechsel
(Eichfrist), Beschaffung von Neu-Zahlen geméR
den Vorgaben der BNetzA als Smart Meter

und Reparatur von Alt-Zahlern zwecks Wieder-
verwendung.
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Erlduterungen zum Vermdgensplan - Textliche Erlduterungen (Gas)

Energieversorgung RUsselsheim GmbH

Die Investitionen werden in den nachsten finf Jahren die Verteilungsnetze sowie Mallnahmen

zur Erhaltung der Versorgungssicherheit betreffen.

Mittel.- und Niederdrucknetz
Neubaumalnahmen und Nachverdichtung

Netzverstarkungen

Netzrestrukturierung

Netzsanierungen

Hausanschliisse
Neuersteliung HausanschiUsse Mitteldruck

Neuerstellung Hausanschitsse Niederdruck

Sanierung Hausanschlisse

Regelanlagen
Mitteldruckregelantage

Hausdruckregelantagen

Neubau und Erschiieung von Baugebieten bzw.
Nachverdichtung im bestehenden Netz mit
Gasversorgungshauptieitungen.

KapazitatserhShung und Anderung der Leitungs-
dimension von bestehenden Gashauptleitungen
im Netz der EVR.

Umsetzung von Zielnetzkonzepten.

Grundlage hierflir ist eine Netzberechnung auf Bz
des Ist-Netzes und die Ersteliung eines ent-
sprechenden Zietkonzeptes.

Sanierung und 1:1 Austausch von bestehenden
Versorgungsleitungen.
Neubau von Gashausanschiiussen der Mittel-

druckebene gemal Kundenauftrag (&gt 100 mbar)

Neubau von Gashausanschlissen der Nieder-
druckebene gemal Kundenauftrag (&gt 100 mbar)

Sanierung und 1:1 Austausch von bestehenden
Gashausanschliissen der Niederdruckebene.
Neubau und Sanierung von Gasregeistationen
der Druckebene Mitteldruck auf Niederdruck.
Neubau und Sanierung von Gashausdruckregsiat

der Druckebene Niederdruck.
ca. 40 mbar auf Hausdruck von ca. 22 mbar.

1116

| Zum Inhaltsverzeichnis |



Pos.

Finanzplan

Energieversorgung Risselsheim GmbH

Ubersicht iiber die Entwicklung der Ausgaben und der Deckungsmittel des

Vermbgensplanes

Bezeichnung

Deckungsmittel (Mittetherkunft)
Abschreibungen u. Anlagenabgéange
Kredite von der Stadiwerke Risselsheim GmbH

Deckungsmittel insgesamt

Ausgaben (Mittelverwendung)
Investitionen in das Sachanlagenvermégen
- Gas

- Strom

Auflésung Ertragzuschisse

Tilgung von Krediten der Stadtwerke Risselsheim
GmbH

Ausgaben insgesamt

Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2018 2019 2020 2021 2022
T€ T€ T€ TE TE
2.056 2.334 2.632 2974 3.272
4738 5.851 7.508 7.070 4.590
6.794 8.185 10.139 10.044 7.862
1.088 2.539 2.543 2614 2.668
3.457 3.288 5.138 5.436 3.490
45 45 45 45 45
2.206 2.312 2.413 1.949 1.659
6.794 8.185 10.139 10.044 7.862
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Kennzahlen

Energieversorgung Risselsheim GmbH

Ist Q3/MHR Plan Plan Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022
T€ T€E T€E T€ T€ T€ T€
Umsatzeridse 38.281 37.396 39.005 40.449 41.467 42.181 42.899
Jahresergebnis 1.901 1.720 1.932 2.162 2.155 1.978 1.797
EBITDA™ 4.285 4.099 4.539 5.097 5.462 5.702 5.885
EBIT ** 2.397 2.224 2.484 2.763 2.831 2.728 2614
* Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen
** Ergebnis vor Zinsen und Steuem
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Wasserversorgung Riisselsheim GmbH
Wirtschaftsplan 2018 und Mittelfristplanung 2019-2022

- Inhaltsverzeichnis -

»  Geschaftsentwickiung

»  Erfolgsplan (Gewinn- und Verlustrechnung)

»  Erlauterungen zum Erfolgsplan (GuV)

»  Umsatzerlose

»  Absatzmengen

»  Betriebsergebnis

»  Sonstige betriebliche Ertrage

»  Materialaufwand

»  Sonstige betriebliche Aufwendungen

»  Finanzergebnis

»  Vermogensplan (Ubersicht)

»  Erlauterung zum Vermégensplan - Investitionsibersicht
»  Erlauterungen zum Vermégensplan - Investitionsdetail
»  Erlduterungen zum Vermégensplan - Textliche Erlauterungen der Investitionen
»  Finanzplan

»  Kennzahien
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Geschaftsentwickliung

Wasserversorgung Risselsheim GmbH

Wirtschaftsplan 2018 und Mittelfristplanung 2019-2022

Die WVR GmbH rechnet 2018 mit einem Jahresergebnis von

Die WVR GmbH rechnet in den Jahren 2019 - 2022 mit folgenden Jahresergebnissen:

2019
2020
2021
2022

640

679
725
771
820

Auch in 2018 wird der eingeschiagene Weg fortgesetzt. Das seit 2013 angewendete Preismodell hat sich

bewahrt. Preissteigerungen bei Bezugskosten werden weitergegeben, wenn keine Kostensenkungen

mdéglich sind.

Die Wasserabgabemengen steigen seit einigen Jahren wieder leicht an, was durch die steigende

Einwohnerzah! begriindet ist. Durch die kontinuierliche Uberwachung des Netzes rechnen wir weiterhin mit

geringen Wasserverlusten.
Wir erwarten eine ruhige Geschaftsentwicklung.
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Wirtschaftsplan 2018
Mittelfristplanung 2019-2022

Wasserversorgung Russelsheim GmbH
Erfolgsplan (Gewinn- und Verlustrechnung)

Ist Q3I/HR Plan Plan Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE TE TE TE TE T€ T€
1. Umsatzerldse 6.670 6641 6506 6533 7.128 7.262 7.358
2. Bestandsveranderungen V] 0 O 0 0 o] 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 4] ] 0
4. Sonstige betriebliche Ertrége 29 11 8 7 7 7 7
Gesamtleistung 6.700 6.653 6.514 6.540 7135 7.269 7.365
5. Materialaufwand 2.903 2.857 2934 2984 3048 3.104 3125
6. Personalaufwand o 0 o 0 0 0 0
7. Abschreibungen 1108 1090 1077 1093 1187 1300 1.416
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 1739 1559 148 1394 1.738 1613 1.470
Gesamtkosten 5750 5506 5496 5472 5973 6.017 6.012
16. Finanzergebnis -344 -383 -378 -389 -437 -481 -533
ézsif;f?s“tgﬂ;i;gewah“'iChe" 605 764 640 679 725 771 820
21. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0 0 0 o] 0
22. Sonstige Steuern 0 0 0 0 G 0 0
24. Jahresiliberschuss / Jahresfehlbetrag 605 764 640 679 725 771 820
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Erlauterungen zum Erfolgsplan

Wasserversorgung Risselsheim GmbH

- Erlauterung der einzelnen GuV-Positionen -

1. Umsatzerlose und 4. Sonstige betriebliche Ertrige

Es wurde mit einem Wasserverlust von 3,0% auf die Bezugsmengen gerechnet. Die Ubrigen
Umsatzerlése setzen sich Gberwiegend aus Auflésung von Ertragszuschissen (BKZ) zusammen.
Diese fallen aus Ertragen durch Schadensfalle an. Die Wasserabgabemengen steigen seit einigen
Jahren wieder leicht an, was durch die steigende Einwohnerzahl begrindet ist.

5. Materialaufwand

Beim Materialaufwand, der sich in Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie Fremdieistungen untergliedert,
planen wir in 2018 mit einer Gesamtsumme von 2.934 T€, die mittelfristig bis 2022 auf 3.3125 T€
steigen wird. Die Wasserbezugskosten setzen sich aus den Lieferanten Stadtwerke Mainz AG wie
auch der Hessenwasser GmbH & Co. KG zusammen.

6. Personalaufwand
Aufgrund der Personaliiberleitung ab 2015 in die EVR GmbH hat die WVR GmbH keinen
Personalstamm mehr.

7. Abschreibungen

Die Abschreibungen ergeben sich sowohl aus den Altabschreibungen wie auch aus den
Neuabschreibungen des mittelfristigen Investitionsprogramms bis 2022. Durch die Ausgliederung der
Wasserversorgung in 2001 ist damals ein Firmenwert entstanden, der seitdem in 15 gleichen
Jahresbetragen von T€ 161 abgeschrieben wurde. Ab 2016 entfaliit dieser Abschreibungsbetrag.
Langfristig fihren die Investitionen im Baugebiet Eselswiese zu erhéhten Abschreibungen.

8. Sonstige betriebliche Aufwendungen
Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind Uberwiegend durch die Personalweiterverrechnungen
im Konzern sowie die Konzernumlage an die Stadtwerke Russelsheim GmbH gepragt.

9. Finanzergebnis
Das Finanzergebnis ergibt sich aus Zinsaufwendungen an die Stadtwerke Risselsheim GmbH.
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Umsatzerlose

Wasserversorgung Russelsheim GmbH

IST Q3/HR Plan Pilan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

T€ TE T€ T€ T€ T€ TE

Wasser 6.629 6.599 6470 6.521 7.092 7226 7.322

Ubrige Umsatzeridse 42 42 36 12 36 36 36

Gesamt 6.670 6.641 6.506 6533 7128 7.262 7.358
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Absatzmengen
Wasserversorgung Risseisheim GmbH

IST  Q3HR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Wasser (m?) 2.831.818 2892143 2971.938 2970194 2987.436 2.989.082 2.977.943
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Betriebsergebnis

Wasserversorgung Risselsheim GmbH

IST Q3/HR Plan Pian Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€
Umsatzerldse 6.670 6.641 6506 6533 7.128 7.262 7.358
Bestandsveranderungen 0 O 0 0 0 0 0
Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0 0
Sonstige betriebliche Ertrage 29 11 8 7 7 7 7
Gesamtleistung 6.700 6.653 6.514 6540 7135 7.269 7.3865
Materialaufwand 2903 2857 2934 2984 3048 3.104 3125
Personalaufwand 0 0 0 0 0 0 4
Abschreibungen 1.108 1090 1.077 1093 1187 1.300 1416
e oee 1739 1550 1486 1394 1738 1613 1.470
Betriebsaufwand 5750 5506 5496 5472 5973 6.017 6.012
Betriebsergebnis 949 1146 1.018 1.068 1.162 1.252 1.353
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Sonstige betriebliche Ertrage

Wasserversorgung Risselsheim GmbH

IST Q3IHR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

T€ T€ TE T€ TE T€ T€

Personalweiterverrechnung 0 G 0 4] 0 0 0

Schadenfalle/Schadenersatz 0 0 0 0 0

Ubrige sonstige Ertrage 29 11 8 7 7 7 7

Gesamt 29 11 8 7 7 7 7
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Materialaufwand
Wasserversorgung Risselsheim GmbH

IST Q3IHR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

T€ T€ TE T€E TE T€ TE

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und bezogene Waren 2158 2,163 2.143 2194 2258 2314 2.382
davon.

Wasserbezug: Stadtwerke Mainz AG -1.324 -1.287 -1.315 -1.347 -1.338 -1.423 -1.454

Wasserbezug: Hessenwasser GmbH & Co. KG -791 -805 -767 -785 -809 -829 -847

Aufwendungen fiur bezogene Leistungen 745 694 790 790 790 790 763

Gesamt 2,903 2857 2.934 2.984 3.048 3104 3125
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Sonstige betriebliche Aufwendungen

Wasserversorgung Risselsheim GmbH

IsT Q3IHR Plan Plan Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022
T€ TE TE T€ TE TE T€
Konzessionsabgabe 314 444 194 107 435 316 169
Personalweiterverrechnung (incl. Konzernumlage) 1.233 1.016 1.154 1.153 1.170 1.1686 1.170
Gebiihren, Mitglieds- und Verbandsbeitrage 7 1 6 6 6 & 6
Biromaterial, Fachzeitschriften und Fachliteratur ¢ 1 1 1 1 1 1
Rechtskosten, Gutachter 9 17 23 23 23 23 23
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Forderungen / Verlust aus Abgangen von 111 8] 0 ¢ ¢ 0 4}
Antagevermogen
Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 84 80 167 104 104 102 102
Gesamt 1.739 1.559 1.486 1.394 1.738 1.613 1.470
* Personainebenkosten Fortbildungs- und Seminaraufwendungen, Reisekosten, Dienst- und Schutzkieidung

Rechtskosten, Gutachter. Jahresabschiuss

Rechts- und Beratungskosten. technische und wirtschaftiiche Gutachten
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Finanzergebnis
Wasserversorgung Risselsheim GmbH

IST Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022

T€ T€ T€ T€ T€ T€ TE

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 0 0 4] 8} 0 0

Zinsen und dhnliche Aufwendungen 344 383 378 389 437 431 533

Finanzergebnis -344 -383 -378 -388 -437 -481 -533
1129

Zum Inhaltsverzeichnis




Vermoégensplan zum Wirtschaftsplan 2018
Wasserversorgung Riisselsheim GmbH

Pos.

I. Deckungsmittel (Mittelherkunft)

Bezeichnung
Abschreibungen und Anlagenabgénge
Kapitalzuschisse

Kredite von der Stadtwerke Risselsheim GmbH

Deckungsmitte! insgesamt:

ll. Ausgaben (Mittelverwendung)

Investitionen in das Sachanlagenvermégen
Auflésung Ertragszuschisse
Tilgung von Krediten

Ausgaben insgesamt:
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Pian Plan
2018 2017
T€ T€
1.077 1.090
0 0
2.019 1.810
3.096 2.900
Pian Plan
2018 2017
T€ TE
1.359 1.338
28 26
1.711 1.539
3.096 2.900
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Erlduterungen zum Vermdagensplan - Investitionsiibersicht

Wasserversorgung Risselsheim GmbH

Plan Plan Plan Plan Plan

2018 2019 2020 2021 2022

T€ T€ TE TE T€

Rohrnetz und Hausanschllsse 1.198 2.826 4266 4256  3.709

davon Rohrnetz 615 1.450 2.781 2,636 1.889

davon Hausanschidsse 583 1.376 1.485 1.620 1.820

Messeinrichtungen 91 171 189 60 106

Betriebs- und Geschaéftsentwicklung 70 20 20 20 20

Gesamt 1359 3.017 4475 4.336 3.835
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Erlauterungen zum Vermogensplan - Investitionsdetails

Wasserversorgung Risselsheim GmbH

Plan Plan Pian Plan Plan

Investitionsbezeichnung 2018 2019 2020 20621 2022
€ € € € €

£rschiiefung und Neubau Leitungsnetz 50.000 100.000 100.000 100.000 160.000
ErschiieRung Baugebiet Eselswiese Wasserhauptieitung 0 0 856.000 856.000 4]
Erschiiefung Baugebiet Rheingauerstralie 45.000 ¢! 0 8] 0
Erneuerung der HL Adolf-von-Menzel-Stralte g ¢ G 430.000 0
MNetzsanierungen Unvorhergesehenes G ¢} 285.000 255.000 265.000
Erneuerung der HL Elbestralle 0 179.000 0 o] 0
Ermneuerung der HL Hans-Sachs-Stralle ] 8] 300.000 & 4]
Erneuerung der HL Amorbacher Strale 0 40.000 g 8] 0
Erneuerung der ML Nackenheimer Strafle 8] 120.000 G ¢] [
Erneuerung der HL Niersteiner Strafie o] 65.000 4 o ¢
Ermeuerung der HL Weserstrale 4] 194.000 ] o] 4]
Emeuerung der HL Bonner Stralle u. Waldweg 4] 0 0 410.000 4]
Erneuerung der HL Liebknecht-Strale o] 135.000 ¢ 0 0
Erneuerung der HL Karl-Ulrich-Straflle o 0 135.000 4] [y
Erneuerung der HL Wilhelm-Rdntgen-Strale 0 0 170.000 ¢ 0
Erneuerung der HL Reinhard-Strecker-Strale 5] ¢ ¢ 0 150.000
Erneuerung der HL Friedhofstrale 8] 8] ] 4] 290.000
Erneuerung der HL Platanenstralle von Friedhofstralle bis Ahornallee 135.00C G 0 0 ]
Erneuerung der HL Im Groften Ramsee 0 150.000 150.060 150.000 150.000
Erneuerung der HL Lahnstrafle 4] [of [ 150.000 4]
Erneuerung der HL Thomas-Mann-Strale 120.000 0 0 8] 0
Erneuerung der HL A -Bebel-Stralle Bereich A.-Opeil-Strafle bis Am Briickweg ¢ [« 445000 ¢ 0
Erneuerung der HL Donaustralle Weserstralle bis Niddastralle o] 87.000 Y 0 0
Erneuerung der HL im Langsee 0 215.000 0 ] G
Erneuerung der HL Schnetiser Weg 0 ¢} G 80.000 ¢
Erneuerung der HL Meisenstralle 3] 0 G 70.000 3]
Erneuerung der HL im Robiger 0 165.000 G 0 1]
Emeuerung der HL Europaring Abschnitt 2 o] ¢ o] 0 480.0001
Erneuerung der HL Gorch-Fock-Stralle 4] 0 o] 135.000 o]
Erneuerung der HL J -Sebastian-Bach-Stralle o] o] 330.000 [+ 0
Erneuerung der HL Nauheimerstrafle 60.000 ¢ 0 o] ¢
Erneuerung der HL Salzburger Strafle [¢] 0 ¢ 4] 139.060
Erneuerung HL Alpenstralie 80.0C0 0 ¢ 0 4]
Erneuerung der HL Niddastralle (Ramsee) 125.000 8] G 0 g
Erneuerung der HL Im Grohfeld und Hans-Bdckler-Strale 0 4] G ¢ 255.000
Erschiieflung und Neubau Hausanschliisse 150.600 200.0600 200,000 200.000 200.006
ErschiieBung Baugebiet Eselswiese Wasserhausanschiiisse 0 0 600.0G0 600.000 600.000
Erschliefung Baugebiet Rheingauerstrafle 10.60C 10.000 10.000 ¢ ¢
Erneuerung der HA's Adolf-von-Menzel-Stralle 0 o ¢ 185.000 4]
Sanierung Wasserhausanschiiisse Unvorhergesehenes 150.000 200.000 200.000 200.000 260.000
Erneuerung der HA's Elbestralie g 96.000 ] 0 c
Erneuerung der HA's Hans-Sachs-Stralle 9] ¢ 120060 G 0
Emeuerung der HA's Amorbacher Stralle ] 50.000 & G G
Erneuerung der HA's Nackenheimer Strale 3] 80.000 o] ¢ s}
Emeuerung der HA's Niersteiner Strafle 4] 75.000 G 0 8}
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Erneuerung der HA's Weserstrale 0 100.0G0 4 o Y
Ernsuerung der HA's Bonner Stralle u. Waldweg e 8] G 50.000 0
Erneuerung der HA's Liebknechi-Strafle [ 50.000 ¢ G G
Erneuerung der HA's Karl-Ulrich-Strafle [ o] 55.0060 g ¢
Erneuerung der HA's Withelm-Rantgen-Stralle ¢ ¢ 75.000 o] ¢]
Ermeuerung der HA's Reinhard-Strecker-Stralte 0 8] 0 0 25.000
Erneuerung der HA's Friedhofstralle o 0 Y 8] 220,000
Erneuerung der HA's Platanenstralle von Friedhofstralle bis Ahornallee 75.000 4] 4] ] o]
Erneuerung der HA's im Groflen Ramsee ¢] 90.000 90.000 90.000 80.000
Erneuerung der HA's Lahnstrafie ¢] 0 s} 70.000 4]
Erneuerung der HA's Thomas-Mann-Stralle 53.000 o] 0 o c
Ermeuerung der HA's A.-Bebel-Strale Bereich A -Opel-Stralte bis Am Brickweg 0 0 35.000 ¢ 0
Erneuerung der HA’s Donaustralle Wesersfralle bis Niddastralle o 250.000 8] Y o]
Ermeuerung der HA Im Langsee G 130.000 ¢ ¢ Q
Erneuerung der HA Schnellser Weg 0 0 0 100.000 0
Erneuerung der HA Meisenstrafie 4] 0 0 55.000 0
Erneuerung der HA im Robiger 0 65.000 4] 0 o]
Erneuerung der HA Europaring Abschnitt 2 4] 4] 0 0 200.000
Erneuerung der HA Gorch-Fock-Strafle 0 4] 0 70.000 8]
Erneuerung der HA J -Sebastian-Bach-Strafte 4] 0 100.000 g 0
Erneuerung der HA Nauheimerstralle 15.000 4] [ ¢ 4]
Erneuerung der HA Saizburger Strafie G 4] 4} G 50.000
Erneuerung der HA's Alpenstraie 40.000 0 0 o 0
Erneuerung der HA's Niddastrae (Ramsee) 90.000 o] 0 4] 4]
Erneuerung der HA's Im Grohfeld und Hans-Bdckier-Straflle 0 0 0 0 175.000
Ankauf von Wasserzédhiern 71.400 151.400 184.400 55.400 101.400
Smart Metering 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Wassemetz Untermessung Ubertragung Leittechnik 15.000 15.000 4] 0 9]
Arbeitsmitte! 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Betr - u. Geschéftsausstattung Unvorhergesehenes 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Netzberechnung Wassemnetz 50.000 0 o] 9} 0
Gesamt 1.359.400 3.017.400 4.475400 4.336.400 3.835.400
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Erlauterungen zum Vermogensplan

- Textliche Erlauterungen

Wasserversorgung Risselsheim GmbH

Die Investitionen werden in den nachsten finf Jahren die Verteilungsnetze sowie Mafinahmen
zur Erhaltung der Versorgungssicherheit betreffen.

Rohrnetz

Neubaumafnahmen und Nachverdichtung

Netzverstarkungen

Netzstrukiurierungen

Netzsanierungen

Hausanschliisse

Neuerstellung Hausanschlusse

Sanierung Hausanschiisse

Messeinrichtungen

Ankauf von Wasserzahlern
Umristung von Wasserzahlern
Smart Meetering

Betriebs- und Geschiaftsausstattung
Schutzausrustung

Arbeitsmittel

Neubau und ErschiieBung von Baugebieten bzw.
Nachverdichtung im bestehenden Netz mit
Wasserhauptieitungen.

Kapazitatserhéhung und Anderung der
Leitungsdimension bestehender
Wasserhauptleitungen.

Umsetzung von Zielnetzkonzepten. Grundlage hierfur
ist eine Netzberechnung auf Basis des Ist-Netzes und
die Erstellung eines entsprechenden Zielkonzeptes.

Sanierung und 1:1 Austausch bestehender
Wasserhauptleitungen.

Neubau von Hausanschliissen gemal Kundenauftrag.

Sanierung und 1:1 Austausch bestehender
HausanschiUsse.

Beschaffung von Zahlern fur den Turnuswechsel
gemal der glltigen Eichfrist und Beschaffung von
Neu-Zahlern nach Vorgabe der BNetzA als Smart
Meter. Reparatur von Alt-Zahlern zwecks
Wiederverwendung.

Ausstattung der Mitarbeiter mit Arbeitskieidung und
persénlicher Schutzausristung.

Ausstattung der Mitarbeiter mit Werkzeug und
Arbeitsmittein.
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Pos.

Finanzplan

Wasserversorgung Risselsheim GmbH

Ubersicht Giber die Entwicklung der Ausgaben und der Deckungsmittel des

Vermbgensplanes

Bezeichnung

Deckungsmittel (Mittelherkunft)
Abschreibungen und Anlagenabgénge
Kredite von der Stadtwerke Russelsheim GmbH

Deckungsmittel insgesamt

Ausgaben (Mittelverwendung)
Investitionen in das Sachanlagenvermd&gen
Aufidsung Ertragzuschisse

Tilgung von Krediten der Stadtwerke Risseisheim
GmbH

Ausgaben insgesamt

11

Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2018 2019 2020 2021 2022
TE T€ T€ TE TE
1.077 1.093 1.187 1.300 1.416
2.019 3.698 5117 4.511 3.778
3.096 4,792 6.303 5.811 5.195
1.359 3.017 4475 4.336 3.835
26 2 26 26 26
1.711 1.772 1.802 1.449 1.333
3.096 4.792 6.303 5.811 5.195
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Kennzahlen

Wasserversorgung Riisselsheim GmbH

Ist  Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022
T€ T€ T€ T€ TE T€ T€
Umsatzerldse 6.670 6.641 6.506 6.533 7.128 7.262 7.358
Jahresergebnis 605 764 640 679 725 771 820
EBITDA™ 2.058 2.237 2.095 2.162 2.348 2.552 2.769
EBIT ** 949 1.146 1.018 1.068 1.162 1.252 1.353
*Ergebnis vor Zinsen, Steuem und Abschreibungen
** Ergebnis vor Zinsen und Steuemn
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Energieservice Rhein-Main GmbH
Wirtschaftsplan 2018 und Mittelfristplanung 2019-2022

- Inhaltsverzeichnis -

»  Geschaftsentwicklung

»  Erfolgsplan (Gewinn- und Verlustrechnung)

»  Erlauterungen zum Erfolgsplan (GuV)

»  Umsatzeriése

»  Betriebsergebnis

»  Materialaufwand

»  Sonstige betriebliche Aufwendungen

»  Finanzergebnis

»  Vermogenspian (Ubersicht)

»  Erduterungen zum Vermogensplan - Investitionsdetail
»  Erlauterungen zum Vermdgensplan - Textliche Erfduterungen der Investitionen
»  Finanzplan

» Kennzahien
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Geschaftsentwicklung

Energieservice Rhein-Main GmbH

Wirtschaftsplan 2018 und Mittelfristplanung 2019-2022

Die Energieservice Rhein-Main GmbH rechnet 2018 mit einem Jahresergebnis von: 379
Die Energieservice Rhein-Main GmbH rechnet 2019-2022mit folgenden Jahresergebnissen:

2019 275
2020 232
2021 226
2022 226

Die Geschaftsentwickiung basiert auf stabilen Deckungsbeitrdgen aus der Strallenbeleuchtung und steigenden
Ertragen aus Neuvertrdgen bei den Contractinganlagen, wahrend bei den Bestandsaniagen Contracting mit sinkenden
Einahmen zu rechnen ist. Die Entwicklung van Dienstleistungen fir andere Stadtwerke und weitere Vertriebserfolge
lassen eine leicht positive Geschaftsentwicklung erwarten. Digitale Vertriebsmodelle und neue Produkte befinden sich
in der Einflhrung.
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Wirtschaftsplan 2018
Mittelfristplanung 2019-2022

Energieservice Rhein-Main GmbH
Erfolgsplan (Gewinn- und Verlustrechnung}

ist Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

T€ TE T€E TE T€ TE TE
1. Umsatzeriose 2705 2643 2890 2909 2945 2980 3025
2. Bestandsveranderungen 0 0 4] 0 0 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 e 0 0
4. Sonstige betriebliche Ertrage 5 52 5 13 5 13 5
Gesamtleistung 2709 2.695 2.895 2,922 2950 2993 3.030
5. Materialaufwand 1.388 1.472 1578 1612 1634 1669 1697
6. Personalaufwand 0 0 0 0 0 0 0
7. Abschreibungen 93 129 123 161 190 215 233
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 916 740 751 805 823 810 803
Gesamtkosten 2397 2.341 2453 2578 2646 2694 2733
16. Finanzergebnis -18 -44 -64 -69 -72 -73 -77

17. Ergebnis der gewdhnlichen 295 209 379 275 232 226 220

Geschiaftstitigkeit

21. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0 0 0 0 0
22. Sonstige Steuern 0 0 0 0 0 1] ¢
24. Jahresiiberschuss / Jahresfehlbetrag 295 309 379 275 232 226 220
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Erlauterungen zum Erfolgsplan

Energieservice Rhein-Main GmbH

- Erlauterung der einzelnen GuV-Positionen

1. Umsatzeriése und 4. Sonstige betriebliche Ertrdge
Fir den Plan 2018 haben wir 2.890 T€ Umsatzeriése prognostiziert, die sich mittelfristig bis 2022 auf
3.025 T€ erhéhen werden. Ursache hierfir ist der Anstieg im Bereich der Energiedienstleistungen.

5. Materialaufwand

Beim Materialaufwand, der sich in Roh-, Hilfs,- und Betriebsstoffe sowie Fremdleistungen
untergliedert, planen wir in 2018 mit einer Gesamtsumme von 1.578 T€, die mittelfristig bis 2022 auf
1.697 T€ ansteigen wird.

7. Abschreibungen
Die Abschreibungen ergeben sich aus den Alt- und Neuabschreibungen aus dem mittelfristigen
Investitionsprogramm bis 2022.

8. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind Uberwiegend durch die
Personalweiterverrechnungen im

Konzern, die Konzernumiage sowie die Pachtaufwendungen gegeniber der Stadtwerke
Russelsheim GmbH gepragt.

9. Finanzergebnis
Das Finanzergebnis ergibt sich aus Zinsaufwendungen an die Stadtwerke Russelsheim GmbH.
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Umsatzeriose
Energieservice Rhein-Main GmbH

IST Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

T€ T€ TE T€ TE T€ T€

Energiedienstieistungen 1584 1608 1787 1812 1836 1.858 1.878
Straflenbeleuchtung 1.001 1.003 1.056 1.068 1.080 1.0893 1.118
Ubrige Umsatzerlose 120 32 47 29 29 29 29
Gesamt 2705 2643 2890 2909 2945 2980 3.025
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Betriebsergebnis

Energieservice Rhein-Main GmbH

IST Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€
Umsatzeridse 2705 2643 2890 2909 2945 2980 3.025
Bestandsveranderungen 0 0 0 0 (V] 0 0
Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 G 0
Sonstige betriebliche Ertrége 5 52 5 13 5 13 5
Gesamtleistung 2709 2695 2.895 2,922 2950 2.993 3.030
Materialaufwand 1388 1472 1578 1612 1634 1.669 1.697
Personalaufwand 0 0 0 G 0 0 0
Abschreibungen a3 129 123 161 190 215 233
Sonstige betriebliche Aufwendungen 916 740 751 805 823 810 7114
Betriebsaufwand 2397 2341 2453 2578 2.646 2.694  2.641
Betriebsergebnis 313 353 443 343 304 299 389
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Materialaufwand
Energieservice Rhein-Main GmbH

IST Q3/HR Plan Plan Pfan Plan Ptan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

T€ T€ T€ T€ TE T€ T€E

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und bezogene Waren 860 960 1.112 1.132 1.154 1.175 1.197
davon:

fur Strallenbeleuchtung 339 361 344 351 357 364 374

fiir Energiedienstleistungen 620 599 768 782 796 811 823

Aufwendungen fur bezogene Leistungen 428 512 468 430 480 494 500

Gesamt 1.388 1.472 1578 1612 1634 1669 1.697

1143

Zum Inhaltsverzeichnis




Sonstige betriebliche Aufwendungen

Energieservice Rhein-Main GmbH

IST Q3HR Plan Plan Plan Plan Plan

2018 2017 2018 2019 2020 2021 2022

T€ TE TE T€ TE TE T€

Personalnebenkosten 5 g 13 13 13 13 13
Personalweiterverrechnung (incl. Konzernumlage) 677 549 579 634 687 674 678
Gebihren, Mitglieds- und Verbandsbeitrdge 5 1 2 2 2 2 2
Mieten, Pachten, Leasing 118 54 48 48 12 11 10
Rechtskosten, Gutachter 7 10 12 12 12 12 12
Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 104 118 g7 96 97 98 88
Gesamt 918 740 751 805 823 810 803

Personainebenkcsier

Regchiskosten Gulaciter. Jahresadschiuss

For

und Semnaraul

Resekostan, Dienst- und Schutzklgiduagen

Rechis- und Beratungskosien techaischa ung wirtschafthche Sutachten
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Finanzergebnis
Energieservice Rhein-Main GmbH

IST Q3/HR Plan Pian Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE TE T€ TE TE TE T€

Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 0 0 0 0 0 0 0

Zinsen und ahnliche Aufwendungen 18 44 64 69 72 73 77

Finanzergebnis -18 -44 -64 -69 -72 -73 77
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Vermogensplan zum Wirtschaftsplan 2018
Energieservice Rhein-Main GmbH

Pos.

H N

I. Deckungsmittel {Mittetherkunft)

Bezeichnung
Abschreibungen und Anlagenabgénge
Kapitalzuschisse

Kredite von der Stadtwerke Risselsheim GmbH

Deckungsmitte! insgesamt:

. Ausgaben (Mittelverwendung)

Investitionen in das Sachanlagenvermdgen
investitionen in das Finanzanlagevermégen
Aufldsung Ertragszuschisse

Tilgung von Krediten

Ausgaben insgesamt:
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Plan Plan
2018 2017
TE T€
123 129
0 (]
685 1.136
809 1.265
Plan Plan
2018 2017
TE TE
687 1.156
0 0
0 0
122 109
809 1.265
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Erlduterungen zum Vermogensplan -

Investitionsdetails
Energieservice Rhein-Main GmbH

Plan Plan Pian Plan Pian

Investitionsbezeichnung 2018 2019 2020 2021 2022
€ € € € €

Neubau und Sanierung Heizungsanlagen 380.000 250.000 250.000 250.000 250.000
Allgemeine Modernisierungsmafnahmen 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Neuerschlie@ung von Geschaftsfeldern (Kalte etc) 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
Unvorhergesehenes 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Kleinanlagencontracting (KLAC) 60.000 60.000 40.000 40.000 40.000
Energiecontrolling 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Werkzeug und Messgerate 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
Beschaffung Warmemengenzéhler 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
Heizzentrale Stadtwerke 20.000 60.000 0 0 0
IKS (Imm.-Kant-Schule) 10.000 0 0 0 0
A.v.H. (Alex-von-Humboldt-Schule) 10.000 0 4] 0 0
GSK (Grundschule Kénigstadten) 35.000 0 0 0 0
Bien-Zenker Bauschheim 10.0600 60.000 60.000 0 6
Festung Ruesseisheim 5.000 o 0 0 0
Opel-Villen / Heizanlage 5.000 0 0 0 0
PV-Contracting 100.000 it 0 0 0
Gesamt 687.000  482.000  402.000  342.000 342.000
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Erlduterungen zum Vermogensplan

- Textliche Erlauterungen

Energieservice Rhein-Main GmbH

Bei der Energieservice Rhein-Main GmbH werden Investitionen fur den Neubau und die Sanierung von
Heizungsaniagen in 2018 mit rund 380 T€ veranschiagt.

Die ESRM GmbH ist seit 2013 an der Untermain ErneuerbareEnergien GmbH & Co KG mit 16,66 % als
Kommanditistin beteiligt.

In das PV-Contracting werden wir in 2018 rd. 100 T€ investieren.
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Pos.

Finanzplan
Energieservice Rhein-Main GmbH

Ubersicht {iber die Entwicklung der Ausgaben und der Deckungsmittel des

Vermdégensplanes

Bezeichnung

Deckungsmittel (Mittelherkunft)

Abschreibungen und Anlagenabgénge
Kredite von der Stadtwerke Risselsheim GmbH

Deckungsmittel insgesamt

Ausgaben (Mittelverwendung)
investitionen in das Sachanlagevermégen
Investitionen in das Finanzanlagevermdgen

Tilgung von Krediten der Stadtwerke Risselsheim
GmbH

Ausgaben insgesamt
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Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2018 2019 2020 2021 2022
TE T€ T€ TE€ TE

123 161 190 215 233
685 434 318 203 173
809 596 507 417 406
€687 482 402 342 342

0 0 8] 0 4]

122 114 105 75 64
809 596 507 417 406
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Kennzahlen
Energieservice Rhein-Main GmbH

Ist Q3I/HR Plan Plan Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
TE T€ TE TE T€ T€ TE
Umsatzeriése 2.705 2.643 2.890 2.909 2.945 2.980 3.025
Jahresergebnis 295 308 379 275 232 228 220
EBITDA * 405 482 566 505 493 514 530
EBIT ** 313 353 443 343 304 299 297
*Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen
** Ergebnis vor Zinsen und Steuern
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Kommunalservice Riisselsheim GmbH
Wirtschaftsplan 2018 und Mittelfristplanung 2019-2022

- Inhaltsverzeichnis -
»  Geschéaftsentwickiung
»  Erfolgsplan (Gewinn- und Verlustrechriung)
»  Erlauterungen zum Erfolgsplan (GuV)
»  Umsatzerldse
»  Betricbsergebnis
»  Materialaufwand
»  Stellenplan
»  Personalaufwand
»  Sonstige betriebliche Aufwendungen

» Kennzahlen
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Geschiftsentwicklung
Kommunalservice Risselsheim GmbH

- Erlauterung der einzelnen GuV-Positionen -

Die Kommunalservice Risselsheim GmbH rechnet 2018 mit einem Jahresergebnis von: 25
Die Kommunalservice Risselsheim GmbH rechnet 2019-2022mit folgenden Jahresergebnissen:

2019 26
2020 24
2021 21
2022 26

Durch die Vereinbarung fir die Durchfihrung von Beférderungsleistungen mit den Stadtwerken
Risselsheim GmbH fir die Jahre 2018 - 2022 kann die KS GmbH mit sicheren Umsatzen rechnen.
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Wirtschaftsplan 2018
Mittelfristplanung 2019-2022

Kommunalservice Risselsheim GmbH
Erfolgsplan (Gewinn- und Verlustrechnung)

Ist Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE T€E T€ T€ T€ TE TE
1. Umsatzerlése 1.339 1439 1.751 1827 1892 1988 2.065
2. Bestandsveranderungen 0 0 0 G ] 0 0
3. Andere aklivierte Eigenleistungen 0 0 0 c 0 0 0
4. Sonstige betriebliche Ertrége 0 0 7 0 5 ¢ G
Gesamtleistung 1339 1439 1758 1.827 1.897 1.988 2.065
5. Materialaufwand 62 46 76 76 76 61 76
6. Personataufwand 1195 1242 1592 1660 1733 1825 1.880
7. Abschreibungen 3 4 8 7 5 19 23
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 59 122 58 59 59 60 60
Gesamtkosten 1319 1414 1734 1802 1874 1.965 2039
16. Finanzergebnis 0 o 0 0 o -1 -1
noom o om o om oW m o om
21. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0 0 0
22. Sonstige Steuern
24. Jahresiiberschuss / Jahresfehibetrag 20 25 25 26 24 21 26
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Erlauterungen zum Erfolgsplan

Kommunalservice Risselsheim GmbH

- Erlauterung der einzelnen GuV-Positionen

1. Umsatzeriése und 4. Sonstige betriebliche Erirage

Der Umsatzerids wird hauptsachlich durch die Verrechnung der Personalgesteliung von der KS
GmbH an die SWR GmbH generiert (2018: 1.751 T€).

5. Materialaufwand

Geplant sind im Wesentlichen Betriebskosten fur Sachaniagevermdgen.

6. Personalaufwand

Beim Personalaufwand haben wir fir 2018 (1.592 T€) bis 2022 (1.880 T€) neben einer
Tarifsteigerung von 2,0% auch eine einmalige Anpassung der Gehalter unterstelit.

7. Abschreibungen

Die Abschreibungen auf Sachanlagenvermégen fallen fir zwei Busse der KS GmbH an. In 2021 ist

der Neukauf eines Ersatzbusses geplant.

8. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind Uberwiegend gepragt durch die
Personalweiterverrachnungen der Stadtwerke Risselsheim GmbH sowie Rechts- und

Beratungskosten.
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Umsatzerlose

Kommunalservice Risselsheim GmbH

IST Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

T€ T€ T€ T€E T€ T€ TE

Verwaltung 154 297 141 144 147 149 152
Werkstatt 81 79 81 83 84 86 87
Fahrbetrieb 1104 1062 1462 1525 1583 1672 1.742
Gesamt 1339 1438 1751 1827 1.892 1.988 2.065
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Betriebsergebnis

Kommunalservice Risselsheim GmbH

IST Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

T€ T€ T€ TE TE T€ T€

Umsatzerlése 1339 1439 1751t 1827 1892 1988 2065
Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0 0
Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 6 0 0 0
Sonstige betriebliche Ertrage 0 0 7 0 5 0 0
Gesamtleistung 1.339 1439 1.758 1827 1897 1.988 2.065
Materialaufwand 62 46 76 76 76 61 76
Personalaufwand 1195 1242 1592 1660 1733 1825 1.880
Abschreibungen 3 4 8 7 5 19 23
Sonstige betriebliche Aufwendungen 59 122 58 59 59 60 60
Betriebsaufwand 1.319 1414 1734 1802 1874 1.965 2.039
Betriebsergebnis 21 25 25 28 24 23 27
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Materialaufwand
Kommunalservice Rilsselsheim GmbH

IST Q3HR Plan Plan Plan Plan Plan

20186 2017 2018 2019 2020 2021 2022

T€ T€E T€ TE T€ T€ TE

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und bezogene Waren 5 1 11 11 11 11 11

Aufwendungen fur bezogene Leistungen 57 35 65 65 65 50 65

Gesamt 62 45 76 76 78 61 76
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Stellenplan

Kommunalservice Risselsheim GmbH

Organisationseinheit besetzte Stellen geplante Gesamt
30.09.2017 Zu-/ Abgange 2018
2018

111 Fahrbetrieb 29 9 38

112 Kfz-Werkstatt 3 0 3

43 Kommunikation Marketing 1 0 1

5 Digitaler Service 1 0 1
lGesamt 34 9 43 |
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Personalaufwand
Kommunalservice Rilsselsheim GmbH

IST QIHR Pian Plan Pian Plan Plan

2018 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE T€ TE TE TE TE TE

Léhne und Gehalter 973 1.035 1.334 1.391 1.453 1.530 1.578

Soziaie Abgaben und Allersvorsorgung 222 207 258 289 281 295 304

Gesamt 1.195 1.242 1.592 1.660 1.733 1.825 1.880
Personal (stichtagsbezogen)

IST Q3/HR Plan Plan Plan Plan Pian

2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022

T€ 1i3 T€ T€ T€ TE T€

Volizeitkrafte 31,8 31,5 38,5 37.8 38,5 39,3 39,3

Kopfzahi *} 35 34 43 43 43 43 43

*} Kopfzahl: Alle Mitarbeiter mit einem rechtsgiitigen Verirag. werden hier auch in den Teilzeitkrdften und geringfiigig Beschaftigte mit aufgefiihrt
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Sonstige betriebliche Aufwendungen

Kommunalservice Riisseisheim GmbH

IST Q3/HR Plan Pian Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE TE TE TE T€ T€ T€

Personalnebenkosten 1 2 2 2 2 2 2

Personalweiterverrechnung (incl. 43 105 42 43 44 45 45

Konzermnumiage)

Gebhren, Mitglieds- und Verbandsbeitrage 3 5

Rechtskosten, Gutachter 8 8 7

Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 5 2 1

Gesamt 5% 122 58 59 59 60 60
Personalkosten Fortbifdungs- und Seminaraufwendungen, Reisekosten, Dienst- und Schutzkleidung

Rechtskostan, Gufachter
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Kennzahlen
Kommunalservice Risselsheim GmbH

st Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
TE TE TE T€ T€ T€ TE
Umsatzerlse 1.339 1.439 1.751 1.827 1.892 1.988 2.065
Jahresergebnis 20 25 25 26 24 21 26
EBITDA* 23 29 32 33 29 42 50
EBIT ** 21 25 25 26 24 23 27
* Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen
** Ergebnis vor Zinsen und Steuern
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Glasfaser SWR GmbH
Wirtschaftsplan 2018 und Mittelfristplanung 2019-2022

- Inhaltsverzeichnis -

»

»

»

»

»

Geschafisentwicklung

Erfolgsplan (Gewinn- und Verlustrechnung)

Erlauterungen zum Erfoigsplan (GuV)

Umsatzeridse

Betriebsergebnis

Materialaufwand

Stellenplan

Personalaufwand

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Finanzergebnis

Vermogensplan (Ubersicht)

Erlauterungen zum Vermogensplan - investitionsdetails

Erlauterungen zum Vermogensplan - Textliche Erfauterungen der Investitionen

Finanzplan

Kennzahlen
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Geschaftsentwicklung
Glasfaser SWR GmbH

- Erldauterung der einzelnen GuV-Positionen -

Die GFS GmbH rechnet 2018 mit einem Jahresergebnis von -1.082
Die GFS GmbH rechnet in den Jahren 2619-2022 mit folgenden Jahresergebnissen:

2019 -1.002
2020 845
2021 -782
2022 -584

Der Ausbau der geplanten Gebiete konnte in 2017 abgeschicssen werden, sodass ca. 8000 WE an
das Glasfasernetz angeschlossen sind.

Wéhrend die Unternehmen das neue Angebot sehr gut annehmen, stellen sich Vertriebserfolge bei
Privatkunden nur langsam ein.

Fir die kommenden Jahre erwarten wir daher weiterhin Anlaufverluste. Deren Reduktion ist nur durch
striktes Kostenmanagement und Fortsetzung der Vertriebsanstrengungen mdglich.

interne Umstrukturierungen und Personalwechsel konnten in 2017 nicht abgeschlossen werden. Wir
erwarten relevante Wirkungen der geplanten Malnahmen erst ab 2019
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Wirtschaftsplan 2018
Mittelfristplanung 2019-2022

Glasfaser SWR GmbH

Erfolgsplan (Gewinn- und Verlustrechnung)

Ist QJI/HR Plan Pian Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

T€E TE T€ TE TE T€ T€
1. Umsatzeriose 1127 1466 1533 1609 1659 1748 1.809
2. Bestandsveranderungen 0 0 4 0 0 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 289 50 50 50 50 50 50
4. Sonstige betriebliche Ertrage 182 12 0 0 0 0 0
Gesamtleistung 1.598 1.627 1583 1659 1.709 1798 1.859
5. Materialaufwand 8380 1.028 1016 1.025 885 889 841
6. Personalaufwand 351 282 330 337 344 351 358
7. Abschreibungen 594 614 674 698 733 768 691
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 484 366 426 414 416 418 424
Gesamtkosten 2.310 2,280 2446 2473 2378 2426 2.313
16. Finanzergebnis -236 -231 -200 -188 -176 -154 -129

17. Ergebnis der gewdhnlichen 948 -994 -1.062 -1.002  -845  -782  -584

Geschiftstitigkeit

21. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0 0 0 0 o]
22. Sonstige Steuern 0 0 0 0 0 4] ¢
24. Jahresiiberschuss / Jahresfehlbetrag -948 -994 -1.062 -1.002 -845 -782 -584
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Erlauterungen zum Erfolgsplan

Glasfaser SWR GmbH
- Erlduterung der einzelnen GuV-Positionen -

1. Umsatzeridse und 4. Sonstige betriebliche Ertrige

Die Ausbaugebiete beschranken sich aktuell hauptsachiich auf einen selektiven
Ausbau. Bei Geschéaftskunden wird ab 2018 mit mehr Umsatz aus
Groflkundenanschaltungen gerechnet. Wahrend die Unternehmen das neue
Angebot sehr gut annehmen, stellen sich Vertriebserfolge bei Privatkunden nur
langsam ein. Fir die kommenden Jahre erwarten wir daher weiterhin
Anlaufverluste. Deren Reduktion ist nur durch striktes Kostenmanagement und
Fortsetzung der Vertriebsanstrengungen méglich.

5. Materialaufwand

Die zu erwartenden Fremdleistungen sind hauptsachlich:

Einkauf von Vorleistungen "White Labe! Produkte” fiir TV, Internet und Telefonie.
Wir erwarten eine Einsparung der Vordienstleistungen ab 2019 in Héhe von 110 T€.

6. Personalaufwand
Far den Personalaufwand wurde eine Tarifsteigerung von 2,0% fir die Jahre
2018-2022 unterstelit.

7. Abschreibungen

Die Abschreibungen errechnen sich aus dem mittelfristigen
Investitionsprogramm.

8. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind Uberwiegend gepragt durch die
Personalweiterverrechnungen im Konzern, Konzernumiage von der Stadtwerke
Russelsheim GmbH, Rechts- und Beratungskosten sowie
Marketingaufwendungen.

4 - 1 1 6 5 olgsplan
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Umsatzerlose
Glasfaser SWR GmbH

IST Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE T€ TE TE TE T€ T€

Privatkunden 992 1.246 1.303 1368 1410 1.485 1538

Geschéfts- u. Firmenkunden 135 220 230 241 249 262 271

Gesamt 1127 1466 1533 1609 1659 1.748 1.809
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Betriebsergebnis

Glasfaser SWR GmbH
IST Q3HR Plan Plan Plan Plan Pian
2018 2017 2018 2019 2020 2021 2022
TE T€ T€ T€ T€ TE TE
Umsatzerigse 1127 1.466 1.533 1.609 1.659 1.748 1.808
Bestandsverdnderungen 0 0 0 0 G 8] 4]
Andere aktivierte Eigenieistungen 289 50 50 50 50 50 50
Sonstige betriebliche Ertrage 182 12 0 0 0 ; 0
Gesamtleistung 1.598 1.527 1.583 1.659 1.709 1.798 1.859
Materialaufwand 880 1.028 1.016 1.025 885 889 841
Personalaufwand 351 282 330 337 344 351 358
Abschreibungen 594 614 674 698 733 768 691
Sonstige betriebliche Aufwendungen 484 366 426 414 418 418 424
Betriebsaufwand 2.310 2.290 2.446 2473 2.378 2.426 2.313
Betriebsergebnis -712 -763 -863 -814 -668 -628 -454
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Materialaufwand
Glasfaser SWR GmbH

IST Q3/HR Pian Plan Plan Plan Plan

2018 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE T€ T€ TE T€ TE T€E

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und bezogene Waren ¢ 0 0 0 4] 0 0

Aufwendungen fir bezogene Leistungen 880 1.028 1.016 1.025 885 889 841

Gesamt 880 1.028 1.016 1.025 885 889 841
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Stellenplan

Glasfaser SWR GmbH
Organisationseinheit besetzte Stelien geplante Gesamt
30.09.2017 Zu-/ Abgéange 2018
2018
Vertrieb 2 0 2
Netze 3 0 3
lGesamt 5 0 5 l
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Personalaufwand
Glasfaser SWR GmbH

IST Q3/HR Pian Plan Plan Ptan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

T€ T€ TE T€ TE TE T€

Lahne und Gehaiter 293 234 248 253 258 263 268

Soziale Abgaben und Altersvorsorgung 59 48 82 84 86 88 90

Gesamt 351 282 330 337 344 351 358
Personal (stichtagsbezogen)

IST Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022

T€ TE TE TE T€ T€ TE

Vollzeitkrafte 5,8 45 45 45 4,5 4.5 4.5

Kopfzah! *) 6 5 5 5 5 5 5

“ Kopfzaht: Alle Mitarbeiter mit einem rechtsgiiitigen Vertrag, werden hier auch in den Tefizaitkraften und geringfigig Beschaftigte mit aufgefiihrt.
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Sonstige betriebliche Aufwendungen
Glasfaser SWR GmbH

IST Q3IHR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE TE T€ TE T€E TE TE

Personatnebenkosten 1 0 2 2 2 2 2

Personalweiterverrechnung (incl. Konzernumlage) 163 190 288 298 259 300 302

Geblhren, Mitglieds- und Verbandsbeitrage 16 8 11 11 11 11 11

Mieten, Pachten, Leasing 4] 0 14 15 16 17 18

Marketing, Public Relation 69 50 47 47 47 47 47

Rechtskosten, Gutachter 12 51 29 15 15 15 15

Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 222 67 35 27 27 27 29

Gesamt 484 366 426 414 416 418 424
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Finanzergebnis
Glasfaser SWR GmbH

IST Q3/HR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

TE T€ T€ TE TE TE TE

Sonstige Zinsen und ghnliche Ertrage 0 ¢] o o 0 0 0

Zinsen und ahnliche Aufwendungen 236 231 200 188 176 154 129

Finanzergebnis -236 -231 -200 -188 -176 -154 -129
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Vermogensplan zum Wirtschaftsplan 2018

Glasfaser SWR GmbH

Pos.

I. Deckungsmittel (Mittelherkunft)

Bezeichnung
Abschreibungen und Anlagenabgénge
Kapitalzuschisse

Kredite von der Stadtwerke Risselsheim GmbH

Deckungsmittel insgesamt:

1. Ausgaben (Mittelverwendung)

Investitionen in das Sachanlagenvermégen
Aufldsung Ertragszuschiisse
Tilgung von Krediten

Ausgaben insgesamt:
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Plan Plan
2018 2017
TE T€
674 614
0 0
550 500
1.224 1.114
Plan Plan
2018 2017
TE TE
550 500
0 0
674 614
1.224 1.114
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Erlduterungen zum Vermdgensplan - Investitionsiibersicht

Glasfaser SWR GmbH

Plan Plan Plan Plan Plan
Investitionsbezeichnung 2018 2019 2020 2021 2022
€ € € € €
Selektiver Ausbau 100.000 150.000 150.000 150.000 150.000
Aktivnetz Selektiver Ausbau 95.000 145.000 145.000 145.000 145.000
Ertichtigung Open Access 50.000 0 s} o 0
PoP Aligemein 47.500 47.500 47.500 47.500 47.500
Hausanschliisse Selektiver Ausbau 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
Eigenes Headend der SWR (2x} 100.000 70.000 0 0 0
Fritzbox 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
GFS Investitionen Allgemein 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
Werkzeuge und Messgerate 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Gesamt 550.000 5§70.000 500.000 500.000 500.000
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Erlduterungen zum Vermdgensplan
- Textliche Erlduterungen

Glasfaser SWR GmbH

2018-2022

Aufgrund der veranderten Investitionsstrategie werden ab 2018 nur noch selekiiv wirtschaftlich lohnende
Objekte erschiossen und pro Jahr dafur 500.000 € bis 570.000 € investiert. Jede Mafinahme, die

durchgefuhrt wird, muss einen positiven Deckungsbeitrag H aufweisen.
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Pos.

Finanzplan
Glasfaser SWR GmbH

Ubersicht Giber die Entwicklung der Ausgaben und der Deckungsmittel des

Vermogensplanes

Bezeichnung Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz

2018 2019 2020 2021 2022
T€ TE TE TE T€E

Deckungsmittel (Mittetherkunft)

Abschreibungen und Anlagenabginge 674 698 733 788 691

Kredite von der Stadtwerke Risselsheim GmbH 550 570 500 500 500

Deckungsmitte!l insgesamt 1.224 1.268 1.233 1.268 1.191

Ausgaben (Mittelverwendung)

Investitionen in das Sachanlagenvermégen 550 570 500 500 500

Tilgung von Krediten der Stadtwerke

Riisseisheim GmbH 674 698 733 768 691

Ausgaben insgesamt 1.224 1.268 1.233 1.268 1.191
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Kennzahlen

Glasfaser SWR GmbH

st Q3IHR Plan Plan Plan Plan Plan

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

T€ TE T€ T€ T€ TE T€
Umsatzerlése 1.127 1.466 1.633 1.609 1.659 1.748 1.809
Jahresergebnis -948 -988 -1.062 -1.002 -845 -782 -584
EBITDA ™ -118 -149 -189 -117 65 140 236
EBIT ™ -712 -763 -863 -814 -668 -628 -454
*Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen
** Ergebnis vor Zinsen und Steuem
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B. JAHRESABSCHLUSSE 2016

der Stadtwerke Riisselsheim GmbH

Stadtwerke Riisselsheim GmbH
(Konzernbilanz)

Bilanz zum 31.12.2016
Gewinn- und Verlustrechnung 2016

Stadtwerke Riisselsheim GmbH

Bilanz zum 31.12.2016
Gewinn- und Verlustrechnung 2016

Energieversorgung Riisselsheim GmbH

Bilanz zum 31.12.2016
Gewinn- und Verlustrechnung 2016

Wasserversorgung Riisselsheim GmbH

Bilanz zum 31.12.2016
Gewinn- und Verlustrechnung 2016

Energieservice Rhein-Main GmbH

Bilanz zum 31.12.2016
Gewinn- und Verlustrechnung 2016

Kommunalservice Riisselsheim GmbH

Bilanz zum 31.12.2016
Gewinn- und Verlustrechnung 2016

Glasfaser SWR GmbH

Bilanz zum 31.12.2016
Gewinn- und Verlustrechnung 2016
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08711

ARTIVA

c.

Anlagevermogen

!

Immuaterielle Vermogensgegenstande
1 Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche

Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen

Rachten und Werten

Sachantagen
1. Grungsticke, grundstucksgletche Rechte und

Bauten einschiiellich der Bauten auf fremden

Grundstucken

2 Verteilungs- und Sammlungsanlagen

3. Gleisanlagen, Streckenausriistung und
Sicherungsanlagen

4. Maschingn und maschinelle Anlagen, die
nicht zu Nummer 2 und 3 gehdren

5. Fahrzeuge fOr Personen- und Glterverkehr

6. Andere Anlagen. Betriebs- und
Geschaftsausstattung
Galestete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Finanzaniagen

1. Anteile an assoziierten Unternehmen
2 Wertpapiere des Anlagevermogens
3. Sanstige Ausleihungen

Umlaufvermégen

t
i

Vorrate
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
2 Unfertige Erzeugnisse. unfertige Lefstungen

Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
> Forderungen an RMV

3. Forderungen gegen Gesellschafter

4. Sonstige Vermogensgegenstande

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

Rechnungsabgrenzungsposten

31.12 2016
EUR

Stadtwerke Ritsselsheim GmbH, Riisselsheim

Konzernabschluss zum 3. Dezember 2016
Konzernbilang zum 31, Dezember 2016

31.12.2015
EUR

289,215 00

389.215,00

14.302.938.02
48 498 360.33

26.833,00

7.068.125,00
471.254,00

2.889.204,42

2.434.461.77

75 691.176,54

10.817,24
450.000,00

37.500,00

49841724

32379700
323.797,00

14.699.119.66
48.648.904 50

69.092,00

7.276.838,16
507 159,00

2.913.420,42
80132523
74.915.858,97

10.917,24
450.000,00
3 500.00

498.417.24

180.709.35

9811132

278.820.87

7.761.538.80
49.934 49
147.116,52

28787455

8.486.464 36
7.376,053.42

150.163,05
90.193.32

240.356.37

6.812.304,78
4.778,00
305.036,50
1.462.427.14

JRURSURN e A<hot £ 2 WS

8.584.548,42
247672221

16.141.338,45

cee R TR i

106.964,75

11.301.625,00

96,695,12

92 826 111,98

87 136 393 33

Eigenkapital

! Gezeichnetes Kapital

Il.  Kapitalriicklage

1. Andere Gewinnrlicklagen
IV. Konzernjahresuberschuss

Sonderposten fir Zuschiisse und Zufagen

Riickstellungen
Sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten

2. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen

3. Verbindtichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
4. Verbindlichkeiten gegenuber Gesellschafter

5. Verbindlichkeiten gegentber Unternehmen, mit

denen ein Beteiligungsverhattnis besteht
6 Sonstige Verbindlichkeiten

Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2016

EUR

PASSIVA

31.12.2015
EUR

49.911.417,72
477.484,80
4.704.147 96
5.002.048,77

08,06
3.606.656,45

500.000,00
19.163 451,08
4.871538,00
1.849.168.14

500.000,00
18.163.451,08
4.752.442 64
219,086 .36

231.644 .00

181310459

\

45.519.184,21
548.236,40
4.714.089,02
5.593.646,42

184,22
3.960,726.79

P 2 L eltd

£53.701.823.76 50.342.046,00

595.371.41 633,648 07

92 826 111 98 87 136 363 33
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Stadtwerke Risselsheim GmbH, Riisselsheim
Konzernabschluss zum 31. Dezember 2016

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

fiir das Geschéftsjahr 2016

Umsatzerltse

Abzliglich Energie- und Stromsteauer
Andere aktivierte Eigenleistungen
Sonstige betriebliche Ertrédge

Materialaufwand

a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fur bezogene Waren

by Aufwendungen flir bezogens
Leistungen

Perscnalaufwand

a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und fur
Unterstitzung
davon fur Altersversorgung
EUR 328.513.42 (Vorjahr
EUR 335 172,30}

Abschreibungen

g aufimmaterielle
VVermégensgegenstande des
Anlagevermogens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

rirage aus Betatigungen
onstige Zinsen und éhnliche Erirage

nsen und 2hniiche Aufwendungen

m N m

rgebnis aus assoziierten Unternehmen

euern vom Einkommen und vom Ertrag

o omow
"
(@]
)
o

Konzernjahresliberschuss

2016
EUR

Anlage 2

55559.784.97
-2.929.602.27
465.879,34
411.288.73

-24.587.418.33

-3.128.238.45

-4672.373.27

51.850.362 48
-2.507.984 61
355.214,12
1.092.033 84

50.789.625.53

-22.982 029,50

-27.715.657.78

-1.857.333,55

-9.829.523.31

-8.738.695.49

-5.303.656 .85

-4.672.373.27
-7.783.729.13

-5.303.656,85
-7.677 843 07

3.406,067.28

0.00
12.905 43
-1.425.280.46
0.00
LnLA12.388.03
18.26165
RO 2011.97380
-62.805.78
1949168 14
1181

12.883.12
11.050.05
-1633.957 45
-2.660.47

215 096 36

| Zum Inhaltsverzeichnis |
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Stadtwerke Riisselsheimm Gmbli, Riisscelsheim
Jahresabschluss zum 31, Dezember 2016
Bilanz zum 31, Dezember 2016

PASSIVA

AKTIVA
31.12.2016 31.12.2015 31.12.2018 31.12.2015
EUR EUR EUR EUR
A, Anlagevermogen A. FEigenkapital
i immaterielle Vermogensgegenstande I, Gezeichneles Kapital 500.000,00 500 000,00
Entgeltlich erwarbene Konzessionen, gewerbliche . Kapitalricklage 18.183.930.48 19.183.930,48
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte i Gewinnricklagen p - - -
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 160.819,00 152.489 00 lvy Jaelr:asutljerschguss ?;jg:g;?ﬁ 4507 O:T ’29
160 819,00 152.489,00 ' : 2217288

it Sachanlagen 866,94 .,

1 Grundstucke, grundsticksgleiche Rechte und B. Rilckstellungen

Bauten einschiiellich der Bauten auf fremdan Sonstige Rickstellungen 850.208.53

(3rundsticken 12.063.297.23 12.398.955,15 B50.208,53
2. Gleisanlagen, Streckenausrustung und C. Verbindli iten e '

. ndlichkeiten

Sicherungsanlagen 26.833,00 69.092,00 - o . ) .
3 Fahrzeuge for Personen- und Giterverkenr 463.803,00 497.014,00 1. Verbindlichkeiten gegeniibes Kreditinstiluten 49.911.417.72 45 515.184,21
4. Technische Anlagen und Maschinen, die nicht zu davan mit einer Resﬂau‘fzell bis zu einem Jahr

Nummer 2 und 3 gehoren 87.984,00 107.143,00 EUR 4.944.770,00 (Vorjahr EUR 4.462.382,00)

& Andere Anlagen, Betriebs- und davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr

28711

Geschaftsausstattung 2.606.009,42 2.550.310,42 EUR 44,966,647,72 (Vorjahr EUR 41.056.802,21)
[ Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 123 874 27 89 794 52 2. FErhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 259 850,85 108 000 43
15.371.600,92 16.712.309,098 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
it Finanzaniagen EUR 259.850,85 (Vorjahr ELR 108.000,43)
1. Anteile an verbundenen Unternehmen . 34.365.478,04 33.758.478,04 3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 205 452 40 311 78831
2. Ausleihungen an verbundensg Unternehmen § 954.312,00 7.664.514,00 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
i Wertpapiere des Anlagevermbgens 450.000,00 450.000,00 EUR 205.452,40 (Vorjahr EUR 311.789,31)
4 Sonstige Auslel 7.5 . L . N
- Bonstige Ausleihungen e 200,00 e S1.800,00 4. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
43.807.29004 41.910.492,04 Unternehmen 4935717 64 3.129.810,11
OO £9,338.909.96 . .. 57.775.280.13 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Umlaufvermogen EUR 4.335.717,64 (Vorjahr EUR 3.129.810,11)
t Vorrate 5. Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen, mit denen
1. Raoh- tilts. und Batriebsstoffe 180.709,35 150,163,05 ein Beteiligungsverhalinis besteht G98.06 1654 22
2. Feruge Erzeugnisse et 8. 111,32 — 9019332 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
278.820.67 240.356,37 EUR 98,06 (Vorjahr EUR 164,22)
i, Forderungen und sonslige Vermigensgegenstande 8. Verbindlichkeiten gegentiber der Stadt Risselsheim 5.002.048,77 3.307 929,83
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 382 608,21 1.297.493.08 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
2 Forderungen gegen verbundene Unternehmen 21.606.710,68 16.77517717 EUR 5.002.048,77 (Vorjahr FUR 3 307.929,83)
3 Forderungen an RMV 49934 49 4.778,00 . o . _ -
4 Forderungen gegentber der Stadt Russelsheim 108.948 .44 1 272.930,26 7 SOHS“g?Ve_rbmd“‘:hkenen_ - . ~ 1.251.730.19 1.290.156.34
5. Sonstige Vermogensgegenstande 19622 32 554 977.87 davon mit einer Res'laufzen bis zu em(im;Juhr
) . EUR 617.458,22 (Vorjahr EUR 558.156,87)
22,208 824,14 18.905,356.38 d it einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr
i Kassenhestand und Guthaben bet Kreditinstitute aavon m
i assenhestand und Guthaben ber Kreditinstituten ’)6 859.810 Zfs 2 ?01.387 ?1 EUR 634.271.97 (Vorjahr EUR 731.999,47)
e BRAQTARDAT L 2134710080 davon mit einer Restlaufzeit von mehr als funf Jahren
€. Rechnungsabgrenzungsposten 68.659.47 11.219.92 EUR 438.816.97 (Vorjahr EUR 487.680,72)
davon im Rahmen der sozialen Sicherhait
EUR 5.388,04 (Vorjahr EUR 3.716,64)
davon aus Steuern
FUR 443.567,56 (Vorjahr EUR 186.256,29) _ o
,,,,,,,,,,,, 5.83 ... .5366
D. Rechnungsabgrenzungsposten 637 634,30 87112991
88 816 02500 79.133 610,61 B3 81602500 7913361061
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Stadtwerke Riisselsheim GmbH, Riisselsheim
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2016
Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Geschaftsjahr 2016

Umsatzeridse
Andere aktivierte Eigenleistungen
Sonstige befriebliche Ertrage

Materialaufwand
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und

Betriebsstoffe und fir bezogene Waren

by Aufwendungen fir bezogene
Leistungen

Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und fur
Unterstitzung
davon fur Altersversorgung
EUR 247.013,50 {(Vorjahr EUR
254.403,55)

Abschreibungen

a) auf immaterielle
Vermgensgegenstande des
Anlagevermoégens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Erirage aus Beteiligungen

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
davon aus verbundenen Unternehmen
EUR 1.089.383,07 (Vorjahr EUR
1.180.744,22)

Ertrage aus Gewinnabfihrungsveriragen

. Zinsen und &ghnliche Aufwendungen
2. Aufwendungen aus Verlustibernahme

Steuern vom Einkemmen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern

- Sonstige Steusm
186.

Jahresiiberschuss

2016
EUR

Aniage 2

2015
EUR

11.392.363,069

11.688.545 32

1.530,58 896,03
111.216.82 387.915.16
11.505.110,49 12.077.157 51

-1.064.741,88 -1.280.064,66
-2.213208.41 -2.007.178.08
-3.277.950,29 -3.287.242,74

-2.760.523,44 -2.799.527,19
-843 900.02 -820.401.93
-3.604.423,46 -3.619.929,12

-986.031.12 -895.063.99
-986.031,12 -895.063,99

-3.198.511.93 -3.814.548 26

e 43818389 460.373.40

0,00 12.863,12

1.098.654,50
2.820.625,56
-1.422.836,46
-947.680.78

1.187.633,06
1.3587.789,14
-1.626.530 37

-997.559.86
........... 1.548.792.82 ... -65.794.91
18.261.65 -3.583.80

........... 2.002.208,16 . .....390.99468
-56.040.02 -169 237,86
1.949.168 14 22175683

1183
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AKTIVA

A.  Anlagevermogen

1
'

Immaterielle Vermogensgegenstande

1 Entgeltich erworbene Konzessionen
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werle sowe Lizenzen an solchen
Rechten und Werten

Sachanlagen

1. Grundstucke, grundsticksgleiche Rechte und
Bauten einschiieflich Bauten auf fremden
Grundsticken

2. Verteldungsanlagen

3. Andere Anfagen, Betriebs- und
Geschaltsausstatiung

4 Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

B. Umlautvermogen

|

Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande

1. Fordecungen aus Lieferungen und Leistungen
Forgerungen gegen verbundens
Unternehmen

Forderungen an den Gesellschafter

Sonstige Vermogensgegenstande

i

[$5

Ja

. Rechnungsabgrenzungsposten

Energieversorgung Riisselsheim GmbH, Riisselsheim
Jahresabschluss zum 31, Dezember 2016
Bilanz zum 31, Dezember 2016

31122018
EUR

31.12.2015
EUR

227.713.00

227.713.00

803 415,79
26,624 542 36

124 126,00

715776 25

28.267.860.40

170.423.00
170.423,00

841.097 51
26.108.004,33

149.192,00
566 083.68

27.664.377.52

6.268.583 41

6.840.037 18
1.028.000,00

360 856,69

14.497.477.28

27.834.800,52

4480018 91

4.745.019,22
1.028.000,00

699.104,56

10.952.142.69

....... 14.497.477.28
675,00

L 10.952.142,69
57.178,53

42 993 725 688

38 844 121,74

A

Eigenkapital

I Gezeichnetes Kapital
Il Kapitalricklage

. Bilanzgewinn

Sonderposten fiir Zuschiisse und Zulagen

Riickstellungen
Sonstige Rickstellungen

Verbindlichkeiten
1. Erhaitene Anzahlungen auf Besteliungen

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 186.102,03 (Vorjahr EUR 384.321.05)

N

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 3.540.909,41 (Vorjahr EUR 3.335.12570)
3. Verbindlichkeiten gegenliber Gesellschafter
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 12.156.793,15 (Vorjahr EUR 5.023,034,94)
4. Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt
Russelsheim
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 383.951,91 (Vorjahr EUR 2.111,675,08)
Sonstige Verbindlichkeiten
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 1.292.681,65 (Vorjahr EUR 2.238.891,26)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
EUR 8.411,53 (Vorjahr EUR 8.813,44)

davon aus Steuern
FUR 430.035,82 (Vorjahr EUR 149.681,23)

w

Rechnungsabgrenzungsposten

Anlage |

PASSIVA

31122018
EUR

31122016
EUR

e 067.255,06

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

25.000,00
0.440.846,20
14,494.738.20

25.000,00
9.440.846.20
14.494.738.20
23,960.584.40

606,298,868
606.298,86

186.102,03

3.540.809 41

12.868.958,15 5 851,437 44

383.851.91 2111.587508
129268165 2.238.88126

LGAB272.80305 0 14.021.300.53
50.295.85

46.455.07
42 993 725 68 38 844 121,74
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Energieversorgung Riisselsheim GmbH, Risselsheim
Jahresabschiuss zum 31.12.2016
Gewinn- und Verlustrechnung
fir das Geschiftsjahr 20186
2018 2015
EUR EUR
Umsatzeriose 38075 987.12 35.486.548.10
Andere aktivierte Eigenleistungen 175211 99 123 782 08
Sonstige betrigbliche Ertrage 08 441 87 281 471 61
38349.640,08 35.881 801,79
Materialautwand
ay  Aufwendungen fir Roh-. Hiffs- und
Betriebsstoffe und flr bezcgene Waren -21.847 952,45 -19738.184 51
by Aufwendungen flr bezogene
Leistungen 177.630.20 -1477.20035
-2302558265 -21.215394 .87
Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter -3.918.180,51 3.836609.32
by Soziale Abgaben und Aufwendungen

fur Altersversorgung und fur

(@3]

~J

«w

Unterst UtZJs g

-8560.657.71

davon fir Altersversorgung
EURT77. 958 92 (Vorjahr
EUR 71.878,75)
-4.778.838.22 -4.592.522 64
Abschreibungen
a) aufimmaterielle
Vermogensgegenstande d
Anlagevermoégens und Sa H nlagen -1887.81684 -2675.101.61
-1887.816.84 -2.675.101.61
Sonstige batriebliche Aufwendungen -5.259.984.20 6254 906.20
,,,,,,,,,,, 2.397.419.07 . 115387647
Sonstige Zinsen und ahniiche Ertrage 3 554 04 3.848 86
Zinsen und ahnliche Aufwendungen _4G3.637 83 -675317.45
davon an verbundanen Unternehmen
EUR 491.396.83 (Vorjahr EUR 672.757 44
Ergebnis
Sonstige 765 51
Aufwand -1.800.553 54 477 892 88
Jahresi 0.09 0G0
Gewinny 14494 738 20 14434 728 20
Bilanzgewi 1484 738 20 14.494 732 20

1185
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A, Anlagevenmbgen

1arstande

2 N B Oy E

3etnghs. und
atting
aan und Anlagen im Bau

5. Umiaufvermagen

! Forderungen

und Leistungan
21e

“nsignee

Wasseryersorgune Risselsheim GrabH, Riisselsheim
Jahresabsehtuss zum 3t Dezember 2016
Biluanz zum 3§, Dezember 2H6

21 RTEBATGT

03 728.0D
217 24149

81556149

19452 84
3847883

3112 20 31122015

ELS EUR
e 28300 e 2B0 00
683,00 385 00

2254000017

oy R

B fr

87449316

131.332.00

75568

787 4B 22 679780
0.46 2208067409

34164174

Y

{Za}
o

362 23,020 152 03

2112 2016
EUR

Eigenkapital
| Gezeichnetes Kapital
Il Kapitalricklagen
. Gewinnrucklagen
1 Andere Gewinnricklagen e 249.663.05

IV Jahresuberschuss/dahresfehibetrag
Sonderposten aus Investitionszuschissen

Riickstellungen

1. Sonstige Ruckstellungen ano on
Verbindlichkeiten
1 Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 31511.02

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
CUR 31 511,92 (Vorjahr EUR 85913 92)

2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 56343031
davon mit einer Restlaufzeit bis zu emnem Jahr
FUR 563 439,31 (Vorjahr EUR 855 929 54)

3. Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen
Unternehmen
daven mit éiner Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 11.366.027 60 (Vorjahr EUR 12.828 179.80)

4. Verbindlichkeiten gegenliber der Stadt

Risselsheim 0.00

davon mit einer Restlaufzeit bis zu emem Jahr

FUR 0,00 (Vorjahr EUR 58 828.51)

Sonstige Verbindhchkeiten

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr

EUR 622344 49 (Vorjahr EUR 199.118.74)

davon aus Steuern

FUR 21.023.81 (Vorjahr EUR 20.570.02)

o

Rechnungsabgrenzungsposten

Zum Inhaltsverzeichnis




Wasserversorgung Riisselsheim GmbH, Riisselsheim

Jahresabschluss zum 31. Dezember 2016

Gewinn- und Verlustrechnung
flir das Geschiftsjahr 20186

1. Umsatzeriose
2. Sonstige betriebliche Ertrége

3. Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hiifs- und
Betriebsstoffe und fur bezogene
Waren

by Aufwendungen fur bezogene
Leistungen

4. Abschreibungen

a) aufimmaterielle
Vermdgensgegenstande des
Anlagevermdgens und Sachanlagen

5. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
7. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

davon an verbundene Unternehmen
EUR 344.145,28 (Vorjahr EUR 405.391,16)

oy

8. Ergebnis nach Steuern
9.  Aufwand aus Gewinnabflhrung
10. Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag

2016
EUR

[ae

Anlage

2015
EUR

8.670.303,19

6.377.954,15

29.198.74 5572251
6.699.501,93 6.433.676,66
-2.157.914,44 -2.089.564,91
-745.099.44 -852.752.23
-2.903.013.88 -2.942.317.14
-1.108.453.92 -1.256.983.18
-1.108.453,92 -1.256.983,18
-1.738.669.69 -1.222.009.36
e 94830444 L1 1.012.365,28
67,68 312,35
-344.145 28 -405.391.16
o n344077.80 405.078.81
e 80828084 607.288.17
-605.286.84 -607.288.17
0.00 0.00
1187
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Encrgieservice Rhein-Main GmbH, Riisselsheim
Jahresabschlnss xum 31. Dezember 2016
Bilanz zum 31, Dezember 2016

AKTIVA PASSIVA
31122018 31.12.2015 311220168 31122015
EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermagen A. FEigenkapital
I Sachanlagen I, Gezeichnetes Kapital 25.000,00 25 000,00
1. Grundstacke und grundstiicksgleiche Rechte . Jahrestberschuss/Jahrestehibetrag 0.00 0.00
Lnd Bauten einschliellich der Bauten auf e
fremden Grundstlicken 1.143.882.00 1.149 302,00 B. Ricksteflungen 22,0000 #2.000.00
Betriebs- und Geschaftsausstatiung 4.388.00 8.132.00 - Rucksteliunger
3 Geleistele Anzahlungen und Anlagen im Bau 19.781.74 0.00 Sonstige Ruckstellungen 700000 1330379
1.168.051,74 1.157.434,00
it Finanzaniagen C. Verbindlichkeiten
Beteiligungen - 22.91000 2291000 1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 66.267,29 36 241,84
22.910.00 22.910.00 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
1.190 961 74 1.180.344 00 EUR 66.267,29 (Vorjahr EUR 36.241,84)
8. Umlaufvermégen o mmmmmmmmmmm e 2. Verbindlichkeiten gegeniber verbundenan
| Forderungen und sonstige Unternehmen 5.041 542,93 3147.511 .54
Vermogensgegenstande davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
1. Forderungen aus Ligferungen und Leistungen 117.279,46 37.005,18 EUR 5.041.542,93 (Vorjahr EUR 3.117.511,54)
2. Forderungen gegen verbundena 3. Sonstige Verbindlichkeiten 45,259.03 224 94861
Unternehmen 3.833.317,17 2.102.028,78 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
3 Forderungen gegen die Stadt Russelsheim 37.168,08 32.106,24 EUR 45,259,03 (Vorjahr EUR 224.948 61)
4. Sonstige Vermagensgegenstande 5.500.50 65.611.80 i o X

3.993274.21 2.236.751.78

C. Rechnungsabgrenzungsposten 833 30 0.00

5 185 069 25 3417.095 78 5185 069,25 3417 00578
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Energieservice Rhein-Main GmbH, Riisselsheim
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2016
Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Geschiftsjahr 2016

Anlage |

893
[ 3]

2018 2015
EUR EUR
1. Umsatzerlése 2.704.768.12 2.708.555,51
2. Sonstige betriebliche Ertrage 4 549 68 12 756 52
2.708.317,78 2.721.312.03
3. Materislaufwand
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fur bezogeane
Waren -958.655,09 -918.084,58
b} Aufwendungen fir bezogene
Leistungen -428.364.93 -464 856 .44
-1.388.020,02 -1.382.941,02
4. Abschreibungen
a) auf immaterielle
Vermagensgegenstande des
Anlagevermégens und Sachanlagen -92.878.77 -91.237 11
-92.878,77 -91.237 11
5. Sonstige betriebliche Aufwendungen -915.815.59 -970.797.20
31280340 278.336.70
6. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége 328 0.00
7. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 18.078 54 2301108
davon an verbundenen Unternehmen
EUR 18.078,54 (Vorjahr EUR 23.011,08)
.............. 18,0726 ... -23.011.08
8. Ergebnis pach Steeern. 294 528 14 253.325 64
9. Aufwand aus Gewinnabfihrung D0A 528 14 -25332564
10. Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 0.00 0.00
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Kommunalservice Riisselsheim GmbH, Rilsselsheim
Jahresabschluss zum 31, Dezember 2016
Bilanz zum 31, Dezember 2016

AR THV A PASEIVA
31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016 31122015
EUR EUR EUR — ELR
A.  Anlagevermdgen A, FEigenkapital
t Sachanlagen } Stammkapital 25.000.00 2500000
1 Sonstige Maschunen und maschinelle Anlagen 7.4561.00 10.145 00 il Bilanzgewinn 46 53582 48 a’gL"n')
vt o . PR % T O
7451 00 10.145.00 e LLBEREZ 71.536.82
e TAB100 10.148.00 B. Rickstellungen 58.079.00 55655 5Q
8. Umlaufvermogen i G Verbindlichkeiten £8.079.00 55.653,50
‘ Ujrr:j?CF\;T?egff&;;f;:é?e 1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 0.00 510.00
/ermogensgegenstande ; ' v
o i davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
1. Sonslige Vermogensgegenstande 207414 144894 EUR 0,00 (Vorjahr EUR 510,00)
v ‘ 2.074,14 1.448 94
I Kassenbestand und Guthaben ber Kreditinstituten 361.945.89 221.310.75 2. Verbindlichkeiten gegentber verbundenen
3684.020.03 22275969 Unternehmen 224717 52 99 384,70

davon mit einer Restiaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 224.717,52 (Vorjahr EUR 99.394,70)
3. Sonstige Verbindlichkeiten 7.138.69 581067
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 7.138,69 (Vorjahr EUR 5.810,67)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
EUR 790,30 (Vorjahr EUR 736,32)

37147103 904 69 37147103 232 904 69
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10.
11.
12
12.

Kommunalservice Riisseisheim GmbH, Riisselsheim
Jahresabschiuss zum 31. Dezember 2016
Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Geschaiftsjahr 2016

Umsatzerlose
Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand

a) Aufwendungen fur Roh-, Hiifs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene
Waren

by Aufwendungen fiir bezogene
Leistungen

Personalaufwand

a} Lohne und Gehélter

by Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und far
Unterstitzung

Abschreibungen

a) auf immaterielle
Vermdégensgegenstands des
Anlagevermdégens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

davon an verbundenen Unternehmen
EUR 134,42 (Vorjahr EUR 205,18)

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Aufwand aus Gewinnabfihrung
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr
Bilanzgewinn/-veriust

Anlage 2

2016 2015

EUR EUR
1.338.254 35 1.242.668,48
121.00 0.00
1.339.375,35 1.242. 669,48
-5.285 81 -5.750,83
-57.075.03 -68.200.00
-62.370.84 -73.850,83
-972 588,81 -892.969 47
-222.322.73 -204 985.20
-1.184.811 .54 -1.087.954,67
-2.694.00 -2 680.00
-2.694 00 -2.680,00
-58 8980.51 -45.030.76
............... 2080846 ... 23.05322
-267.42 -4.057 .18
.................. 28742 ... -4.057,18
0.00 296.61
2024104 19.292.65
-20.241.04 -18.292 65
0.00 0.00
4553582 46.535 82
46 535 82 46 535 82
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Anlagevermigen
1. Gachanlagen
1. Grundstucke und grundstuchsgleiche Rechie
ohne Bauten
2. Sonstige Maschinen und maschinelle Anlagen
3 Betiiebs- und Geschaflsausstattung
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Umlaufvermégen

I Forderungen und sonstige
Vermogensgegensiande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Sonstige Vermagensgegenstande

il Kassenbesland und Guthaben bei Kreditinstituten

Rechihungsabgrenzungsposten

31.12.2016
UR

Glasfaser SYWR Gabll, Riisselsheim
Jabiresubschluss zum 31 Dezember 2016
Rilanz zum 31, Dezember 2016

31.12.2015
CUR

202.343,00
5.980.141,00
60,963,00

.. 1.3567.788.02

177.506,23
8.602,21

e AL R

309,765,00

A.  Elgenkapital

I
1!

Stammkapital
Jahrestiberschuss/-fehlbetrag

7.169.695,16 )
74.454.00 B. Riickstellungen
137.890,11 1

Sonstige Rickstellungen

C. Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 298.293,19 (Vorjahr EUR 374.492,58)

Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 793.820,89 (Vorjahr EUR 910.201,64)

davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem
Jahr EUR 7.681.002,00 (Vorjahr EUR

Verbindlichkeilen gegentber der Stadt

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 0,00 (Vorjahr EUR 117.513,00)

1.
156.145,89 2.
4045747 Unternehmen
186.108,44 196.603,36
146.027,63 52.360,39
........... 332.136,Q7 .......248.963,75
35.796.98 28.296,67 6.283.650,18)
3.
Riisselsheim
4.

8 089 158 07 7.969,064,69

Sonstige Verbinglichkeiten

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 3.379.89 (Vorjahr EUR 7.801,17)

PASSIVA

31.12.2016 31.12.2018

ELR EUR
250 000,00 250.000,00
0,00 0.00
o 250,000000 260.000,00
32.662.00 2550612
B2 66200 25.606,12
208.293,19 374,492 58
8.474.522,99 7.1934.751,82
0,00 117.513,00
3.379.89 7.801.17

W07 .7

8.059 158,07 7,069 064 69
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Glasfaser SWR GmbH, Risselsheim

Jahresab

hiuss zum 31. Dezember 2016

sC

Gewinn- und Verlustrechnung

flir das Geschiftsjahr 2016
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Anlage 8a zum Haushaltsplan der Stadt Russelsheim fiir das Haushaltsjahr 2018

WIRTSCHAFTSPLAN 2018
und JAHRESABSCHLUSS 2016

der GPR Gesundheits- und Pflegezentrum Riisselsheim gGmbH

A. Wirtschaftsplan 2018

Vorbemerkungen
Erfolgsplan
Vermdégensplan

Finanzplan

o~ N -

Stellenubersicht

B. Jahresabschliisse 2016

a}) GPR Gesundheits- und Pflegezentrum Riisselsheim gGmbH
(Konzernabschluss)
GPR Gesundheits- und Pflegezentrum Riisselsheim gGmbH

b) GPR Gesundheits- und Pflegezentrum Riisselsheim gGmbH
(Teilbereich Klinikum)

¢) GPR Gesundheits- und Pflegezentrum Riisselsheim gGmbH
(Teilbereich Seniorenresidenz ,Haus am Ostpark®)

d) GPR Gesundheits- und Pflegezentrum Riisselsheim gGmbH
(Teilbereich Ambulantes Pflegeteam)
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Vorbemerkungen zum Wirtschaftsplan des Jahres 2018 ...l
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2.2 GPR Seniorenresidenz Haus am Ostpark® ...
2.3 GPR Ambulantes Pflegeteami. ...t
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4.1 Ubersicht Uiber die Entwicklung der Einnahmen (Deckungsmittel)
- Mittelherkunft - von 2017 bis 2027 ...

4.2 Ubersicht Uber die Entwicklung der Ausgaben (Investitionsvorhaben)

- Mittelverwendung - von 2017 bis 20271 ...
Stellenplan
5.1 Stellenplan nach Berufsgruppen mit Erlduterungen ...
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1. Vorbemerkungen zum Wirtschaftsplan des Jahres 2018

Die GPR Gesundheits- und Pflegezentrum Risselsheim gemeinnitzige GmbH stellt nachfolgend
gemal § 16 des Gesellschaftsvertrages den Wirtschaftsplan auf und legt ihn dem Aufsichtsrat zur

Beschlussfassung vor.

Der Wirtschaftsplan umfasst im Einzelnen
den Erfolgsplan,
den Vermégensplan,
den funfjahrigen Finanzplan und

den Stellenplan.

Die dem Wirtschaftsplan zugrunde liegenden Finanzierungssystematiken sind sowch! im Kran-
kenhausfinanzierungsgesetz (KHG), Krankenhausentgeltgesetz (KHEntgG) sowie im Pflegeversi-
cherungsgesetz (PflegeVG) geregelt. Wichtige Grundlagen sind weiterhin das 5. sowie das 11.

Sozialgesetzbuch.

Aufgrund gesetzlicher Anderungen ergeben sich fir alle Betriebsteile der GPR Gesundheits- und

Pflegezentrums Risselsheim gemeinnitzige GmbH Auswirkungen durch folgende Sachverhalte:
> Prognostizierte Erhéhung der U2 (Mutterschutzumlage) von 0,35 % auf 0,50 %

» Anhebung der Beitragsbemessungsgrenzen flir die Renten- und Arbeitslosenversicherung
von 6.350 € auf 6.500 € (Monatsbrutto) und fur die Gesetzliche Krankenversicherung von
4.350 € auf 4.425 € (Monatsbrutto) ab dem 01.01.2018

» Reduzierung des Rentenversicherungsbeitrags von 18,70 % auf 18,60 %

A\

Reduzierung der Insolvenzgeldumlage von 0,09 % auf 0,06 %

Auf die Gesamtauswirkungen wird jeweils in den Erlduterungen zu den Teil-Erfolgspianen naher

eingegangen.

Der Erfolgsplan der GPR Gesundheits- und Pflegezentrum RUsselsheim gemeinnitzige GmbH
unterteilt die Ertrage ‘und Aufwendungen analog den Anforderungen des Europdischen Beihilfe-
rechts (,Alumnia-Paket® und ,Altmark-Trans-Rechtsprechung”) in die Kategorien Dienstleistungen
von allgemeinem wirtschaftlichen Interesse (DAWI} und Dienstleistungen von nicht allgemeinem
wirtschatlichen Interesse (N-DAW!). Gema® Uberarbeitetem Betrauungsakt der Stadt Risselsheim
vom 16.10.2014 ist das GPR Gesundheits- und Pfiegezentrum Risselsheim mit der Gemeinwohl-
aufgabe des Betriebs von Krankenhausern sowie Pflegeeinrichtungen und Altenpflegeheimen be-

traut worden.
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Im Wesentlichen ergeben sich hierbei folgende Geschéftsbereiche:

Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichem interesse (DAWI)

1. Medizinische und (alten-/kranken-)pflegerische Versorgungsleistungen wie:

. medizinisch zweckmalige und ausreichende Versorgung und Pflege einschlieflilich Be-
treuung, Unterkunft und Verpflegung der voll- und teilstationdr behandelten Patienten
des Krankenhauses und der Bewohner der (Alten-)Pflegeeinrichtung mit allen dazu
gehdrenden Einzelleistungen

o medizinisch zweckmaBige und ausreichende Versorgung und Pflege einschliefilich Un-
tersuchung, Behandlung und hauswirtschaftliche Versorgung der ambulant wie héus—
lich versorgten Patienten des Krankenhauses und der pflegebedurftigen Menschen mit
allen dazu gehérenden Einzelleistungen, wie insbesondere die medizinisch indizierte
ambulante vor- und nachstationédre Behandlung im Sinne von § 115a des 5. Sozialge-
setzbuches (SGB V) und die ambulante spezialfachéarztliche Behandlung im Sinne von

§ 116b SGB V im Bereich onkologischer Erkrankungen

2. Notfalidienste wie:
e Gewahrleistung der ambulanten Notfaliversorgung fur den Einzugsbereich des Ge-
samtunternehmens GPR Risselsheim

e Bereitstellung von Notéarzten fir den Rettungsdienst

3. Unmittelbar mit diesen Haupttatigkeiten verbundene Nebendienstleistungen wie:

o Betrieb einer Zentralsterilisation, eines Labors, einer Radiclogie und einer Apotheke
fur Klinikeigene Zwecke

s Konsile innerhalb des Krankenhaus- und Pflegebetriebs der Klinik

e Aus-, Fort- und Weiterbildung in den fir den Betrieb der Klinik notwendigen Berufen
des o6ffentlichen Gesundheits- und Sozialwesens

e Betrieb von Klinikkliche und Cafeteria sowie Patientenbefragung und Empfangs-
service durch die GPR Service GmbH fiir Patienten des Krankenhauses, Bewohner
der Alten- und Pflegeeinrichtung sowie Bedienstete und Besucher der Klinik

« Patientenbefragung und Empfangsservice im Rahmen des Krankenhaus- und Pfle-
gebetriebs der Kiinik

e Reinigungsdienst (u. 2. Gebaudeinnenreinigung, Bettenaufbereitung, Desinfektion,
Aullenbewirtschaftung), Waschereiservice, Gartenpflege, innerklinische Logistik
sowie sonstige kaufmannische und technische Dienst- und Werkstattleistungen fur
klinikeigene Zwecke (u. a. Mullentsorgung, Instandhaltung, Gerdtemanagement,
Waren- und Materialverkdufe, EDV)

s Vermietung von Wohnraum an Bewchner der Alten- und Pflegeeinrichtungen (im
Rahmen des Betreuten Wohnens mit Wohnberechtigungsschein), an Bedienstets

und Besucher der Klinik
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» Telefonvermietung fur Patienten der Klinik und Bewohner der Alten- und Pflege-
ginrichtung
« Parkraumbewirtschaftung fir Patienten des Krankenhauses, Bewohner der

Alten- und Pflegeeinrichtung, Bedienstete und Besucher der Klinik

Dienstleistungen von nicht allgemeinem wirtschaftlichem Interesse (N-DAWI}

Leistungen des Labors, der Radiologie und der Apotheke fir klinikfremde Zwecke

Aus-, Fort- und Weiterbildung in den Bereichen des 6ffentlichen Gesundheits- und Sozial-
wesens fir klinikfremde Zwecke

Erstellung von medizinischen Studien und Gutachten (mit Ausnahme von (Grundlagen-)
Forschung)

Ambulante Check-Up-Behandlungen, Praventionskurse (physikalische Therapie) fur Be-
dienstete des Gesamtunternehmens GPR Risselsheim (entgeltlich), fir Auszubildende
wahrend der Praxisphase der Ausbildung im GPR Therapiezentrum PhysioFit (entgeitlich)
und fur fremde Dritte sowie Erbringung sonstiger ambulanter physikalischer Therapieleis-
tungen (Massagen Bader, Krankengymnastik, Physiotherapie, Medizinische Trainingsthe-
rapie)

Angebot von kosmetischen Eingriffen und Welliness-Anwendungen

Durchfuhrung von medizinischen Studien

Speisenversorgung/Catering fur fremde Dritte und das MVZ (u. a. im Rahmen des Mobilen
Mahlzeiten-Services)

Empfangsservice und Servicehotline fur fremde Dritte und das MVZ

Reinigungsdienst (u. a. Geb&dudeinnenreinigung, Bettenaufbereitung, Desinfektion, Aullen-
bewirtschaftung), Waschereiservice, Gartenpflege, innerklinische Logistik sowie sonstige
kaufméannische und technische Dienst- und Werkstattleistungen fir klinikfremde Zwecke
(u. a. Millentsorgung, Instandhaltung, Geratemanagement, Waren- und Materialverkaufe,
EDV)

Vermietung von Praxen und Operationsrdumen an niedergelassene Arzte und an das MVZ
Gestellung von Personal und Sachmitteln an das MVZ

Vermietung von Raumlichkeiten fur die &rztliche Notfallversorgung und den Rettungsdienst
des Deutschen Roten Kreuz Rettungsdienstes und an die Notdienstgemeinschaft der nie-
dergelassenen Arzte

Vermietung von Wohnraum an fremde Dritte auflerhalb der Klinik

Leistungen im Zusammenhang mit der Parkraumbewirtschaftung fiir fremde Dritte und das
MVZ

Samtliche erforderlichen Investitionen und die dafiir bendtigten Deckungsmittel sind im Vermo-

gensplan veranschlagt. Die Investitionskosten der Klinik werden im Rahmen der finanziellen Még-

lichkeiten des Landes im Sinne der dualen Finanzierung durch &ffentliche Férderung bernom-
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men. Dartiber hinaus werden einzelne Malnahmen vorgesehen, die aus Eigenmitteln realisiert

werden sollen.

Aus dem Finanzplan ist die Entwicklung der Ausgaben und der Einnahmen des Vermoégensplanes

fir die Dauer von 5 Jahren zu ersehen.

Die fur die Betriebsfihrung zu besetzenden Stellen werden in der Stelleniibersicht dargestelit.

1200

Zum Inhaltsverzeichnis




2.0 Erfolgsplan

Im Erfolgsplan werden alle voraussehbaren Ertrdge und Aufwendungen des Wirtschaftsjahres

2018 nach Kontengruppen zusammengefasst summarisch dargestelit.
Neben der Gesamtdarstellung erfolgt eine Differenzierung nach folgenden Geschéftsbereichen:

21 GPR Klinikum
22 GPR Seniorenresidenz ,Haus am Ostpark®

2.3 GPR Ambulantes Pflegeteam (Risselsheim-Mainspitze und Mainz-Oppenheim)

Die Planwerte der GPR Gesundheits- und Pflegezentrums Risselsheim gemeinnitzige GmbH
werden je Kontengruppe zum Vergleich den Anséatzen des Erfolgsplanes fir 2017 und den Zahlen
der Gewinn- und Verlustrechnung des Jahres 2016 gegenibergestelit. In der zweiten Darstellung
werden die Abweichungen zum Wirtschaftsplan des Vorjahres nominal und prozentual ausgewie-

sen.

Der Ubersicht schliel3t sich eine Erlauterung der den Planansatzen zugrundeliegenden Sachver-

halte an.
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2.01 Erfolgsplan mit Jahresvergleich

Senioren-
Kiinikum | residenz |Ambulantes oo o onia | \ol A 2017 | Ergebnis 2018
“Haus am | Pflegeteam
Ostpark”
60 |Lohne und Gehalter 56.439.000 € 4.648.000€ 1.849400€] 62.934.400 € 60.467.270 €] 58.251.109 €
61 |Gesetzliche Sozialabgaben 9.694.000 € 648.000 € 375.100€l 11.015.100€ 10.787.120€ 10.178.847 €
62 |Aufwendungen fir Allersversorgung 4818.000 € 408.000 € 157.000 €]  5.381.000 €] 6 033,180 € 5.056,326 €
63 |Aufwendungen fUr Beihilfen und Unterstiitzungen 62.500 € 2.000€ - € 64.500 €] 70.100 € 15.117 €
64 |Sonstige Personataufwendungen 463.500 € 4.000 € - € 487.500 € 40.050 €] 202.736 €
| Personalaufwendungen gesamt | 71.475.000 €] 6.006.000 €] 2.381.500 €] 79.862.500 €| 77.397.700 €]  74.702.138 €]
65 |Lebensmitte! 914.000 € 350.000 € G€ 1.264.000 € 1.256.500 € 1.298.402 €
66 |Medizinischer Bedarf 19.090.00C € 100.000 € 14.500 €] 19.204.500 €] 18.746.950 € 18.800.254 €
67 {Wasser, Energie, Brennsioffe 2.450.000 € 290.000 € 0€ 274D.000€ 2.746.000 € 2.908.921 €
68 |Wirtschafisbedarf 6.368.700 € 500.000 € 63.000€ 6.931.700€ 6.918.650€ 6.815.442 €
69 Verwaltungsbedarf 3.385.800 € 128.500 € 93.300 €] 3.607.800 € 3.234.400 € 3.328.255 €
70 |Zentrale Verwaltungskosten 0€ 154.000 € 118.000 € 273.000 € 275.900 € 268.6804 €
72 |Instandhaltungen 3.502.200 € 200.000 € 8.200€] 3.710400€] 3.757.600€ 3.725.087 €
73 | Steuern, Abgaben, Versicherungen 1.820.000 € 88.000 € 24.800€ 1.932.800€ 1.821.800¢€ 1.517.782 €
74 (Zinsen und dhnliche Aufwendungen 443000 € 94.000 € 0 € 537.000 € 834.200 € 644.788 €
78 |Sonstige ordentliche Aufwendungen 3.008.000 € 30.000 €] 44,200 €} 3.082.200€} 2.889.350¢€ 3.144.152 €
| Sachaufwendungen gesamt | 40.981.700 €] 1.934.500€| 367.000 €] 43.283.200 €] 42.281.750€]  42.551.667 €|
Aufidsung von Ausgleichsposten und Zufihrungen
75 der Fordermittel nach dem KHG zu Sonderposten 2046700 € 2.046.700 €] 2.079.200 € 2.046.779 €
76 |Abschreibungen 6.208.600 € 689.000 € 3.000& 6.9006800€ 7.201.350€ 7.752.293 €
Aufwendungen fUr die Nutzung von
. . .00 157.80 X R
77 Anlagevermégen nach § 2.1 KHG / Leasing 89.800 € 2.000€ 66.000 € 5 0 € 156.200 € 162.864 €
79 {Ubrige Aufwendungen 41.000 €] 10.500 € € 51.500 €} 61.700 €| 189.943 €
| Sonstige Aufwendungen gesant | 8386.100€ 701.500€!  69.000€ 9.156.600€] 9.498.450 €] 10.151.873 €]
] Aufwendungen insgesamt [ 120.842.800 €] 8.642.000 €] 2.817.500 €] 132.302.300 €] 129.177.900 €] 127.405.685 €]
40 (Eridse aus Krankenhausleistungen k G5.082.400€] 92.511.100€ 89.322.494 £
41 |Erldse aus Wahileistungen 401.200 € 405.000 € 374.593 €
47 |Eriose aus ambulanten Leistungen des 8.183.300€] 8546.250¢€ 8.321.946 €
Krankenhauses
43 {Nutzungsentgelte und sonstige Abgaben der Arzte 1,260.000€} 1.371.700 € 1.233.524 €]
] Stationdre und ambulante Erlése 1104.926.900 €] 0€| 0 €] 104.926.900 €] 102.834.050 €] 99.252.557 €]
40 |Erirage aus ambulanten Pflegeleistungen : i 2.786.200 €] 2885.000 € 2.713.146 €
42 |Ertrage aus stationdren Pflegeleistungen g 7.972000€ 7.972000€] 7.391000€ 7.334.235 €
43 |Ertrége aus Leistungen der Kurzzeitpflege 256.000 € 256.000 € 257.000 € 212.333 €
| Stationdre und ambulante Erlése | 0 € 8.228.000 €| 2.786.200 €] 11.014.200€] 10.533.000 €} 10.259.714 €]
44 {R{ckvergUtungen, VergUtungen und Sachbezige 1.080.500 € 301.000 € 1.381.500 € 1.396.800€ 1.412.962€
45 |Ertrage aus Hilfs- und Nebenbetrieben 3.814.000 € 90.500 € 7700€ 3912200€ 3794.850€ 4.008.599¢€
48 |Ertrage aus Fordermitteln nach dem KHG 2.005000€ 2005000 €1 2002350¢€ 2.002.335¢€
47 |Puweisungen und Zuschisse der Gffentl. Hand 953400€  49500€| 58.900€| 1051.800€] 616300€ 929.350 €
sowie Zuwendungen Dritter
8 I%mage aug dernEmstetlung von Ausgleichsposten 284 600 € 284 600 € 284,600 € 290,417 €
fiir Eigenmittelférderung
Erirdge aus der Aufidsung von Sonderposten und
49 Verbindlichkeiten nach dem KHG 4,310,500 € 127.000 € 4.437.500€ 4.171.550€ 4.426.440 €
50 {Ertrage aus Beteiligung an verbundenen Unt. 45000 € 45,000 € 4.700€ 64,687 €
51 {Sonstige Zinsen und dhnfiche Ertrage 21300 € 21300 € 35.200€ 39.989 €
Ertrage aus dem Abgang von Gegenstanden des : R ~n
52 Ariagevermogens € € 2550 € 32077 €
54 |Ertrage aus der Aufldsungen von Ricksteliungen - €1 - € - € 75504 €
55 |Bestandsveranderung und andere aktivierte 126.000 € 126.000€]  126.000 € 250.045 €
Eigenleistungen
56 |Ertrage aus Verlustibernahme - € 0 €] - € - €
57 |Sonstige ordentliche Errage 1.394.600 € 86.000 € 22700€] 1503.300€] 1536.950€ 1.532.829€
59 {Ubrige Ertrage 581.000 € 8.000€ - € 589.000 €]  340.000 € 834.340 €
| Sonstige Ertrage | 14615900 €] 662.000€]  89.300 €| 15.357.200€] 14.315.850€]  156.013.409 €|
f Ertrige insgesamt 1119.542.800 € 8.890.000 €] 2.875.500 €] 131.308.300 €] 127.682.500 €] 125.531.677 ¢}
{ Betriebsergebnis | 1.300.000€ 248.000€|  58.000€ -994.000€ -1.495.000€]  -1.874.008 ¢
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2.02 Erfolgsplan mit Abweichungen zum Vorjahr

DAW N-DAWM Gesamt Gesamt Abweichung | Abweichung
WIPLA 2018 WIPLA 2018 WIPLA 2018 WIPLA 2017 in€ in %
60 [Ldhne und Gehditer 62.140.200 € 794.200 € 62.934.400 €| 60.467.270 € 2467130 € 4.08%:
61 |Gesetzliche Sozialabgaben 10.878.700 € 136,400 € 11.015.100 €] 10.787.120 € 227980 € 2.11%
62 |Autwendungen fir Altersversorgung 5313200 € 67800 € 5,381,000 € 6.033.180€1- 652160 € -18,81%
63 |Aufwendungen fiir Behilfen und Unterstiitzungen £4.500€ - € 64.500 € 70.1C00 € |- 5600 € -7.99%
64 |Sonstige Personalaufwendungen 453500 € 14000 € 467,500 € 40.050 € 427.450 € 1067,29%)
| Personalaufwendungen gesamt | 78.850.100 € 1.012.400€]  79.862.500€| 77.397.700€| 2.464.800 €| 3,18%}
65 _[Lebensmiitel 1.044.300 € 219700 € 1.264.000 € 1.256.900 € 7100 € 0,56%,
66 |Medizinischer Bedarf 18.372.500 € 832.000 € 18.204.500 € 18.746.950 € 457.550 € 2.44%]
67 |Wasser, Energie, Brennstoffe 2.691.000 € 45000 € 2.740.000 € 2746.000€1- 8.000 € -3,22%)
68 (Wirtschaftsbedarf 6.755.800 € 175.900 € 6.931,700 € 6.918.650 € 13.050 € 0,19%;
69 [Verwaltungshedarf 3.540.700 € 66.900 € 3.607,6C0 € 3234400 € 373.200 € 11.54%
70 {Zantrale Verwaltungskosten 273.00C € - € 273.000 €} 275900 € §- 2800 € -1.05%
72 _linstandhaltungen 3.813.200 € 97200 € 3.710.400 €] 3.757.600€ |- 47.200 € -1,26%
73 |Steuemn, Abgaben, Versicherungen 1.876.900 €] 55900 € 1.932.800 €] 1.821.800€ 111000 € 6.09%
74 |Znsen und hnliche Aufwendungen 504 800 € 32200 € 537.000 € 634.200 € |- 97.200 € -15.33%
78 |Sonstige ordentliche Aufwendungen 3.016.500 € 65.700 € 3.082.200 €i 2.889.350 € 192.850 € 6,67%
I Sachaufwendungen gesamt | 41.688.700 €] 1.594.500 €]  43.283.200€| 42.281.750€] 1.001.450¢€ 2,37%)
Aufidsung von Ausgleichsposten und Zufihrungen
75 lder Férdermittel nach dem KHG zu Sonderposten 2.046.700 € - € 2.046.700 € 2.079.200 €|~ 32500 € -1,56%
76 jAbschreibungen 6.797.100 € 103.500 € 6.900.600 €] 7.201.350€l- 300.750 € -4.18%
Aufwendungen fir die Nutzung von Anlagevermagen
77 inach §9.2.1 KHG / Leasing 156.200 €| 1600 € 157.800 € 156.200 € 1.600 € 102%
79 jUbrige Aufwendungen 51.500 € - € 51.500 €] 61.700 € |- 10.200 € -16.53%
| Sonstige Aufwendungen gesamt | 9.051.500€ 105.100 €] 9.156.500 €] 9.498.450 €]-  341.850€] -3,60%}
| Aufwendungen insgesamt | 129.550.300 €} 2.712.000 €] 132302300 €|  129.177.800 €] 3.124.400 € | 2,42%)
40 |Erfdse aus Krankenhausleistungen 95.078.200 €] 4200€ 95.082.400 € 92511.1C0€] 2571300€ 2,78%
41 |Erldse gus Wahlleistungen 363.500 €] 37.700 € 401,200 € 405.000 €]- 3.800 € -0.94%
Ertése aus ambulanten Leistungen des
42 |Krankenhauses 7655100 € 528.200€ 8.183.3C0 € 8.546.250 €]-  362.950 € -4, 25%
43 Nutzungsentgelte und sonstige Abgaben der Arzte 1.260.000 € - € 1.260.000 € 1.371.700€]- 111.700€ -8,14%
| Stationdre und ambulante Eridse 1 104.356.800 €] 570.100 €  104.926.500 €  102.834.050 €] 2.092.850 € | 2,04%)}
40 |Errdge aus ambulanten Pflegeleistungen 2.786.200 § - € 2.788.200 € 2.885.000 €l- 98.800 € -3,42%
42 |Ertr3ge aus stationdren Pflegeleistungen 7.972.000 €| - € 7.972.000 € 7.391.000 €} 581.000 € 7.86%
43 |Ertrage aus Leistungen der Kurzzeitpflege 256.000 €| - € 256.000 € 257.000 €]- 1.000 € -0,39%
| Stationére und ambulante Eridse | 11.014.200 € 0€  11.014.200€  10.533.000€]  481.200€] 4,57%)
44 |Rickvergitungen, Vergiitungen und Sachbeziige 1074950 € 306.550 € 1.381.500 € 1.396.800 €]- 15.300 € -1,10%
45 |Ertrdge aus Hilfs- und Nebenbetriebe 2640300 € 1.271.900 € 3.912.200 €] 3.794.850 € 117.350 € 3,09%
46 iErirdge aus Fordermittein nach dem KHG 2.005.000 € - € 2.005.000 €] 2.002.350 € 2650 € 0,13%!
Zuweisungen und Zuschisse der Sffent]. Hand sowie
47 Zuwendungen Dritter 1.043800 € 18000 € 1.061.800 € 816.300 € 445500 € 72.29%
Ertrdge aus der Einstellung von Ausgleichsposten fur
48 [Eigenmitteifrderung 284 800 £ - € 284.800 € 284600 € - € 0,00%
Ertrige aus der Auflésung von Sonderposten und
49 |Verbindlichkeiten nach dem KHG 4437500 € - € 4.437.500 € 4.171.550 € 265.950 € €,38%
50 |Ertrdge aus Beteiligung an verb. Unternehmen 40000 € 5.000 € 45.000 €I 4.700 €] 40.300 €
51 _{Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge 7800 € 13.500 € 21.300 €] 39.200 €}- 17.900 € -45.66%
Ertrdge aus dem Abgang von Gegensténden des
52 lAnlagevermégens - € - € 0€ 2.550 €]- 2550 €
54 |Erirdge aus der Aufldsungen von Riickstellungen - € - € 0€ 0€ - £ 0.00%
Bestandsveranderung und andere aktivierte
55 |Eigenleistungen - € 126.000 € 125.000 € - € 0.80%
56 |Ertrage aus Verlustibemahme -_€ 0€ 0 €] - € 0,00%j
57 |Sonstige ordentiiche Ertrage 749850 € 1,503.3C0 § 1.536.850 €{- 33650 € -2,19%,
59 iUprige Ertrége 389.000 € 200.000€ 589.000 € 340.0GC €] 249.000 € 73,24%
| Sonstige Ertrige | 12.802.400 €] 2.564.800 €  15.367.200€]  14.315.850€] 1.061.350 € 7,34%}
I Ertrage insgesamt [ 128.173.400 € 3.134.900 €  131.308.300€]  127.682.900€] 3.625.400¢€] 2,84%]
! Betriebsergebris | 1416900 € 422900€  -994000€|  -1495000€]  so1.000€|  -3351%
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Erlauterungen zum Erfolgsplan

2.1

GPR Klinikum

Das Jahr 2018 ist fir das GPR Klinikum von folgenden Rahmenbedingungen der Krankenhausfi-

nanzierung mafigeblich gepréagt:

»

Fixkostendegressionsabschlag (FDA)

Fur Mehrleistungen, die (iber die Vereinbarungen mit den Krankenkassen hinausgehen, er-
halt das Krankenhaus auch weiterhin lediglich nur 35 % der reguldren Vergitung. Seit dem
Jahr 2017 gelten gemal Krankenhausstrukturgesetz (KHSG) deutlich schérfere Regelungen
fur die Finanzierung von Mehrleistungen im Krankenhaus. Es kommt der sogenannte
Fixkostendegressionsabschlag (FDA) zum Tragen. Demnach werden Mehrleistungen fir
mindestens drei Jahre maximal fur finf Jahre nur mit ihrem variablen Kostenanteil finanziert.
Ziel des Gesetzgebers ist es hierbei, Mehrleistungen in deutschen Krankenhausern finanziell
moglichst unattraktiv zu machen. Die Hohe des FDA nach § 10 Abs. 13 KHEntgG wurde fur
die Jahre 2017 und 2018 bundeseinheitlich auf 35 % festgelegt. Die Obergrenze fir die Ver-
einbarung eines héheren FDA auf Ortsebene gem. § 4 Abs. 2b KHEntgG fiir zuséatzliche
Leistungen mit héherer Fixkostendegression oder bei Falizahisteigerungen bei sog. men-
genanfalligen Leistungen wurde auf 50 % festgesetzt (35 % auf Landesebene + maximal 15
% auf Ortsebene).

Notwendige Personalmehrungen fur die Behandiung von zusétzlichen stationédren Fallen

sind somit fir mindestens drei Jahre lang nicht vollsténdig refinanziert.

Pflegezuschiag:

Der ehemalige Versorgungszuschlag wurde mit dem Jahr 2017 durch einen neuen Pflege-
zuschlag abgeldst. Jahrlich wird eine Summe von 330 Mio. € deutschlandweit anhand des
prozentualen Anteils des Krankenhauses an den Gesamtkosten fir Pflegepersonal in allge-
meinen Krankenh&usern auf die Einzelhduser verteilt. Die Ermittiung erfolgt anhand der vom

Krankenhaus an das Statistische Bundesamt gelieferten Werte.

Hygiene-Fdrderprogramm:

Das Programm zur Férderung der Hygiene in deutschen Krankhausern wurde nach den Re-
gelungen des KHSG bis zum Jahr 2018 prolongiert, um notwendiges Hygienepersonal ein-
zustellen sowie Arzte und Pflegekrafte auf dem Gebiet der Krankenhaushygiene weiterzubil-
den. Das GPR Klinikum generiert diesen Zuschlag seit dem 01.11.2013 und weiter auch im
Jahr 2018 fir externe Hygieneberatungskosten, und die anteiligen Personalkosten (80 %)

der pflegerischen Hygienefachkrafte.

Pflegestellenférderprogramm:

Mit dem KHSG einher geht auch die Foérderung der "Pflege auf Station”. Dazu wurde das
Pflegestelien-Forderprogramm wieder aufgelegt, jedoch mit einem deutlich reduzierten For-

dervolumen im Vergleich zu dem ersten Forderzeitraum ab 2009. Krankenha8user kénnen
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das Forderprogramm nur in Anspruch nehmen, wenn sie eine Vereinbarung mit ihrer Arbeit-
nehmervertretung abschlieBen. Diese wurde im GPR Klinikum in den vergangenen Jahren
stets abgeschlossen, so dass auch in diesem Jahr eine entsprechende Vereinbarung zu er-

warten ist.

Landesbasisfallwert (LBFW)

Der Landesbasisfallwert fir Hessen steht zum Zeitpunkt der Wirtschaftsplanersteliung noch

nicht fest. Der Landesbasisfallwert in Hessen bewegt sich aller Voraussicht nach auch im
Jahr 2018 lediglich auf der unteren Korridorgrenze des Bundesbasisfallwertes. Diese steigt
im Jahr 2018 analog des Kostenorientierungswertes um 2,37 % an. Fur den Wirtschaftsplan
wird diese untere angehobene Grenze konservativ als Ausgangsbasis fur die Hohe des Lan-
desbasisfallwertes angenommen. Fir eine hohere Steigerung miissten in den Verhandlun-
gen auf Landesebene deutlich Tarifsteigerungseffekte nachgewiesen werden. Der Landes-
basisfaliwert, der diesem Wirtschaftsplan zu Grunde liegt betragt demnach 3.431,93 € (Vor-
jahr: 3.352,50 €, + 2,37 %).

Veranderung um Verdanderungsrate: 3452,07 € MAX

+2,97%

3.431,93€ MIN

Untere Grenze Bundesbasisfallwertkorridor:

+2,37% +79,43€

Landesbasisfallwert Hessen 2017: 3.352,50 €

Tarifverhandiungen mit Marburger Bund und Ver.di

Der Tarifvertrag mit dem Marburger Bund hat aktuell eine Laufzeit bis zum 31.12.2018. Zum
Zeitpunkt der Erstellung des Wirtschaftsplans liegt somit eine verlassliche Gréfie fur die
Entwicklung der Tarifgehalter im Arztlichen Dienst vor. Die Gehélter entwickeln sich im Jahr
2018 ab dem 01.05.2018 um 0,7 %. Der Effekt fUr das Jahr 2018 betragt mit Nachholeffekt
2017 ca. 1,8 %.

Der zuletzt mit Ver.di vereinbarte Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV&D) fir die
nicht-arztiichen Mitarbeiter wurde mit einer Laufzeit bis zum 28.02.2018 geschlossen. Zum
Zeitpunkt der Planung liegt aktuell noch keine Einigung far die Léhne und Gehélter ab Méarz
2018 vor. Aufgrund von Einnahmeentwicklungen im Beregich der Kommunen wird eine Stei-
gerung um 2.9 % far die Monate April bis Dezember angesetzt. Bedingt durch die neue Ent-
geltordnung kam es im Jahr 2017 und flr die Zukunft zu einer Neubewertung einzelner Ta-

tigkeitsfelder in diversen Berufsgruppen. Diese bewirken eine stellenweise deutliche Anhe-
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bung von Tariflshnen, die im Krankenhausbereich auf Dauer nicht von der eingefrorenen
Jahressonderzahiung, wie von den Tarifpartnern vorgesehen, kompensiert wird. Somit ent-

steht eine weitere Produktivitatssteigerungsforderung an die Krankenhauser.

Ein kleinen Ausgleich finden die tariflichen Entwicklungen in einem Tariflohnausgleich, wel-
cher als Aufschiag auf den Landesbasisfaliwert riickwirkend ab 2017 abgerechnet werden

darf. Dieser betragt 0,16 % und wird im Jahr 2018 fir beide Jahre zum Ansatz kommen.

Neben den gesetzlichen Rahmenbedingungen ergeben sich fiir das GPR Klinikum im Jahr 2018

zwei weitere sehr relevante Veranderungen bei der maglichen Generierung von relevanten Er-

tragsbausteinen.

Deutliche Minimierung der Abrechnungshéhen fir die Herstellung von Zytostatika

Die hochstrichterliche Entscheidung des Bundefinanzgerichts zur umsatzsteuerlichen Be-
freiung fur Erlése, die im Zusammenhang mit der Vergabe von Zytostatika bei ambulanten
Patienten im Krankenhaus stehen, fihrte dazu, dass die Krankenkassen alle Vertrage auf
Landesebene gekiindigt haben, welche seither die Abrechnungsmodalitdten geregelt haben.
Nachdem durch Rechtsspriiche Modelle beendet wurden, bei denen die Krankenkassen die
Zytostatika-Versorgung im ambulanten Bereich flichendeckend ausgeschrieben und an ein-
zelne GroBhersteliungsapotheken vergeben haben, verscharfen sich die Bemithungen der
Krankenkassen dahingehend, diesen Verlust durch eine méglichst zu erreichende Egalisie-
rung der Gewinnmoglichkeiten insbesondere fur Krankenhausapotheken wieder mehr als

wett zu machen.

Kurzfristige Verdnderung der strukturellen Grundvoraussetzungen fir die Abrechnung der

aufwendigen intensivmedizinischen Komplexbehandlung

Das GPR Klinikum kann noch bis zum 31.12.2017 die aufwendige intensivmedizinische
Komplexbehandlung abrechen. Ab dem 01.01.2018 ist dies nicht mehr moglich. Grund hier-
fur sind Uber Krankenkassen und Fachgeselischaften sehr kurzfristig eingebrachte und vom
in Deutschland fur die Prozedurencodes verantwortlichen Institut DIMDI aufgenommene und
geanderte Strukturvoraussetzungen fur die Abrechnung des relevanten OPS-Codes. Dieser
sieht nunmehr eine Bereitschaft an 24 Stunden am Tag (24h) eines spezieil ausgebildeten
Intensivmediziners vor. Darliberhinaus wird ab 2018 eine 24h-Bereitschaft fir die Magnetre-
sonanztherapie gefordert. Diese beiden Kriterien kann das GPR Kiinikum nicht kurzfristig er-
fullen. Weggefallen dagegen ist die Notwendigkeit der Vorhaltung einer 24h-Bereitschaft im
Bereich Herzkatheter, ein Aspekt, den das GPR Klinikum sehr wohl erfullt. Durch diese An-
derung verliert das GPR Klinikum die Abrechnungsbasis fur ca. 100 Relativgewichte bzw.
ca. 335.500 € ohne, dass sich etwas an der Versorgung und der Kostenstruktur in der Inten-

sivmedizin andern wird.
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Die weitere Offnung der Finanzierungslicke fur das GPR Klinikum im Jahr 2018 stellt sich insge-

samt wie folgt dar:

» Preisentwickiung 2018

Veranderungsrate/Kostenorientierungswert + 2,37 %
Nachholeffekt Tariflohnausgleich (2017) + Zuschlag 2018 +032%
Preissteigerung 2017 -> 2018 +2,69 %
Effekt der Preiserhdhung 2.273.000 €

» Kostenentwicklung Personal

Personalkosten Marburger Bund {ink!l. Nachholeffekt 2017) + 1,80 % 344.350 €
TV8D (inkl. Nachholeffekt 2017) + 2,61 % 1.162.650 €
Tarifentwicklung HOGA bei GPR Service GmbH +350% 146.000 €
Effekt der Kostensteigerungen Personal -1.653.000 €

» Kostenentwicklung Sachkosten/Minderung Erlése

Pramiensteigerungen Haftpflicht- und Sachversicherungen - 100.000 €
Wegfall Deckungsbeitrag ambulante Zytostatika - 900.000 €
Minderungen durch Ver&nderungen im Fallpauschalenkatalog - 105.000 €
Minderung bei der Abrechnungsméglichkeit von Intensivfallen - 335.500 €
Effekt der zusatzlichen Kostensteigerungen/Erlésminderungen - 1.440.500 €
zuséatzliche Finanzierungsliicke 2018 -820.500€

{bei gleicher Leistung und gleichem Personalstamm)

Fazit: Eine Refinanzierung der unausweichlichen Tarif- und Sachkostensteigerungen ist im Jahr
2018 erneut nicht gegeben. Die SchlieBung der in den vergangenen Jahren aufgerissenen Finan-
zierungslicke wird damit erneut durch die aufleren Rahmenbedingungen verhindert, so dass nach
wie vor, die in den Vorjahren aufgeworfene Deckungsliicke bleibt, sich weiter vergrofiert und im
Planjahr zu einem negativen Jahresergebnis und einem anhaltenden hohen Konsolidierungsdruck

fur das GPR Klinikum fGhren wird.

Uber das Erlosbudget des GPR Klinikums werden nahezu alle vollstationdren, teilstationaren, vor-
und nachstationdren Leistungen finanziert. Dieses umfasst im Wesentlichen folgende Entgeltbe-

standteile:

> DRG-Fallpauschalen
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> Zusatzentgelte (u. a. fur interkurrente Dialysen, Implantierung verschiedener Koronarstents,
Gabe von diversen Arzneimitteln und Blutprodukten, Zuschlage fir besonders pflegeintensi-

ve Patienten)
> Entgelte nach § 6 Abs. 1 KHEntgG (u. a. Behandlung von Tuberkulose-Falien)

> Zu- und Abschlige nach den Regelungen des KHEntgG (Fixkostendegressionsabschlag,

Hygienezuschlag, Ausbildungszuschiag, Pflegezuschlag und Pflegestelienférderprogrammy)

Grundlagen
Die Vergltungen fir stationdre Krankenhausleistungen (DRGs) erfolgen auf Basis der Regelun-

gen des KHEnNtgG sowie der erfolgten Anderungen durch das KHSG. Vereinbarte Mehrleistungen
des Jahres 2018 unterliegen dem Regel-FDA in Hohe von 35 % und maximal einem erhéhten
FDA bis 50 %, welcher dann fur die nachsten 3 Jahre zur Geltung kommen wird. Mehr- und Min-
derleistungen gegenlber der Vereinbarung werden auch weiterhin ausgeglichen, wobei von erziel-
ten Mehrleistungen 65 % der Erlése an die Sozialleistungstrager (SLT) zurlickgeflihrt werden
missen und die SLT gleichzeitig sicherlich von den Krankenh&usern erneut den Verzicht auf einen

gesetzlich in Hohe von 20 % definierten Mindererldsausgleich fordern werden.

Dem Erfolgsplan des GPR Klinikums liegen folgende grundlegende Prémissen und Strategien
zugrunde, die fur die Entwicklung des Ergebnisses 2018 ausschiaggebend und unabdingbar sind

und im Folgenden erldutert werden.

- Stationare Leistungsmenge 2018: 25.494 Relativgewichte (CM) und damit eine Steigerung
der Leistungsmenge um ca. 2,00 % (+ 369,6 CM) zum erwarteten Ist-Ergebnis des Jahres
2017 Ubergleitet auf den DRG-Katalog 2018 und bereinigt um den Effekt bei der Intensiv-
medizin.

- Méglichkeit einer einhundertprozentigen Mehrleistungsvereinbarung von 25.494 Relativge-
wichten und damit 100 % des erwarteten Leistungsgeschehens;

- Effekt des FDA nicht groRer als 38,0 % im Durchschnitt auf die vereinbarten Mehrleistungen
2018;

- Kaum bis gar keine allgemeine Sachkostensteigerung bei den sonstigen bezogenen Giitern

{maximal 1,0 % in Einzelpositionen);

Aufwendungen

Im Jahr 2018 werden fur das GPR Klinikum Personalaufwendungen von 71.475 T€ prognosti-
ziert (+ 3,08 % zum Vorjahresansatz). In diesem Wert sind die Veranderungen der Personalkosten
aufgrund der Tarifabschlisse mit dem Marburger Bund® und mit den Gewerkschaften Ver.di® und
.dbb tarifunion® und deren prozentuale Auswirkung auf die Personalkosten fur das Jahr 2018 in-
klusive der Auswirkungen der seit 2017 geltenden neuen Entgeltordnung enthalten. Aufgrund der

eingetretenen Leistungssteigerung im Jahr 2017 und der prognostischen weiteren Steigerung im
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Planjahr, werden dar(iberhinaus im Vergleich mit den Planungen des Jahres 2017 erhohte Stel-
lenbesetzungen sowie eine leichte Redukfion der Mehrstundenriicksteliungen geplant
(-236,5 T€).

Weitere unabweisbare Steigerungen der Kosten ergeben sich aus der erneuten Anhebung der

Beitragsbemessungsgrenze fur die gesetzliche Renten-, Arbeitslosen- und Krankenversicherung.

Die Sachkosten des GPR Klinikums sind im Jahr 2018 in starkem Malle durch die geplante mo-
derte Leistungsausweitung, steigende Preise fur Fremdieistungen durch die GPR Service GmbH
(Weiterreichung von Tariferhdhungen), héheren Instandhaltungskosten fir technische Anlagen,
groReren EDV-Projekten (Ausbau der IT-Infrastruktur und Digitalisierungsprojekte) und erneut

ansteigenden Versicherungspramien, insbesondere im Bereich der Haftpflichtversicherung, ge-

pragt.

Die Aufwendungen fur Lebensmittel steigen nur leicht gegenuber der Planung des Vorjahres.
2017 konnten insgesamt Einsparungen bei den Einsatzkosten erreicht werden. In 2018 kommt es
infolge der Patientensteigerung und Preissteigerungen insbesondere bei Backwaren zu einer er-

neut leichten Kostenerhdhung in diesem Bereich.

Beim medizinischen Sachbedarf kommt es aufgrund der Entwicklungen bei den Sachkosten
bereits im Jahr 2017 zu einer Erhohung der Planansétze. Zum einen steigen die Kosten fir auf-
wendigere Operationsverfahren, zum anderen durch den vermehrten Einsatz von Implantaten wie
z. B. Neurostimulatoren im Rickenbereich, welche allerdings durch steigende Erldse bei den Zu-

satzentgelten refinanziert werden.

Die Aufwendungen fir Wasser, Energie und Brennstoffe kdnnen im Jahr 2018 durch die bereits
im Jahr 2017 erzielten Einsparungen beim Gasverbrauch durch einen gunstigeren Vertragsab-
schluss und Kostenreduzierungen durch den Betrieb der Holzhackschnitzelanlage konstant zum

Vorjahr gehalten werden.

Die Sachkostensteigerungen im Bereich des Wirtschaftsbedarfs resultieren zuvorderst aus der

Weiterberaechnung der prospektiven Tarifsteigerungen in der GPR Service GmbH ab Januar 2018.

Im Verwaltungsbereich entstehen zusatzliche Kosten im Zusammenhang mit der Einfihrung
zusétzlicher EDV-Programme sowie der Hardwareerweiterungen der Serverlandschaft, die insge-
samt Prozessoptimierungen, der Verbesserung der IT-Sicherheit und der Verbesserung der Leis-
tungsfahigkeit dienen (z. B. Ausbau Speichernetzwerk und Server, Erweiterung des WLAN fir
mobile Visiten, Einfihrung weiterer Module zur Datawarehouse Losung wie zum Beispiel ein
Werkzeug fur das aktive Einweisermanagement zur schnelleren Datenaufbereitung und Daten-
transparenz). Dariberhinaus ergeben sich steigende Aufwendungen fur die Personalrekrutierung,

welche aufgrund der engen Marktsituation fur Fachkréafte oft nur mit dem Einsatz von Personal-
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vermittiern gelingt. Ein weiterer Faktor fur Kostensteigerungen sind Aufwendungen flr Beratungs-
dienstleistungen im Rahmen der Neuentwicklung des Internetauftritts des GPR sowie weiter stei-
gende Rechtsberatungskosten infolge immer haufiger werdender Rechtsstreitigkeiten mit den

Krankenkassen (ber nicht bezahlte Forderungen.

Fir den Bereich der Instandhaltungs- und Wartungsaufwendungen ergibt sich eine kleine Er-
héhung zum Vorjahresplan durch geplante auflerordentliche Reparaturen von Lichtrufanlagen und

Hydranten im Folgejahr.

Bei den Steuern und Versicherungen kommt es im Bereich Steuern zu leicht hdheren Aufwen-
dungen gegeniber dem Plan des Vorjahres, da im Jahr 2018 eine Gewinnausschittung der GPR
Service GmbH an die Muttergesellschaft vorgesehen ist. Insbesondere sind jedoch weitere Steige-
rungen bei den Versicherungspramien im Jahr 2018 zu verzeichnen. Die Haftpflichtpramie steigt
gegeniiber dem Wert 2017 um gut 100 T€ im Selbstbehalt, welcher damit eine Hohe von 300 T€

erreicht.

Fir die Finanzierung des nicht durch Fordermittel gedeckten Anteils der Baukosten des Betten-
hauses C sowie die Finanzierungen fur die Errichtung der Strahlentherapie und der Holzhack-
schnitzelanlage ergeben sich weiter Darlehenszinsen fir aufgenommenes Fremdkapital.
Daritberhinaus sind zusatzliche Kreditaufnahmen bei der Landesbank Hessen-Thiringen fur die
Vorfinanzierung notwendiger GroRreparaturen, Finanzierung der Baumalnahme fur den neuen
Magnetresonanztomographen (MRT) und IT-Infrastrukturprojekten geplant. Vorfinanzierung des-
halb, weil ab dem Jahr 2019 im Zuge der Pauschalierung aller Férdermittel das GPR Klinikum
jahrlich Gber eine Investitionspauschale frei verfigen kann und diese dann zur Tilgung der Darle-

hen herangezogen werden kann.

Ertrige

Fur das Jahr 2018 wird seitens des GPR Klinikums eine Leistungssteigerung auf 25.494 CM (+
2,00 %) bei den stationdren Erlésen geplant. Diese Mehrleistungen ergeben sich primar im inter-
nistischen Bereich sowie in der Frauenklinik, wo infolge von tber die Jahre immer wieder mal auf-
tretenden Konsolidierungsphasen fiir 2018 wieder mit steigenden Patientenzahlen zu rechnen sein
wird. Die Leistungssteigerung von 2,00 % beinhaltet dabei bereits die oben ausgefiihrte Minde-

rung der Abrechnungsmoglichkeit fur die intensivmedizinischen Komplexbehandiungen.

Das noch stets individuell zu verhandelnde Budget der Ausbildungsstatte wird im Jahr deutlich
erhtht gegenuber dem prognostischen Abschluss fur das laufende Jahr geplant und wird zudem
die sogenannte Veranderungsrate (2,97 gesteigert. Die ErhShung resultiert jedoch zuvorderst aus
der geplanten Erhéhung der durchschnittlich besetzten Ausbildungsplatze in der Krankenpflege-
schule des GPR Kiinikums.
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Bei den Wahlleistungen wird im Jahr 2018 eine Erlossteigerung bei den Wabhlleistungen fiir Un-
terkunft und Verpflegung prognostiziert, die sich aus einem Projekt mit einem beauftragen auf
dem Gebiet erfahrenen Dienstleister und Neuverhandiungen mit dem Verband der Privaten Kran-
kenkassen ergeben werden. Durch die erst unterjdhrige Annahme der Wirksamkeit resultiert je-

doch keine deutliche Steigerung gegeniiber dem Vorjahresansatz,

Bei den ambulanten Erlésen ergeben sich gegeniiber den Planwerten des Jahres 2017 im
nachsten Jahr niedrigere Ansatze. Ursachlich hierfur ist bereits bei den Rahmenbedingungen
2018 umschriebene deutliche Veranderung bei der Abrechnung fur die hergesteliten Zytostatika

fur die Patienten im Rahmen der ambulanten Behandlung im Krankenhaus.

Im Bereich der stationdren Nutzungsentgelte ergibt sich der Planansatz auf Basis der prognos-

tisch tatsachlich erzielten Erlése im Jahr 2016 und der aktuellen Hochrechnung 2017.

Bei den Ertrdgen aus Vermietungen der Personalwohnheime und Einnahmen der Personalca-

feteria werden auch fur 2018 weitgehend konstante Einnahmen prognostiziert.

Das GPR Kiinikum generiert Erldse aus Hilfs- und Nebenbetrieben — der GPR Service GmbH
und der GPR Medizinischen Versorgungszentrum Russelsheim gemeinnltzige GmbH (GPR MVZ)
— sowie durch die Bereitstellung zentraler Verwaltungsdienstleistungen fur die Bereiche der GPR
Seniorenresidenz ,Haus am Ostpark” und dem GPR Ambulanten Pflegeteam. Ein grofier Teil der
Erlése resultiert aus der Belieferung einer niedergelassenen Apotheke mit Zytostatika durch die
Krankenhausapotheke des GPR Klinikums. Hier werden fur das Jahr 2018 auf Basis aktueller
Entwicklungen leicht rlicklaufige Ertrdge geplant. Umsatzminderungen gegeniber dem Planjahr
2017 ergeben sich durch die nicht im Jahr 2017 umgesstzte und nicht gewollte Ausweitung von
Fallen in der Integrierten Versorgung. Die Steigerung der Ertrage aus Hilfs- und Nebenbetrieben
ergibt sich schiussendlich aber durch die deutliche VergroRerung des GPR MVZ und den daraus

sich ergebenden héheren Nutzungsentgelten.

im Bereich der Zuweisungen und Zuschiisse werden auf Grund der Entwicklung im Jahr 2017
héhere Zuschiisse nach dem Aufwendungsausgleichgesetzes (AAG) gegenltiber der Vorjahres-

planung erwartet.

Durch die Beteiligung an der tg KITA GmbH resultieren Eridse aus verbundenen Unternehmen
in Hohe von 4,7 T€. Im Jahr 2018 ist erneut eine Gewinnausschittung der GPR Service GmbH an

die Muttergesellschaft in Hohe von 40 T€ geplant.

Die Ertragszinsen fur die Darlehensverirage mit der GPR Seniorenresidenz und dem GPR MvZ

sinken auf Basis der vereinbarten Griéflen der entsprechenden Annuitdtendariehen.
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In Folge hoher Eigenleistungen des Baumanagements des GPR Klinikums beit Planung und
Bauiiberwachung im Zusammenhang mit Umbauten kénnen Erlose fir aktivierte Eigenleistungen
generiert werden. Die Ansatze sind jedoch gegenliber den Vorjahren durch eine etwas geringere

Bauaktivitat und Hinzuziehung externer Berater niedriger anzusetzen.

Leicht niedrigere Planwerte resultieren bei den sonstigen ordentlichen Ertragen lediglich aus
einer Veranderung einer internen Systematik zur Verrechnung von haueigenen Personalaufwen-
dungen fur Studien. Es ergibt sich nunmehr eine Saldierung in der Kontengruppe des Wirtschafts-
bedarfs.

Gegeniiber dem Vorjahr wird bei den iibrigen und periodenfremden Ertrdgen eine Steigerung
geplant. Aus den Erfahrungswerten der vergangenen Jahre und einem strikteren Schadens-

management ergeben sich planbar héhere Versicherungsentschadigungen.
Das prognostizierte Ergebnis des GPR Klinikums ist mafigeblich vom Eintritt der getroffenen Pra-

missen zur Leistungssteigerung insbesondere im stationadren Bereich des GPR Klinikums und de-

ren Vereinbarungsfahigkeit mit den Sozialleistungstrdgern abhangig.

1212

Zum Inhaltsverzeichnis




2.2. GPR Seniorenresidenz

Gemall dem Versorgungsvertrag mit den Landesverbdnden der Pflegekassen in Hessen nach
§ 72 SGB Xl ist die GPR Seniorenresidenz ,Haus am Osipark” eine zugelassene Einrichtung zur
volistationdren Dauerpflege sowie zur Kurzzeitpflege. Das Haus verflgt Uber eine genehmigte
Gesamtkapazitét von 185 Pflegeplatzen, hierin eingestreut sind 19 Pldtze fur die Kurzzeitpflege.
Derzeit werden die Bewohnerinnen und Bewohner in 139 Einzelzimmern und 23 Zweibettzimmern
gepfiegt und betreut. Das Jahr 2018 wird fur die GPR Seniorenresidenz ,Haus am Ostpark" zwei

weitreichende Veranderungen mit sich bringen.

Nach Inkrafttreten des PSG Il im Jahr 2017 wird es kommenden Jahr von zunehmender Bedeu-
tung sein, die Pflegestruktur und damit die Erl¢ssituation Gber das aktuelle Niveau hinaus zu stabi-
lisieren. Konkret bedeutet dies die Einstufung der Bewohnerinnen und Bewohner in die Pflege-
grade weiter zu optimieren. Hierzu ist ein umfangreiches Schulungsprogramm sowohl intern als
auch verstarkt durch externe Dozenten und Veranstaltungen fur die Mitarbeiter vorgesehen.

In baulicher Hinsicht solt im Laufe des Jahres 2018 lber die weitere Nutzung des Gebaudes E und

den damit verbundenen Baumafnahmen entschieden werden.

Die ausgesprochen hohe Nachfrage und die damit verbundene Warteliste fur stationare Pflege-
platze geben berechtigten Grund zu der Annahme, dass auch im Jahr 2018 die dauerhaft hohe
Auslastung von Ober 99 % aller Pflegeplatze erreicht werden wird.

Die baulichen und konzeptionellen Veranderungen der letzten Jahre, nicht zuletzt auch die Sanie-
rung des Gebaudes B sowie die gleichbleibend sehr hche Pflege- und Betreuungsqualitat, sind die
besten Voraussetzungen fir ein erfolgreiches Wirtschaftsjahr. Ebenso gilt dies auch fir nachhalti-
ge Etablierung der GPR Seniorenresidenz ,Haus am Ostpark® in der ndheren und weiteren Umge-

bung als modernster Anbieter in der stationdren Altenpflege.

Aufwendungen

Die Gesamtkosten der GPR Seniorenresidenz ,Haus am Ostpark” werden fur das Jahr 2018 auf
insgesamt 8.642 T€ prognostiziert und liegen damit um ca. 395 T€ (+ 2 %) Uber dem Wirtschafts-

plan des laufenden Jahres 2017.

Die Aufwendungen werden in drei Hauptkategorien unterteilt:

1. Personalaufwendungen
2. Sachaufwendungen
3. Sonstige Aufwendungen

Die Personalaufwendungen stellen mit 5.541 T€ den gewichtigsten Kostenblock der Einrichtung

dar und wirken sich damit essentiell auf das Betriebsergebnis aus.
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Der zuletzt vereinbarte Tarifvertrag fur den &ffentlichen Dienst (TVED) endet zum 28.02.2018.
Damit stehen fUr das Jahr 2018 Neuverhandiungen der Vergltungen an. Die Gewsrkschaften
werden ihre Tarifforderungen vorrausichtlich im Januar bekanntgeben. Fir das Jahr 2018 wird mit
einer Tarifsteigerung ab 01.03.2018 in Hdhe von 2,9 % gerechnet. Bei der Personalbemessung

wurde der zuletzt mit Kostentrdgern vereinbarte Personalschliissel berlicksichtigt.

Sofern keine expliziten Verdnderungen innerhalb der Sachaufwendungen vorliegen, werden fiir
die Ermittlung der Sachkosten eine moderate Steigerungsrate innerhalb der einzelnen Produkt-
gruppen bzw. Dienstleistungen sowie eine Gesamtauslastung von 99 % zugrunde gelegt. Auf-
grund der weitgehend konstanten Annahmen ergeben sich nur leichte Kostensteigerungen im

Vergleich zum Vorjahr. Die wichtigsten Veranderungen werden nachfolgend dargestelit:

Die Ausgaben fir den Lebensmitteleinsatz sinken im Vergleich zum Vorjahr leicht aufgrund der

im Jahr 2017 gut verhandelten Konditionen mit dem Essenslieferant ,apetito®.

Ein leichter Anstieg ergibt sich bei den Kosten fir den Medizinischen Sachbedarf fir die bewoh-
nerbezogene Verblisterung der Medikamente sowie erhéhte Aufwendungen fur Inkontinenzartikel

aufgrund der Zunahme inkontinenter Bewohner.

Die Plangrofle fur ,Wasser, Energie und Brennstoffe® reduziert sich im Vergleich zu den Vorjah-

reswerten aufgrund ginstiger gewordener Bezugspreise beim Gas.

Die Kosten fiir den Wirtschaftsbedarf steigen gegeniiber dem Vorjahr an. Urséchlich hierfir ist
eine zusétzliche Inanspruchnahme der Fremdleistungen durch die GPR Service GmbH. Mit Fertig-
stellung der Sanierung des Gebaudes B und dem geplanten Umzug der Bewchner wird ein zu-
satzlicher Wohnbereich bei gleichbleibender Heimplatzzahl geschaffen. Diese Mehrung erfordert
zusatzliche Reinigungstatigkeiten, welche durch die GPR Service GmbH erbracht werden. Dar-
{iber hinaus fallen mit der Umstellung der Mittagsmen(s auf Convenienceprodukie zusatzliche
Tatigkeiten fur die Aufbereitung der Mahlzeiten an, welche ebenfalls durch Mitarbeiter der GPR

Service GmbH aufgefangen werden.

Die Zinsaufwendungen steigen im Vergleich zum Vorjahr an, da die Finanzierung der geférder-
ten Mallinahme zur Sanierung des Gebaudes B die Aufnahme eines Kapitalmarktdariehens not-

wendig werden {&sst.

Die librigen Kosten veréndern sich gegeniiber dem Vorjahr lediglich durch die Weitergabe einer

aligemein zugrunde gelegten Kostensteigerungsannahme.

Die sonstigen Aufwendungen beinhalten im Wesentlichen die Abschreibungen fir bewegliche

und unbewegliche Anlagegliter. Diese erhdhen sich infolge der Aktivierung des in Betrieb gegan-
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genen Gebdudes B. Des Weiteren werden dort Fortbildungskosten geplant, welche im Jahr 2018
aufgrund der gesetziichen Umstellung auf Pflegegrade weiterhin in gréfRerem Umfang geplant

werden.

Ertrage
Auch im kommenden Wirtschaftsjahr wird von einer konstant hohen Nachfrage von jahresdurch-

schnittlich 89 % der 185 zur Verflgung stehenden Platze ausgegangen. Mit der im letzten Jahr
durchgefiuhrten Pflegesatzverhandlung konnte ein zutréagliches Ergebnis erzielt werden, da samtli-
che Kostensteigerungen - insbesondere die Tarifentlchnung der Mitarbeiter zum Teil auch fir das
Jahr 2018 - vollumfanglich abgegolten sind. Um weiterhin eine kontinuierliche Anpassung der Ent-
gelte an die zu erwartenden Kostensteigerungen zu gewahrleisten, sollen die Kostentrager nach
Ablauf des Vergltungszeitraumes zum 30.09.2018 erneut zu Entgeltverhandlungen aufgefordert
werden.

Im Wirtschaftsplan wird eine moderate Steigerung der Pflegesatze um 3,5 % far die Weiterfinan-

zierung der Tarifentwicklung ab Oktober angenommen.

Ausblick:
Das Jahr 2018 soll fir die GPR Seniorenresidenz ,Haus Ostpark ein weiteres Jahr der Voll-
auslastung werden, verbunden mit einer zunehmend optimierten Einstufung der Bewochnerin-

nen und Bewohner in die Pflegegrade.

Um die hohe Pflege- und Betreuungsqualitdt auch kinftig mit qualifiziertem Pflegefachpersc-
nal sicherzustellen, werden zuséatzliche Auszubildende in der Pflege Uber den jetzigen Stand
hinaus geplant. So ist fir 2018 die Einstellung von sechs neuen Auszubildenden in der Pflege

vorgesehen, sofern die Bewerberlage dies zulasst.
Im Bereich der Sozialen Betreuung wird durch die personelle Erweiterung des Sozialdienstes

das Projekt einer Theater-AG realisiert werden kénnen, zu der Bewochnerinnen und Bewoh-

ner, wie auch Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zur Mitwirkung eingeladen sind.
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2.3 GPR Ambulantes Pflegeteam

Der Bereich der GPR Ambulanten Pflege wurde im Wirtschaftsjahr 2017 von den Anderungen
durch das Pflegestarkungsgesetz Il (PSG i) vom 21.12.15 gepragt. Zwar trat das Gesetz bereits
zum 01.01.2016 in Kraft, wesentliche Leistungsanderungen gelten jedoch erst ab dem Jahr 2017
und wirken im Jahr 2018 nach. Im Jahr 2018 ist es nun von entscheidender Bedeutung, die Ge-
winnung von Pflegefachkraften fir die beiden Dienste erfolgreich zu gestalten, um sémiliche Leis-
tungen anbieten zu kdnnen und damit die ungebrochen und stetig wachsende Nachfrage nach
ambulanten Pflegeleistungen zu befriedigen. Gleichzeitig ist mit der Einstellung eines neuen ver-
triebsorientierten und erfahrenen Pflegedienstleiters aus dem Bereich der privaten ambulanten
Pflege in der GPR APT Sozialstation Mainz-Oppenheim und der volistdndigen Neustrukturierung
der Leitungssituation eine gute Basis gegeben, in die bereits in der Vergangenheit erreichte Zone

der Wirtschaftlichkeit zurtickzufinden.

Ertriage
Fur das GPR Ambulante Pflegeteam wird fiir das Planjahr 2018 insgesamt mit Erlésen in Héhe

von rund 2.876 T€ gerechnet.

Der grofite Umsatzbereich betrifft die Eriése aus der ambulanten Leistungserbringung, welche
in Hohe von 2.786,2 T€ geplant werden. In beiden Bereichen der GPR Ambulante Pflege wird
auch weiterhin mit einer Steigerung der Erigse je Vollkraft (VK) gerechnet. Im GPR Ambulanten
Pflegeteam Mainspitze soll der Erlos je VK um rund 3,5 % im Vergleich zum aktuellen Jahr gestei-
gert werden. Dies entspricht den zu erwartenden Leistungspotenzialen und der Preisanpassung,
die im Laufe des Jahres greifen wird. in der GPR Soziaistation Mainz-Oppenheim ist vorgesehen,
das Erlésniveau je VK des Jahres 2016 zu Gberschreiten. Das Jahr 2016 gilt als Referenzmaf fur
die wirtschaftliche Leistungserbringung in vielen Monaten und ist daher Zielwert fir die Planungen
des kommenden Jahres. Dies wird durch die im vergangenen Jahr erfolgte Vergitungserhohung
beglnstigt. Auch in diesem Jahr erfolgt erneut eine Erhdhung der Vergiitung, die voraussichtlich

ab April bei rund 2,5 % liegen wird.

Fur das Angebot ,Wohnen mit Service” in der GPR Seniorenresidenz wird auch im Jahr 2018 mit
einer vollen Auslastung gerechnet, so dass die geplanten Ertrage aus Hiifs- und Nebenbetrie-

ben rund 7,7 T€ betragen.

Die Tragerschaft der Beratungs- und Koordinierungsstelle (BeKo) in Oppenheim wird vom Land
Rheinland-Pfalz geférdert. Dartiber hinaus gewahrt die Kreisverwaltung Mainz-Bingen einen pau-
schalen Zuschuss. Zuweisungen und Zuschiisse der &ffentlichen Hand sind somit in Héhe veon
rund 58,9 T€ geplant.
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Auch im Adelung Haus der Baugenossenschaft Risselsheim wird von einer weiterhin konstanten
Auslastung und damit von einem Erlésvolumen im Bereich der sonstigen ordentlichen Ertrige
von rund 16,8 T€ ausgegangen. Durch die Zusammenarbeit mit dem Frankfurter Verband und der
Bereitstellung des Hausnotrufs sind in diesem Bereich weitere Erlose in Héhe von rund 5 T€ ge-

plant.

Aufwendungen

im Wirtschaftsjahr 2018 sind in der GPR Ambulanten Pflege insgesamt rund 38,9 VK geplant,
wovon 23,8 VK im GPR Ambulanten Pflegeteam Mainspitze und 15,1 VK in der GPR Sozialstation
Mainz-Oppenheim eingesetzt werden. Unter der Berlicksichtigung einer Tariferhdhung von 2,9 %
zum 01.02.2018 belaufen sich die geplanten Personalaufwendungen fir den Bereich der GPR
Ambulanten Pflege auf rund 2.380 T€.

Fur den medizinischen Sachbedarf sind insgesamt Aufwendungen in Héhe von rund 15 T€ ge-
plant. Dabei ist eine leichte Kostensteigerung in Hohe des prognostizierten Verbraucherpreisindex
ber{icksichtigt.

Die Aufwendungen fiir den Wirtschaftsbedarf umfassen im Wesentlichen die Kosten fir Treib-
stoffe (rund 55 T€) sowie fir die Unterhaltsreinigung der Raumlichkeiten (rund 8 T€) durch die

GPR Service GmbH in Risselsheim und die Fa. Geitel in Mainz und Nierstein.

Im Bereich Verwaltungsbedarf belaufen sich die geplanten Aufwendungen auf rund 93 T€. We-
sentliche Positionen darin sind die Nutzung von Telefon- und Mobilfunk, fir Offentlichkeitsarbeit
und fur EDV-Bereitstellung- und Wartungsauftrage. Weitere Aufwendungen entstehen durch BU-

romaterialien, Druckarbeiten sowie Fachzeitschriften und -biicher.

im Bereich der Instandhaltungen sind insgesamt rund 8 T€ veranschlagt. Dies ist erheblich giins-

tiger als tblich, da im Jahr 2018 auf einen teuren Fahrzeugwechsel verzichtet werden kann.

Fur die Fahrzeuge und Sachversicherungen entstehen Aufwendungen flir Steuern und Versiche-
rungen in Hohe von 24,8 T€. Hierin enthalten sind die Kfz-Steuern, Kfz-Versicherungen sowie die

Aufwendungen fur die Betriebsrechtsschutz- und Vermdgensschadenshaftpflichtversicherung.
Fur die Anschaffung neuer Hardware in der GPR Ambulanten Pflege betragen die Abschreibun-
gen 2018 rund 3 TE.

Die geplanten Leasingaufwendungen fiir die Fahrzeuge im Jahr 2018 betragen rund 66 T€.

im Bereich der sonstigen ordentlichen Aufwendungen sind insgesamt rund 44,2 T€ geplant.

Hierunter fallen unter anderem die Mietaufwendungen fir die Blroraumlichkeiten. Der aktuelle
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Mietvertrag fur die Immobilie der Rdumlichkeiten in Nierstein endet zum 30.06.2018. Eine Verlan-
gerung ist von der Verbandsgemeinde Rhein-Selz bereits avisiert. Flr Fort- und Weiterbildungs-
mafinahmen sowie fir den Ausgleichsbetrag fiir das Ausgleichsverfahren im Rahmen der Ausbhil-
dung in der Altenpflege und der Altenpflegehilfe in der GPR Sozialstation Mainz-Oppenheim ent-

stehen weitere Aufwendungen.

insgesamt wird flir das Wirtschaftsjahr 2018 ein positives Jahresergebnis im Bereich der GPR

ambulanten Pflege von 58 T€ erwartet werden,
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2.4 Zusammenfassende Betrachtungen zum Ergebnis des Erfolgsplanes

Der Erfolgsplan 2018 weist fir das GPR Gesundheits- und Pflegezentrum Risselsheim gemein-
nitzige GmbH insgesamt leider ein negatives Jahresergebnis aus, das besser als die Hochrech-
nung des Jahres 2017 liegt und damit den eingeschlagenen Konsolidierungskurs weiter verfolgt.
Das EBITDA (Ergebnis vor Zinsen, Unternehmenssteuern, Abschreibungen und Zuschreibungen
auf das materielle und immaterielle Sachanlagevermogen), welches die Investitionsfahigkeit eines
Unternehmens wiedergibt, betragt jedoch insgesamt 1.677,2 T€. Hiervon entfallen auf das GPR
Klinikum 687,4 T€, auf die GPR Seniorenresidenz ,Haus am Ostpark” 904 T€ und auf das GPR
Ambulante Pflegeteam 61 T€. Ferner stehen Landesférdermittel in Héhe von ca. 2 Mio. € zur Ver-
fagung, so dass die eigene Investitionsfahigkeit vorhanden ist. Gleichwohl ist es unbedingt erfor-

derlich, jede weitere Einsparméglichkeit im Jahr 2018 zu suchen und zu heben.

Das Ergebnis des GPR Klinikums basiert, wie bereits in den Erlduterungen zum Erfolgsplan be-
schrieben, auf der Annahme einer steigenden Leistungsmenge gegenitber den Ist-Daten aus dem
Jahr 2017, welche sodann mit den Krankenkassen zu 100 % im Rahmen der Budgetrunde 2018
verhandelt und vereinbart werden kann. Der Landesbasisfallwert 2018 steht zum Zeitpunkt der
Wirtschaftsplanerstellung noch nicht fest und die Entwickiung wird konservativ in Héhe der gesi-
cherten Mindeststeigerung von 2,37 % berechnet. Ein weiterer Aspekt von Belang fir das Eintre-
ten des prognostizieren Jahresergebnisses ist die Annahme zur Héhe des Verlustes des De-
ckungsbeitrags im Rahmen der Zytostatikaherstellung und deren Verkauf. Sollten sich die preisli-
chen Verhandlungsergebnisse auf Landesebene noch weiter verscharfen, als dies diesem Plan

zugrunde liegt, so hat dies negative Auswirkung auf das prognostische Ergebnis im GPR Kilinikum.

Das prognostizierte Jahresergebnis 2018 fur die GPR Seniorenresidenz ,Haus am Ostpark“
steigt gegenliber dem Vorjahr weiterhin erfreulich an. Urs&chlich hierfur ist die Refinanzierung der
tatsachlich entstehenden Kosten - insbesondere mit Blick auf die Tarifentwicklungen — durch eine
kontinuierliche Anpassung der Pflegesadtze. Weiterhin zeichnet sich das Haus durch die Beson-
derheit des angebotenen Betreuungskonzeptes ,Hausgemeinschaften®, durch das Angebot von
qualitativ hochwertiger Pflege sowie durch einen baulich hohen Standard im Vergleich zur Kon-

kurrenz deutlich ab, was sich letztlich in der konstant hohen Nachfrage wiederspiegelt.

Ziel fur das GPR Ambulante Pflegeteam ist es im Jahr 2018 ein insgesamt positives Jahreser-
gebnis zu erzielen und damit die bereits flr das Jahr 2017 gepiante positive Ergebnisentwicklung
umzusetzen.. Dies kann einerseits durch eine prognostische Entgelterhthung in den verschiede-
nen Leistungsbereichen und andererseits durch eine Verbesserung der Effizienz erreicht werden,
indem die fortlaufende Umstrukturierung und Optimierung der Touren und damit die Leistungser-
bringung auch im Jahr 2018 konsequent fortgefihrt wird. Durch eine sebr intensive kaufmanni-
sche personelle Betreuung in der GPR Sozialstation Mainz-Oppenheim zeichnet dieser Trend be-
reits mit Ende des Jahres 2017 ab.
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3. Vermogensplan

im Vermégensplan sind alle voraussehbaren Einnahmen und Ausgaben des Wirtschaftsjahres, die
sich aus Anlagenanderungen — wie Erneuerungen, Erweiterungen, Neubau oder VeraufRerungen —
und aus der Kreditwirtschaft (Aufnahme und Tilgungen) ergeben, sowie die notwendigen Ver-
pflichtungsermachtigungen (iber das Planjahr hinausgehende finanzielle Bindungen) des GPR -

unterteilt nach den einzelnen Betrieben - darzustelien.

Die Einnahmen des Vermégensplans sind nach Finanzierungskriterien sortiert. Hierbei sind aller-

dings nur die fur das laufende Wirtschaftsjahr bereitgestellten Mittel angegeben.

Die Ausgaben des Vermogensplanes sind nach Vorhaben getrennt sowie nach Anlagennachweis
gegliedert veranschlagt. Hierbei sind die Ausgaben fur die gesamte Malnahme und die gegebe-

nenfalls bereits in Vorjahren fur das Vorhaben bereitgestellten Mittel angegeben.

Die Vorhaben des Vermogensplans sind im Gegensatz zu den Veranschlagungen im Erfolgsplan
nicht gegenseitig deckungsfahig. Allerdings diurfen im Vermogensplan veranschlagte und nicht
oder nicht vollstandig verausgabte Betrage fir das gleiche Vorhaben im Folgejahr weiter verwandt
werden. Mittel, die in Wirtschaftspldnen vergangener Jahre fir Malnahmen bereits veranschlagt
waren, sind als ,bereits planmaRig bereitgestelite Mittel* ausgewiesen. Mittel, die fur eine MaR-
nahme in den kommenden Jahren bereit zu stellen sind, werden als ,Verpflichtungsermachtigun-

gen* ausgewiesen.
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3.1 Aufstellung der Einnahmen (Deckungsmittel) des Vermogensplanes
mit Erfauterungen

Klinikum
1.1 Zuflhrung zu Sonderposten aus Fordermitiein nach
§ 9.1 KHG 100.000
1.2 Zuflhrung zu Sonderposten aus Fordermitteln nach
§ 5.3 KHG 2.142.000
2. Eigenmitte! 2.068.900
3. Darlehen/Zwischenfinanzierung Geselischafterin 0
4. Mieteinnahmen 425.000
5. Abschreibungen 640.000
Gesamt Klinikum 5.375.900

Senioren - Residenz

1. Abschreibungen heimentgeltrelevant 482.900
2. Landesmittel 239.000
3. Investitionszuschuss durch den Geselischafter 28.900
4. Eigenmittel 130.400
5. Abschreibungen auf Wohngebaude 93.800

Gesamt Senioren - Residenz 975.000

Ambulantes - Pflegeteam

1. Eigenmittel 15.000

Gesamt GPR gGmbH | 6.365.900
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Deckungsmittel (Mittelherkunft)

GPR Klinikum

1.1 Zufithrung zu Sonderposten aus Fordermittein nach § 9 (1) KHG

Die Fordermittel nach § 9 Abs. 1 des Krankenhausfinanzierungsgesetzes (KHG) sind fur die Er-
richtung des Bettenhauses C bestimmt. Die Gesamtmaflinahme wurde geméafl Bescheid des Hes-
sischen Sozialministeriums mit insgesamt 34 Mio. Euro geftrdert. Aus dieser Forderung stehen

noch 100 T€ als Abschlusszahlung nach finaler Verwendungs-Priifung offen.

1.2 Zufithrung zu Sonderposten aus Fordermitteln nach § 9 (3) KHG

Die Pauschalférdermittel nach § 9 Abs. 3 Krankenhausfinanzierungsgesetz (KHG) sind fir Wirt-
schaftsglter mit einer Nutzungsdauer von 3 bis 15 Jahren bestimmt. Bereits seit dem Jahr 2006
wird die vom Land zur Verfligung gestelite Summe nach den gewichteten Fallzahlen der Kranken-
hauser bemessen. Da der je gewichtetem Fall zur Verfigung stehende Betrag von der landeswei-
ten Anzahl der gewichteten Félle abhangt, ldsst sich nur eine ungeféhre Voraussage der zur Ver-
figung stehenden Hohe vornehmen. Auf Grund der landesweiten Fallzahisteigerungen, der weiter
ansteigenden hohen Defizite in den &ffentlichen Kassen und der Erhéhung des unteren Schwel-
lenwertes hinsichtlich der forderfahigen Anschaffungen gehen die Planungen zunéchst davon aus,
dass — trotz gestiegener Fallzahlen des GPR — nur eine leichte Erhdhung der Férdermittelzuwei-
sung zum Tragen kommt. Seit dem Jahr 2016 gilt eine neue Férdermittelverordnung des Landes
Hessen. Die Einzelférderung wurde aufgehoben und die Férdermittel werden nun im Wesentlichen
nach dem Kriterium der Leistungsmenge verteilt. Das GPR Klinikum erhalt die Férdermittel nach
der neuen Systematik erstmals ab dem Jahr 2019, da bis zum Jahre 2018 noch jeweils 1/6 der
Einzelforderung Bettenhaus C auf den ,neuen” Teil der Pauschalférdermittel verrechnet wird. Da-
her bleibt es zunachst bei dem Betrag von ca. 2 Mio. €. Ab 2019 ist nach den ersten Kalkulationen
der HessenAgentur mit einem Foérdermittelbetrag zwischen 4,8 und 5,1 Mio. € zu rechnen. Diese
werden fur die Modernisierung des GPR Klinikums in den nachsten Jahren dringend benétigt, da

sich insbesondere in vielen technischen Bereichen ein erheblicher Investitionsstau ergeben hat.

2. Erneuerungsricklage / Eigenmittel des Klinikums

Um die im Rahmen der Umzige 2015 leer gezogenen Gebaude D (ehemalige 60-er Stationen)
sowie H, | und L (ehemalige Raume der Funktionsbereiche der Gastroenterologie) einer Nutzung
zuzufihren, ist der Einsatz von Eigenmittel vorgesehen. Gleiches gilt flr den Beginn der notwen-
digen Reparatur des Wirtschaftshofes und  die notwendigen Anpassung im Zusammenhang mit

der Beschaffung des neuen MRT im Bereich der Radiologie und Nuklearmedizin.
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3. Darlehen [ Zwischenfinanzierung Geselischafterin

Die abschliefende Darlehensfinanzierung des Bettenhauses C wurde in 2017 umgesetzt.

Neue Darlehensfinanzierungen sind im Jahr 2018 derzeit noch nicht vorgesehen.

4. Mieteinnahmen

Die Einnahmen aus der Vermietung der Strahlentherapie und der Wohnungen in den Personal-

wohnhausern dienen zur Finanzierung der entsprechenden Darlehen.

5. Abschreibungen

Aus den zurlckflieBenden Abschreibungen ist die Tilgung der Darlehensraten fur die Holzhack-
schnitzelheizung, des noch aufzunehmenden Darlehens fir die Ersatzinvestition, fir das neu zu

und Restinvestitionen im Bettenhaus C vorzunehmen.

GPR Seniorenresidenz ., Haus am Ostpark"

1. Abschreibungen heimentgeltrelevant

Die Bewohner der GPR Seniorenresidenz ,Haus am Ostpark® entrichten mit den Pflegesatzen
gemaR Pflegeversicherungsrecht einen Anteil fur die Investitionskosten der Einrichtung. Dieser
wird fur das Jahr 2018 neu festgelegt. Die veranschlagten Mittel von 482 T€ werden durch den
Riuickfluss, der in der Hohe durch die zu erwartende Genehmigung noch festzulegen ist, leicht

{iberschritten werden. Wir rechnen derzeit mit einem Riickfluss in Héhe von ca. 700 T€.

2. Landesmittel

Die Landesmittel werden fiir die Sanierung des Gebaudes B zur Verflgung gestellt. Die Ubergabe
des Bescheides fand am 05.07.2015 statt.

3. Investitionszuschuss durch den Geselischafter

Im Jahr 2000 hat die Stadtverordnetenversammiung die Sanierung der GPR Seniorenresidenz
,Haus am Ostpark” in mehreren Bauabschnitten beschlossen. Die Baukosten des 1. Sanierungs-
abschnittes, in Hohe von 1.533.875,65 € wurden zu 30 % Uber das Heimentgelt und zu 70 % Uber
Landesférderung, welche zu ca. 45 % als Zuschuss und zu ca. 55 % als zinsloses Darlehen ge-
wahrt wird, finanziert. Das Gesamtdarlehen fur den ersten Sanierungsabschnitt in Hdhe von
587.985,67 € wurde ab 2001 in vier Jahresraten zugeteilt. Die jahrliche Tilgung betrdgt 5 %. Im
Jahre 2018 werden Tilgungsleistungen in Hohe von 28.900 € anfallen, die gemé&f dem vorgenann-

ten Beschluss durch einen Investitionszuschuss der Stadt Riusselsheim finanziert werden.
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4. Eigenmittel

Zur Finanzierung der verbleibenden Kosten fiir die Sanierung des Geb&udes B sind noch Eigen-
mittel in Hohe von ca. 130,4 T€ erforderlich.

5. Abschreibungen auf Wohngeb3ude

Die Abschreibungen auf Wohngeb&ude (,Betreutes Wohnen" und Personalwohnhaus) werden in
Hohe der jahrlichen Tilgung nicht durch Entnahme aus der Kapitalriicklage neutralisiert und ste-
hen damit als Deckungsmittel zur Finanzierung der Tilgung von Darlehen zur Verflgung.

GPR Ambulantes Pflegeteam

1. Eigenmittel
Aus den erwirtschafteten Einnahmen werden 15 T€ zur Beschaffung von Geréten sowie Einrich-

tungs- und Ausstattungsgegenstanden herangezogen.
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3.2 Aufstellung der Ausgaben (Investitionsvorhaben) des

pl

ans
mit Erlauterungen

3.2 Aufstellung der Ausgaben {Investitionsvorhaben)
des Vermdgensplanes mit Erlduterungen

< {inid. 2018y
STBUR STEUR T =
Kilinikum
1. {Grundsticke und grundsticksgleiche
Rechte mit Betriebsbauten
1.1 [Funktions- und Bettenhaus C 190,95 c.0 34.000.9 34 000 ¢ K § 9.1
7815 0.0 5.000,0 5.0005 Darlehen
1.2 {Umnutzung Gebdude D, Ebene 1- 3 500.0 2.0 5024 602.4 Darlehen
1.3 |Umnutzung der Gebdude H, tund L 250,0 0.6; 256.0 250.0 Darlehen/E igenmitlet
1.4 { Umbau Radiologie NUK/MRT 337.0 0.0 500.0 500,0 Sariehen/Eigenmittet
1.5 HUmnutzung Station 43 fur Padiatrie 0.0 0.3 180,01 2.8l Eigenmittai
1.8 {Etablierung Pailiatvstation 0.9 1.600,0 1.600.0 8,01 Pauschalférdermittet
1.7 |Erweiterung / Umbau ZOP 0.9] 10.600.0 15 0005 ©.3! Darlehen
1.8 | Errichtung eines Sterilabors in der Apotheke [ Xs! X+ 630.5 630.0 Eigenmittat
1.9 i Sanierung Apothekenhof 200.0 0.0 8500 £56,0! Eigenmittat
2. [Einrichtungen und
Ausstattungen
2.1 lwirtschaftsgiter mit einer Nutzungsdauer von 3-1 0.0 1.500.9 1 500,01 Pauschaifdrdermittel)
2.2 |Anschaffung eines MRT 142,01 982.5; 1.134.0 142,01 Pauschalférdermitte!
2.3 |Erneuerung | T-Netz Verteiter Z-OF 200, 0.0 200,9 200,0 Pauschalfordermuttet
2.4 'WLAN-Ausbau GPR Kiinikum 180.0; ¢.0 180.0 180.8 Pauschalférdermitis!
2.4 |Beschaffung DSA-Aniage 120.9 8.9 850.5; 12001 Pauschalférdermittel
3. {Tiigung von Darlehen *} fortiaufende Matnahme
3.1 | Darlehenstiigungen fir Personalwohnheime 285.0 3,01 94738 36895 Mieteinnahmen
3.2 Tilgung fir die Radiconkologie 145.0 0.9 2.160.0 580.0} Mietginnahmen
3.3 Tiigung Holzhackschnizelheizung 148.9 0.0 1.400.2 560.91 Abschreibungen
3.4 | Tigung Anschiussiinanzierung Funktfons- und 500.0f 0.0 5.060.0} 500.0 Abschreibungen
3,5 { Tilgung Neubau Z-OF 0.0 10.000.0 10.000,9 4.0} Pauschaiférderrmtis
Gesamt Klinikum 5.375,3 22.692.0 88.250.9 49.086,5
Senioren - Regidenz
1. i und g 4 ek
Rechite mit Betriebshauten
1.1 {Sanierung Pliegebereich Gebaude B r 369.4. 0.0 3.710.0 3.710.0 Landesmittat / Darlehen /
Eigermmttet
1.2 iUmbau Gebdude E fr kinftige Nutzung 0.9 .0 1.000,6l G0 Cadsher
2. |Einrichtungen und
Ausstatungen
2.t [Wirtschaftsgiiter mit einer Nutzurgsdauer von 3-15 Jany 56.0] 6.0 50,0 50.0{%) Hementgeitreiewante Afa
37 {Thgung von Dariehen “Jlortiautende MaBnahme
3.1 |Sanjerung GPR Seniorenresidenz "Haus am Ostpark” 4.5 060 185.0; £2.3 Heimentgeitretzante Afa
3.2 |Lmbau GPR Seniorenrasidenz “Haus am Gstpark” 239 0.& SEB.O 441.8 Gessltzchalter
1. Bauabschnitt
13 (Dartehen Wohingebaude 1,9 9.0 78.5 26,41  Abschrsibungen Waohngebdude
3.4 [Darlehen "Batreutes Wohnen” 1. Bauabachniil 8.5 0.0 2.554 9, 845,51 Abschrasbungen Wohngebaude
25 iDariehen "Betrautes VWohnen" 2. Bauabschnint 26.4 2.0 1.978.3 28£.31  Abschretbungen Wohngsbauds
3.6 iDarlehen Krankenpflageschule 5.8 .0 176,51 48 6 Abschretbungen
3 7 |Dariehen Neubay Haus C 345.0 as 5.800.0 1.811.9 Heimantgelrelswants Afa
2.8 |[Darenen Saniertng Haus B 77,3 a9 1.558.9 175,85 Hennerigaitralawanis A%
Gesamt Sanloren - Residenz a75.0f 2.9 T7.778.8] 7.067,8
5.0 a0 5.0 1554 i
H
i
biifarnites Piegeteam .

[ Gesamt GPR |
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Erldauterungen zu den Investitionen (Ausgaben)

GPR Klinikum

1. Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte mit Betriebsbauten

1.1 Funktions- und Bettenhaus C

Das Betten- und Funktionsgebdude C wurde im Sommer des Jahres 2015 in Betrieb genommen
worden und tragt damit nun zu der deutlichen Weiterentwicklung des GPR Klinikums bei. Fir das
Gebaude mussen noch Restmittel auf Grund der immer noch nicht volistdndig abgeschiossenen
administrativen Abwicklung und der noch offenen Schritte wegen Sachmangeln aufgewandt und

abgerechnet werden.

1.2 Umnutzung Gebaude D, Ebene 1 -3

Die Sanierung des Gebaudes D wurde durch einen externen Beauftragten noch einmal kalkuliert.
Zwischenzeitlich stellt sich heraus, dass die Mafinahme nicht mehr mit dem urspriinglich veran-
schiagten Betrag von ca. M,HT Mio. € durchgefithrt werden kann. Vielmehr ist mit einem Aufwand
von mehr als 5,5 Mio. € zu rechnen. Vor diesem Hintergrund ist die Sinnhaftigkeit der Mafinahme
neu zu beurteilen. Dabei ist zu berlicksichtigen, dass die Geb&udestruktur mit jeder Umnutzung
eine vollstandigen Sanierung der Da&mmung, der elektrischen und hydraulischen Anlage, der Hei-
zungsverteilung und des Brandschutzes erforderlich ist. Mit einem solchen Verfahren bewegt sich
das Vorhaben prinzipiell im Bereich der Kosten eines Neubaus. Es kénnen damit aber noch nicht
die notwendigen raumlichen Strukturen etabliert werden, die bspw. fir Arztpraxen oder moderne
Krankenhausambulanzen benétigt werden. Insofern werden im Rahmen dieser Wirtschaftspia-
nung lediglich Mittel fur eine voribergehende Nutzung eingestelit, z. B. um die Logistikfidchen

nutzbar zu erhalten.

1.3 Umnutzung der Gebdude H, lund L

im Rahmen der rdumlichen Weiterentwicklungen von Ambulanzen und Verwaltungsbereichen, die
in den Raumlichkeiten vortibergehend untergebracht sind, soll dieser Bereich flir seine zukinftige
Nutzung vorbereitet werden. Derzeit gibt es den Bedarf zur Etablierung von Praxisr&umlichkeiten
fur eine Risselsheimer Fachéarztin in diesem Bereich. Die entstehenden Kosten kénnten (iber eine
Vermietung mittelfristig wieder eingeworben werden. Weitere Veranderungen des Bereiches erfol-
gen derzeit lediglich im Sinne einer Vorplanung. Dispositionen konnen erst dann getroffen werden,

wenn die Zukunft des Gebdudes D mit den Fachplanern festgelegt wurde.

1226

Zum Inhaltsverzeichnis




1.4 Umbau Radiologie/Nukiearmedizin/MRT

Im vergangenen Jahr wurde beschlossen, ein neues MRT fir das GPR Klinikum zu beschaffen.
Mit diesem MRT sollen hohere Durchiauf- und Prozesszeiten moglich werden, da zum einen der
groBere Réhrenquerschnitt eine bessere Untersuchungsvertraglichkeit mit geringeren Abbriichen
erbringt und zum anderen die 2-Lafetten-Ldsung die Vorbereitung des Patienten wahrend der
MRT-Messung beim vorherigen Patienten, alsc einen Parallelbetrieb, erméglicht. Leider kam es im
Verlauf der Planung zu stetig wachsenden Anforderungen an den Umbau der Nuklearmedizin, die
im Zusammenhang mit der Etablierung des neuen MRT von ihrem alten Platz weichen muss. Wei-
terhin zeigt sich im Rahmen von Ausschreibungen, dass die Baufirmen derzeit den Markt beherr-
schen, so dass das Unternehmen gezwungen war, ein schlechtes Ausschreibungsergebnis im

Bereich Raufmliuft-Technik anzunehmen.

1.5 Umnutzung der Station 43 fiir die Padiatrie

Fiir die Station der Kinder- und Jugendmedizin ist eine Verbesserung der Situation erforderlich,
da die Unterbringungs- und Nassbereichssituation nicht mehr den gewtinschten Standards ent-
spricht. Im Zuge der Stationskonsolidierung ist allerdings derzeit ein Verschieben auf die vorgese-
hene Station 43 nicht moéglich. Daher bieiben die Mittel fiir die Mallnahme reserviert. Eine Umset-

zung kann aber im Jahr 2018 wahrscheinlich noch nicht erfolgen.

1.6 Etablierung einer Palliativstation

Die Etablierung einer Palliativstation ist aus Sicht eines abgerundeten onkologischen Konzepts
anzustreben. Die Mittel dafir kdnnen aus der Landesférderung zuklnftig bereitgestelit werden.
Allerdings ist dazu die Etablierung eines palliativmedizinischen Teams erforderlich. insbesondere
sind hierfur Arzte mit der Qualifikation ,Palliativmedizin“ in ausreichender Zahl erforderlich, um das
fur eine mogliche Kostendeckung notwendige Zusatzentgelt in Ansatz zu bringen. Derzeit verfugt
das GPR Klinikum lediglich iiber eine Arztin (notwendig sind mindestens vier Arztinnen oder Arz-
te). Die Gewinnung des entsprechenden Fachpersonals wird voraussichtlich noch mindestens das
Jahr 2018 in Anspruch nehmen. Vorgesehen ist die Etablierung in der heutigen Station 22b, da
diese — benachbart zur onkologischen Station — entsprechende Synergieeffekte in der personellen
Betreuung erwarten lasst. Aulerdem kann die Station mit einem direkten Zugang zum Kranken-
hauspark versehen werden und liegt nicht direkt im Zentrum des stationdren Betriebes und ge-

wahrleistet somit die notwendige Ruhe fiir die Patientinnen und Patienten.

1.7 Erweiterung / Umbau Z-OP

Die Modernisierung und Erweiterung des zentralen Operationsbereiches ist im Anschluss erforder-
lich, da dieser Bereich seit Beginn der 80er Jahre — abgesehen von den jeweils erfolgten Moderni-
sierungen in den technischen Ausstattungen — raumlich nicht mehr verédndert wurde und dringend
neuen und modernen Erfordernissen angepasst werden muss. Die Operationsséle moderner Pri-
gung sind auf Grund der technischen Ausstatiung deutlich gréfer und werden logistisch durch

neus Konzepte der Materialbereitsteliung (Siebe etc.) anders angedient. Um diese Konzepte dann
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konsequent auch in unserer Klinik umzusetzen, ist eine deutliche Verdnderung der Raumstrukiur

und auch eine weitere Verbesserung der technischen Infrastruktur notwendig.

1.8 Errichtung eines Sterillabors

Die Apotheke des GPR Klinikums ist seit vielen Jahren eine zugelassenen Statte zur Hersteliung
von Zytostatika. Damit kann zum einen organisatorische eine rasche Belieferung der onkologi-
schen Versorger im GPR Klinikum gewahrleistet werden, zum anderen ist die Herstellung der Zy-
tostatika aber auch eine zuséatzliche Einnahmequelle, die der wirtschaftlichen Sicherung des Un-
ternehmens dient. Im Zuge einer Novellierung der Apothekenbetriebs-VO wurden neue Anforde-
rungen an Herstellungsapotheken gestellt, die in Abstimmung mit dem zustandigen Regierungs-
prasidium umgesetzt werden sollen. Damit kann die Apotheke auch langfristig in diesem Feld ar-

beiten und die Onkologie des Hauses unterstitzen.

1.9 Sanierung Apothekenhof
Der Apothekenhof des GPR Klinikums ist nach festgesteliten Schaden im Unterbau durch Was-
sereintritt sanierungsbedurftig. Die Gesamtmafinahme wird mit 650 T € Kosten hinterlegt. Im Jahr

2018 soll die Mallnahme begonnen werden. Die Fertigstellung ist fir das Jahr 2019 vorgesehen.

2. Einrichtungen und Ausstatiungen

2.1 Wirtschaftsgiiter mit einer Nutzungsdauer von 3 bis 15 Jahren

Die zu erwartenden pauschalen Fordermittel des Landes fir 2017 fur das GPR Klinikum in Héhe
von 1.500 T€ werden weit (berwiegend fiir die Beschaffung medizinischer Gerdte verwandt wer-
den. Die Ubrigen Mittel aus den pauschalen Fordermitteln stehen fir Wiederbeschaffungen im
Wirtschafts-, Verwaltungs- und Technik-Bereich — insbesondere fur den notwendigen Ausbau der

IT-Infrastruktur zur Verfigung.

2.2 Anschaffung eines MRT (Magnet-Resonanz-Tomograph)
Die Beschaffung eines neuen MRT wurde im Jahr 2017per Ausschreibung durchgefihrt.. Das Ge-
rat wird demnach 1,134 Mio. € kosten. Die Beschaffung wird nach Umbau der Radiolo-

gie/Nuklearmedizin gegen Ende des Jahres 2018 abgeschlossen sein.
2.3 Erneuerung IT-Netz Verteiler

Fir die anstehende Digitalisierung des GPR Klinikums ist die teilweise Erneuerung der IT-Netz-

Infrastruktur notwendig.
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2.4  W-LAN-Ausbau GPR Klinikum

Fur die Mobilisierung von Daten ist der weitere Ausbau des W-LAN-Netzes im GPR Kiinikum er-
forderfich. Damit werden ebenfalls Grundlagen fir die Digitalisierung und Mobilisierung der Pro-
zesse des GPR Klinikums gelegt. AuRerdem kann dann auch ailen Patientinnen und Patienten ein
W-LAN-Angebot unterbreitet werden.

2.5 Ersatz der DSA{Digitale Subtraktionsangiographie)-Anlage

Die DAS-Anlage wurde bereits im Jahr 2003 beschafft und ist formal ,out of service”. Dies bedeu-
tet, dass Ersatzteile noch beschafft werden kénnen, eine serienméfige Neuherstellung von Er-
satzteilen allerdings nicht mehr erfolgt. AuBerdem ist zu erwarten, dass die applizierten Strahlen-
dosen in Zukunft nicht mehr zuldssig sein werden. Da die Anlage insbesondere fur die stark wach-
sende Nachfrage nach gefaRchirurgischen Leistungen aber unerlasslich ist, wird ein Ersatz vorge-

sehen.

3. Tilgung von Darlehen

3.1 Darlehenstiigungen fiir Personalwohnheime

Kapitaldienst fallt fur die Darlehen der Personalwohnhiuser, also das ehemalige Wohnheim der
Krankenpflegeschule, die Personalwohnh&user 1, 2 und 3 und hinsichtlich der Restverpflichtungen
fur das ehemalige Personalwohnhaus 1 an. Die Finanzierung erfolgt aus verdienten Abschreibun-

gen.

3.2  Tilgung fiir die Radioonkologie
Es fallt ein Kapitaldienst fur die Fremdmittel, die Uber ein langfristiges Darlehen finanziert sind. Die
Finanzierung erfolgt aus den Mieteinnahmen gemaR Mietvertrag mit der Praxis fir Strahlenthera-

pie.

3.3  Tilgung Holzhackschnitzelheizung

Die Tilgung des Darlehens fur die Holzhackschnitzelheizung erfolgt aus den Abschreibungsraten
gemafl Nutzungsdauer. Es ist aber insbesondere auch zu erwahnen, dass sich durch die glnstige
Beschaffung der Brennstoffe und durch eine im Betrieb festgestelite Flexibilitat der Anlage ein
Kostenvorteil ergibt, der die im Rahmen der Projektplanung veranschlagte Amortisationszeit noch

verkiirzt und dariiber hinaus einen tkologischen Benefit generiert.

3.4 Tilgung Anschlussfinanzierung Funktions- und Bettenhaus C

Der verbleibende Restfinanzierungsbedarf von voraussichtlich 8,50 Mio. € wird ab dem Jahre 2017
durch die Rickflisse aus Abschreibungen finanziert. Ab dem Jahre 2018 kann die dann auch fir
das GPR Klinikum greifende Pauschalierung der Fordermittel flr die Hessischen Krankenhéuser
verwendet werden, so dass ab diesem Zeitpunkt durch die damit verbundene Neutralisierung der

Abschreibung auch keine Ergebnisbelastung mehr erfolgen wirde.
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3.5 Neubau Z-OP
Der Neubau des Z-OP soll zun&chst mittels eines Darlehens finanziert werden, welches ab der

Etablierung des Gebaudes durch Landesférdermittel abgetragen werden soll.

GPR Seniorenresidenz ,Haus am Ostpark*

1. Grundstlicke und grundstiicksgleiche Rechte mit Betriebsbauten

1.1 Sanierung Pflegebereich Gebdude B

Seit einigen Wochen erfolgt die Sanierung des Gebdudes B, welches zukinftig fir Schwer- und
Kurzzeitpflegebedurftige genutzt werden soll, in Angriff genommen werden. Dabei sollen 45 Ein-

zelzimmer, die volistandig mit Nasszellen ausgestattet sind, entstehen.

Diese Zimmer sollen einem modernen Konzept der Betreuung von schwerpflegbedirftigen Men-
schen Rechnung tragen. Derzeit befindet sich das Projekt in der inhaltlichen Abstimmung mit den
zusténdigen Landesbehorden, um einen Bescheid Uber die Férderung in Form eines Zuschusses

und eines zinslosen Darlehens fur 70 % der Bausumme zu erhalten.

In diesem Zuge ist auch eine umfassende Uberarbeitung des Gebaudes (60er Jahre) entspre-

chend der brandschutzrechtlichen Bestimmungen enthalten.

1.2 Umbau Gebaude E fiir kiinftige Nutzung

Nach der Sanierung des Gebaudes B ist vorgesehen, das Gebaude E einer verdnderten Nutzung
zuzuftthren, zumindest ist aber eine Modernisierung oder Sanierung anzustreben. Diese MaQ-
nahme ist aus heutiger Sicht mit einer Ausgabe von 1.000 TEUR zu bewerten und geht aus jetzi-
ger Sicht von sehr kostenglnstigen Mafinahmen der Nutzenwiederhersteliung aus. Eine umfang-
reiche energetische Sanierung wirde einen héheren Aufwand erzeugen. Damit ergibt sich die
Maglichkeit auch in diesem dann noch &ltesten Bereich der GPR Seniorenresidenz ,Haus am Ost-
park” weiterhin stationdre Pflege anzubieten, da die Nachfragesituation sich auf Basis der demo-
grafischen Entwicklungen entsprechend einstellen wird und schon heute nicht mehr ausreichend
Kurzzeitpflegeplatze zur Verfligung stehen; eine Situation, die mittelfristig auch eine Belastung flr
die stationdre Versorgung im GPR Klinikum darstellt. Ebenso kann eine interessante Option darin
bestehen, im 3. OG ein attraktives frei finanziertes Angebot des Betreuten Wohnens zu etablieren.
Die Etablierung einer Intensivpflegestation, beispielsweise im Rahmen einer Vermietung an inte-
ressierie Dienste mit Anbindung an einschlagig erfahrene Betreiber, ist ebenfalls eine prifenswer-

te Alternative, da regional entsprechende Konzepte nicht ausreichend verfiigbar sind.
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2. Einrichtungen und Ausstattungen

21 Wirtschaftsgliter mit einer Nutzungsdauer von 3 bis 15 Jahren

Mittel aus den heimenigeltrelevanten Abschreibungen des Jahres 2017 sollen fir diverse Wirt-
schaftsgliter mit einer Nutzungsdauer von 3 bis 15 Jahren bereitgestelit werden. Diese Position ist
erforderiich, da die Heimieitung immer wieder flexibel auf unvorhergesehene Defekle von Mobiliar
und Geraten mit Ersafzbeschaffungen reagieren muss. Auch Mallinahmen des kleinen Baubedar-

fes werden aus dieser Position bestritten.

3. Tilgung von Darlehen

34 Sanierung GPR Seniorenresidenz ,,Haus am Ostpark®
Hier handelt es sich um ein Darlehen aus 1971, das im Rahmen eines Neubaus von Pflegeberei-
chen (Gebaude E) durch die Stadt Risselsheim aufgenommen wurde. Im Jahr 2018 werden hier-

fur Tilgungsleistungen in Hohe von 4,4 T€ anfallen.

3.2 Umbau GPR Seniorenresidenz ,,Haus am Ostpark“ 1. Bauabschnitt

Die Finanzierung des ersten Bauabschnittes der Sanierung der GPR Seniorenresidenz ,Haus am
Ostpark® erfolgte zu 70 % Uber Landesférdermittel, die zu ca. 45 % als Zuschuss und zu ca. 55 %
als zinsloses Darlehen gewéahrt wurden. Die Finanzierung der jahrlichen Darlehenstilgung in Héhe
von 5 % erfolgt durch einen Investitionszuschuss der Stadt Risselsheim. Im Jahr 2018 werden

hierftr Tilgungsleistungen in Hohe von 28,9 T€ anfallen.

33 Darlehen Wohngebaude
Hier handelt es sich um ein Darlehen aus 1971, das im Rahmen des Neubaus des Perscnalwohn-
hauses durch die Stadt Risselsheim aufgenommen wurde. In 2018 werden hierfiir Tilgungsleis-

tungen in Hohe von 1,8 T€ anfallen.

3.4 Darlehen ,,Betreutes Wohnen®, 1. Bauabschnitt
Fur die Darlehen fur den Bauabschnitt des Betreuten Wohnens, 1. Bauabschnitt, falit ein Kapital-
dienst bei der Hessischen Landesbank in 2018 in Hohe von 64,0 T€ an. Die Finanzierung erfolgt

aus verdienten Abschreibungen.

3.5 Darlehen ,,Betreutes Wohnen*, 2. Bauabschnitt
Flr die Darlehen des Personalwohnhauses sowie fir den Bauabschnitt des Betreuten Wohnens,
2. Bauabschnitt, f&lit ein Kapitaldienst bei der Hessischen Landesbank in 2018 in Héhe von 26,3

T€ an. Die Finanzierung erfolgt aus verdienten Abschreibungen.
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3.6 Darlehen Krankenpfiegeschule
Fir das Wi-Bank-Darlehen fur die Etablierung der Krankenpflegeschule in den Raumlichkeiten der

GPR Seniorenresidenz fallt im Jahr 2018 eine Tilgung in H&he von 5,5 TEUR an.

3.7 Darlehen Neubau Haus C
Fir die Ruckzahlung des zinslosen Landesdarlehens sowie des KSK-Darlehens zur Finanzierung

des Eigenanteils fallt im Jahr 2018 ein Kapitaldienst in Héhe von 327,8 T€ an. Die Finanzierung

erfolgt aus der heimentgeltrelevanten AFA.

3.8 Darlehen Sanierung Haus B
Fir die Rlckzahlung des zinslosen Landesdariehens zur Teilfinanzierung des Eigenanteils fallt im

Jahr 2018 ein Kapitaldienst in Héhe von 77,9 T€ an. Dies entspricht einer jahrlichen Tilgungsrate

von 5 %.

GPR Ambulantes Pflegeteam

1. Einrichtungen und Ausstattungen

1.1 Einrichtungen und Ausstattungen
Die Mittel sind zur Beschaffung neuer EDV-Geréte und sonstiger Einrichtungsgegenstande vorge-

sehen.
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4. Finanzplan

4.1. Ubersicht iiber die Entwicklung der Einnahmen (Deckungsmittel)
- Mittelherkunft - von 2017 bis 2021

Im Folgenden ist die Entwicklung der Einnahmen (Deckungsmittel) von 2017 bis 2021 aufgezeigt.
Entsprechende Erlduterungen zur Herkunft der Deckungsmittel wurden bereits unter Punkt 3.1

des Vermdégensplanes gegeben.

4.1 Ubersicht iiber die Entwickiung der Einnahmen (Deckungsmittel)
-Mitteiherkunft- von 2017 bis 2021

Klinikum
1. Zufiihrungen zu Sonderposten i
1.1 nach § 9.1 KHG 601 0,0 0.0 0.0
1.2 nach § 9.3 KHG 20000 |- 3.097.4 3.062,0 2.782,0
2. Eigenmittel 4580 0.0 0.0 0.0
3. Finanzierung aus Darlehen / zwischenfi ierung 5480 | 3.450,0 4.000.0 3.000.0
4. Mieteinnahmen {Personalwohnhiuser / Radiconkologie} 422.9 4250 4250 4250
5. Abschreibungen 140,0 840,50 6400 6400
{ Gesamt Klinikum [ asess[ s3758] 76124] s1o]  e8mo
Senioren - Residenz
1. Abschreibungen (heimentgeltrelevant) 1 53200 4829 482, 482.9
2 Finanzierung aus Landesfoérderung / Landesdariehen 2.358.01 0,6 0,0 0.0
3. Finanzierung aus Investitionszuschuss des Geselischafters 28,9} 28,9 28,9 28,9
4. Finanzierung aus Darlehen/Eigenmittet 82,6 500.0 500,0 0,0
5. Abschreibungen Wohngebiude 93,80 93.8 93.8 938
[ Gesamt Senioren - Residenz [ 3ese2] 9750]  11058]  1.1058] 605,6
Ambulantes - Pflegeteam
T e l !
1. Entnahme aus der Erneuerungsriicklage % 25} - 5,0{ 15,0{ 1501 15,0!

)

[ Gesamt GPR 7.587.6 63659] 8733.0] 92a76] 74478]
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4.2 Ubersicht iiber die Entwicklung der Ausgaben (Investitionsvorha-
ben) - Mittelverwendung - von 2017 bis 2021

4.2 Obersicht iber die Entwicklung der Ausgaben {investitionsvorhaben}
-Mittelverwendung- von 2017 bis 2021

Klinikum
ittt
H 1. Grundsticke und grund- i
Reachte mit Betrk
11 Funidions- und Bettenhaus C 24.000,0 33.600,0 0% 6.6 02 0.0 5§51 KRG/
5.000.0 4.218.1 434.0 0.0 o0 Ay Garichen
12 Urmutzung Gebdude D, Ehenen ¢ - 3 802,94 1024 [+Xe3 [s%e] 0.0 a0 Eigenmitiel
1.3 Unmutzung der Gebaude H, jund L 2500 sAd] jeX) 72800 00 G5 0.0 Eigenmittel
14 Urnbau Radiologie NUK/MBT Matin \r 9209.6 5000 1630 163053370 0.0 05 08 Eigenmittet
15 Urmnutzung Station 43 K Pddiatrie 1660 28 [eXed 177.4 GO G Eigenmittel
18 Etabiierung Paliatstation 16000 82 0.0 g 8000 800 0.0 Pauschaltirdermittel
17 Eramiterung / Urnbau ZCP 10.008.0 0.0 58 3.4500,0 4.000,0 30000 Darlehen
1.8 Errichung sires Sterilabors in der Apotheke 30,0 6300 6300 09 0.0 .0 Eigenmittet
19 Banierung Apothekenhof 850.0 8.0 4800 0.6 [eX¢] Eigenmitiet
2. Emrichtungen und
2.1 Vi iter mit einer M vor 3-15 Jahren 1 500,01 2.060.01 1.858.0 2.000,6! 2.500.01 Pauschalftrdermitter
22 Anschaffung elnes MRT Malla Ne. 0203.0 1.134.0] 0.0 1420 142,01 142,0 Pauschalfscdermitte!
23 Emeuerung IT-Netz Verisiler 200.0; 9.8 a5 0,01 Q.0; Pauschatfrdermittel
24 WELAN-Ausbau GPR Kinikum 30,0 0,01 a5 GO 0.0 Pauschalfordes mittel
25 Ersatz DSA-Antage 850,60 0.0 0.8 12C.0i 126 9| 120G Pauschalforder mitiel
3 Tilgung von Dariehen
| ¥ ¢
3.t fur = 9.474.5, 3.404‘5‘ 282,89 2850 285,01 285,01 Mieteinnahmen
32 Tilgung fUr die Radiconkologia 216008 420,04 140,00 140.0 1400 14G.01 kSeteinanhmen
33 Tigung Holzhackschaitzetheizung 1.400,0 420,01 140,01 o { 140.0 145,01 140,05 Abschraibungen
34 Abschiussfinanzerung Funktions- und Bettenhaus C 50000 6.5; 500 91 5C0.8 500,01 Abschraibungen
35 |Neubau Z-OP 10.000,0 5.8 0.0l 00 05 0.0 560,01 Pauschalfordermittel !
Gesamt Klinikum i 85.250.3 452605 378383 5.375,3; 7512,4¢ 8.127.0! 6.327 0}
Senioren - Residenz
s
1. Grundstiicke und grund-
i i Rechte mit Betri
1t Sarierung Plegebersich Gebdude B 3.740.0] 800.9] 8000 239,0 0.0 00 0.0 Landesmitie: /
1.558,04 1.658.0 8.0 0.9; 0.9] Ad Wi-Bank (zinsies)
9826, 882 .6 130.4 0.9 0.0 0.8 Eigenmittel
i 1.2 Unibay Sebdude £ S kinfige Mutzung 1,069, 6.0 0.5] BeE ! X1 50,0, 506.C; 0.5 Dartetien
! H f
’ ?
2 Emrichtungen und
21 Wirschafisgiter mt einer Nutzungsdauer von 3-15 Jahren 50,0 00,0 100,59 .50,0 508 50.0 Investiionsantail Heimenfgeft
3. Tiigung von Dartehen
i ;
31 Tiigung von Darlehen : i
Batroutes. Mokeen | Watwihew e R it 5 197.6; 1237 f227 122,7 122 7; 1227 1227 Absohreibungen / Desefschafier
Neubau daus © 7 %P8 rplegesciide; i 6.255.0f 12583 355 6 358,04 £ ' 3550 363,01 invesiiionsantedt Heimerigelt
Sanerung Haos & 1 558 G 117.9 7T L T8 77,9 77.3 77.8
Gesantt Senioren - Residenz 17788 5.939.11 3.9%6.2 575,01 1.105,8¢ 1.105,8 855 .5
!
Eigermitiel i

| Gesamt gGmbH i 163936,8] 51.202,1 7.788.6]  8.3659  8732.0]  32478] 74476}
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5.1 Stelleniibersicht nach Berufsgruppen

GPR gGmbH

Arztlicher Dtenét

187.80]

Pflegedienst inkl. zusatd. Betreuungskrafte 453,29

Med. Tech. Dienst 121,62

Klinischer Funktionsdienst 162,34

Wirtschafts- und Versorgungsdienst 41,81

Technischer Dienst 20,86

Verwaltungsdienst inkl. Auszubildende 77,21

Sonderdienst 5,00

Ausbildungsstétten 5.62

Gesamt 1.075,55 1.089,52

KLINIKUM

Arztlicher Dienst 187,80 189,53 1.73

Pflegedienst 339,45 346,58 7.13

Med. Techn. Dienst 121,62 128,65 5,03

Klinischer Funktionsdienst 162,34 163,45 1,11

Wirtschafts- und Versorgungsdienst 17.89 15,88 -2.01 |Siehe Erlauterung zum Stellenplan
Technischer Dienst 18,86 18,02 -0,84

Verwaltungsdienst 69,84 68,42 -1,42

Sonderdienst 5,00 7,65 2,65

Ausbildungsstatten 5.62 5,70 0,08

Gesamt 928,42 941,88 13,46

SENIORENRESIDENZ

Heimleitung 1,12 1,12 0,00

\Pflege und Betreuung 70,87 73,70 2.83

zuséatzl. Betreuungskrafte § 87b SGV X 8,87 8,48 -0,38

Hauswirtschaft 21,62 21,49 -0.13

Verwaltungsdienst 1,95 1,95 0,00 {Siehe Erlauterung zum Stellenplan
Technischer Dienst 2,00 2,00 0,00

Gesamt 106,43 108,74 2,31

AMBULANTES PFLEGETEAM

Pflegedienst 34,10 32.30 -1.80

Hauswirtschaft 2,30 2,30 0.00

Verwaltungsdienst 2,30 2,30 0,00 Siehe Erlauterungen zum
Leitung 2,00 2,00 0,00 Stellenplan
Gesamt 40,70 38,90 -1,80

Nachrichtlich (Stand: 01.12.2017}

- Klintkum
- Ambulantes Pflegeteam
- Seniorenresidenz

Gesundheits- und Krankenpflegeschiiter/in [1:9,5] (Klintkum)

Auszubildende OP-Techn. Assistent/in [1:7] (Klinikum)

Auszubildende in der Altenpflege [1:7] (Seniorenresidenz)

Medizinstudenten im Praktischen Jahr [PJler] {Kiinikum}

Bundesfreiwilligendienst [BFD} / Frebwillig Scziales Jahr [FSJ]

74 Auszubildende

10 Auszubildende

12 Auszubildende

27 Pdler

7BFD/FSJ
0BFD/FSJ
2BFD/FSY

maximal besetzhare Plitzs

75 Ausbildungsplétze insgesamt
4 Ausbildungspldtze ab 2015
2 Ausbildungsplatze ab 2016
4 Ausbildungsplatze ab 2017

7 Ausbildungspiatze pro Jahr

28 PJ-Ausbildungsplatze pro Jahr

§ Platze
0 Platze
2 Platze
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Erlauterungen zur Stelleniibersicht

Allgemeines
Die Stellentibersicht gliedert sich in einen Gesamtlberblick Uber die Stellen des GPR Gesund-

heits- und Pflegezentrums Risselsheim gemeinniitzige GmbH (GPR) und die separate Darlegung

der Stellen der einzelnen Geschiéftsbereiche.

Der Stellenplan spiegelt die voraussichtlichen finanziellen Mdglichkeiten zur Besetzung von Stellen
im Rahmen des Erfolgsplanes wider, dem zugleich der zu erwartende Personalbedarf des Wirt-

schaftsjahres 2018 zu Grunde liegt.

in der Stelienlibersicht (vgl. Tabelle) sind die Personalverénderungen ausgewiesen.

Fur die Beschéftigten des TVOD-K/VKA hat der aktuelle Tarifvertrag eine Laufzeit bis zum
28.02.2018. Ab dem 01.03.2018 wurde eine prognostizierte durchschnittliche Tarifsteigerung in
Hohe von 2,90 % berlicksichtigt.

Der Tarifvertrag TV-Arzte/VKA lauft bis zum 31.12.2018. Ab dem 01.05.2018 wurde die Tarifstei-
gerung in Hohe von 0,70 % berlicksichtigt.

Far die Renten- und Arbeitslosenversicherung steigen die Beitragsbemessungsgrenzen von
6.350 € auf 6.500 €, fUr die Kranken- und Pflegeversicherung von 4.350 € auf 4.425 €. Der Ren-
tenversicherungsbeitrag sinkt in 2018 von 18,70 % auf 18,60 %.

Bei der U2-Umlage bezliglich der Erstattung von Mutterschaftsaufwendungen wurde ein jahres-
durchschnittlicher Anstieg von 0,15 % Prozentpunkten vorgesehen. Die Insolvenz-geldumlage

verringert sich in 2018 von 0,09 % auf 0,06 %.

Die Umlage (5,70 % Arbeitgeberanteil bzw. 0,50 % Arbeitnehmeranteil) und das Sanierungsgeld

(2,30 % Arbeitgeberanteil) an die Zusatzversorgungskasse Darmstadt bleiben in 2018 konstant.
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Klinikum

Das Stellensoll des Klinikums erhéht sich gegeniiber dem Vorjahr von 928,42 Vollkraften (nach-
folgend VK genannt) auf 941,88 VK (+ 13,48 VK).

Der arztliche Dienst wird sich in 2018 jahresdurchschnittlich von 187,80 VK auf 188,53 VK
(+ 1,73 VK) erhéhen. Die wesentlichen Ursachen werden nachfolgend dargestelit.

Das Stellensoll im Institut flr Radiologie und Nuklearmedizin verringert sich von 8,80 VK auf
8,80 VK (- 0,10 VK} im Rahmen des Austritts einer langjahrigen Assistenzarztin in den Altersruhe-
stand.

Entsprechend der Vertragsanpassung bei Frau Dr. Dragneva, Cheférztin im Institut fir Laboratori-
umsmedizin, erhoht sich das Stellensoll von 1,33 VK auf 2,00 VK (+ 0,67 VK).

Das Stellensoll der Klinik fur Andsthesiologie, andsthesiologische Intensivmedizin und perioperati-
ve Schmerztherapie (22,85 VK), der Notaufnahme (11,25 VK), der Geriatrischen Klinik (4,25 VK),
der |. Medizinischen Kiinik (17,55 VK), der 1l. Medizinischen Klinik (18,58 VK), der Klinik fur Kin-
der- und Jugendmedizin (13,30 VK), der Klinik fur Gefai- und Endovascularchirurgie (5,99 VK),
der Frauenklinik (13,30 VK) und der Klinik fur HNO-Heilkunde, Kopf-, Hals- und Plastische Ge-
sichtschirurgie (9,00 VK) bleibt in 2018 unverandert, auch wenn sich nicht in allen Bereichen im
Jahr 2017 die notwendigen positiven Verdnderungen der Erliossumme je Vollkraft ergeben haben.
Das Stellensoll der Operativen Tagesklinik erhéht sich von 6,30 VK auf 6,80 VK (+ 0,50) entspre-
chend der jahresdurchschnittlichen Stellenbesetzung in 2018.

Die in der Klinik fur Lungen- und Bronchialheitkunde gefiihrte Stelle erh6ht sich auf 1,20 VK
(+ 0,20 VK). Die Finanzierung erfoigt komplett durch die Belegérzte Herr Dr. von Mallinckrodt und
Herr Dr. Born.

Mit der Ansteliung der mit dem GPR Klinikum verbundener Kooperationsérzte in Teilzeit erhaht
sich das Stellensoll der Klinik fiir Aligemein-, Viszeral- und Thoraxchirurgie auf 13,50 VK (+ 0,25
VK), der Klinik fiir Unfall-, Hand- und Wiederherstellungschirurgie auf 13,65 VK (+ 0,25 VK) und
der Aligemeinen Neurochirurgie auf 0,20 VK (+ 0,20 VK).

Bedingt durch die Ubernahme einer fachérztlichen Mitarbeiterin kommt es in der Kiinik fir Urolo-
gie, Kinderurologie und onkologische Uroclogie zu einer vorlibergehenden Aufstockung. Zudem
ergibt sich eine Mehrung durch planerisch bereits erfolgten Erhdhungen aus der Vergangenheit (+
1,68 VK). Damit ist die Erwartung einer deutlichen Verbesserung der Verweildauer und der Kenn-
zahl Bewertungsrelationen je 1.000 Belegungstage verbunden.

Die Interdisziplindre Intensiv reduziert das Stellensoll von 12,42 VK auf 11,00 VK (- 1,42 VK) ana-
log der prognostizierten Bettenbelegung.

Fir die vier Aligemein-Mediziner im Weiterbildungsverbund (ehemals Kostenstelle Aligemeine
Stationen) stehen in 2018 weiterhin 2,00 VK (a 0,50 VK) zur Verfigung. Die restlichen 2,00 VK
Stellenanteile (a 0,50 VK) sind dem Steliensolf der | und ll. Medizinischen Kiinik direkt zugeord-

net.
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Das Stellensol! fur einen Hygienefacharzt wird fiir das Jahr 2018 ausgesetzt (- 0,50 VK), da diese
Position - trotz aller Anstrengungen - nach wie vor nicht das erforderliche Interesse findet. Die Be-
strebungen nach einer Stellenbesetzung laufen jedoch weiter.

Der &rztliche Dienst des Medizincontroliings bleibt bei einem Stellensoli von 1,00 VK.

Fir den Pflegedienst ist in 2018 eine Stellenerhéhung von 339,45 VK auf den Stellenbedarf von
346,58 VK (+ 7,13 VK) geplant, die im Zusammenhang mit organisatorischen Verdnderungen ste-
hen, die die Patientenversorgung weiter verbessern sollen. Dies geht von der Blutentnahme, dem
Wundmanagement, der onkologischen Fachpflege, dem qualifizierten Patiententransport bis hin
zu einem Springerpool fir Tag- und Nachtdienste. Die Bestrebungen fur eine hthere Examinier-

ten-Quote innerhalb des Pflegedienstes werden fortgesetzt.

Personalveranderungen sind auch im Medizinisch-technischen Dienst vorgesehen (+ 5,03 VK).
Stellenerhthungen betreffen das Patientenarchiv (+ 1,00 VK), die Ambulante Abrechnung durch
Stellenzuordnungen aus dem Verwaltungsdienst (+ 3,24 VK), die Medizintechnik (+ 1,04 VK), das
Institut fir Radiologie und Nuklearmedizin (+ 0,55 VK), die Ambulanz der |. Medizinischen Kiinik
(+ 0,47 VK), die Ambulanz der Klinik fir An&sthesiologie, anasthesiologische Intensivmedizin und
perioperative Schmerztherapie (+ 0,03 VK) und die Frauenklinik (+0,62 VK}. Im Zentralen Schreib-
zimmer (- 1,53 VK), im GPR Therapiezentrum Physiofit (- 0,24 VK) und bei der Patientenverwal-

tung in der Notaufnahme (- 0,15 VK) sind Stellenreduzierungen berticksichtigt.

Im Funktionsdienst erhéht sich in 2018 der Stellenbedarf um + 1,11 VK. Zuséatzliche Stellen sind
im Klinischen Qualitatsmanagement (+ 0,50 VK), im Kreilsaal (+ 2,50 VK), in der Notaufnahme (+
0,88 VK), in der Klinik fur Gefafl3- und Endovascularchirurgie (+ 0,16 VK) und in der Operativen
Tagesklinik (+ 0,50 VK) vorgesehen. Stellenreduzierungen sind in den Bereichen Zentralsterilisati-
on (- 0,25 VK), der Ambulanz fir Allgemein- und Viszeralchirurgie (- 1,50 VK), der Ambulanz flr
Unfall-, Hand- und Wiederherstellungschirurgie (- 2,00 VK) geplant. Eine bedarfsorientierte Stel-
lenerhohung ist bei den Auszubildenden zum/zur OP-Technischen Assistenten/in (+ 0,32 VK) be-

riicksichtigt. m Oktober 2018 sollen vier Auszubildende eingestelit werden.

im Wirtschafts- und Versorgungsdienst reduziert sich das Stellensoll im Jahr 2018 (- 2,01 VK).
Hiervon sind die Wascherei/Waschelogistik (- 0,51 VK), die Néherei (- 1,00 VK) und die Betten-
zentrale (- 1,00 VK) betroffen. Im Hol- und Bringedienst erhoht sich das Stellensoll (+ 0,50 VK).
Wie in den vergangenen Jahren werden frei werdende Stellen durch Neueinstellungen Gber die
GPR Service GmbH kompensiert.

Das Stellensoll im technischen Dienst verringert sich in 2018 auf 18,02 VK (- 0,84 VK) durch die

Verlagerung der Stelle {ir Arbeitssicherheit in den Sonderdienst (- 1,00 VK) und die Erhohung des

Stellensolls im Baumanagement (+ 0,16 VK).
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Im Verwaltungsdienst ergibt sich in 2018 ein Stellensolt von 67,42 VK (- 1,42 VK). Es erhohen
sich die Stellenanteile in der IT-Abteilung (+ 0,16 VK} und im Qualitdtsmanagement/ Organisati-
onsentwicklung (+ 1,88 VK). Stellenreduzierungen wurden in der Geschéftsfihrung
(- 0,05 VK), im Controlling (- 0,11 VK), im Medizincontrolling (- 0,02 VK), in der Ambulanten Ab-
rechnung durch die Verlagerung einzelner Stellen in den Medizinisch-Technischen Dienst
(- 2,28 VK) und beim Gesundheitsmanagement und Arbeitsschutz durch die Verlagerung in den
Sonderdienst (- 1,00 VK) berlcksichtigt. Das Stellensoll der Ausbildungsstelle zum Fachinformati-

ker mit Ausrichtung Systemintegration in der IT-Abteilung betragt in 2018 1,00 VK.

Das Stellensoll im Sonderdienst erhéht sich in 2018 auf 7,65 VK (+ 2,65 VK). Dies steht im Zu-
sammenhang mit der Stellenzuordnung von Arbeitssicherheit aus dem Technischen Dienst
(+ 1,00 VK) und Arbeitsschutz (1,00 VK) aus dem Verwaltungsdienst in den Sonderdienst und der
Erhéhung des Stellensolls der Schwerbehindertenvertretung (+ 0,65 VK).

Fir das Personal in Ausbildungsstatten wurde eine Stellenerhdhung von 5,62 VK auf 5,70 VK
(+ 0,69 VK) in 2018 geplant.
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Seniorenresidenz

Das Stellensoll der GPR Seniorenresidenz ,Haus am Ostpark” erhéht sich gegenitber dem Vorjahr
lediglich um 2,31 VK von 106,43 VK auf jahresdurchschnittliche 108,74 VK.

Die nachfclgende Tabelle zeigt die vorgesehenen Personalverdnderungen in 2018 auf.

Berufsgruppen WP-Ansatz | WP-Ansatz | WP-Ansatz|WP-Ansatz 2 0?8 /
2015 2016 2017 2018
2017

VK VK VK VK VK

Heimleitung 1,12 1,12 1,12 1,12 0

Pflege und Betreuung 69,00 70,21 70,87 73,70 2,83
davon:

PDL/QM 1,75 1,75 1,75 1,75 0

Pflegedienst 52,61 53,79 53,67 56,48 2,91

Azubi 0,7 0,99 1,79 1,65 -0,14

DAB /Sozialdienst 2,28 2,28 2,22 2,28 0,06

Prasenzkrafte 11,66 11,40 11,54 11,54 0

zus. Betreuungskrifte § 43b SGi 9,00 9,29 8,87 8,48 -0,39

Hauswirtschaft 22,28 21,49 21,62 21,49 -0,13
davon:

Prasenzkrafte 11,66 11,39 11,54 11,54 0

Wirtschafts- und Reinigungsdienst 10,62 10,10 10,08 9,95 -0,13

Verwaltungsdienst 1,95 1,95 1,95 1,95 0

Technischer Dienst 2,00 2,00 2,00 2,00 0,00

IGESAMT | [ 105,35 106,06]  106,43] 108,74 2,31

Mit der Umsetzung des PSG Il erfolgte die Umstellung des bisher auf drei Pflegestufen basieren-
den Vergltungssystems auf funf Pflegegrade. Die Feststellung der Pflegebedirftigkeit und damit
auch die Einstufung der Bewohner erfoigt durch ein neues Begutachtungsassessment (NBA) nach
neuen Kriterien. Damit sind die bisherigen Pflegestufen nicht mehr direkt vergleichbar mit den
neuen Pflegegraden. Die Umsteliung auf das neue Pflegesystem machte eine Anpassung der
Personalschlissel erforderlich. Diese wurden in den jeweiligen Landesrahmenverirdgen — so auch
in Hessen — neu festgesetzt. In diesem Zusammenhang konnte mit den Kostentragern ein verbes-
serter Personalschlissel fur die Pflege vereinbart werden.

Somit ergibt sich die grofite Veranderung unter Zugrundelegung der vereinbarten Personalschiis-
sel bei einer Vollauslastung im Bereich des Pflege- und Betreuungsdienstes von 73,70 VK. Sollte
sich im Jahresverlauf eine Verdnderung auf Basis der neuen Rahmenbedingungen ergeben, so

wird diese in Abhangigkeit von der finanziellen Situation umgesetzt.
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Ambulantes Pflegeteam

Das Stellensoll des GPR Ambulanten Pflegeteams reduziert sich gegeniiber dem Plan des Vorjah-
res um 1,80 VK von 40,70 VK auf jahresdurchschnittliche 38,80 VK. Bei der Erstellung der Plana-
nsatze fur 2018 wurden bereits die bekannten Entwicklungen zum Beispiel aufgrund von Renten-
eintritten und der sich sowoh! daraus als auch aus der Leistungsplanung ergebende personelle
Ersatzbedarf unter Beachtung der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen berlicksichtigt.

Im Wirtschaftsjahr 2018 sind in der GPR Ambulanten Pflege insgesamt rund 38,80 VK geplant,
wovon 23,80 VK im GPR Ambulanten Pflegeteam Mainspitze und 15,10 VK in der GPR Sozialsta-
tion Mainz-Oppenheim eingesetzt werden. Die Abnahme um 1,80 VK erfolgt ausschiiefllich im
Pflegedienst, wohingegen die Bereiche Hauswirtschaftsdienst, Verwaltungsdienst und Leitung
konstant bleiben. Die Gewinnung zusétzlichen Pflegepersonals ist fiur die Bedienung der ungebro-
chenen und weiterhin stetig steigenden Nachfrage in beiden Pflegediensten von hoher Bedeutung,
muss aber zur Vermeidung nicht refinanzierter wirtschaftlicher Belastungen sukzessive und im
Rahmen der konkreten Nachfragesituation erfolgen. Eine Ausweitung der Leistungs- und der da-
mit verbundenen Erlésvolumina ist unter anderem auch zur noch besseren und risikooptimierten
Refinanzierung der Sachkosten einerseits und der nicht in der unmittelbaren Klientenversorgung
tatigen personellen Ressourcen andererseits insbesondere in der GPR Sozialstation Mainz-
Oppenheim explizit gewiinscht. Dies ist eine der Hauptaufgaben des neuen Pflegedienstleiters.
Dariiber hinaus wird die im Geschaéftsjahr 2017 konsequent erfolgte Touren-, Leistungs- und Qua-

litatsoptimierung weiter ausgebaut.
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B. JAHRESABSCHLUSS 2016

des GPR Gesundheits- und Pflegezentrums
Riisselsheim gGmbH

a) GPR Gesundheits- und Pflegezentrum
Riisselsheim gGmbH

Konzernbilanz zum 31.12.2016

Bilanz zum 31.12.2016

Gewinn- und Verlustrechnung 2016
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung 2016

b) GPR Gesundheits- und Pflegezentrum

Riisselsheim gGmbH
(Teilbereich Klinikum)

Bilanz zum 31.12.2016
Gewinn- und Verlustrechnung 2016

c) GPR Gesundheits- und Pflegezentrum
Riisselsheim gGmbH

(Teilbereich Seniorenresidenz ,Haus am Ostpark®)

Bilanz zum 31.12.2016
Gewinn- und Verlustrechnung 2016

d) GPR Gesundheits- und Pflegezentrum
Riisselsheim gGmbH

(Teilbereich Ambulantes Pflegeteam)

Bilanz zum 31.12.2016
Gewinn- und Verlustrechnung 2016
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GRR Gesundheits. und Pflegezentrum Rasselsheim gemeinnitzige GmbH, Risseisheim

Konzernbitanz zum 31, Dezember 2016

AKTIVA

A. Anjagevermigen

L immaterielle Vermdgensgegenstinde
1 Potgelich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutrrechte uad dhnliche
Rechie und Werle sowie Lizenzen an
selchen Rechlen und Wenen
¢ Geleistete Anzahlungen

il. Sachanlagen

1. Grundsticke und grundstucksgleiche
Rechie und Bauten einschlieBlich der
Bauten auf tremden Grundstlicken
2. Technische Anlagen und Maschinen
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschiftsausstattung
Geteistete Anzahlungen und
Antagen im Bau

(%]

ES

[y
B \autvermagen
i~
o Vorrate
1. Roh- Hilfs- und Betnebsstoffe
2 Unfertige Leistungen
. Forderungen und
sonstige Vermogensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen
unid Lestungen
2 Forderungen gegen Gesellschafter
4 Forderungen nach dem
Krankenhausfinanzierungsrectt
- davon nach dem KHEMG:
4 Sonstige Vermogensgegenstande

iff. Kassenbestand,
Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsahgarenzungsposten

{

EUR

87.824.136.98
14 .542.445 51

7.465.081.85

2423.878 55

Bl
g
il

1.558.080,40

112.255.543,28

2.780.983,00
-.1076.164,22

15.837.283,03
722701

142308394
1.314.083,94

212123284

3.857.147,22

19.388.626.82

.—.1.566.494.43

EUR

113 813 623,69

24.912.468,47

149,854 .78

q

Seite 1

1.428.43329
48.668,33

89524 42944
14,744 803,19

8.014.678.54

628.687.83

2.704 59277
926.231.91

18.311.395M
2033692

161431501

1.509.31501)
2.451.495 46

864.328 23

e 5409452

138 875,546 92

141,367 600 35

|. Gezeichnetes Kapital

it. Gewinnriicklagen
Andere Gewinnriicklagen

tit, Verlustvortrag

IV, Konzernjahresfehibetrag

B. Sonderposten aus Zuwendungen zur
Einanzierung des Anlagevermégens

. Sonderposten aus Fordermittein nach dem KHG

2. Sonderposten aus Zuweisungen und ZuschOssen
der offentlichen Hand

3. Sonderposten aus Zuweisungen des Tragers

4. Sonderposten aus Zuwendungen Dritter

1. Ruckstellungen fir Pensionen
und &hnliche Verpflichtungen

2. Steuerrlickstettungen

3. Sonstige Ricksteltungen

°©
<

/erbindiichkeiten

Verbindlichkeiten gegeniiber Kredifinstituten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegenitber Gesellschaftern

Verbindlichkeiten nach dem

Krankenhausfinanzierungsrecht

- davon nach dem KHENtG:

5. Verbindlichkeiten aus sonstigen Zuwendungen zur
Finanzierung des Anltagevermdgens

6. Sonstige Verbindlichkeiten

- davon aus Steuern:

- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:

BoW N =

E. Rechnungsabgrenzungsposten

Anlage 1

Seite 2

12.165.000.00 12.169.000.00

0,00 790.173.84
-3.157.307,13 0,00
-1,844.410,31

7067.28256 S
72.844.82653 75,180.433,13

3661177 84
3.189.207,22
2

3.791.957,08
3.321.121,78
__261.609,07.

79.947 825,36

2.821.547,00
103 890,00
_4.048.620,07

2.913,088,00
242.132.00

764683207 6
14.510.503,13 26.682.680,87
4857 856,10 2.031.312,18
19.421.151,38 7.062.510,27
1426.640,57 1153.073.80

( 150.697.21) { 0.00)
1.266.218,70 1.281.984,52
3.027.053,72 2.611.790,56

{ 1.112.508,44 ) { B41.053,95)

(... 231880} { 3.172,02)

4430042360

4.583,33

L3RITIS

138 875.046.92 141 367.500.35
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GPR Gesundheits- und PHiegezentrum Rilssetsheim gemeinnitzige GmbH,

Risselshomm

Bitanz zum 31, Dezember 2016

AKTIVA

i mmaterielle Vermégensgegenstinde

Entgeltich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechie

und ahisfiche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
soichen Rechten und Wenen

Sachaniagen

1 Grunastdcke und grundstucksgleiche Recnte und Bauten

einschire Bhch der Bawen gut fremden Grundsticken
2. Teghnische Anlagen und Maschinen
3. Andere Anlagen, Belriebs- und Geschaftsausstaftung
4. Geleistete Anzahlungen und Aplagen im Bau

Finanzaniagon
1. Antelie an verbundenen Unternehmen
7. Ausieihungen an verbundene Unternehimen

W

Hmlauf

i Vorrate
t Roh- Hilfs. und Betriebsstofie
2 Unferbge Lestungen

Syl

4o Forderungen und senstige Vermogensgegenstande

1 Forderungen aus Ligterungen und Leistungen
Forderungen gegen Gesellschafter
Farderungen gegen verbundene Untermehmen
Fprderungen nach dem Kigokenhausfinanzierungssecht
gavon nach dem KHEnGG
senstige Vermogensgegenstande

EPUIE

.

Kassaenhestand, Guthaben bei Kreditinstituten

Ausgle

O Rpghnungsabgrenzungsposten

31.12.2016

Anlage. 1
Seite 1

Vorjahr

EUR EUR

751 946,81

87.824.136,98
14542 445 N
7.205 349,93

111.995.811,37

355 000,00

531.89574

EUR

89.524 429,44
14.744. 803,19
7.838.430,46

355.000,00
32.492,03

2 750 932,81
L. 1.076.184, 22

3 827.067.03

15,362 947 26

7.227.01

54 037 81

1.423 083,94
(131408394

210044081

L 11410331435

2676.488,47

17.898.028 95
314,20
201.697.04
1.614.315,01
(15053150

1620183 14

14899201

81455634

83.6906,77

149 307,644 ,65

748.265.500.72

PASSIVA

A. Eigenkapital
i. Gezeichnetes Kapltal
1. Kapitairilcklage

tit. Gewinnriicklagen
Andere Gewinnriicklagen

V. Verlustvortrag

V. Jahresfehibetrag

B. Sonderpasten aus Zuwendungen zur
Finanzierung des Anlagevermégens
1. Sonderposten aus Férdermitteln nach dem KHG
2. Sonderposten aus Zuweisungen und Zuschiissen
der offentlichen Hand
3. Sonderposten aus Zuweisungen des Tragers
4. Sonderposten aus Zuwendungen Dritier

C. Ruckstellungen
1. Ricksteltungen fir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen
2. Steuerrickstellungen
3. Sonstige Rucksteliungen

erbindlichkeiten

. Verbindhchkeiten gegenitber Kreditinstituten

. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistunger
Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaflemn
Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Untermehmen
Verbindlichkeiten nach dem Krankenhausfinanzierungseecht
davon nach dem KHEnIgG
Verbindlichkeiten aus sonstigen Zuwendungen zur
Finanzierung des Anlagevermbgens
Sonstige Verbindlichkeiten
davan aus Stevern
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit

DB wN

o

~

m

. Rechnungsabgrenzungsposten

31122016

Louahe

EUR

12 169.000,00

953.477.33

5086 318 65
5.460.350,28

-1 874.008 66

72.844.826.53

3.681.177 84
6.446 357,79

2913 098,00
210.000,00
-4.184.001,00

14 510.503,13
4.610.044.16
1942115138
125,124 41
1.426.640,57

(15069721

1266.218,70

2.621.459.33
{ 1.043 492 24 )
( 231860 )

EUR EUR

12 169.000,00

850.719.00

4.963.898 A0
-1.540.005 06

-3.797.933,97

10.874 428,04

7518043313

3.791.957.08
B6.747 945,71
26160907

83.204.97593 _ B5 81,944,959

2.821.647.00
103 690,00
3854 81500

7.307.099.00

26.682.680,67
2.007.040,67
7.062.510.27
47406 71
1.153.074.80

( 0,00}

1281984 52
2519 654,37
(90764088 )
{ 2 )
43981141 .68

000 ..327718

R

45367 644,65 148,205 500,77
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G

A ANIRENY

IR

PMEET e Vermoqensuegens
Entgeltheh grworbene Konzesstanen. gewerhliche
Subaigrethie und abniciie Reante und Werte sowie

Lizenzen an solchen Reciten und Werten

iagn

5 Crenasticke ung grunosticksglechs Rechte und Rauten
einsehiciinah der Bauten aut hemaan Grundstucren

schiisetie Anlagen und Maschinen

Arudere Antagen, Belnebs- und Geschafisausstattung

A Geeistere Anzablungen und Anlagen im Bau

fusang.anlonen

1 Arteile an verhunaenen LUnlernelmen
I Ausisshungen an verbungene Untenehmen

[t FeI:
N

9520

Roh-, Hilts. uno Retrnebsstotfe
Uslertige Leistungan

segernaen wg saoskge

1 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. Forderuagen gegen Gesefischafier

Furderungen gegen varbundena Unterhehman

4. Forgerungen gegen andere Tedbereiche der GRR gGmid

4 Furderungen hach dem Krankenbausfinanaierungsrecht
davan nach gem KiHEmgs

B Sonslige Vermogensgegenstinde

i Kagsenhestand, Ghaben bel Krediing

G geIm

Adggensposten. s

Aubnlgctisposten fir

1205 305 637 16

Lesteidie e una PHegelealim Kusseishe s gemneniutge it Husseisheas

Tetteraeh

Teitbergich Senmoen

Fhukuim 1esideny
EUR EUR
750 417 B4 152897

73494 098 94
4 248193 53
6867 43042

238 482,11

14230077 99
293.252 38
326 752,92

2 185.266,44

355 000.00

LELRE]

269158081 59 352.00

1076 154,22

14813 723,26
72210t
54.037 Bt
254.908,36
1423 083,94
1314.083.94 )
90B 617,37

170 460,10

1.193.850 94
1.237.699 42 141 099 94
7.620 183,14

146 523,14 165230

LB 70342398

Tedbernicn
Ambutantes

Konsoh
drerung
EUR

751 946 81

87 824 136,98
14.542.445 9
720534883
242387855

11.166.59

355 000,00
176 895,74

2 150.932.81
1.076.164,22

378.763.50 15 362.947,26
7 227.0
£4 037,81
0,00
1.423.083 94

( 1.314.083.94 )
2 105 440,61

19 809,18 -274.717.52

3.962.30

1537 981,62

7620 183,14

416,52 148 992,01

Vonaty
EUR

A

779 271,40

B0 524,49,44
14 744.803.19
7.838.430.46
628 887,83

356 000 00
23249203

2676 488,47
926 231,91

17 898 028,95
314,20

201 697,04
0.00
181431501
1.505.315.01
233595825

810.691.43

7614 556,34 E

83 906.77

57330100 274 717,52 145 367 44 65

148,265 503 72

Lmgnkapital

t Gezewhnetes Kapiial
It Kapusirigkiage

It Ciewinnr

Wy

anteag
vV dahtes(ohibetrag

Sonderposten aus Zuwendungen zur
Finangielung des Anlagevennogens

Sonderposten aus Fordermitieh nach dem KHG
Sonderposien aus Zuweisungen und Zuschussen
der offentlichen Hand

Honverposten aus Zuweisungen des Tragers
Sondetposten aus Zuwendungen Dritler

~

B ow

kstelungen

1

Rucksteflungen fin Pensionen und &hnliche Verpthohlungen
Steverriickstetungen
Sonstige Ruckstetlungen

I~

3

1. Verbir gegenuber Ki
2. Ver aus Lief v und L. g1
3. Verbindichkeilen gegeniber Gesellschattern
4 t 3 Unfernehtnen
5 ! gegen andere Tei der GPR gGmbH
6, nach dem Ki shnanzi Ji3 ]
- davon nach dem KHENIQG.
7 Verbindlichkeitan aus sonstigen Zuwendungen zir

Finanzierung des Anlagevermogens
Sonshge Verbindlichketen

- davon aus Steuern

- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit

o

Bechnungsabgrenzungsposten

(

Tedbergnt
iy

ELR

9 765 Y28 00

522.214.24

5010 869,09

3,557 338 57

217033354

72 844 B26.53

178 949,16
6 446.357,79
248.237.64

2 368 565,00
210.000.00
3.656 279,00

6647 771,08

4 265.176 36

15.848 582 41

104 868,24

000

1,426 640,57
150 697 21 )

227.218.70

2320 775,45
970 702,121 (
2318801 ¢

Teiberetch
Senioren-
resitenz
EUR

2403 072.00
409 648 26
65 729.19

1 458 986.78

295 32921

34R2 228 68

437613

544,533 00

#55.918 00

7 8§62.732.05
336.703.52
3.382.546,43
2001721
245.990,26

1.0%39.000,00

248,045 .50
5110493 ) (
000t

18,703 473,08

Teitherrenh
Ambuiaites
[

21 564,83

A4Y.178,75

~444 03191

Y05,

271 B04 01}

8.164,28
190 022.84

21.685 19
0.00)

kansol
digryng
EUR

GER gt
EUR

12 164 DDO.OO
0953 477.33

5 086.318.65

5.460.35%.28

~1.874 008 66

72 BA4 82653

366117784
5.446.357.79
252 613,77

4 913.098.00
210 000.00
4 184 001.00

14 510 503,13
4610.04316
1942115128
125 124,41
0,00

1426 640 57
150 697,24

~274 717 52

126621870
2.621.459,33

{ 1.043.492.24 )¢
( 2.318,80 ) (

0.00

Antage 8

Vot
EUR

12 169.000.G0
G50 719,00
53,898 .40

1540 005 08

3,797 633,97

75180 433,13

3.791.957,08
B.747.945.71
261 609.07

2821.547,00
103.890.00
3854 815,00

28 682 680.87
2.007.040.67
7062.530,97

47.406 71
0,00

1163 073,80
0,00

1281.984,52
2.519.654 37
407.640.88
3172.02

32778

52 145367 BA4BS

148 265 803 72
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GPR Gesundheits- und Pllegezentrum Risselsheim gemeinnitzige GmbH, Risselsheim

)

—
b

S
Ny

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2016

. Umsatzerlése

. Erhdhung (+) oder Verminderung (-) des

Bestands an unfertigen Leistungen

. Andere aktivierte Eigenleistungen

. Sonstige betriebliche Ertrage

- davon aus Wahrungsumrechnung:
- davon Férdermittel nach dem KHG:

. Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fur bezogene Waren
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

_ Personalaufwand

a) Loéhne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und fir Unterstitzung
- davon fir Altersversorgung:

. Abschreibungen auf immaterielle Vermogens-

gegenstande des Anlagevermégens und
Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

- davon aus Wahrungsumrechnung:
- davon aus Ausgleichsbetrdgen fdr
frihere Geschaftsjahre:

_ Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége
- davon aus der Abzinsung von Riickstellungen:

- davon aus verbundenen Unternehmen:

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

- davon aus der Abzinsung von Ruckstellungen:

- davon aus verbundenen Unternehmen:

_ Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
. Ergebnis nach Steuern

13. Sonstige Steuern

EU EUR

117.187.417 10

149.932,31
100.112,62
7.147.333,78

( 0,00 ) (
( 200233544 ) (

21.419.008,08

3.972.994.28 25.392.002,37
64.189.619,85
16.415.447.,27

( 5.036.166,85) {
80.605.067,12

6.103.037,07

13.712.985,64
( 0,00) (

({ 159.994,53 ) (

25.566 .62
( 0.00 ) (
( 0,003 ¢(
635.363.71
( 22223541 (
( 0,00) (
-24.878 52

Anlage 2

Vorjahr
EUR

112.287.927.82

-83.378,37
131.205,08

7.227.31045
0,00)
2.002.335.44 )

20.686.581,37
4.482.448 48

61.614.185,37

16.765.512.09
5.666.551,10 )

5.809.117.45

13.601.656 53
0,00 )

177.059,09 )
3.498,78

0,00)

0,00 )
574.539 69

152.067.68 )

0,00)

-21.052 25

-1.813.214 98

o
(o

13118

35

194441031

-3.956 424 97

1247
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GFR Gesundheits- und Pllegerentrum Rasseisheim gemeinnitzige GmbH, Risseisheim Anlage 2
hi

Seite
Gewinn- und Verlustrechnung filr die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2016
2016 Vorjahr
EUR EUR EUR FUR
1. Erigse aus Krankenhausleistungen 87.184.244.59 83.680.760,08
2. Erlése aus Wahileistungen 374.592,56 321.081,23
3. Erlgse aus ambulanten Leistungen
des Krankenhauses 7.196.098,43 7.177.458.91
4. Nutzungsentgelte der Arzte 1.965.771,52 2.098.300.75
5. Erntrage aus ambulanter, teilstation&rer und
vollstationdrer Pflege sowie aus Kurzzeitpflege 7.664.021,12 7.468.142.84
6. Ertrage aus Unterkunft und Verpflegung 1.892.304,25 1.801.316,28
7. Ertrage aus gesonderter Berechnung von
Investitionskosten gegentber Pflegebedarfligen 750.415.14 845.463,39
8. Umsatzertgse nach § 277 Abs. 1 des HGB, sowelt
nicht in den Nummern 1 bis 7 enthalten 7.388.670,29 6.809.734,57
9. Erhéhung (+) oder Verminderung (-)
des Bestands an unfertigen Leistungen 145.932 31 -93.378,37
10. Andere aktivierte Eigenleistungen 100.112.62 131.205,08
11. Zuweisungen und Zuschitsse der &ffentlichen
Hand, soweit nicht unter Nr. 15 801.13528 401.960.69
12. Sonstige betriebliche Ertrdge 508.119.49 210.185,03
115.975.418,00 110.852.230,46
13. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 58.656.099,16 56.469.880,89
b} Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und far Unterstiitzung 15.413.261,52 15.835.171,08
- davon fur Altersversorgung: ( 5.036.16685) ( 5.706.358,10)
74.109.360,68 72.305.052.07
14. Materialaufwand
a)y Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren 21.476.884.20 20.858.928 23
by Aufwendungen fur bezogene Leistungen 9.050.717,35 9.068.377.03
30.527.601.55 29.8927.305.26
Zwischenergebnis 11.338 45577 861987313
15. Ertrdge aus Zuwendungen zur Finanzierung
von {nvestitionen 204372218 3.110538,78
- davon Fordermittel nach dem KHG: { 200233544 ( 200235544
16. Erirage aus der Einstellung in den Ausgleichs-
posten fir Eigenmittelforderung ) 562680 ] 562680
Ubertrag 13.387.804,73 11.736 03871

1248
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Seite

17

19.

21.

23

24.

25

26

Ubertrag

Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten/
Verbindlichkeiten nach dem KHG und auf Grund
sonstiger Zuwendungen zuf

Finanzierung des Anlagevermégens

Aufwendungen aus der Zufthrung zu Sonder-
posten/Verbindlichksiten nach dem KHG und
auf Grund sonstiger Zuwendungen zur
Finanzierung des Anlagevermogens

Aufwendungen fir die nach dem KHG
geférderte Nutzung von Anlagegegenstanden

_ Abschreibungen auf immaterielie

Vermogensgegenstdnde des
Anlagevermégens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
- davon aus Ausgleichsbetrdgen fir

frithere Geschéaftsjahre:

Zvischenergebnis

. Ertrage aus Beteiligungen

- davon aus verbundenen Unternehimen:

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- davon aus der Abzinsung von Rackstellungen:
- davon aus verbundenen Unternehmen:

Zinsen und dhnliche Aufwendungen
- davon aus der Abzinsung von Rickstellungen:

- davon an verbundene Unternehmen:

Steuern
- davon vom Einkommen und vom Ertrag:

Jahresfehlbetrag

2018 _ Veorjahe o
EUR EUR EUR EUR

13.387.804,73 11.736.038.71
4707 995,50 4.460.820.55
2.046.778.89 3.118.187,57
80.782,88 76.718.83
6.007.882.29 5.725.888,50
11.236.433.55 10717.565.15

( 15989453 ) 177.059.09 )
-1.276.077.38 -3.441.498 59
60.000.60 150.000,00

( 60.000.00 ) 158.0600.00 )
30.501,43 22 879,21

{ 6,00} 0.00 )

{ 5003.71) 1957277 )
635.301.30 584.946.36

{ 222.23541) 179.836.66 )

( 0.60) 6,00
53.131.41 -55.631.77

{ -77.748.94 ) { -94.303.13 }
-1.874 508 66 -3.797.933.97
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GPR Gesundheits- und Plegezentrum Risselsheim gemeinnitzige GmbH
- Teilbereich Klinikum -

Bianz zum 31. Dezember 2016

AKTIVA

A. Anlagevermdgen

. Immaterielle Vermdgensgegensténde
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten

il. Sachanlagen
1. Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte mit Betriebsbauten
2. Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte mit Wohnbauten
3. Technische Anlagen
4. Einrichtungen und Ausstattungen
5. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen

B. Umlaufvermégen

. Vorrdte
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
2. Unfertige Leistungen

fl. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. Forderungen gegen Geselischafter

3. Forderungen gegen verbundene Unternehmen

4 Forderungen gegen andere Teilbereiche
der GPR gGmbH

5. Forderungen nach dem Krankenhausfinanzierungsrecht
davon nach dem KHEntgG

6. Sonstige Vermdgensgegenstinde

ill. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks

C. Ausgleichsposten nach dem KHG
Ausgleichsposten fur Eigenmittelférderung

3. Rechnungsabgrenzungsposten

1250

(

Anlage 5
Seite  §
31.12.2016 Vorjahr
EUR EUR EUR
750.417.84 774 638,77

65.219.708,47

66.163.947,62

14.813.723,26
7.227.01
54.037,81

254.908,36
1.423.083.94
1.314.083,94 )

908.617,37

17.461.597.75

1.237.699,42

(

8.274.350,52 8.579.995,07
14.249.183,53 14.444 882,15
6.867.430 42 7.463.491,99
238.492,11 232.494 .48
94.843.175.05 96.884.811,31

355.000,00 355.000,00
176.895,74 232.452.03
531.89574 587.492,03

96.131.488.63 98.246.942 11

2.691.580,81 2.605.451,97
1.076.164.22 926.231,91
3.767.74503 _ 3.531.683,88

17.265.466,50
314,20
201.697,04

289.550,35
1.614 315,01
150531501 )
1.094.816.19

20.466.159,29 )

58858423

 22.467.042,20

24.586.427 40

762018314 _

7.614.556,34

146.923,19

126.365.637,16

130.523.724 74
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Antage 5

Seite

i

PASSIVA

A. Eigenkapital

it

Gezeichnetes Kapital

Kapitalriicklage

lil. Gewinnriicklagen

Andere Gewinnrlickiagen

V. Veriustvortrag {-) IGewinnvortrag (+)

V. Jahresfehibetrag

B. Sonderposten aus Zuwendungen zur

Finanzierung des Anlagevermbgens

1.
2.

3.
4.

Sonderposten aus Férdermitteln nach dem KHG
Sonderposten aus Zuweisungen und Zuschiissen
der bffentlichen Hand

Sonderposten aus Zuweisungen des Trégers
Sonderposten aus Zuwendungen Dritter

C. Rackstellungen

1. Ruckstellungen fur Pensionen und dhnliche Verpflichtungen
2.
3.

Steuerriickstetungen
Sonstige Ricksteliungen

0. Verbindiichkeiten

1.

2

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
und Leistungen

_ Verbindlichkeiten gegeniber Geselischaftern
. Verbindlichkeiten gegeniber

verbundenen Unternehmen

. Verbindlichkeiten gegeniiber andaren Teilberaichen

der GPR gGmbH

. Verbindlichkeiten nach dem Krankenhausfinanzierungsrecht

davon nach dem KHENtgG

 Verbindlichkeiten aus sonstigen Zuwendungen zur

Finanzierung des Anlagevermégens
Sonstige Verbindlichkeiten

daven aus Steuemn

davon im Rahmen der sozialen
Sicherheit

E. Rechnungsabgrenzungsposten

1251

{

{

31.12.2018

Vorjahr

EUR

9.765.928,00

522.264,24

5010.869,03

-3.557.338,57

-2.170.333.54

72.844.826,53

178.949,16
6.445.357,79

248.237 64

2.368.565,00
210.000.00

3.656.279,00

6.647.771.08

4.265.176,36
15.848.582 41

104.868,24
0,00

1.425.640,57
150.697,21

[

227.218.70
2.320.775.45
470.702.12 )

231880

EUR

§571.389.22  11.741.72276

79.718.37112

6.234.844.00

30.841.032.82

0,60

1

¢

4

EUR

9.765.928,00

52226424

5.010.869.09
189.779.77

-3.747.118.34

75.180.433,13

202.618,79
6.747.945,71
255.644,18

2.295.577,00
103.890,00
3.319.424.00

-.2.718.891,00

21.936.135.86

1.805.803,40
3.215.105,90

47.401.45
23.694,24
1.153.073,80
0,00

242.984 .52
2.250.516.00
841.053,85

3.172,02

..30.674.708.17.

1.762,00

126.365837 16

130.523.724 74

)

)

)
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GPR Gesundheits- und Pllegezentrum Risselsheim gemeinnttzige GmbH
- Teibereich Klintkum -

10.

1

—

1

Anlage 5

Seite 3
Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2016
{nach der Krankenhausbuchfithrungsverordnung}
2016 Vorjaht
EUR EUR EUR EUR

. Erldse aus Krankenhausleistungen
. Eriése aus Wahlleistungen

. Erlése aus ambulanten Leistungen

des Krankenhauses
Nutzungsentgelte der Arzte
Umsatzerlose nach § 277 Abs. 1

des HGB, soweit nicht in den
Nummern 1 bis 4 enthalten

. Erhghung (+) oder Verminderung (-)

des Bestands an unfertigen Leistungen

. Andere aktivierte Eigenleistungen

- Zuweisungen und Zuschisse der

&ffentlichen Hand, soweit nicht
unter Nr. 12

. Sonstige betriebliche Ertrage

Personalaufwand

a) Léhne und Gehélter

b} Soziale Abgaben und Aufwendungen
fir Altersversorgung und fir
Unterstitzung
- davon fur Altersversorgung:

Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs-
und Betriebsstoffe und fur
bezogene Waren

5y Aufwendungen fir
bezogene Leistungen

Zwischenergebnis
Ertrage aus Zuwendungean zur

Finanzierung von investitionen
- davon Fordermittel nach dem KHG:

Ubertrag

87.184.244 .53

37459256

7.196.098 43

1.9656.771,52

7.399.242,03

149.932,31

73.745,48

742.260.28
313.498.44
105.399.387,04

52.631.796,27

13.671.639,45
4.518.547.32 } (
66.303.435,72

20.711.226.64

8.593.20G .65
23.304.436.29

83.680.760,08

321.08123

5.755.658,91

2.088.300,75

6.804.109,29

-93.378,37

121.731,47

384.987,33
415.42829
100.488.678,98

50.404.855,76

14.108.514,71
5.329.950,90
64.513.370,47

20.086.640,80

8.353.908.28
28 450.543,08

§.791.51503

2.043 722,16
(200233544}

1252

7 52475543

2.071538,78
(200233544 )

Zum Inhaltsverzeichnis




13

14.

15.

16

-
~d4

18

[5S)

Ubertrag

Ertrage aus der Einstellung
in den Ausgleichsposten far
Eigenmittelidrderung

Ertrage aus der Aufidsung von Sonder-
posten/Verbindkeiten nach dem KHG

und auf Grund sonstiger Zuwendungen
zur Finanzierung des Anlagevermogens

Aufwendungen aus der Zufthrung zu
Sonderposten/Verbindlichkeiten nach
dem KHG und auf Grund sonstiger
Zuwendungen zur Finanzierung des

Anlagevermdgens

Aufwendungen fir die nach
dem KGH geforderte Nutzung
von Anlagegegenstanden

Abschreibungen auf immatereile

Vermégensgegenstande des

Anlagevermagens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
- davon aus Ausgleichsbetragen fir

frithere Geschéftsjahre:
Zwischenergebnis

Ertrage aus Betailligungen

- davon aus verbundenen Unternehmen:

Sonstige Zinsen und annliche Ertrdge

- davon aus der Abzinsung
von Rickstellungen

- davon aus varbundenen Unternghmen

. Zinsen und ahnkiche Aufwendungen

- daven aus der Abzinsung
von Ruckstelflungen:

- davon an verbundene Unternehmen:

. Steuern
- davon vom Einkommen und vom Ertrag

Jahresfehibetrag

1253

EUR

459928513

2.046.778,89

80.782.88

5.395.220,59
10.579.460,83

( 159.994.53 )
-1.662.084.07

60.000,00
( 60 000,00 )

39.342.84

oo
- O
]

o
o
&

-

n
i
N
5N
()]
)
[38)
[

194 568,41

( 0.00 )

Vorjahr

EUR EUR

9.586 298.21

5.626,80

4.351.954.03

2079.187,57

~4
(&3]

~4
N
o
[e))
[95]

5105.322.23
10.194.402.38

{ 177.059,09 )
-3501.749,77

150.000.00
{ 150.000.00 )
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GPR Gesundheits- und Pllegezentrum Risselsheim gemeinnitzige GmbH
- Teilbereich Seniorenresidenz -

Bilanz zum 31. Dezember 2016

AKTIVA

A. Anlagevermégen

I. Immaterielle Vermdgensgegenstinde
Entgeitlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
soichen Rechten und Werten

Il. Sachanlagen

. Grundstiicke und grundstticksgleiche Rechie mit Betriebsbauten
. Grundstiicke und grundsticksgleiche Rechte mit Wohnbauten

. Technische Anlagen

_ Einrichtungen und Ausstattungen

. Fahrzeuge

. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

[ RO B O R

B. Umlaufvermdgen

. Vorrdte
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

i Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegen andere Teilbereiche
der GPR gGmbH
3. Sonstige Vermbgensgegenstiande

{ll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks

C. Rechnungsabgrenzungsposten

1254

17.135.469,73

Anlage 8§
Seite 1

31.12.2015 Vorjahr

EUR EUR EUR

1.528,97 463263
9.638.730,89 10.243.039,84
4.391.347.00 4.537.446 581
293.252.38 299.921,04
326.752,92 361.638,70
0.00 0,00
2.185.386 44 396.393.35

15.838.439.84

17.136.998,70

15.843.072 47

59.352,00  71.03650
170.460,10 234.600,79
0,00 12.944,57
1.193.860,94 1.238.304,60
1.364.32104  1485.849,98

141.099.94  150.064,45

156477298  1.706.950.91

1.652,30 1.683,78

18.703.423 88

17.551.707.16

| Zum Inhaltsverzeichnis |



Anlage 6

Seite 2

PASSIVA

A. Eigenkapital
. Gezeichnetes Kapital
i, Kapitalriicklage

. Gewinnricklagen
Andere Gewinnrlicklagen

IV. Verlustvortrag

V. Jahresiiberschuss

B. Sonderposten aus Zuwendungen zur
Finanzierung des Anlagevermdgens
1. Sonderposten aus Zuweisungen und Zuschiissen
der éffentlichen Hand
2. Sonderposten aus Zuwendungen Dritter

C. Rickstetiungen
1. Ruckstellungen fir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen
2. Sonstige Rickstellungen

D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen
3. Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern
4. Verbindlichkeiten gegeniiber
verbundenen Unternehmen
5. Verbindlichkeiten gegenliber anderen Teilbereichen
der GPR gGmbH
6 Verbindlichkeiten aus &ffentlichen Férdermitteln
fir Investitionen
. Sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern
davon im Rahmen der sozialen
Sicherheit

-~

E. Rechnungsabgrenzungsposten

1255

31.12.2016

Vorjahr

EUR

2.403.072.00

400.648 26

-365.72919

-1.458.986,78

295.329 21

3.482.22868

4.376.13

544.533.00

255.918.00

7.862.732,05

336.703.52
3.382.546,13

20.017.21
245.990,26
1.039.000,00
246 04550

51.104,93 )

0,00 )

EUR

1.283.333,50

3.4856.604 81

800.451,00

1313303467

C.00

{

(

3.595.305,18

EUR

2.403.072.00

406.889,93

-488.149 44

-1.458.986,78

12242025

3.589.340,29
5.964,89

525.970,00
264.681,00

6.748.545,01

188.408,07
3.905.447,17

0,00
77.209,99
1.039.000,00
22237963

4458949 )

0,00 )

18.703 423,98

17.551.707 16
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GPR Gesundheits- und Pllegezentrum Risseisheim gemeinnttzige GmbH

-+
©

Teilbereich Seniorenresidanz

No

(W8]

@3]

[Sa]

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2016

{nach der Pflegebuchfiihrungsverordnung)

Ertrdge aus ambulanter, teilstationdrer
und vollistationarer Pflege sowie
aus Kurzzeitpflege

. Ertrage aus Unterkunft und Verpfiegung

Ertrdge aus gesonderter Berechnung von
Investitionskosten gegeniber Pflegebedurftigen

. Umsatzerlése nach § 277 Abs 1 des HGB,

soweit nicht in den Nummern 1 bis 3 enthalten
Andere aklivierte Eigenieistungen
Sonslige betriebliche Ertrage

Personalaufwand

a} Lohne und Gehalter

b} Soziale Abgaben und Aufwendungen far
Altersversorgung und fur Unterstatzung
- davon fir Altersversorgung:

. Materialaufwand

a) Lebensmittel

by Aufwendungen fir Zusatzieistungen

c} Wasser, Energie, Brennstoffe

dy Wirtschaftsbedarf/Verwaltungsbedarf
Aufwendungen fur zentrale Dienstleistungen
Steuern, Abgaben, Versicherungen

Mieten, Pacht. Leasing

Zwischenergebnis

Ertrage aus Offentlicher und nicht-6ffentlicher
on im

Farderung von investticnen

Ertrage aus der Aufidsung von Sonderposien

Aufwendungen aus der Zufl!
zu SonderpostenVerbindbchkeifen

Ubartrag

Arnlage 6
Seite 3
2016 . Vorahr
EUR EUR EUR EUR

418945459

1.208.161.37

(36527199

37096962
87.495.45
307.520,23
72.511.02

1256

4.997.341.52

1.892.304.25

405.105,99

26.366.14

162.550,83

5397.61596

838.496,32
591.801.72

84.871.09

3.02248

4.055.452.76

1.155658.85

336.248.18 )

352.457.78
57.290.83
323.483.92
67.140.28

477557508

1.801.316.28

800.198.34

389.679.37
9.473 .61

145.938.97

5211.111.62

800.372.82

587.395 61
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Antage 6
Seite 4

Ubertrag

15. Abschreibungen
a) Abschreibungen auf immaterietie
Vermogensgegenstande des Anlage-
vermoégens und Sachanlagen
b) Abschreibungen auf Forderungen
und sonstige Vermdgensgegensténde

16. Aufwendungen fur Instandhaltung
und Instandsetzun

17. Sonstige betriebliche Aufwendungan

Zwischenergebnis

18 Sonstige Zinsen und 2hnliche Ertrage

- davon aus der Abzinsung von Rickstellungen:

- davon aus verbundenen Unternehmen:

19 Zinsen und &hnliche Aufwendungsn

- davon aus der Abzinsung von Rickstellungen.

- daven an verbundene Unternehmen:

20 Jahresiiberschuss

2018 Voriahr
EUR EUR EUR EUR
1.380.580,04 1.344 131 21
608.738.39 617.293.74
8.803.03 149.644,36
617.641.42 766.938,10
229.063 41 197 100,54
149.203,98 161.739 .64
384.651,23 218.352.93
604,22 6,76
{ 0.00) C.00)
{ 0,00 €00
89.926.24 95.939,44
{  27.48900) 27.765,60)
{ 0.00) 0.00)
295.329.21 122.420.25
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GPR Gesundheits- und Pflegezentrum Risselsheim gemeinnitzige GmbH

- Teilbereich Ambulantes Pflegeteam -

Bilanz zum 31. Dezember 2016

AKTIVA

A. Anlagevermégen

Sachanlagen
Einrichtungen und Ausstattungen

B. Umlaufvermogen

. Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstinde

1 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegen Geselischafter
3. Forderungen gegen andere Teilbereiche
der GPR gGmbH
4. Sonstige Vermdgensgegensténde

iI. Kasstenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
und Schecks

C. Rechnungsabgrenzungsposten

1258

Anlage 7
Seite 1

31.12.2016 Vorjahr

EUR EUR EUR

11.166,59 13.299,77
378.763,90 397.961 66
0,00 10.904 55
19.809,16 0,00
3.962,30 2.838,46
402.535,36 411.704,67
159.182,56 72.042,75
561.717,92 483.747 42
416,52 6.424,10
573.301,03 503.471,29
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Anlage 7
Seite 2

PASSIVA

A. Eigenkapital

1.

i

Kapitalriicklage

Gewinnriicklagen
Andere Gewinnriicklagen

1. Verlustvortrag

V. Jahresiiberschuss (+)/

Jahresfehibetrag (-)

B. Riickstellungen

Sonstige Rickstellungen

C. Verbindlichkeiten

1.

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
und Leistungen

Verbindlichkeiten gegentiber Gesellschaftern
Verbindlichkeiten gegenliber

verbundenen Unternehmen
Verbindlichkeiten gegeniiber anderen
Teilbereichen der GPR gGmbH

Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern

davon im Rahmen der sozialen

Sicherheit

1259

(
(

31.12.2016 Vorjahr
EUR EUR EUR
21.564,83 21.564,83
44117875 44117875
-444.033,93 -270.798,05
995.67 -173.235,88
1970532 __ 18.709,65
271.804,00 _ 270.710,00
8.164,28 12.829,20
190.022,84 130.000,00
238,96 5,26
28.727,26 24.452 44
54 638,37 46.764,74
21.685,19 ) ( 21.99744)
_000) (___ 000)
28179171  214.05164
573.301,03  503.47129
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GPR Gesundheits- und Pflegezentrum Risselsheim gemeinnttzige GmbH Anlage 7
- Teilbereich Ambulantes Pflegeteam - Seita 3
Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31, Dezember 2016
{nach der Pflegebuchfiihrungsverordnung}

2616 Vorjahr
EUR EUR EUR EUR
1. Erirage aus ambulanter, teilstationdrer und 2.666.679,60 2.692 56773
volistationédrer Pflege sowie aus Kurzzeitpflege
2 Ertrdge aus gesonderter Berechnung von
investitionskosten gegenuber Pflegebedirftigen 46.416,73 4526505
3 Umsatzerldse nach § 277 Abs. 1 des Handelsgesetz-
buchs, soweit nichtin den Nummern 1 bis 2 enthalten 68 952,31 67.568.14
4. Zuweisungen und Zuschisse zu Betriebskosten 58 875,00 55.530.00
5. Sonstige betriebliche Ertrage 32.070,12 30.813.75
6 Personalaufwand
a) Léhne und Gehélter 1.878.351.52 2.009.532.47
by Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und flr Unterstitzung 534 484,50 571.037 51
- davon fur Altersversorgung: ( 156234754 ( 18518298
241283602 2.580.569.98
7. Materialaufwand
a) Aufwendungen fur Zusatzleistungen 8.699.01 10.255.73
b} Wasser, Energie, Brennstoffe 50.859,40 54.360.10
¢) Wirtschaftsbedarf/Verwattungsbedarf 577,74 6.240,04
o 50.136,15 70.855,87
8. Aufwendungen fir zentrale Dienstieistungen 98.018,79 8820175
9. Steuern, Abgaben, Versicherungen 3072612 29.6456.01
10. Mieten, Pacht, Leasing 92.727.54 93.085,29
Zwischenergebnis 178.548,14 28.445 77
11. Abschreibungen
a) Abschreibungen auf immaterielle Vermagens-
gegenstande des Anlagevermégens und Sachanlagen 3562337 327253
by Abschreibungen auf Forderungen und sonstige
Varmogensgegenstinde 312344 704875 413508
12 Aufwendungen fur Instandhaltung und Instandsetzung 1.751.83 1.389.50
13 Sonstige betriebliche Aufwendungen 168 394,10 1G4 Q8RR 57
Zwischenergebnis 135546 47233797
14 Zinsen und ahniiche Erirage 41.55 21686
davon aus der Abzinsung von Ricksteilungen .00 { 0.00
davon aus veroundenen Unternehmen 000 { G3.00
15 Zinsen und ahnliche Aufwendungen 40134 1,414 82
- davon aus der Abzinsung von Ruckststiungen 200,080 ) 1.60G 8C
- davon an verbundene Unlemehmen’ o 0.00 ; .00
16, Jahresuberschuss (+;/ Jahresfehibetrag ) 98567 173.235 88
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Anlage 8b zum Haushaltsplan der Stadt Russelsheim fur das Haushaltsjahr 2018

WIRTSCHAFTSPLAN 2018
und JAHRESABSCHLUSS 2016

der

GPR Gesundheits- und Pflegezentrum Riisselsheim
Service GmbH

A. Wirtschaftsplan 2018

Vorbemerkungen
Erfolgsplan
Vermdgensplan

Finanzplan

ok W =

Stellenplan

B. Jahresabschiuss 2016

Bilanz zum 31.12.2016
Gewinn- und Verlustrechnung 2016
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A. WIRTSCHAFTSPLAN 2018

1. Vorbemerkungen zum Wirtschaftsplan des Jahres 2018

Fir die GPR Service GmbH zeichnet sich im neuen Geschaftsjahr 2018 eine weiterhin kon-
stante Entwicklung ab. Der Wirtschaftsplan 2018 ist durch die angespannte Finanz- und Er-

{6ssituation im GPR Klinikum gepragt.

Die Aufwandssteigerungen im Jahr 2018 resultieren gegenuber dem Wirtschaftsplan 2017
hauptsdchlich aus der Steigerung der Personalkosten. Fdr die Mitarbeiter im DEHOGA Hes-
sen gilt seit dem 01.09.2017 ein neuer Entgelttarifvertrag. Dieser ist fur alle Berufsgruppen
vom 01.09.2017 bis 31.12.2018 gdltig und beinhaltet eine Tarifsteigerung in Héhe von 3,5 %.
Vor dem Hintergrund der wirtschaftlichen Lage sind sich die Vertragsparteien einig, die Tarif-

steigerung nicht in vollem Umfang weiter zu berechnen.

In der GPR Seniorenresidenz ,Haus am Ostpark” erfolgt eine Ausweitung der Stellenanteile.
Mit erfolgter Konzeptumstellung in Bezug auf die Mahlzeiten sowie Umziigen im Haus wer-
den die entsprechenden neuen Stellenanteile nun im Geschéftsjahr 2018 ganzjahrig einge-

plant.

Geplante und voraussehbare Erirdge und Aufwendungen des Unternehmens werden im Er-
folgsplan mit Vergleich zum Vorjahr dargestelit. im detaillierten Erfolgsplan werden die Plan-
ansatze fir das neue Geschéftsjahr 2018 in DAW! (Dienstleistungen von allgemeinem wirt-
schaftlichen Interesse) und NICHT-DAWI (Dienstleistungen, die NICHT zu den Dienstleis-
tungen von allgemeinem wirtschaftlichen Interesse z&ahlen) unterteilt dargestelit. Des Weite-
ren werden die Planansatze des neuen Geschaftsjahres 2018 den Hochrechnungswerten
des laufenden Jahres 2017 und den IST-Werten des vergangenen Geschaftsjahres 2016
gegenibergestellt.

Im Finanz- und Vermdgensplan sind fir die Jahre 2017 — 2021 samtliche gepianten Investiti-
onen mit den entsprechenden Ausgaben sowie die dafiir bendtigten Deckungsmittel darge-
stellt. Ein Teil der fir das Geschaftsjahr 2017 vorgesehenen Investitionen wurde im Jahr

2017 nicht ausgeldst. Die Anschaffungen sind nun zum Tell fur das Jahr 2018 vorgesehen.

In der Stelleniibersicht werden die fir die Betriebsflihrung notwendigen Stellen dargestellt.

.
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| Zum Inhaltsverzeichnis |



2. Erfolgsplan

Im Erfolgsplan werden alle voraussehbaren und geplanten Erfrage und Autwendungen des
Wirtschafisjiahres 2018 - nach Kontengruppen zusammengefasst - summarisch dargestelit,

Erfauterungen zu den jeweiligen Planansatzen schiieBen sich an die Ubersichien an.

45 Management und Verwaltung € € €
45 Verpflegung und Kiche $63.200 € 939500 € 1~ 23,700 € -2,46%
451 Splikiche 338100 € 342.000 € 3.900 € 1,15%
451 Reinigung 2121600 € 2.180.500 € 58.800 € 2.78%
451Glasreinigung 68.000 € 65.500 € 3500 € 5,30%
451 Wirtschafislager 204.600 € 204500 € |- 100 € -0,05%
45} Schadiingsbekampfung 18.000 € 18.000 € - € 3,00%
451 Logtstik & Gartenpflege 768700 € 873.500 € 106.800 € 13.93%
451 Informationszentrale 258350 € 261.000 € 2650 € 1,08%
Patiententransport 862.500 € 25.200 € 3,01%

80{Lohne und Gehaiter 4.007.600 € 4122500 € 114,900 € 2.87%
611Gesetzliche Sozialabgaben 881.700 € 701.000¢€ 18.300 € 2.83%
64150onstige Personalaufwendungen 24800€ 25000 € 200 € 081%
[PERSONALAUEWENDUNGEN GESAMT] - 4714.100€ 848.500 34400 €]
66| Betriebsédrzilicher Dienst 15000 € 15000 € - £ 0,00%
881 Wirtschaftspedart 108.050 € 108.000 € |- 50 € -0.05%
688iFremdbezogens Leistungen 79700 € 82500 € 2.800€ 3.51%
89| Verwalungsbedari 78ABGE 89.000 € |- 5150 € -11.71%
7GC1Zentrale Verwaltungsdienste 313850 € 285500 € |- 18.360 € -5.88%
72 nstandhaltungen 13.000€ 14.500 € 1.500 € 11,54%
731Abgaben und Versicherungen 4280 € Q.000 € §- 280 € ~3.02%
74iZinsen und ahnliche Aufwendungen 500 € 500 € - € 0,00%
78 isonstige ordentliche Aufwendungsan 252800 € 261.500 € 8900 € 3,52%
ISACHAUFWENDUNGEN GESAMT B70.170€ |
761Abschreibungen BORBCCE 85.000 € 4.200€ §8,91%
77ileasing 4,850 € - €4 4.850€ $00,00%
79 ithrge Aulwendungen 2.800€ 2.E0C € - £ 0.00%

[SONSTIGE AUFWENDUNGEN GESAMT |

{AUFWENDUNGEN GESAMT

Summe AUFWENDUNGEN
Summe ERLOSE
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Darsteliung des Erfolgsplanes 2013 DAWVNICHT-DAWI
(Disnstleistungen von aligemeinem wirtschafilichen Interesse = DAWD

N-D AW DAWE
45 Management und Verwaltung - - €
45 Verpllegung und Klche 938.5 158000 € 780500 €
451 8ptkiche 3420 342000 €
451 Reinigung 2180500 € 21805060 €
45 1 Glasreinigung €9.500 € §3.500 €
45 Wirschafislager 204500 € 204500 €
451Schadlingsbekampliung 18.000 € 18.000 €
451Logistik & Ganenpflege 873.500 € 873500 €
45| Informationszentrale 261000 € 261.000 €
45 Zentraler Patiententranspo _862.500 € 882.500 €
158.000 € 5592.000¢€
81.000¢€ -~ £
1.500 € - €
5.833.500€ | 241,500 € | 5.592.000 € |
601 Ldhne und Gehélter 4122500 € 182.000 € 3.840.500 ¢
611Gesetzliche Sozialabgaben 701.000€ 31.000€ 870.000 €
641Sonstige Personalaufwendungen 25000 € 1.100 € 23.800¢
214.100 € | 4.634.400 € |
661 Betriebsarztlicher Dienst 15.000 € 500 € 14500 €
68| Wirtschaftsbedarf 108.000 € 4000 € 104.000 €
88| Fremdbezogene Leistungen 8§2.500 € 82500 €
62 Verwaltungsbedarf 69.000 € 69.000 €
70 Zentrale Verwaliungsdienste 285500 € 11.000€ 284500 €
72 Instandhaltungen 14500 € 14500 €
73]Abgaben und Versicherungen 3.000€ 500 € 8.500 €
74| Zinsen und &hnliche Aufwendungen 500 € 500 €
78|sonstige ordertliche Aufwendungen 261800 € 261500 €
16.000 € | 839.500 € |
781 Abschreibungen 65000 € 2.500€ 82500 €
77{Leasing - & €
791 dbrige Aufwendungen 2500€ 2.800¢€
2.500 € | 65.000 € |
[AUFWENDUNGEN INSGESAMT 232.600 € | 5.538.899 € |
Summe AUFWENDUNGEN 5771500 € 232600 € 1 5538.900 €
Summe ERLOSE 5,833,500 € 241500 € 5.592.000 €
IBetnebseracbnis vor Stevern 8.899 € 53103 € |
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Erfolgsplan 2018 mit Abweichungen zum Vorjahr

! 45iManagement und Verwaltung - £ £ - € - - £
i 451Vemilegung und Kdche 929500 € 974000€ - 34500¢€ -3.54%) 1.001378¢€
451 Splikiche 342000 € 337.000€ 5000 € 1,48% 345528 €
451 Relnigung 2180800 € 2.118.000 € 82500 € 295%p 2078778 ¢€
45 Glasreinigung 83.500 € 88.000 € 3500 € 5.30% 86,000 €
45 Wirtschafislager 204500 € 174.000€ 30,500 € 17,53% 170912 €
451 Schadlingsbekamplfung 18.000 € 18.000 € - 0.00% 21.80C€
451 ogistik & Garlerptiege 873500 € 761.000 € 112.500 € 14,78% 738.251 €
45 informationszentrale 261.000 € 257.500 € 3.500 € 1,38% 251.983 €
45| Zentraler Patiententransport 862.500 837.500 £ 25.000 € 2,99% 871,673 €

[ERUGsE GEsAwT

80iLdhne und Gehéalter A22500€ 3.856.700 € 265800 € 8,89% 3.789.585¢
511 Gesetzliche Sozizlabgaben 701.000¢€ B831.000 € 20.00C € 2.94% T65.444 €
641 Sonstige Persoralaufwendungen 25000 € 25000 € - € 0,00% 2718

{PERSONALAUEWENDUNGEN GESAMT | B57.755¢ |
66 Betriebsérziicher Dienst 15.000 € 14000 € 1.000 € 7.14% 13.835¢€
68 Wirischafisbedart 108.000 € 97.00C € 11.000€ 11,34% 94.940 €
588iFremdbezcgene Leistungen 82500 € 85500 € |- 3.00C€ -3.81% 87.389 €
! 89| Verwaltungsbedar! 59.000 € 53.000 € 10.000 € 16,95% 56.341 €
70| Zertrale Verwaltungsdienste 285500 € 314.000€ - 18500¢ -5,85% 363.147 €
72 nstandhalungen 14500 € 15.000€ |- 500 € -3.33% 14474 ¢
731 Abgabenund Varsicherungen 9.000 € 9.00C € - € 0,00% 9.035€
74 Zinsen und ahnfiche Aufwendungen 500 € - £ 50C € - - £
78 sonstige ordentiche Aufwendungen 261500 € 233.500¢€ 22000¢€ G, 19% 222712 €

ISACHAUFWENDUNGEN GESAMT

-

W,
ol Nl I

o -
o

@

o

%

4

ISONSTIGE AUFWENDUNGEN GESAMT:

TAUFWENDUNGEN GESAMT

Summe AUFWENDUNGEN

Summe ERLOSE

fronid

Pt

o

i
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Erlauterungen zum Erfolgsplan 2018

Erlosstruktur

Flir das kommende Geschéftsiahr wird insgesamt ein Erldszuwachs in Héhe von rd.
174,3 T€ zum Planansaiz 2017 prognostiziert, im Wesentlichen aus der Geschiftsbeziehung
mit dem GPR Gesundheits- und Pflegezentrum Risselsheim. Hauptursachlich fir den Erlgs-
zuwachs ist das Inkrafttreten des neuen Entgelttarifvertrages fur die Mitarbeiter im DEHOGA
Hessen. Dieser umfasst eine Tarifsteigerung in Héhe von 3,5 % ab dem 01.09.2017 mit einer
Laufzeit bis zum 31.12.2018. Die Erlése wurden in Folge dessen angepasst. Die Tarifsteige-
rung wurde jedoch aufgrund der wirtschaftlichen Lage nicht in vollem Umfang an das GPR
Risselsheim weitergegeben.

Der gréBie Erloszuwachs (+ 106,8 T€) ist im Bereich Logistik und Gartenpfiege zu verzeich-
nen. Hier kommt zum einen die Tarifsteigerung zum Tragen, zum anderen Personalmehrun-
gen im Bereich Waschelogistik (+ 1 VK) und Bettenaufbereitung (+ 1 VK) sowie eine Héher-
gruppierung aufgrund eines Positionswechsels zur Funktionsleitung.

Im Bereich Verpflegung und Kiiche wird im Vorjahrsvergleich eine Erldsminderung ausge-
wiesen (- 23,7 T€). Hier war bereits in 2017 der Stellenplan gegeniiber 2016 reduziert, je-
doch waren noch Uberstunden bis zur Verpflegungsumstellung in der GPR Seniorenresidenz
eingerechnet, die nun in 2018 nicht mehr anfallen. Hinzu kommt noch eine Stellenreduzie-
rung bei den Verpflegungsassistenten {(siehe Erlauterungen im Stellenplan).

Far das Annuitdtendarlehen in Hohe von 130 T€, das dem GPR Medizinischen Versor-
gungszentrum zur Finanzierung eines Kassenarztsitzes gewahrt wurde, werden im Jahr
2018 Zinsertrage in Héhe von rd. 1,5 T€ erwartet.

insgesamt werden fur das Geschaftsjahr 2018 Gesamterlése in Hohe von 5.833,5 T€ ge-
plant.

Kostenstruktur

Personalkosten

Im neuen Geschaftsjahr 2018 kommt es gegenliber dem Vorjahr aufgrund von Stelienerwei-
terungen und Stellenreduzierungen in verschiedenen Bereichen insgesamt zu einer leichten
Stellenerweiterung in Hohe von 0,69 VK, sodass u. a. auch dadurch bedingt die Personal-
kosten steigen (differenzierte Erlauterungen siehe Stellenplan).

Fir das Geschéftsiahr 2018 werden Personalaufwendungen in Héhe von rd. 4.8485 T€
prognostiziert. Dies bedeuie! gegenltber dem Vorjahr eine Steigerung in Hohe von rd.
134.4 T€. Diese Erhéhung ist im Wesentlichen auf die Tarifsteigerung in Héhe von 3,5 %

-6 -
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zum 01.09.2017 zurlickzufiihren. Der neue Entgelttarifvertrag (DEHOGA Hessen) [auft zum
31.12.2018 aus.

Sachkosten

Neben den Personalkosten fallen Uberwiegend Sachkosten flr den Kauf von Wirtschafts-
gitern, Kosten fiir den Wirtschaftsbedarf inklusive der fremdbezogenen Leistungen sowie
Aufwendungen flir bezogene Verwaltungsdienstleistungen an. Hierbei ist anzumerken, dass
ein GroBteil der eingekauften Wirtschaftsgiter fir das GPR Klinikum bestimmt und an das
GPR Klinikum weiterberechnet wird.

Im Wesentlichen liegen die diesjahrigen Anséatze fir die Sachautwendungen insgesamt ge-
ring unter den Ansatzen des Vorjahres (rd. - 14,7 T€).

Beim Verwaltungsbedarf wir ein geringerer Ansatz im Vergleich zum Vorjahr prognostiziert
(- 9,1 T€).

Bei den Zentralen Verwaltungsdiensten werden aufgrund einer Anpassung durch Neube-
rechnung der Ansatze weniger Kosten geplant (rd. - 18,4 T€).

Bei den Instandhaltungen wird mit einem leicht héheren Aufwand gegeniliber dem Vorjahr
gerechnet (+ 1,5 T€).

Bei den sonstigen ordentlichen Aufwendungen wird mit einem Anstieg der Aufwendungen
gerechnet (+ 8,9 T€). Grund hierfir sind die monatlichen Mietzahlungen fir einen Kleider-
ausgabeautomaten. Dieser Wascheautomat war zundchst als Investition geplant und soll
nun jedoch gemietet werden. Die Wéascheversorgung wird gemeinsam mit der AGKAMED
und vier hessischen Krankenhausern ausgeschrieben.

Bei den fremdbezogenen Leistungen wird ein Mehraufwand in Héhe von 2,8 T€ prognosti-

ziert. Dieser bezieht sich im Wesentlichen auf die Glasreinigung.

Der Wirtschaftsplan 2018 sieht darliber hinaus neue Abschreibungen in Hohe von rd. 8,5 T€
vor (ndhere Erlauterungen dazu in Pkt. 3 Finanz- und Vermogensplan). Fir die Abschrei-

bungen ergibt sich insgesamt ein Ansatz von 65 T€.

3. Finanz- und Vermogensplan

Im Finanz- und Vermoégensplan sind fiir die Jahre 2017 — 2021 samtliche geplanten Investiti-
onen mit den entsprechenden Ausgaben sowie die daflir benétigten Deckungsmit-
tel/Einnahmen dargestelit. Die Ausgaben sind nach Vorhaben getrennt veranschlagt, die
gemaB den Gruppen des Anlagennachweises gegliedert sind. Hierbei sind die Ausgaben flr

die gesamten vorgesehenen BeschaffungsmaBnahmen angegeben.

-7 -
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Die Finanzierung der BeschaffungsmaBnahmen erfolgt aufgrund der erwirtschafteten Ab-
schreibungen sowie des Gewinns des laufenden Geschéftsjahres sowie aus Liquiditatsre-

serven zurlckliegender Jahre.

Die Ausgaben lassen sich schwerpunkimaBig in folgende Mafinahmen aufteilen:

In Position 1 subsummieren sich Waschmaschinen und Trockner. Unter Punkt 2 sind Neu-
bzw. Ersatzbeschaffungen fir Reinigungsmaschinen inklusive Zubehdr (wie z. B. Staubsau-
ger, Reinigungsautomat, zwei Einscheibenmaschinen) vorgesehen. Unter Punkt 3 sind An-
schaffungen fir den Bereich der sonstigen Betriebs- und Geschéaftausstattung aufgelistet.
Unter Punkt 4 werden die notwendigen Ausgaben fir Soft- und Hardware erfasst. Die Positi-
on 5 beinhaltet sonstige, nicht ndher bezeichnete Wirtschaftsgiiter. Die Position 6 beinhaltet
Anschaffungen flir den Zentralen Patiententransportdienst. Position 7 umfasst vorgesehene
Gewinnausschiittungen nach Feststellung des Jahresabschlusses und Beschluss der Ge-
sellschafterversammiung an die Gesellschafterin GPR Gesundheits- und Pflegezentrum
Russelsheim gemeinniitzige GmbH.

Im Jahr 2018 ist eine Gewinnausschittung fir das Geschéftsjahr 2017 an die Muttergesell-
schaft in Héhe von 40 T€ geplant.

1. Einnahmen (Deckungsmittel)

1 |Abschreibungen 52.800 € 65.000 € 63.500 € 60.000 € 62.500 €
2 |Ertrag des Planjahres nach Steuern 128.500 € 42.500 € 42.000 € 42.000 € 45.000 €
3 }liquide Mittel 0€ 0€ 0€ 0€ 0 €
4 {Tilgung Darlehen MVZ 16.900 € 12.000 € 12.000 € 12.500 € 13.000 €

2. Ausgaben (Mittelverwendung/Investitionen)

1268

Waschmaschinen und Trockner 0€ 0€ 5.000 € 5.000 €
2 iReinigungsmaschinen und Zubehor 0€ 23.000 € 10.000 € 10.000 € 5.000 €
5 |Sonstige Betriebs- und 73.070 € 0€  15000€ 15.000€  40.000 €
Geschéftsausstatiung
4 |EDV und Software 13.000 € 6.500 € 5.000 € 2.50C € 0€
5 |sonstige Wirtschaftsgiter n.n.bez. 25.000 € 25.000 € 5.000 € 5.000 € 0€
& {Zentraler Patiententransportdienst 0€ 0€ 5.000 € 5.000 € 2.500 €
Gewinnausschittung an
7 Gesellschatterin 60.000 € 40.000 € G € 0 € 0 €
8 [Zufihrung liquide Mittel 21.130 € 25.000 € 72.500 € 77.000 € 68.000 €
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4. Stellenplan

Erlduterungen zur Stelleniibersicht nach Berufsqruppen

Im Stellenplan wird die Anzahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, bezogen auf die Volizeit-

kréfte, nach Berufsgruppen aufgeflihrt. Dabei wird die Entwicklung zwischen den Wirt-

schaftsjahren 2017 und 2018 gegenibergestellt.

Die Anzahl der Volikrafte (VK) lasst dabei keinen unmittelbaren Schiluss auf die Anzahl der

Beschéftigten zu, da jede Planstelle entsprechend durch mehrere Mitarbeiterinnen und Mitar-

beiter in Teilzeit besetzt werden kann.

Die VergUtung samtlicher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erfolgt nach dem Entgelttarifver-
trag des Hotel- und Gaststattenverbandes (DEHOGA Hessen). Die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter sind entsprechend nach Tétigkeitsmerkmalen und Qualifikation eingruppiert.

Nr Bezeichnung \{ollzeitkréﬁe Vpl!zeitkréﬁe Diff.
insgesamt insgesamt absolut
1 [Klichenverwaltung/Produktion/EaR 21,00 21,00 0,00
2 |Splizentrale 10,50 10,50 0,00
3 |Verpflegungsassisienten 3,24 3,00 -0,24
4 |Reinigung 65,50 63,80 -1,70
5 linformationszentrale 6,75 6,75 0,00
6 |Gartner 4,27 4,27 0,00
7 |Allgemeine Verwaltung/Organisation 3,00 3,00 0,00
8 |Wascherel/Waschelogistik 4,25 5,25 1,00
9 |Bettenaufbereitung 11,00 12,00 1,00
10 1Zentraler Transportdienst 26,00 26,50 0,50
11 {Seniorenresidenz (verschiedene Dienste) 7,25 7,73 0,48
12 |MVZ (Reinigung) 1,00 0,65 -0,35

Fur das Geschéftsiahr 2017 ist insgesamt eine leichte Stellenerhhung in Hohe von 0,69 VK

geplant.

Zu 3) Verpflegungsassistenten

-G
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Hier erfolgte aufgrund des aktuellen Bedarfs eine Stellenanpassung/-reduzierung um 0,24
VK.

Zu 4) Reinigung

Hier ergibt sich aus der Anschaffung neuer spezieller Maschinen eine Reduzierung in Héhe
von 0,70 VK fir den Bereich Sonderreinigung {betrifft hier die Kichenreinigung). Im Jahr
2017 wurden die Stellenanteile flr die Sonderreinigung ab dem 01.09.2017 bereits unterjah-
rig reduziert. Nun erfolgt die Ber{icksichtigung in der Planung ganzjéhrig.

Dar(ber hinaus erfolgte bedarfsbedingt eine weitere Reduzierung um 1,0 VK im Bereich

Reinigung.

Zu 8) Wascherei/Wa&schelogistik

Der unterjahrig in 2017 reduzierte Stellenplan im Bereich Waschelogistik (bedingt durch die
auBerplanmaBige Neuanschaffung einer gréBeren Waschmaschine) kann nun in 2018 ganz-
jahrig beriicksichtigt werden (- 0,5 VK).

Des Weiteren scheiden im GPR Kiinikum in diesem Bereich (TVOD) zwei Mitarbeiterinnen

aus. Die Stellen werden Uber die GPR Service GmbH neu besetzt.

Zu 9) Bettenaufbereitung
Die Stellenausweitung um 1 VK bezieht sich auf eine Neubesetzung, da hier eine Mitarbeite-
rin im GPR Klinikum in den Ruhestand geht, und diese Stelle Uber die GPR Service GmbH

neu besetzt werden soll.

Zu 10} Zentraler Transportdienst
Die Stellenausweitung umfasst einen Anteil von 0,5 VK. Eine Mitarbeiterin aus der Pflege,

die bisher flr die Sterilguttransporte eingesetzt war, wechselt befristet in die Kliniklogistik.

Zu 11) Seniorenresidenz

Die Stellenausweitung fir das neue Geschaftsjahr 2018 betragt hier 0,48 VK.

Die in 2017 durchgefiihrten unterjahrigen MaBnahmen beeinflussen nun in 2018 den Stel-
lenplan ganzjahrig (Leistungsanpassungen, bedingt durch die Konzeptumstellung in der Ver-

pflegung in der GPR Seniorenresidenz und den Neubezug von Wohnbereichen).

Zu 12y MVZ (Reinigung)

Aufgrund einer Neuberechnung des Bedarfes ergibt sich fir diesen Bereich eine Stellenre-
duzierung in Hoéhe von 0,35 VK. Dieser Stellenanteil deckt die Praxisreinigungen der exter-
nen Praxen des GPR MVZ ab.

-10 -
1270

| Zum Inhaltsverzeichnis |



B. JAHRESABSCHLUSS 2016

der GPR Service GmbH

Bilanz zum 31.12.2016

Gewinn- und Verlustrechnung 2016
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GPR Service GmbH, Risselsheim

Bilanz zum 31. Dezember 2016

AKTIVA

=

[N

i

immaterielle Vermagensgegenstande

4

Entgelthch erworbene Konzessionen,

gewerbliche Schutzrechte und ahnfiche Rechte
und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten

und Werten
Galeistete Anzahlungen

Sachanlagen

Andere Anlagen, Betnebs- und
Geschalisausstattung

It Finanzanlagen

1

Auslethungen an verbundene Unternehmen

- Umlanfvermbgen

Vorrite

foh- Hills- und Betnebsstofe

i Forderungen und sonstige
Vermagensgegenstande

[N
~J
NI

1

4

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Forderungen gegen varbundene Untemehmen

forderungen gegen Gesellschafter
Sonstige Vermogensgagenstande

1. Kassenbestand, Guthaben bel Kreditinstituten
und Schecks

C. Rechnungsabgrenzungsposten

3112 2018 e Vorjahr
EUR EUR EUR
48 100,70 0,00
200 4866833
4610070 4866833

106 985,92

53.330.41

-.24.315,08

63,796,06

T206417.03

27.88869

9.564,28
358,43
125.124,41
1.6% 1

136 673,83

700716

20677947

04,30,

10.343,32
0,00
0,00
108.855,18

11819850

.14.04241

TTA7 56968

161 345 21

000

. 135,09

a77 986 71

36820968

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital

Gewinnriicklagen

. Gewinnvortrag

IV. Jahresiiherschuss

2

Steuerriickstellungen
Sonstige Rizckstellungen

C. Verbindlichkeiten

1

w N

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
. Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern

Sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern

davon im Rahmen der sozialen
Sicherheit

Anlage 1

31122016 Vorahe
EUR EUR EUR
25.000,00 25 000 00
41.000,91 41.000,91
16.224 80 158613

121.409,76

........ 58 785,00
27.168,54 R23.267,71
0,00 67.484 74
56.267,70 56.892,52
20.400,06 ) { 19.176.83 )
_0.00)

000
7

8343424

37798671 388 259 68
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GPR Service GmbH, Risselsheim

Antage 2

Gewinn- und Verlustrechnung

fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2016

1. Umsatzerlgse

2. Sonstige betriebliche Ertrage
- davon aus Wahrungsumrechnung

3. Materiafaufwand
a} Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fur bezogene Waren
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehélter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und fiir Unterstitzung
- davon fur Altersversorgung

5 Abschreibungen auf immateriefle
Vermodgensgegenstande des
Anlagevermogens und Sachanlagen

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen
- davon aus Wahrungsumrechnung

7. Sonstige Zinsen und ghnliche Ertrdge
- davon aus Abzinsung von Rickstellungen
- davan aus verbundenen Unternehmen

8. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
- davon aus Abzinsung von Rickstellungen
- davon an verbundene Unternehmen

g Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
- davon aus latenten Steuern

10. Ergebnis nach Steuern
11. Sonstige Steuern

12. Jahresiiberschuss

2016 Varjaht
EUR EUR EUR EUR
5.619.501,73 534669677
12.992,71 11.349,94
( 0.00) { 0,00
-264.676,41 -261.701,16
-464 150,78 -728.827 19 -369.291.40 -630.992,56
-3.792.311.04 -3.702.259.80
-765.444 33 -742.756,45
0.00 ) -4.557.755,37 { 0,00 ) -4.445.016,25
-28.179.53 -20.123,70
-145571,52 ~155.440 .07
( 0,00} { 0,00}
243435 2.864,06
( 0,00) { 0,00 )
{ 243435 ( 2.864,06 )
0,00 -64,00
{ 0.60) { 0,00)
( 0,06} { 0,00 )
-52.870,42 -34.579,52
{ 008) { 0.00)
12172476 74 694,67
-315,00 -58,00
12140976 74.638,67
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Anlage 8c zum Haushaltsplan der Stadt Risselsheim fur das Haushaltsjahr 2018

WIRTSCHAFTSPLAN 2018
UND JAHRESABSCHLUSS 2016

der

GPR Medizinisches Versorgungszentrum Riisselsheim GmbH

A. Wirtschaftsplan 2018

Vorbemerkungen
Erfolgsplan
Vermégensplan

Finanzplan

S

Stellenplan

B. Jahresabschluss 2016

Bilanz zum 31.12.2016
Gewinn- und Verlustrechnung 2016
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A. WIRTSCHAFTSPLAN 2018
1.0 Vorbemerkungen zum Wirtschaftsplan

Die GPR Medizinisches Versorgungszentrum Russelsheim gemeinnltzige GmbH leistet seit ihrer
Griindung im Jahre 2005 einen zunehmend positiven Beitrag zur medizinischen Versorgung der
Bevélkerung in Risselsheim und den umliegenden Gemeinden und Stadten als Glied der verlan-

gerten Versorgungskette in der GPR-Gruppe.

Bei den erbrachten Dienstleistungen handelt sich dabei ganziich um Dienstleistungen, die nicht
von allgemeinem wirtschaftlichem Interesse i. S. der Beschllsse der EU-Kommission sind. Im Ein-

zelnen sind dies:
» Ambulante und sonstige medizinische Versorgung von Patienten

» Gestellung von Personal und Sachmitteln an das GPR Klinikum

Das GPR Medizinisches Versorgungszentrum (GPR MVZ) bietet Gesundheitsdienstleistungen an
derzeit sieben Standorten (3 x in Risselsheim, Nauheim, Raunheim und 2 x in Morfelden-
Walldorf) fiir die &rtliche Bevélkerung an. Im Januar 2017 wurde der siebte Standort mit der Uber-
nahme einer neurologisch-facharztlichen MVZ in Risselsheim etabliert. Fir das Jahr 2018 ist ak-
tuell die Erweiterung um einen hausarztlichen Sitz im GPR MVZ Risselsheim geplant. Dieser soll
direkt bei der Notaufnahme angesiedelt werden, um die Vielzahl der Notfdlle im Tagdienst, die
nicht der Einrichtung einer stationaren Notaufnahme bedirfen, herauszufiltern und die entspre-
chende Anamnese, Behandlung und ggf. Erstdiagnostik durchzuflhren. Dies dient vor allem der
Entlastung der Notaufnahme im Tagdienst und der Schaffung einer Abrechnungsmdéglichkeit flr
solche Falle, welche derzeit aufgrund gednderter Abrechnungsvorschriften nahezu kostenlos in
der Notaufnahme behandelt werden. Die Patienten sollen danach in die regelhafte Hausarztver-
sorgung zurlickgefihrt werden. Insgesamt waren somit im Jahr 2018 neun verschiedene Fachbe-
reiche (Laboratoriumsmedizin, Radiologie, Nuklearmedizin, Gynékologie, Innere Medizin —
Schwerpunkte Onkologie, Gastroenterologie, Rheumatologie sowie Hausarzt/Allgemeinmedizin

und Neurologie) im GPR MVZ angesiedelt.

Der Fokus des Jahres 2018 liegt fir das GPR MVZ auf der Ertragsseite auf dem Ausbau der Pati-
entenversorgung insbesondere der hauséarztlichen sowie neurologischen Versorgung der neuen
Standorte in Riisselsheim, Risselsheim-Bauschheim und Mérfelden-Walldorf, der weiteren Vertie-
fung des Neuaufbaus des gynakologischen Behandlungsspekirums und der Patientenzahl im
Standort in Mérfelden-Walldorf sowie der erfolgreichen Etablierung des Hausarzisitzes an der

Notaufnahme des GPR Klinikums.

Im Jahr 2018 steht dar(iber hinaus im GPR MVZ Raunheim aller Voraussicht nach im Oktober der
Umzug der Frauenarztpraxis sowie der hausarztlichen Praxis in die neuen Raumlichkeiten des bis

dahin fertiggesteliten Arztehauses Raunheim an. Die beiden bisher auf zwei Stockwerken verteil-

- Seite 2 -
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ten Praxen werden zu diesem Zeitpunk! in eine gemeinschaftliiche Praxis auf ca. 315 gm Praxis-

flache zusammengefihrt.

Dariiber hinaus steht die mogliche VerduBerung eines héalftigen Laborsitzes des GPR MVZ Nau-
heim an. Im Jahr 2017 konnte im Rahmen eines Nachbesetzungsverfahrens der volle Laborsitz
nur noch zu 50 Prozent nachbesetzt werden. Durchgetfiihrte Berechnungen haben ergeben, dass
auch mit einer halftigen Nachbesetzung ausreichende Kapazitaten fir eine deutliche Erweiterung
der Laborumsatze im GPR MVZ fiir die Zukunft mdéglich sind. Der halftige Sitz konnte somit aus-
geschrieben werden. Zum Zeitpunkt der Erstellung des Wirtschaftsplans ist das sich anschlieBen-
de Bieterverfahren moglicher Interessenten noch nicht abgeschlossen. Ein durchaus wahrschein-
licher positiver Verkaufserfolg findet aus Vorsichtgriinden derzeit noch keinen Eingang in die Wirt-
schaftsplanung 2018, da eine positive VerdauBerung im Nachhinein auch noch unter dem Vorbe-
halt einer Genehmigung seitens des Zulassungsausschusses der Kassenarztlichen Vereinigung
steht.

Seit dem Jahr 2013 gilt eine mit dem Betriebsrat gemeinsam erarbeitete Betriebsvereinbarung fir
die einheitliche Vergltung der Medizinischen Fachangesteliten im GPR MVZ, die sich am Gehalts-
tarifvertrag fir Medizinische Fachangestelite orientiert. FUr das Jahr 2018 muss diese aufgrund
von strukturellen Anderungen der Vergitungstabelle im Tarifvertrag Medizinische Fachangestelite

adaptiert werden.

2. Erfolgsplan 2018

Im Erfolgsplan werden alle zum Zeitpunkt der Erstellung des Plans voraussehbaren und geplanten
Ertrage und Aufwendungen des Wirtschaftsjahres 2018 nach Kontengruppen zusammengefasst
dargestelit. Der Ubersicht schlieBt sich eine Erlauterung der den Planansétzen zugrunde liegen-

den Sachverhalte an.

- Seite 3 -
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2.01 Erfolgsplan mit Jahresvergleich

WIPLAN WIPLAN Abweichung WIPLA zu WIPLA
Bezeichnung 2018 2017 B
in€ in%

ErtrAge aus amb. Leistungen MVZ Labor 465.000 €] 440.000 € 25.000 € 5,68%
Ertrage aus amb. Leistungen MVZ Radioclogie 545.000 €] 520.000 € 25.000 € 481%
Erirage aus amb. Leistungen MVZ Innere Medizin 346.000 €] 240.000 € 106.000 € 4417%
Ertrage aus amb. Leistungen MVZ Gynakologie 1.060.000 €] 1.040.000 € 20.000 € 1.92%
i‘;‘;ﬁzta“s amb. Leistungen MVZ Hausarzt- 1140.000 €] 904.000 €|  236.000 € 26,11%
Erirdge aus amb. Leistungen MVZ Neurologie 510.000 €| 417.410¢€ 92.590 € 22,18%
Ertrage aus Selbstzahlerleistungen 221.600€| 221.380€ 220 € 0,10%
{Ambulante Ertrige 14.287.600 €]3.782.790 €]  504.810 €] 13,34%|
eqgeltfur die Uberlassung von Personal an das 305.500 €| 408.880 €| -103.380 € 25.28%
Klinikum

Zinsen aus Bankguthaben 0¢€ 0€ G € 0,00%
Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen 0€ 0€ € 0,00%
Sonstige ordentliche Ertrage 21.600 € 14.400 € 7.200 € 50,00%
Periodenfremde Ertrage 0€ 0€ 0€ 0,00%
|Sonstige Ertrdge | 327.100€] 423.280€] -96.180 €] -22,72%|
|Ertrage gesamt 14.614.700 €]4.206.070 €]  408.630 €| 9,72%)|
[L6hne und Gehalter (inkl. variable Vergltungen)  [3.272.000 €[3.081.120 €] 190.880 €| 0,00%)
|Personalaufwendungen gesamt [3.272.000 €/3.081.120 €]  190.880 €| 0,00%|
Lebensmittel 900 € 740 € 160 € 21,62%
Medizinischer Sachbedarf 34.700€] 32.980¢€ 1.720 € 5,22%
Wirtschaftsbedarf 31.400 € 24630 € 6.770 € 27,49%
Biro- und Verwaltungsaufwand, Beratungskosten 93.300 € 79.230 € 14.070 € 17,76%
Entgelt fir NutzungsUberlassung GPR Klinikum - 687200 € 529.850 € 157 350 € 26.70%
Zentrale Verwaltungskosten

ln§tandhaltungen und Wartung (u. a. Software, 21,300 € 32310 € 38.990 € 120.67%
Raume)

Versicherungen und Geblhren 35.800 €, 43.200¢€ -7.400 € -17,13%
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 6.200 € 8.210 € -2.010 € -24,48%
Miete und Mietnebenkosten 150.600 €] 149.690 € 910 € 0,61%
Sonstige ordentliche Aufwendungen 15.700 € 9.250 € 6.450 € 69,73%
AuBerordentliche Aufwendungen 0€ 0€ 0€ 0,00%
|Sachauiwendungen gesamt [1.127.100 €] 910.090 €| 217.010 €] 23,84%|
|Abschreibungen 1 147.600 €] 132.130 €] 15.470 €] 11,71%
|Sonstige Aufwendungen gesamt | 147.600 €| 132.130 €| 15.470 €| 11,71%)|
|Autwendungen GESAMT |4.546.700 €/4.123.340 €]  423.360 €| 10,27%)
Summe Aufwendungen 4,546.700 €]4.123.340 € 423.360 € 10,27%
Summe Ertrage 4.614.700 € 4.206.070 € 408.630 € 9,72%
BETRIEBSERGEBNIS 68.000 €, 82.730€ -14.730 € -17,80%
EBITDA 221.800 €] 223.070€ -1.270 € -0,57%

Fir das GPR MVZ wird im Jahr 2018 ein Betriebsergebnis von insgesamt 68.000 € geplant.

- Seite 4 -
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2.02 Erfolgsplan mit Abweichungen zum Vorjahr

WIPLAN HR Abweichung WIPLA zu HR Ergebnis
Bezeichnung 2018 2017 2016
) in€ - in%
Ertrage aus amb. Leistungen MVZ Labor 465.000 €] 442.200€ 22.800 € 5,16%| 404.560¢€
Ertrdge aus amb. Leistungen MVZ Radiclogie 545.000 €] 517.000¢€ 28.000 € 5,42%| 544156 €
Ertrage aus amb. Leistungen MVZ Innere Medizin 346.000 €] 343.000¢€ 3.000 € 0,87%| 273.737€
Ertrage aus amb. Leistungen MVZ Gyndkologie 1.060.000 €] 987.400¢€ 72.600 € 7,35%] 910462 €
i’:;fggf“s amb. Leistungen MVZ Hausarzt- 1.140.000 €] 944.500 €| 195.500 € 20,70%| 516.521 €
Ertrage aus amb. Leistungen MVZ Neurclogie 510.000 €] 597.900€| -87.900¢€ -14,70% 0€
Errdge aus Selbstzanlerleistungen 221.600 €] 220.400¢€ 1.200 € 0,54%| 156.432 €
[Ambulante Ertrége 14.287.600 €] 4.052.400 €] 235.200 €] 5,80%) 2.805.868 €|
Eniget fir die Uberlassung von Personalandas | 05 5006l 385400 €|  -80.900 €]  -20,94%| 369.536 €
Klinikum
Zinsen aus Bankguthaben 0€ 0€ 0€ 0,00% 69 €
Ertrage aus der Aufidsung von Rickstellungen 0€ 2.000 € -2.000 € -100.00% 25 €
Sonstige ordentliche Erirdge 21.600 € 31.800 € -10.200 € -32,08% 41.690 €
Periodenfremde Ertrdge 0€ 0€ 0€ 0,00% 12.556 €
|Sonstige Ertrige | 327.100€ 420.200€] -93.100€] -2216%] 423.875¢€
|Ertrige gesamt 14.614.700 €] 4.472.600 €] 142.100 €] 3,18%} 3.229.743 €|
[Léhne und Gehalter (inkl. variable Vergitungen)  [3.272.000 €] 3.274.200 €]  -2.200 €] 0,00%| 2.309.517 €]
[Personalautwendungen gesamt [3.272.000 €] 3.274.200€]  -2.200 €] 0,00%] 2.309.517 €|
Lebensmittel 900 € 900 € 0€ 0,00% 469 €
Medizinischer Sachbedarf 34700€] 29.800 € 4.900 € 16,44%| 25660 €
Winschaftsbedart 31.400€] 28.200€ 3.200 € 11,35% 8.065 €
Biiro- und Verwaltungsaufwand, Beratungskosten 93.300 € 87.600 € 5.700 € 651%| 107.643¢€
Entgelt flr Nutzungsiberlassung GPR Klinikum - 687200 €l 624.500 € 62.700 € 10.04%| 508293 €
Zentrale Verwaltungskosten
Instandhaltunger und Wartung (u. & Software, 71.300€| 32100 €| 39.200 €| 122,12%| 19.135€
Raume)
Versicherungen und Geblhren 35.800 € 31.600 € 4.200 € 13,29% 27.864 €
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 6.200 € 5.600 € 600 € 10,71% 7.500 €
Miete und Mietnebenkosten 150.600 €] 143.200 € 7.400 € 517%| 96.918¢€
Sonstige ordentliche Aufwendungen 15.700 € 7.900 € 7.800 € 98,73% 7.515 €
AuBerordentliche Aufwendungen 0€ 100 € -100 €1 -100,00% 10 €
|Sachaufwendungen gesamt [1.127.100 €| 991.500 €| 135.600 €| 13,68%|  809.072 €]
|Abschreibungen T 147.600€] 127.200 €]  20.400 €] 16,04%|  70.423 €]
|Sonstige Autwendungen gesamt | 147.600€| 127.200€] 20.400 €| 16,04%| 70.423 €|
|Aufwendungen GESAMT 14.546.700 €| 4.392.900 €] 153.800 €| 3,50%]| 3.189.012 €]
Summe Aufwendungen 4.546.700 € 4.392.900 €| 153.800 € 3,50%) 3.189.012 €
Summe Ertriage 4.614.700 €| 4.472.600 €| 142.100 € 3,18%| 3.229.743 €
BETRIEBSERGEBNIS 68.000€ 79.700 €] -11.700 € -14,68% 40.730 €
EBITDA 221800 € 212.500¢€ 9.300 € 4,38%{ 118.654 €
- Seite 5 -
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Erlauterungen zum Erfolgsplan

Ertrage

Die Ertrage des GPR MVZ beruhen insbesondere auf ambulanten Leistungen, welche im Rahmen
der Gesetzlichen Krankenversicherung erbracht werden. Darliber hinaus erwirtschaftet das GPR
MVZ Ertrage flr individuelle Gesundheitsleistungen, Ertrage flr die Behandlung von Privatpatien-
tinnen und Privatpatienten, Ertrige aus der Personaliiberlassung an das GPR Klinikum sowie

sonstige Ertrage.

Die Ertrage fir das Jahr 2018 werden far alle bestehenden Fachgebiete hdher als im aktuellen
Jahr 2017 geplant. Ertragssteigerungen werden insbesondere im expandierenden Bereich Haus-
arzt/Internist geplant. Der Ausweitung in diesem Bereich folgend werden ebentalls héhere Erlose
in den Bereichen Radiologie und Labormedizin geplant, welche sich durch die wieder geschaffene

Abrechnungsmdglichkeit von ambulanten Notfallen ergeben.

Die Ertragszuwiachse im Bereich Gynékologie ergeben sich durch geplante Umsatzausweitungen

in der gynakologischen Zweigpraxis in Mdrfelden-Walldorf.

Eine Teilumwandlung des fachinternistischen Sitzes in den Schwerpunkt Kardiologie fihrt eben-

falls geplant und auch bereits im Ist 2017 zu mehr Erlésen gegenulber der Planung des Vorjahres.

Bei den sonstigen Ertragen ergibt sich eine Minderung beim Entgelt fiir die Uberlassung von Per-
sonal an das GPR Klinikum. Ursachlich hierflir ist der Wegfall der anteiligen Personalgestellung
durch die Laborarztin im GPR MVZ Nauheim infolge der nunmehr nur noch hélftigen und nicht
mehr weiter verrechneten Nachbesetzung. Ferner ergeben sich Minderungen durch aufgeteilte
Arbeitsverhaltnisse der beiden Onkologinnen und des Gastroenterologen (jeweils anteilig ange-
stellt im GPR MVZ und im GPR Klinikum).

Aufwendungen

Fir das Planjahr 2018 werden Personalaufwendungen in Héhe von 3.272 T€ prognostiziert. Diese
setzen sich aus fixen Verg(tungen fir das im GPR MVZ angestelite nicht-arztliche und arztliche
Personal sowie einem variablen Vergitungsanteil bei den Arzten zusammen, der sich entweder an
den erreichten Umsatzerldsen bzw. Gewinnen des jeweiligen Fachbereiches oder an gemeinsam
abgesteckten Leistungszielen orientiert. Eine Mehrung der Personalkosten gegenuber dem Ansatz
des Jahres 2017 ergibt sich insbesondere aufgrund der Erweiterung um den neuen hauséarztlichen
Sitz am GPR MVZ Russelsheim sowie durch insgesamt steigend prognostizierte Personalkosten
aus tariflichen und auBertariflichen Gehaltsentwicklungen. Gegeniber der Hochrechnung des lau-
fenden Jahres bleibt der Ansatz jedoch nahezu konstant, was aus Einsparungen aus der nur noch

halftigen Nachbesetzung des Laborarztsitzes im GPR MVZ Nauheim resultiert.
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Insbesondere flr die externen Medizinischen Versorgungszentiren entstehen Kosten fir die Berai-
che Lebensmitiel”, Medizinischer Sachbedarf" und ,Wirtschafisbedarf”, die sich aus den Not-
wendigkeiten eines Praxisbetriebs heraus ergeben. Die Steigerungen ergeben sich auch hier ins-
besondere im Zusammenhang mit der Expansion des GPR MVZ. Eine Steigerung in der Position
des Wirtschaftsbedarfs resultiert dariber hinaus aus der Umorganisation weiterer Praxisreini-
gungen von Eigen- auf Fremdpersonal in Form einer Dienstleistung durch die GPR Service GmbH
im Laufe des Jahres 2017. Insgesamt liegen den steigenden Umsatzerwartungen hdhere variable

Kosten zugrunde.

Die Position ,Blro-, Verwaltungsaufwand und Beratungskosten® umfasst die anteiligen Kosten des
Jahresabschlusses fir das GPR MVZ, Beratungskosten, Telefongeblihren und Kosten fir EDV-
Dienstleistungen. Hier gilt ebenfalls, dass Steigerungen der Plankosten aus den neuen Praxen
generiert werden. Zum Ist-Aufwand des aktuellen Jahres ergibt sich eine Steigerung durch geplan-
te Kosten flir weitergehende Organisationsberatungen zu den Themen Abrechnung und Praxisor-
ganisation insbesondere im Hinblick auf den Zusammenschluss zweier bislang autarker Praxen im
GPR MVZ Raunheim.

Das Entgelt fir die Nutzungstberlassung umfasst die Gerdtenutzung sowie die Inanspruchnahme
des medizinischen Funktionspersonals der Radiologie, des Labors, der Notaufnahmerdumlichkei-
ten und die Nutzung der Infrastruktur des ambulanten Chemotherapiezentrums, der gastroentero-
logischen sowie kardiologischen Funktionsdiagnostik und Ambulanz der I. sowie der Il. Medizini-
schen Klinik im GPR Klinikum. Ferner sind durch das Nutzungsentgelt die Kosten des medizi-
nischen Sachbedarfs, die Warmmiete (inkl. M&blierung) und eine Pauschale flr zentrale Verwal-
tungstatigkeiten (Personalabrechnung, Leitung, etc.) fiir das GPR MVZ Russelsheim abgedeckt.
Die Nutzungsgebuihr orientiert sich hier anteilig an den Umsatzerlésen und bemisst sich auf 38 %.
Fir die externen Standorte wird jeweils eine umsatzabhangige Gré8e (3,5 % - 5,5 % des Um-
satzes) zur Abdeckung der Geschaftsfihrung, Controlling, Personalabrechnung und des Rech-

nungswesens durch das GPR Klinikum erhoben.

Im Bereich ,Instandhaltungen und Wartung" entstehen flr die Bereitstellung der Laborsoftware
und flr die Arztinformationssysteme laufende jahrliche Wartungskosten. Weitere Wartungsgebiih-
ren fallen fiir regelmaBige medizintechnische Uberwachungen der Medizingeréate in den Praxen
an. Geplante Aufwendungen entfallen ferner auf angedachte weitere Renovierungsarbeiten in den
Standorten GPR MVZ Marfelden-Walldort 1l sowie GPR MVZ Neurologie in Risselsheim. Darliber
hinaus werden MaBnahmen fiir eine besenreine Ubergabe der alten Praxisrdume im GPR MVZ

Raunheim einkalkuliert.

Fir das GPR MVZ ist eine entsprechende Haftpflichtversicherung fir alle Standorte abgeschlos-
sen, die im Wirtschaftsplan Berl(icksichtigung findet. Weitere Versicherungen umfassen Rechts-
schutz, Betriebsunterbrechung, Wasserschaden und Elekironik. Darliber hinaus entstehen Gebih-

ren fir die Beseitigung von Datenschutzmill. Steigerungen zum Vorjahr ergeben sich auch hier
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aus den bereits genannten Expansionsgrinden sowie prospektiv héherer Versicherungssummen

f(ir die neue, moderne Praxis im Arztehaus Raunheim.

Zinsaufwendungen fallen fir die Darlehensgewahrung der GPR Service GmbH sowie des Mutter-
unternehmens zum Zwecke der in vergangenen Jahren erfolgten Erwerbe des Facharztsitzes In-
nere Medizin im GPR MVZ Riisselsheim sowie der Facharzisitze der Standorte Nauheim und
Raunheim an. Flr die kurzfristige Kreditaufnahme bei der Stadtkasse Russelsheim zur Vorfinan-

zierung der neuen MVZ-Standorte werden zusétzliche Zinsen in Hohe von 6,2 T€ einkalkuliert.

Fir die gemieteten Praxisrdume der sechs externen Standorte entstehen Kosten fir Miete und
Mietnebenkosten von 150,68 T€. Eine Mehrung zur aktuellen Hochrechnung flr das Geschéftsjahr
2017 ergibt sich durch die steigenden Mietaufwendungen flr die neuen Praxisraume im Arztehaus
Raunheim ab Oktober 2018.

Erwartete Aufwendungen flr Lehrgdnge und Fortbildungen fir die angestellten Arzte und das
nicht-arztliche Personal im GPR MVZ werden mit 13,15 T€ angesetzt. Eine Steigerung ergibt sich
durch die Mehrung des Personals in 2018 versus Vorjahr und einer sehr zurlickhaltenden inan-

spruchnahme im Jahr 2017.

Far das Jahr 2018 fallen aus heutiger Sicht Abschreibungen in Héhe von 147,6 T€ an. Steige-
rungen bei den Abschreibungen ergeben sich vor allem durch die geplanten Neuinvestitionen fur
eine neue Praxisausstattung fir die zusammengelegten Praxen des GPR MVZ Raunheim im neu-
en Arztehaus sowie aufgrund von geplanten Investitionen in neue Medizingerdte (u. a. neues
EEG-Gerat fir die neurologischen Facharztpraxis).
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3.0

Vermogensplan 2018

Einnahmen (Deckungsmittel)

Nr. |Bezeichnung 2018
1|Abschreibungen auf aktivierte Ingangsetzungsaufwendungen - £
2|Ergebnis des Planjahres 68.000 €
3iDarlehen GPR gemeinnGtzige GmbH - £
4|Fremdkapital (Stadtkasse) 26.150 €
61Abschreibungen auf Betriebs- und Geschéaftsausstattung 147.600 €

| | 241750 €

Ausgaben (Mittelverwendung/Investitionen)

Nr. {Bezeichnung 2018
1{Ricklage fir Investition in Praxissitze - £
2|Tilgung Darlehen GPR Senice GmbH 11.100 €

Tilgung Darlehen GPR Gesundheits- und Pflegezentrum Risselsheim
3 s 55150 €
gemeinnitzige GmbH
4{Tilgung Fremdkapital Stadtkasse - £
5|Betriebs- u. Geschéftsausstatiung inkl. Software 175.500 €
6{Neue(r) Praxissitz{e) - £
| | 241.750 €
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Erlauterungen:

fm Jahr 2018 wird der Cash-Flow aus dem prospektiven Jahresergebnis sowie aus den Abschrei-
bungen weiter dazu verwendet, die zum Erwerb der Facharztsitze und den damit verbundenan
Investitionen aufgenommenen Darlehen zu tilgen. In die Modernisierung der Betriebs- und Ge-
schaftsausstattung sowie vor allem in die Neuinvestition der Betriebs- und Geschaftsausstattung
fir den Umzug der beiden Raunheimer Praxen in eine gemeinsame Praxis im neuen Arztehaus
sollen im Jahr 2018 Mittel in Héhe von 175,5 T€ investiert werden. Die Investitionen umfassen
hierbei insbesondere die neue Praxisausstattung (90 T€), Medizingerate (58 T€) in den Praxen
{u. a. neues EEG-Geréat fiir die Neurologiepraxis 36 T€) sowie Investitionen in das Praxisinventar
(28,5 T€). Insbesondere in den Praxen in RuUsselsheim-Bauschheim und in der Hausarztpraxis

Marfelden-Walldorf wurde hierbei ein groferer Block von gesamt 26 T€ eingeplant.
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4.0 Finanzplan 2017 bis 2021

Einnahmen (Deckungsmittel)

Nr. {Bezeichnung 2017 2018 2019 2020 2021

Abschreibungen auf aktivierte

Ingangsetzungsaufwendungen - € - € - € - € - €
2|Ergebnis des Planjahres 79.700 € 68.000 € 85.000 € 85.000 € 85.00C €
3{Darlehen GPR gemainniitzige GmbH - € - £ - € - € - £
4|Fremdkapital (Stadtkasse) 62.450 € 26.150 € - £ - £ - €

Abschreibungen auf Betriebs- und

Geschaftsausstattung 127.200 €1 147600€| 147600€| 147600€| 147.600¢€

] [ 269.350 €| 241.750 €| 232.600€ | 232.600 €| 232.600€

Ausgaben (Mittelverwendung/investitionen)

Nr. |Bezeichnung 2017 2018 2019 2020 2021
1{Rdckiage fir Investition in Praxissitze - £ - € 157.550 €
2| Tigung Darlehen GPR Senice GmbH 10.450 € 11.100 € 11.500 € 10.300 € - €

Tilgung Darlehen GPR Gesundheits- und

3iPflegezentrum Risselsheim gemeinnitzige 53.800 € 55.150 € 43.050 € 30.500 € - £
GmbH
4

Tilgung Fremdkapital Stadtkasse - € - €| 143.050€; 143.050¢ 40.050 €

5|Betriebs- u. Geschafisausstattung inkl. Software 65.000 €1 175500 € 35.000 € 40.000 € 35.000 €

6{Neue(r} Praxissitz{e} 140.000 € - £ - € - £ - €

} | 269.350 € | 241.750€ | 232.600€ | 223.850€| 232.600 €

Erlduterungen:
Neben der Tilgung der Darlehen der GPR Service GmbH, der GPR Mutter und der Stadtkasse ist

in den Folgejahren aus jetziger Sicht die Bildung von Ricklagen flr potentielle Neuinvestitionen

geplant.
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5.0 Stellenplan 2018

davon ;
Cn X . davon davon davon

Nr. [Bezeichnung in VK davon . .damb dax{og ZN,? '9PraXIS | piisselsheim{ Mbrielden- Neurologie

gesamt |Risselsheimn| Nauheim Raunheim Morfelden- B . )
Bauschheim | Walldorf 2 | Risselsheim

Walldorf
1lArztiicher Dienst | 1891 6,511 2,50] 3.16] 1,00] 2.00] 1,78] 1,96
2[Nicht-Arztlicher Dienst | 18,37 ! 317] 5,04] 1,73] 3.42] 2,25] 2.78]
Stellenanteile

insgesamt 25,08 6,46 6,19 8,77 3,66 3,66 3.66 3,66

Allgemeines:

Die Summen der aufgefihrten Planstellen ergeben sich aus der Notwendigkeit der fachlichen Be-
setzung durch angestelite Arzte im GPR MVZ und nicht-drztliche Mitarbeiter auf Basis des geplan-
ten und gegeniiber dem Vorjahr erweiterten Standorts des GPR MVZ Risselsheim.
Die jeweilige Verteilung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den MVZ-Standorten ist der obigen
Tabelle zu entnehmen.

Von den angesteliten Arzten im GPR MVZ Russelsheim werden drei anteilig im GPR Kiinikum im

Institut far Laboratoriumsmedizin und im Institut fir Radiologie und Nuklearmedizin beschaftigt.
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der GPR Medizinisches Versorgungszentrum
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GFR Medizinisches Versorgungszentrum Risselsheim gemeinniitzige GmbH, Rilsselsheim

Bitanz zum 31, Dezember 2016

AKTIVA 31122016

Vaorjaht PASSIVA

CUR LUR
A Anlagevermagen

1, hmmaterielle Vermbgensgegenstinde
Fnigeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schitzrechts und ghnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten
760.032 89

i, Bachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und

Geschaftsausstattung 152.746.,00

EUR
A. Eigenkapital
. Gezeichnetes Kapital
. Kapitalriicklage
649.161,89 . Gewinnriicklagen

IV. Jahresiiberschuss

81.933,00 B.

Sonstige Rilckstellungen

912,778 89

731.094 89

B. Umlaufvermbgen

8821

C. Verhindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
_.000 Leistungen
2 Verbindlichkeiten gegentber verbundenen
Unternehmen
3. Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern
403.023,64 4. Sonstige Verbindlichkeiten
29.207,61 davon aus Steuern
26.702,75 davon im Rahmen der soztalen
_...458 934,00 Sicherheit

3959439

D. Rechnungsabgrenzunasposten

i Vorrate
Roh-. Hilfs- und Betnebsstoffe 2.161,50
. Forderungen und sonstige
Vermégensgegenstinde
1 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 46477149
2 Forderungen gegen Geselischafler 0,00
3. Sonstige Vermogensgegenstinde
477.937,01
1. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 121.505,35
...501.603,86
. Rechnungsabgrenzunygsposten 862,75

9852839

862,75

1.515.245 50

1,230,486 03

Antage 1

31122016 o Vorjahe
EUR EUR EUR
25.000,00 25.000,00
305.000,00 305.000,00
347.164,27 258,812 52
88.251,75
717 894,69

13817300

. 204.773,00

20.645.40 1.003,80

53.668,84 63.796,06

230.933,55 348.505,23

349.326.69 35.243,67
48.616.14 ) { 34.188,67 )
e 000 (e 200

654.584,46 _ 448.548,76

4583’33 e —— D DO

1.230.486,03
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Anfage 2

GPR Medizinisches Versorgungszentrum Risselsheim gemeinniitzige GmbH, Risselsheim

Gewinn- und Verlustrechnung

fir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2016

1. Umsatlzeridse

2. Sonstige betriebliche Ertrage
- davon aus Wéahrungsumrechnung

3 Materialaufwand
a} Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fur bezogene Waren

b} Aubwendungen fiir bezogene Leistungen

4. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter
b} Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und flr Unterstiitzung
- davon fir Altersversorgung

5. Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstidnde des
Anlagevermdgens und Sachanlagen

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen
- davon aus Wahrungsumrechnung

7. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
- davon aus Abzinsung
- davon aus verbundenen Unternehmen

8. Zinsen und &hnliche Aufwendungen
- davon aus Aufzinsung

- davon an verbundene Unternehmen

G. Jahrestuberschuss

2016 Vorjahr
EUR EUR EUR EUR
3.188.254 87 2.788.709,06
41.418,95 71.165,50
{ 0,00) ( 0,00}
36.039,12 23.846.73
6.679,39 42.718,51 4.889.30 28.736,03
2.037.394 .23 1.794.162,99
27212294 227.591,51
000) 230951717 (_____ 000) 202175450
66.975,25 83.105,25
762.300,90 646.253,21
( 0,00) ( 0.00)
£8.90 192,34
( 0,00) { 0.00)
( 0.00) ( 0,00
7.500,47 11.966,16
{ 0.00) { 0.00)
( 7.438,06 ) ( 11.962.44 )
40.730,42 88.251,75
1289
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Anlage 9 zum Haushaltsplan der Stadt Risselsheim fiir das Haushaltsjahr 2018

WIRTSCHAFTSPLAN 2018
und JAHRESABSCHLUSS 2016

der

Gesellschaft fiir Wohnen und Bauen Riisselsheim mbH

A. Wirtschaftsplan 2018
B. Jahresabschluss 2016

Bilanz zum 31.12.2016

Gewinn- und Verlustrechnung 2016
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gewobau Russelsheim

Mittelfristige Wirtschaftsplanung 2018-2022

29.11.2017

Erfolgsplan

Ist 2016

“vorl. Ist 2017

n 2018

n 2019

‘ “ A Pla Pla ‘Plan.2020 - Plan:202 “Plan’2022

Gewinn- und Verlustrechnung TE 7 STE | T T TE: I
1.  Umsatzeriose 48.272 49.716 . 49.97 50.803 51.975 52.906 54.203
a. aus der Hausbewirtschaftung 48.143 49.586| - 49.845 50.673 51.845 52.776 54.073
Mieten aus Wohnungen 30.435 31.220) 131,849 32.833 33.451 33.911 34.639
Mieten aus Gewerbe 853 637|" 294 294 494 497 497
Mieten aus Garagen, Park- und Stellplétzen 702 690 709 728 715 703 734
sonstige Erlose (Gérten, Mobilfunkantennen, PRAP, PV, BHKW) 589 595] "~ 640 637 635 632 630
Mieten Gemeinschaftsunterkinfte 1.937 2.798 b/ 2:894 2.606 2.606 2.606 2.606
Umsatzeridse aus Umiagenabrechnung 14.360 14.337] 7 14:282 14.481 14.858 15.350 15.904
Erldsschmalerungen Mieten und Umlagen -733 -691] . ©-823 -907 -914 -923 -936
b.  aus dem Verkauf von Grundstiicken des UV 0 0 ] 0 i} 0 [i]
¢.  aus Betreuungstitigkeit (Regionalpark, HRS, SAS) 129 130 30 130 130 130 130
d. aus anderen Lieferungen u. Leistungen 0 0 Ry ) 0 0 0 0
2. Verdnd. d. Bestandes an Verkaufsgrundstiicken u. unfert. Leist. 175 84| 200 377 491 554 670
a. Bestandsveriinderung Umlagenabrechnung 175 84 200 377 491 554 670
Bestandserhéhungen 14,198 14.282| + 114,481 14.858 15,350 15.904 16.574
Bestandsverminderungen 14.023 14,198 14282 14.481 14.858 15.350 15.904
+ Andere aktivierte Eigenleistungen 603 591 T2 796 637 637 671
N aktivierte Eigenleistungen 603 591" 721 796 637 637 671
W aktivierte Fremdzinsen und Grundsteuern 0 0 0 0 0 0 0
& Sonstige betriebliche Ertrage 2.333 2.301 LT 179 196 186 186
Erirage aus dem Verkauf des Anlagevermagens 42 1.541] - 27 22 49 49 49
Ertrage aus Mahn- und Bearbeitungsgebliihren 5 5[ s B 5 5 5 5
sonstige betriebliche Ertrage (Teilschulderlass ..) 2.000 555 ; 558 40 40 40 40
Ertrage aus privater Autonutzung, Ferngespréachen, Materialverkaufen 22 20| 20 20 20 20 20
Ertrage aus in fruh. Jahren abgeschrieb. Forderungen, Aufwandsberichtigungen 176 150 82 72 62 52 52
Ertrage aus Versicherungsentschadigung 89 30| +20 20 20 20 20
5. Aufwendungen flir bezogene Lieferungen und Leistungen 22.324 23.680 22.483 21,572 21.809 22.416 23.027
a.  Aufwendungen fiir die Haushewirtschaftung 22.324 23.671]: 422,483 21.572 21,809 22.416 23.027
dav.  Instandhaltung Wohnungen und Gewerbe 7.201 8.150 7:201 6.010 5774 5.788 5.745%
mietwirksame Einzelmodernisierung 1.7814 2.567 2100 2.100 2.100 2.100 2.100
Schdnheitsreparaturen 21 10" 10 10 10 10 10
Betriebskosten umlagefahig 12.138 12.008 12.187 12,537 13.010 13.553 14.207
Betriebskosten nicht umlagefahig 212 170} 190 190 190 190 190
sonst. Aufwendungen HBW (MUR, Vers schad., NWH, Erbbauzinsen) 371 767 795 725 725 775 775
h. Aufwendungen fiir Verkaufsgrundstiicke 0 9 0 0 0 0 0
¢.  Aufwendungen fiir andere Lieferungen und Leistungen 0 0 0 0 0 0 0
Rohergebnis 29.059 29.011 29.123 30.582 31.490 31.867 32.703
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gewobau Risselsheim

Erfolgsplan

Mittelfristige Wirtschaftsplanung 2018-2022

29.11.2017

: s s st 2016, vorl, Ist 2017 ¢ Plah12018‘ . Plan 2019 Plan 2020 " "Plan-2021 Plan 2022

Gewinn- und Verlustrechnung Lo e e e et e T e T € e e
6. Personalaufwand 5.450 5.898f . 106,180 6.358 6.544 6.737 6.934
Lohne und Gehalter inkl. Ruckstellungen 4227 4.544] 0 4,750 4.888 5.035 5185 5.340
sonstige Zuwendungen 34 ag| T e 34 34 34 34
soziale Abgaben 809 871 - 821 948 976 1.006 1.035
Altersversorgung, Beihilfen und Unterstitzung 380 449 e “ 476 488 500 512 525
7. Abschreibungen auf Sachanlagen 9.114 9.5841 . e 9.910 10.814 11.232 12.310 11.872
a. planmiBig auf Anlagevermégen 9.114 9.506 | 179,910 10.547 10,997 11.406 11.832
dar.  Wohngebaude inkl. GU 8.017 8.994 9464 10.004 10.428 10.853 11.300
Geschéftsbauten 911 341 249 284 284 285 345
bewegliches Anlagevermagen 118 95 75 65 64 63 67
immaterieile Anlagewerte 68 75 121 195 220 206 119
b. auflerplanmafig (] P TIRES S ) 267 236 904 40
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.445 2.4850 . 2,588 2.543 2432 2.843 2.457
dav. s&chi Verwaltungskosten 1.845 1.961 2433 1.956 1.956 1.086 2.000
fretwillige soziale Aufwendungen 138 143 184 184 184 184 184
Verluste aus dem Abgang von Sachanlagen des AV 4 0 IR 0 Q Q o]
sanstige Aufwendungen (Abriss, Spenden, Afa sonst. Ford.. . ) 340 262(. = 121 283 173 553 153
Abschreibungen auf Mietforderungen 119 120 s 120 120 120 120 120
z Ertrage aus Gewinnabflihrungsvertrigen 76 100 S8BT 81 84 77 71
O Sonstige Zinsen u. dhnliche Ertrdge 1 12 410 10 10 10 10
w Zinsertrage a. Beteiligungen, Ausleihungen u. and. Finanzanlagen 0 0 0 0 0 0 0
Zinsertrage aus Forderungen 7 4 7 7 7 7 7
Ertrage aus Bankzinsen 4 9 PR 3 3 3 3
11. Zinsen u. dhnliche Aufwendungen 5.627 5.349 4,978 5.130 5.120 5.323 5.536
dar  Zinsen fur Dauerfinanzierungsmittel des AV 5550 4.998|: fo4.815 4.975 4.970 5178 5,396
Zinsen fur laufende Verb. bei Kreditinstituten 0 Of : -0 0 0 0 0
sonstige Zinsen und dhnliche Aufwendungen (Biirgschaftsgebihren) 78 359 [ i, 160 155 150 145 140
Ergebnis der gewbhnlichen Geschiiftstitigkeit vor Steuern 6.510 5.807 [+, - 5.5T8 5.829 6.255 4.740 5.984
12.  Sonstige Steuern 1.925 1.901 1.907 1.930 1.943 1.849 1.960
Grundsteuem HBW 1.922 1.898|" 1.904 1.926 1.940 1.945 19857
Grundsteuemn eig. Verwaltungsgebaude 0 1 1 1 1 1 1
Kfz-Steuern und sonstige Steuern 3 2 2 2 2 3 3
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 4.585 3.906 3.671 3.899 4.312 2.792 4.024
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B. JAHRESABSCHLUSS 2016

der Gesellschaft fur Wohnen und Bauen
Riisselsheim mbH

Bilanz zum 31.12.2016

Gewinn- und Verlustrechnung 2016
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gewobau Gesellschaft fiir Wohnen und Bauen Riisselsheim mbH

Bilanz zum 31, Dezember 2016

|

Anlagevermagen

starde

Veneaensquen

aen

(

Srundsticke und grundsticksyleiche
fgehte mit Wohnhauten

Grundstlcke mit Geschafts- und
anderen Bauten

Grundsticke ohne Bauten
Grundstocke mit Bauten Dritter
Bavten auf fremiden Grundstucxken

Belriebs- ung Geschiftsa

stattung

Anlagen im Bau
Bauvorberetungskosten
Geleistete Anzahlungen

Fing

Antefle an verbundenen Unternehmen
Auvslethungen an verbundene Unlernehmen
Sonstige Ausleihungen

Andere Finanzantagen

Anfagevermogen insgesamt:

Umnlaufvermégen

Vargle

Unfertige Leistungen

Andere Vorrdte

Forderunnen und sonshue Vermogensaengnstandg
Forderungen aus Vermietung
Forderungen aus Betreuungstahgkeit

Forderungan aus anderen {ieferungen und Liist

I‘F orderungen gegen verbundens Umernehmen
{

Sonstige Vermogensgngenstande

enbestand, Gathaben bet Kreditinsttuten

Umlautvermbgen insgesamt:

‘Rechnungsabarenzungspe

Bilanzsunmmo

TakTiva T

LUR

D67 668 546,16

34,111 981,82
66.108,23
2.518,11
35.276 00
228.021,00
6.678.527,97
332.948,39

0,00

1.203.000.00
0,00

0,00

4 685,00

20942432568

EUR

258.117.160.90

16 576.458.82
B28.460.33
25181

37 408 00
293.089 00
6.872.067 52

282.882.11

200.000,00

1.207.685,00 4.585,00

14.197.756,58

382.914.58
15,306 98

1.662,70
126,295 33

1.229.309,66

310.463.832,68 284.407 559 79

14.022.712.72

38.964,79

14.271.396

486 78533
16.210,34
1.854.10
B0 004.07

1.786.599.25 89710853

3.619.45583

19.846 451 44

16 637,29

330.326.821,41

Klagen

Bauerneverungsrucklage
Andere (Sewrnnmckmuen

Bllanznewinn

Bewinnvorrag
Jahresiberschuss

Einstellungen in Ricklagen

Eigenkapital insgesamt

Zur Durehfihrung der bes
Kapitalerhthung

lnqen

Ricksteiungen fn Pensionen

Steuarruckstellungen

Sonstige Rickstellungen

Verbindlichkeiten gegenilbet
Kreditinsttuten

Varbindlichkeiten gegeniiher
anderen Kredilgebermn

£rhaltene Anzahlungen
Verbindhchkeiten aus Vermelung

Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegeniber
verbundenen Unternehrmen

Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuerrt 7528674 €
(im Vonjahr: 85.041,36 €)

davon im Rahmen der sozialen
Sicherheit: 5 386,80 €
(im Vorjahr: 5.088,66 €)

Rechnungsabarenzungsposten

| T Passiva

shiossenen.

EUR

41 500 000,00

4.500.000.00

458.3684 .00

13808 200,00

50000040

261.721,82
D2TH.091.41

2.500.000,00

TR 531,376 54

2.610.000,00 0,00

460274900

20 48562

2.047.118,27

187.273 100,73

36.824.829.2¢
16 437 B55.73

647 373,06

2.261.803,38

0.00

46204464,

164851 565,50

37 03845395
15912 603,98

5301622

279216955

18507208

410.819.46

907 106,83

3.197 743,67

2.947 209 91

3032082141 302.335342,40]

ANREGE, |
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gewobau Gesellschaft fiir Wohnen und Bauen Riisselsheim mbH

Gewinn- und Verjustrechnung fiir die Zeit vom

01.01.2016 bis 31.12.2016

Anlage 2

Umsatzeridse
a) aus der Hausbewirlschaftung
b aus Betreuungstéatigkeit

c) aus anderen Lieferungen und Leistungen

Erhshung des Bestandes an unferligen Leistungen

Andere akiivierte Eigenieistungen

Sonstige betriebliche Ertrége

Aufwendungen fir bezogene Lieferungen und Leistungen
) Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung

Rohergebnis

Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Alters-
versorgung und Unterstitzung
(davon fur Altersversorgung
(tm Vorj )cn

345.377,55 €)
340.588,76 €)

Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensge gen
stande des Anlagevermdgens und Sachanlage

Sonstige betriebliche Aufwendunger
Erirdge aus Gewinnabfihrungsvertrager

Ertrége aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen
des Finanzanlagevermdgens

Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrége
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
(davon aus Aufzinsung 16.473,00 €)

(im Vorjahr 50.770,00 €)

Steuern vom Einkommen und vom Erirag

Ergebnis nach Steuern

Bilanzgewinn

1297

2016 Vorjahr

EUR EUR EUR
48.142.722,63 45260.689,56
129.306,53 897.697,63
0,00 48.272.028.48 49 81
175.043,85 70.571,04

602.465,48

2.332.608,71

51.382.148,48

22.323.417.76

46 824.076,85

20.8979.648,85

4.2560.888,77

1.188.590.33

29.058.730,73

54484

’\l
~
oy
[o)

25844 42770

4.189.319,43

1.169.931,03

204 42

11.080,84

11.2952¢

5527.486,08

[se]

o
[ow]

6.510.173,56

1.824.810 23

4.585.363,33

223.1786,56
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Anlage 10 zum Haushaltsplan der Stadt Russelsheim flir das Haushaltsjahr 2018

WIRTSCHAFTSPLAN 2018

und JAHRESABSCHLUSS 2016
des Eigenbetriebs

Stadtischen Betriebshofe

A. Wirtschaftsplan 2018

Basisdaten
Finanzplanung
Vermégensplan
Erfolgstbersicht

Stellenplan

B. Jahresabschiuss 2016
Bilanz zum 31.12.2016

Gewinn- und Verlustrechnung 2016

1299
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r:‘jsselsheim
am main

Wirtschaftsplan SBHR 2018
Basisdaten

Wirtschaftsplan

aktuelles Planjahr 2017
5-jahrige Finanzplanung

Zeitraum von-bis 2018 - 2022
Erfolgsiibersicht

Uberschrift Erfolgsiibersicht 2018
Vermdégensplan

Uberschrift Vermdgensplan 2018
Deckbiatt

Wirtschaftsplan aktuell geplant (nur Jahr) 2018

Vermdgensplan
Einzelaufstellung Bereiche Wirtschaftsplan 2018

Seite 2
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Wirtschaftsplan SBHR 2018
Deckblatt

Wirtschaftsplan
2018

EUR
Erfolgsibersicht Entrége 695.300
Erfolgsubersicht Aufwendungen 499.770
Vermogensplan Mittelherkunft 265.000
Vermoégensplan Mittelverwendung 265.000
Gesamtbetrag der Kredite 0
Gesamtbetrag der Verpflichtungserméachtiqungen 0
Haéchstbetrag der Kassenkredite 1.000.000

rilsselsheim
am main

Seite 3
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Wirtschaftsplan SBHR 2018
Finanzplanung 5 Jahre

Wirtschafts- | Wirtschafts- | Wirtschafts- | Wirtschafts- Wirtschafts-
plan plan plan plan plan
2018 2019 2020 2021 2022
EUR EUR EUR EUR EUR

Deckungsmittel (Mittelherkunft)
1 0 0 0 0 0
2 Zufihrungen zu Ricklagen abziiglich Entnahmen 0 0 0 0 0
3 Zuflihrungen zu langfristigen Rickstellungen

abzlglich Entnahmen 0 0 0 0 0
4 Zufuhrungen zu Sonderposten mit Riicklageanteil

abzuglich Entnahmen 0 0 0 0 0
5 Abschreibungen und Anlagenabgénge (ohne Nr.6) 265.000 264.000 263.000 262.000 261.000
3 Vom Anschaffungswert abzusetzende Kapitalzuschiisse 0 0 0 0 0
7 Zuschisse Nutzungsberechtigter abziiglich Entnahmen

aus Pos.C der Passivseite "Empfangene

Ertragszuschiisse” 0 0 0 0 0
8 Rickfliisse aus gewihrien Darlehen 0 0 0 0 0
9 Kredite 0 0 0 0 0

a) von der Gemeinde 0 0 0 0 8]

b) von Dritten 0 0 0 0 0
Deckungsmittel des Verm&gensplans insgesamt 265.000 264.000 263.000 262.000 261.000

Riisselsheim am Main

Selte 4
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rilsselsheim

am main
Wirtschaftsplan SBHR 2018
Finanzplanung 5 Jahre
Wirtschafts- | Wirtschafts- | Wirtschafts- | Wirtschafts- Wirtschafts-
plan plan plan plan plan
2018 2019 2020 2021 2022
EUR EUR EUR EUR EUR
Ausgaben (Mittelverwendung)
1 Sachanlagen und immaterielle Anlagewerte 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
2 Finanzanlagen 215.000 214.000 213.000 212.000 211.000
3 Tilgung von Krediten 0 0 0 0 0
4 Rickzahlung von Stammkapital 0 0 0 0 0
Ausgaben des Vermogensplans insgesamt 265.000 264.000 263.000 262.000 261.000

Seite 5
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Wirtschaftsplan SBHR 2018

Erlauterungen zu den Ansitzen der Finanzplanung

Wirtschaftsplan 2018

1 Verwaltung
Betriebs- und Geschaftsausstattung 50.000,00
2 Finanzanlagen 0,00
3 Tilgung von Krediten 0,00
4 Rickzahlung Stammkapital 0,00
50.000,00

risselsheim
am main

Seite 6
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Wirtschaftsplan SBHR 2018
Finanzplanung 5 Jahre der Stédte (2018 - 2022)

Ubersicht tiber die Einnahmen und Ausgaben, die sich auf die Finanzplanung

ritsselsheim |

am main

fiir den Haushalt der Gemeinde auswirken (§19 Nr.2 EigBGes)

c0¢1

Wirtschafts- | Wirtschafts- | Wirtschafts- | Wirtschafts- Wirtschafts-
plan plan plan plan plan
2018 2019 2020 2021 2022
EUR EUR EUR EUR EUR

Einnahmen
1 __|Zuweisungen zur Eigenkapitalaufstockung 0 0 0 0 0
2__|Zuweisungen zum Verlustausgleich 0 0 0 0 0
3 |Verwaltungskostenbeitrdge, Zinsen 0 ¢ 0 0 0
4 |Darlehen der Gemeinde 0 0 0 0 0
Ausgaben
1 {Gewinnabflihrungen 0 0 0 0 0
2 [Konzessionsabgaben 0 0 0 0 0
3 {Verwaltungskostenbeitrige, Zinsen 0 0 0 0 0
4 |Eigenkapitalriickzahlung 0 0 0 0 0
5 [Tilgungen von Darlehen der Gemeinde 0 0 0 0 0

Risselsheim am Main

Bemerkungen:

Seite 7
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Wirtschaftsplan SBHR 2018

rilsselsheim |
am main

Vermogensplan
Wirtschaftsplan Wirtschafts- Wirtschafts-
plan plan
2018 2019 2020
Investitionen Ver?flicf]tung& “Ver;.)flichtungs-
ermichtigungen ermichtigungen gesamt
EUR EUR EUR EUR
Deckungsmittel (Mittelherkunft)
1 Zufilhrungen zum Stammbkapital 0 0 0 0
2 ZufGhrungen zu Ricklagen abzlglich Entnahmen 0 0 0 0
3 Zufihrungen zu langfristigen Riickstellungen
abzuglich Entnahmen 0 0 0 0
4 Zuflhrungen zu Sonderposten mit Riicklageanteil
abziglich Entnahmen 0 0 0 0
5 Abschreibungen und Anlagenabgange (ohne Nr.6) 265.000 0 0 0
o” VVom Anschaffungswert abzusetzende Kapitalzuschlisse 0 0 0 0
7 Zuschisse Nutzungsberechtigter abziglich Entnahmen
aus Pos.C der Passivseite "Empfangene Ertragszuschiisse”
0 0 0 0
8 Rickfllisse aus gewihrten Darlehen 0 0 0 0
9 Kredite 0 0 0 0
a) von der Gemeinde 0 0 0 0
{b) von Dritten 0 0 0 0
Rilsselsheim am Main 265.000 0 0 0

Seite 8
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Wirtschaftsplan SBHR 2013
Vermogensplan

riisselsheim
am main

Wirtschaftsplan Wirtschafts- | Wirtschafts-
plan plan
2018 2019 2020
Verptlichtungs- Verpflichtungs-

Investitionen

ermachtigungen

ermichtigungen gesamt

EUR EUR EUR EUR
Ausgaben (Mittelverwendung)
1 Sachanlagen und immaterielle Anlagewerte 50.000 0 0 0
2 Finanzanlagen 215.000 0 0 0
3 Tiigung von Krediten 0 0 0 0
4 Riickzahlung von Stammkapital 0 0 0 0
Ausgaben des Vermdgensplans insgesamt 265.000 0 0 0

L0¢eT

Seite
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Wirtschaftsplan SBHR 2018
Entwicklung der Verpflichtungsermichtigung

rilsselsheim
am main

Wirtschafts- Wirtschafts- Wirtschafts- Wirtschafts- Wirtschafts- Su
plan plan plan plan plan mme
2018 2019 2020 2021 2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Wirtschaftsplan
0 0 0 0 0] 0
Risselsheim am Main
Seite 10
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Wirtschafisplan SBHR 20186

1 2 3 4
[ Aufwendungen nach Bereichen Betrag Verwaltung Aktivierte Eigen-
T — insgesamt leistungen
Aufwandsart PLAN
1|{Materialaufwand
a) Bezug von Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffen -300 -300
-36.000 -36.000
2{Personalkosten -63.200 -63.200
3labschreibungen -278.470 -278.470
4|Zinsen und ahnl. Aufwendungen -18.000 -18.000
5{Steuern 0 0
GlKonzessions- und Wegeentgelte 0 0
7 |Andere hetr. Aufwendungen -103.800 -103.800
8{Summe ~499.770 -499.770 0
9itimiage Allg. Betr.abtlg. Zurechnung (+) 0 0 KAXXXXXXX
Umlage iibrige Abtlg. Abgabe (-) 0 0 KXXXXRXXXK
10| Leistungsausgleich der Zurechnung (+) 0 0
Aufwandsberaiche Abgabe (-) 0 0
11]Aufwendungen 1-12 -499.770 -499.770 XXXXKXXAXX
12| Betriebsertrige
a} aus Umsaizerlésen 640.200 £640.200
b} aus Geblihrensinnahmen 0 0
¢) Kostenerstattung der Stadt 0 0
d) aus sonstigen Erlésen 54.400 54.400
13| Betriebsertrige insgesamt o ) 694.600 694.600 0
14|Betriebsergebnis 194.830 194.830 XXXXXKXXXX
15]Fipanzergebnis 700} 700 XXXXXXXXX
16{Neutrales Ergebnis 0 0 XXXXXXXXX
17|Aufierordentliches Ergebnis 0 0
18| 8teuern vom Einkommen und Ertra
7o [URTaHeR P

vilesadshetn
A Ram

Seite 11
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Wirtschaftsplan SBHR 2018

Stellenplan mit Vorjahresvergleich

rﬂssetsheim
am main

2018 2017 2016
Stidtische Betriebshdfe Rilsselsheim Stidtische Betriebshofe Riisselsheim Stédtische Betriehshéfe Riisselsheim
Anzahl Stellenwert Anzahi Stellenwert Anzahl Stellenwert
Beamte Beamie Beamte
1,0 A4 1,0 Al4 1,0 Al4d
Summe: 1,0 Summe: 1,0 Summe: 1,0
Beschiftigte TVBED Beschiéftigte V6D Beschéftigte TV&D
0,0 aT 0,0 al 0,0 aT
0.0 15 0,0 15 0.0 15
0,0 14 0,0 14 0,0 14
0,0 13 0,0 13 0,0 13
0,0 12 0,0 12 0,0 12
0,0 11 0.0 1 0,0 11
G0 10 0,0 10 0,0 10
0,0 a 0,0 9 0,0 9
0.0 8 0,0 8 0.0 8
0.0 7 0.0 7 0,0 7
0.0 6 0,0 6 0.0 6
0,0 5 0,0 5 0,0 5
0,0 4 0,0 4 0,0 4
0,0 3 0,0 3 0,0 3
0,0 2 0,0 2 0,0 2
Summe: 0,0 Summe: 0,0 Summe; 0,0
Summe 1,0 Stellen Plan 2018 Summe 1,0 Stellen Plan 2017 Summe 1,0 Stelien Plan 2016
Ausbildungsstellen nachrichtlich Ausbildungsstellen nachrichtlich Ausbildungsstellen nachrichtlich
0 Berufskraftfahrer/in 0 Berufskraftfahrer/in 0 Berufskraftfahrerfin
0 FK fiir Robr-, Kanal- u. industrieservice 0 FK fiir Rohr-, Kanal- u. Industrieservice 0 FK fir Rohr-, Kanal- u. Industrieservice
8] Génner/in - Fachrichtung Galabau 0 Gartner/in - Fachrichtung Galabau 0 Gartner/in - Fachrichtung Galabau
0 Kaufmann/-frau fir Blirokommunikation 0 Kaufmann/-frau fiir Blirokomrunikation 0 Kaufmann/-frau fiir Biirokommunikation
0 Kfz-Mechatroniker/in 0 Kfz-Mechatroniker/in 0 Kiz-Mechatroniker/in
Die Ausbildungsstellen werden nach Bedarf Die Ausbildungsstellen werden nach Bedarf Die Ausbildungsstellen werden nach Bedarf
hesetzt. besetzt. besetzt.
Summae: 0 Stellen Plan 2018 Summa: 0 Stellen Plan 2017 Summe: 0 Stellen Plan 2016

Seite 12
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B. JAHRESABSCHLUSS 2016

der Stadtischen Betriebshofe

Bilanz zum 31.12.2016

Gewinn- und Verlustrechnung 2016
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Stidtische Betriebshife

Rilsselshein

zum 31. Dezember 2016

PASSIVSEITE

v Antayevermbpen
Totwsnacnelie Vertkipnsgegeastnde

cupeithch crwoibent Konzessionen, gewerbliche Schutzrechite und ahn-
frhe Rechie und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten

1 e halagen

Crindstucke. grudstocksgleiche Rechie und Bauen ginschhefilich der
Hangen auf frennien Grundsiwieken

techisvhe Anlagen und Maschinen

andere Anlagen, Betriebs- und Ceschalsaussiattung

1 omope Sechantagen

I tataulvermdnen
[EERSY NI

Kot Hitfs- und Butrebsstatle

i L onderesgen wid senstige Veomo

| Forderungen aus Licferungen und Leistngen
Vonderungen gegen die Stadt und andete Bigenbetniebe
Poaonsige Vel mopenspegenstnde

onbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

Ing s hgrenzungsposien

31122016
EUR FUR

0,00

6 695.724 81

0,00
0,00
~24.807,00
6720 531,81
0,00

884,43

5369.459,26

_3oens 1
5.410251,83

1.745.15829

13 880.564,70

31122015
EUR
A. FEigenkapital
1. Stammkapital
1. Rucklagen
12.052.00
1. Allgemcine Rocklagen
2. Zweckgebundene Ricklagen
Nk Gewinn (+)/ Verlust {-}
6,906.029.81
2.579.041,00 1. Gewinn des Vorjahres
40%.891,00 2 tnmahme/ Zufshrung Ricklagen
54.814.00 3. Zufuhrung zu dem Haushalt der Stadt
9958.775 .81 4. Jahresgewinn

B. RicksteHlungen

1. Rucksteliungen fir Pensionen und dhnliche Verpflichiungen
2. Steuerrvcksteliungen
3. sonstige Ricksiellungen

206.592,24

378.581,60 C. Verbindlichkeiten

3.904.774.04
7136183 1. Verbindlichkciten aus Licferungen und Leis
4.360.717.47 2. Verbindlichkeiten gegenither dor Stadt und andesen Eigenbetricben
3 Verbindlichkeiten gegenitber ASR Raunheim/Russelshe
85.995,94 4. sonstige Verbindlichkeiten
6.190,42 - davon aus Stevern FUR 0,00 (EUR 46.400,51)

14.630.323.38

EUR

1 246,649,56
000

1.260.389,45
1.716.993,08
2977.384,53-

25409594

903 350,00
0,00
154.996.00

26677,34
1491605
3.610.501,59
0.00

31422016
EUR

7.669.378,22

1.246.649,56

25409594

€

1.058.346,00

3.652.094,98

13.880 364,70

PR

31122015
EUR

7.669.378,22

1.246.64%,56

L216,993.08
2.963.644,64

20207215
34.895,41-
43392857
659.284,14
1.266.389.45

920.150,00
39.055,39
130232093
2.271.526,32

374.647,62
826,37
0,00

82,475.76
465 385,25

14 630 323,88

s
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Stiidtische Betriebshofe
Riisselsheim

fiir das Geschaftsiahr vorn © Januar bis 31, Dezember 2016

1. Umsatzerlise

.2

sonstige betriebliche Ertrdge
3. Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren
b} Aufwendungen fur bezogene Leistungen

4. Personalaufwand
a) Lohne und Gehilter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fur Altersversorgung und fur Un-
terstitzung
- davon fur Altersversorgung EUR 20.650,21 (EUR 598.439,32)
5. Abschreibungen
auf immaterielle Vermogensgegenstinde des Anlagevermigens und
Sachanlagen
6. sonstige betriebliche Aufwendungen
7. somstige Zinsen und dhnliche Ertrage
8. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
- davon Zinsaufwendungen aus der Abzinsung von Riickstellungen
EUR 20.975,00 (EUR 191.870,00}
9. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

10. Ergebnis nach Steuern

11. sonstige Steuern

12. Jahresiiberschuss

Geschifigjahr

EUR
640.264.47
219.876.97

7.607.88

52.034.05
59.641.93

217.223,60
215.407,19

1.

h

21,73

20.975,00

850.61

253.160,42

935,52-

23409594

Anlage 2

Vorjahr
EUR

16.749.172,18
1.586.168,81
678.085,56
3.731.097.71
4.409.18327
7.508.012.28

1.864.148.92
§.372.161,20

980.204,57
2.651.036,19
8.532,17

191.870,00

54.107.66
685.330.27

26.046,13

659.284,14
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Anlage 11 zum Haushaltsplan der Stadt Risselsheim fiir das Haushaltsjahr 2018

WIRTSCHAFTSPLAN 20138

der Stadteservice Raunheim/Riisselsheim A6R

A. Wirtschaftsplan 2018

Basisdaten
Finanzplanung
Vermdgensplanung
Unternehmensplanung
Erfolgsplanung
Investitionsplan

Stellenlbersicht

1315
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Stadteservice Raunheim Risselsheim AR

1. Basisdaten

1.1. Deckblatt

Wirtschaftsplan Stadteservice Raunheim/Risselsheim AGR 2018

Wirtschaftsplan
2018

EUR

Erfolgsubersicht Einnahmen

22.534.975

Erfolgsubersicht Ausgaben 22 259.991
Vermaogensplan Kittelherkunft 1.993.000
Vermagensplan Mittelverwendung 1.992.000
Gesamtbetrag der Kredite 716,174
Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen Q0

Hachsthetrag der Kassenkredite

5.000.000

- AfA

Kredite

> nvestitionen

1.993.000

1.276.828

716174
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Stadteservice Raunheim Risselsheim A6R

1.2 Finanzplanung 5J

Wirtschaftsplan Stadteservice Raunheim/Rlisselsheim AGR 2018

Finanzplanung 5 Jahre

Wirtschafts- | Wirtschafts- | Wirtschafts- | Wirtschafts- | Wirtschafts-
plan plan plan plan plan
2018 2019 2020 2021 2022
EUR EUR EUR EUR EUR

Deckungsmittel (Mittelherkunft)
1 Zufthrungen zum Stammbkapital 0 0 0 0 0
2 Zufuhrungen zu Ricklagen abziglich Entnahmen 0 0 0 0 0
3 Zufthrungen zu langfristigen Rackstellungen

abzuglich Entnahmen 0 g 0 4] 0
4 Zuftihrungen zu Sonderposten mit Rucklageanteil

abzuglich Entnahmen 0 0 0 g 0
5 Abschreibungen und Aniagenabgange {(ohne Nr.6) 1.276.826 1.504.714 1.975.548 2.408.881 2.075.000
g Yom Anschaffungswert abzusetzende Kapitalzuschis 0 0 0 0 0
7 Zuschusse Mutzungsberechtigter abzuglich

Entnahmen aus Pos.C der Passivseite "Empfangene

Entragszuschisse" 0 0 Q 0 0
8 Rickfiisse aus gewahiten Darlehen 0 0 0 Q g
9 Kredite 0 a 4] 0 g

a) von der Gemeinde 0 0 g 0 0

b} van Dritten 716.174 4 445286 10.049.452 703.619 0
Deckungsmittel des Vermdgensplans insgesamt 1.993.000 5.950.000 12.025.000 3.112.800 2.075.000
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Stadteservice Raunheim Riisselsheim AOR

1.2 Finanzplanung 5J

Wirtschafts- | Wirtschafts- | Wirtschafts- | Wirtschafts- | Wirtschafts-
plan plan plan plan plan
2018 2019 2020 2021 2022
EUR EUR EUR EUR EUR
Ausgaben (Mittelverwendung)
1 Sachanlagen und immaterielle Anlagewerte 5.900.0C0 11.800.000 2.750.000 1.700.000
1.1 |Allgemeine und gemeinsame Betrnebsabteilungen 57.000
12 |Abfallentsorgung (gebihrenrelevant} £555 000
1.3 [Stralkenreinigung 395000
14 |Friedhof £2.500
15  |StraBenunterhaltung / Verkehrssicherung 122.500
16 |Grun- und Spielflachen 526.000
1.7 |Sportflachen 36.000
1.8 |Kanalreinigung 15.500
1.9 [Offentliche Einrichtungen 106.500
110 |Betriebe gewerblicher Art (BgA) 27.000
2 Finanzanlagen 0
3 Tilgung von Krediten 0 50.000 225000 362.500 375.000
4 Rickzahlung von Stammkapital 0
Ausgaben des Vermoégensplans insgesamt 1.993.000 5.850.000 12.025.000 3.112.500 2.075.000

Bemerkungen:
Flr das Wirtschaftsjahr 2019 wird ein Investitionsbedarf in den neuen Betriebsstandort i Hv. 4.000 TEUR geplant (Grundstickserwerb,
Planung, Baubeginn) Kit Baufortschritt sind fir das Jahr 2020 10.000 TEUR und fur das Jahr 2021 mit Bauabschluss

Investitionskosten 1H.v 1 000 TEUR geplant.
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Stadteservice Raunheim Risselsheim ASR

1.3 Vermogensplanung 5J

Wirtschaftsplan Stadteservice Raunheim/Risselsheim AOR 2018

Vermogensplan

Wirtschaftsplan
2018

Wirtschafts-

plan
2019

Wirtschafts-

plan
2020

Investitionen

Verpflichtungs-
ermachtigungen

Verpflichtungsermachtig-
ungen gesamt

EUR EUR EUR EUR

Deckungsmittel (Mittelherkunft)
1 Zufuhrungen zum Stammkapital 0 0 0 0
2 |Zufuhrungen zu Rocklagen abzuglich Entnahmen 0 0 0 0
3 {Zufuhrungen zu langfristigen Ruickstellungen

abzuglich Entnahmen 0 0 0 0
4 Zufuhrungen zu Sonderposten mit Rucklageanteil

abzuglich Entnahmen 0 0 0 g
5 |Abschreibungen und Anlagenabgénge (ohne Nr.8) 1.270.826 0 0 0
G {Vom Anschaffungswert abzusetzende Kapitalzuschisse 0 0 0 0
7 |Zuschusse Nutzungsberechtigter abzlglich Entnahmen

aus Pos C der Passivseite "Empfangene

Enragszuschusse” 0 0 0 0
8 |Ruckflusse aus gewahrten Darlehen 0 0 0 0
9 |Kredite 0 0 0 0

a) von der Gemeinde 0 0 0 0

b} von Dritten 716.174 0 0 0
Deckungsmittel des Vermégensplans insgesamt 1.293.000 0 0 0
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Stadteservice Raunheim Risselsheim A6R

1.3 Vermégensplanung 5J

Wirtschaftsplan Stadteservice Raunheim/Riisselsheim AGR 2018
Vermogensplan

Wirtschaftsplan Wirtschafts- Wirtschafts-
plan plan
2018 20189 2020
Investitionen VerPfIic~}1tungs- Verpflichtungserméachtig-
ermichtigungen ungen gesamt

EUR EUR EUR EUR
Ausgaben (Mittelverwendung)
1 Sachanlagen und immaterielle Anlagewerte
1.1 jAllgemeine und gemeinsame Betriebsabteilungen 57.000 0 0 g
1.2 {Abfallentsorgung {(gebthrenrelevant) £55.000 0 Q0 0
1.3 |Stralenreinigung 395.000 0 0 0
1.4 |Friedhof 52.500 0 0 g
1.5 |Strallenunterhaltung / Verkehrssicherung 122 500 0 0 0
1.6 [Griun- und Spielflachen 526.000 0 0 0
17 [Sportflachen 36.000 0 0 0
18 |Kanalremnigung 15.500 Q 0 0
1.9 |Offentliche Einrichtungen 106.500 0 0 8]
1,10 |Betriebe gewerblicher Art (BgA) 27.000 0 0 0
2 [Finanzanlagen 0 0 0 0
3 Tilgung von Krediten 0 0 0 0
4 Ruckzahlung von Stammkapital 0 0 0 0
Ausgaben des Vermogensplans insgesamt 1.993.000 0 0 0
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2.

Unternehmensplanung

2.1. Ertrag

Die Betriebsertrage im Wirtschaftsjahr 2018 belaufen sich insgesamt auf
22.534 975 Euro. Gesplittet auf die beiden Trdagerkommunen bedeutet dies
Einnahmen in Hohe von 3.903.845 Euro fiir Raunheim, sowie 17.446.130 Euro
fur Risselsheim. Im Bereich der Betriebe gewerblicher Art wird nicht nach
Raunheim und Risselsheim unterschieden, hier belaufen sich die Ertrage auf
1.185.000 Euro.

2.2. Aufwand

Der Aufwand fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe betragt in der Planung 903 t€ fur
das Wirtschaftsjahr 2018, der Bezug von Fremdleistung wird sich auf 5.153 t€
belaufen. Damit betragen die Materialkosten im Jahr 2018 6.056 t€. Auf
Raunheim entfallen davon 1.249 t€, Risselsheim tragt 4.565 t€. Der Aufwand im
Bereich BgA belduft sich im Wirtschaftsjahr 2018 auf 172 t€. Die Differenz von 70
t€ tragen die Verwaltung und sonstige gemeinsam genutzte Abteilungen. Die

Kosten werden in der Umlage den Tragerkommunen und den BgA's zugeordnet.

Der Personalaufwand ist fiir das Jahr 2018 mit 11.986 t€ geplant.

Aufgrund anstehender Tarifverhandlungen wurde fir die Ermittlung der Lohn-
und Gehaltskosten eine Tariferhdhung in Hohe von 2,35% ab Februar 2018
angenommen und  entsprechend  berlcksichtigt.  Aufwendungen  fir

Altersvorsorge und Unterstiitzungen belaufen sich auf 316 t€.

Aus der Investitionsplanung fir 2018 (siehe Punkt 3), sowie laufenden
Abschreibungen, ergeben sich Gesamtabschreibungen in Héhe von 1.277 t€ fir

die kommende Wirtschaftsperiode 2018.
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Die anderen betrieblichen Aufwendungen liegen in Summe bei rund 2.895 t€.

Waesentliche Positionen hierbei sind:

Kosten fur Versorgung (Fernwarme, Strom, Wasser/Abwasser) rund 450 t€
Instandhaltung von Anlagen und Maschinen rund 160 t€

Summe KFZ Kosten rund 570 t€

Kosten des EDV-Bedarfs und Software-Wartung rund 100 t€

Mietkosten 920 t€

Versicherungen 170 t€

9
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3. Erfolgsplanung

3.1. Erfolgsibersicht

Der Wirtschaftsplan der Stadteservice Raunheim Riisselsheim A6R wird fir das
Wirtschaftsjahr 2018 in der Erfolgsiibersicht

in den Ertragen mit 22534975 €
in den Aufwendungen mit 22.259.991 €

Einen Uberschuss vor Steuern

ausweisen. 274984 €

Da der BgA Bereich der Ertragsbesteuerung unterliegt
werden kalkulatorische Steuern in Héhe von 50% des
Uberschusses BgA angesetzt 40.062 €

Daraus ergibt sich ein Uberschuss nach Steuern von 234.923 €

10
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Nach Zuordnung des Uberschusses ergibt sich fur die

Bereiche Gebihren, Steuerfinanziert und BgA folgende

Ubersicht:

Gebuhrenbereich -62.596

Steuerfinanziert -132.265

BgA -40.063

Unternehmensergeb. 172327 (Steuerfinanziert + BgA)

Uberschuss -234.923

Synergie -231.642 (geplante Fusionssynergie bis 2018)
1324
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3.2. Erfolgstbersicht im Detail

Stadteservice Raunheim Russelshelm ASR, Widschaftsplan 2018

Gemeinsame Abt Gebibres Stewerfinanziente Usternebmeasbereiche BOA
Varwuitung Ryupheim Filzzeisheim Raunheim Rigzachsheim
wonat, | I N N Verkahiz- Sifantiiche . Vothehtsr | o -
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3} Biezug von Rihe, Hitfe. v, Batricbstolten 48046 21.365 43.436 22528 46.254 81.108 [ 2p.30y 44,901 237.035 36118 241478 53.818
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Srouern o 0 1500 500 4500 2,500 200 1500 100 ° ] [ ]
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4. Investitionsplan

4 1. Investitionstbersicht

Investitionsplanung 2018

PLAN
Zugange
in€
EDV-Software
StralRenreinigungssoftware mit Planung / Abrechnung / 20.000
Gebithren / QMS '
Kfz-Reparatur und Solldaten-Software 1.000
Software fur LKW-Diagnose / Auslesegeréat 9.000
(Neuanschaffung) :
Kfz-Reparatur und Solldaten-Software 1.000
GIS- und Abrechnungssoftware 80.000
GIS- und Kontrollsoftware-Baumpflege 20.000
GIS Spielplatzkontrolie 10.000
Ersatzbeschaffungen 5.000
Ersatzbeschaffungen 1.000
Digitaler Rechnungseingangsworkflow 15.000
Barcode oder QR-Code-Programm-Software 5.000
217.000
Technische Anlagen
MGB 80 - 1.100 | grau 50.000
MGB 120 - 240 | braun 26.000
MGB 120 - 1.100 I blau 39.000
Abrollcontainer 40 cbm mit Deckel (2 Stlick) 18.000
Entwadsserungscontainer 8.000
Resistograph 9.500
Kombi Bremsenpriifstand PKW / LKW ab 01.01.2018 30.000
neuer Richtlinien §29 StvZO '
Hebebiihne 2.5 t. - Ersatz fur Hofmann-Hebebiihne Bj.
6.000
1988
186.500
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Maschinen und Anbaugerite {iber 1.000 Euro
Feuchtsalzsteuer - Ersatz fir Streuerfahrzeug - GG-SW
40

Rasenmaher 2 Stiick (Ersatz)

Einradhacke Agria (Ersatz)

Motorsdgen 2 Stiick

GFM Girillo - Ersatz fur Ferrari Maher

ferngesteuerter Maher (Unterstiitzung durch
Integrationsamt)

Frontschlegelmaher GFM fir Grillo Maher
Rasenméher

Stromerzeuger

Roboterméher

PKW

Kleinfahrzeug mit Mallkasten - Ersatz fur GG-SW 199; B;.

2001

LKW

Mulifahrzeug mit Drehtrommel -
Ersatz fir GG-RR 113; Bj. 2007

Sperrmiilifahrzeug - Ersatz fir GG-BR 132; Bj. 2008
GrolRkehrmaschine -

Ersatz fir GG-BR 158; Bj. 2007
Pritschenfahrzeug 5 to. mit Ladekran -

Ersatz fir GG-RR 2174, Bj. 2006

Sprinter 3,5 to. Mit Plane und Transportbox -
Ersatz fur GG-RR 248, Bj. 2002

Doppelkabine 3,5 to. Pritsche mit LogicLine Box
2 Stiick - Ersatz fur GG-RR 183 + GG-RR 197
Doppelkabine 3,5 to. Pritsche mit LogiclLine Box -
Ersatz fir GG-RR 193

Kastenwagen 3,5 to. mit Werkstattausriistung
Ersatz fir GG-RR 159

30.000

5.000
6.000
2.000
70.000

120.000

5.000
5.000
3.000
30.000

276.000

25.000

25.000

260.000
235.000
240.000

100.000

45.000

90.000

45.000

75.000

1.090.000

1327
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Sonstige Transportmittel / Arbeitsgeréte

Ersatzbeschaffungen fiir Akku-Kleinmaschinen 8.000
Ersatzbeschaffungen fir Akku-Kleinmaschinen 5.000
Tandem-Kippanhédnger 4.500
Hochhubwagen 6.000
Anhanger-Kipper 6.500
30.000
Werkzeuge lber 1.000 Euro
Ersatzbeschaffung fir Werkzeuge 9.500
Ersatzbeschaffung fir Werkzeuge 5 000
(Rohrreinigungsmaschine/Spirale) ’
14.500
Betriebs- und Geschéaftsausstattung
Ersatzbeschaffungen 33.000
Hardware zur Straftenreinigungssoftware 5.000
GPS-Bordcomputer 4 Stiick 10.000
Schalungsmaterial 2.000
50.000
Betriebsausstattung Stadtmaobilierung
Papierkérbe und Dog-Stehlen 15.000
15.000
GWG von 150 bis 1.000 Euro
Ersatzbeschaffung fir GWG 88.000
Akku-Heckenschere 1.000
89.000
Summe 1.993.000
15
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5. Stellentbersicht

Stelleniibersicht Plan 2018

Stellentibersicht Plan 2017

tatsachlich besetzte Stellen
zum 30.06.2017

V6D
Stellen Entgeltgruppe

VoD
Stellen Entgeltgruppe

TVGD
Stellen Entgeligruppe

. at 1 aT 1 al
0 15 0 15 0 15
3 14 3 14 3 14
0 13 ol 3 0 13
0 12 2 12 1 12
4 11 4 11 4 11
0 He 0 10 0 10
18 g 18 9 18 9
8 5 g 5 2
14 7 14 7 13 7
24 I 24 G 24 6
105 < 108 5 101 §
40 4 3q 4 40 4
7 3 8 3 7 3
2 2 2 2 2 2
Summe: 225 Stellen Summe: 225 Stellen Summe: 219 Stallen

Aushitdunassielien nachnehtich

Ausbildunasstelien nachrichtlich

Aushilgungsstelien nachrichtlich

1 Berufskrattanrerin 2 Berutskraltahrerin 0 Berulskrafttanrerin
1 FICHIr Rohr- . Kanal- U Industriesarnvice 0 FK f Rahr-, Kanal- u. Industrigservice 0 FK flr Rohr- Kanal- u Industrieservice
3 Gartnerdn - Fachrchtung Galabau & Géntner/in - Fachrichtung Galabau 3 Gartnerfin - Fachrichtung Galabau
1 Kaufmanni-frau fur Burokommunikation 0 Kaufmann/-frau fur Blrokommunikation i Kaufmann/-frau flr Burokemmunikation
1 Kiz-Mechatronikerin 1 Kfz-Mechatronikerin 1 Kfz-Mechatroniker/in
1 Strafhenwdrer 0 Straftenwdnerin 0 Strakenwarter/in
summe: 8 Stellen Plan 2018 summe: 8 Stellen Plan 2017 summe: 5 Stellen st 30.06.2017
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Anlage 12 zum Haushaltsplan der Stadt Risselsheim fir das Haushaltsjahr 2018

WIRTSCHAFTSPLAN 2018
Kultur 12 3 - Eigenbetrieb der Stadt Riisselsheim

und

JAHRESABSCHLUSS 2016
Kultur 1 2 3 - Eigenbetrieb der Stadt Riisselsheim

A. Wirtschaftsplan 2018

Bemerkungen und Erlauterungen zum Wirtschaftsplan
Erfolgsplane

Vermobgensubersichten

Stellentbersicht

Finanzplane

B. Jahresabschluss 2016

Bilanz zum 31.12.2018

Gewinn- und Verlustrechnung 2016
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WP 2018 Kultur123 -Eigenbetrieb der Stadt Risselsheim-

Inhaltsiibersicht zum Wirtschaftsplan 2018

Bemerkungen und Erlauterungen

1. Gesetzliche Grundlagen

2. Wirtschaftsjahr 2018

3. Erlauterungen zum Wirtschaftsplan 2018
3.1 Erfolgsplan

3.2 Vermadgensplan

3.3 Stelleniibersicht
3.4 Finanzplan

Anlagen
1. Erfolgsplan Kultur123
1.1 Erfolgsplan Zentrale Dienste

1.2 Erfolgsplan Betriebsteil Volkshochschule
1.3 Erfolgsplan Betriebsteil Kultur&Theater
1.4 Erfolgsplan Betriebsteil Musikschule

1.5 Erfolgsplan Betriebsteil Stadtbiicherei

2, Vermogensiibersicht Kultur123

2.1 Vermogenstubersicht Zentrale Dienste

2.2 Vermogensubersicht Betriebsteil Volkshochschule
2.3 Vermogensibersicht Betriebsteil Kultur&Theater
2.4 Vermogensiibersicht Betriebsteil Musikschule

2.5 Vermogensibersicht Betriebsteil Stadtbiicherei
2.6 Vermogensubersicht nach Darstellung HMIS
[Hessisches Ministerium des Innern und fur Sport)

3. Stelleniibersicht Kultur123
4, Finanzplanung Kultur123
4.1 Finanzplanung Zentrale Dienste

4.2 Finanzptanung Betriebsteil Volkshochschule

4.3 Finanzplanung Betriebsteil Kultur&Theater

4.4 Finanzplanung Betriebsteil Musikschule

4.5 Finanzplanung Betriebsteil Stadtbicherei

4.6 Finanzplanung nach Darstellung HMIS
(Hessisches Ministerium des Innern und fir Sport]
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Bemerkungen und Erlduterungen zum Wirtschaftsplan 2018 von Kulturi23
Eigenbetrieb der Stadt Riisselsheim

1. Gesetzliche Grundlagen

Grundlage ist das hessische Eigenbetriebsrecht, hier in Form des
Eigenbetriebsgesetzes, das im zweiten Teil (§§ 10 ff.] Varschriften zur
Wirtschaftsfithrung und zum Rechnungswesen darlegt.

Der Eigenbetrieb arbeitet mit einem Wirtschaftsplan1, dervor Beginn eines jeden
Wirtschaftsjahres aufzustellen ist. Der Wirtschaftsplan besteht aus

dem Erfotgsptan2

dem Vermb’gensplan3

der Stelleniibersicht®

dem Finanzplan®

Der Erfolgsplan muss alle voraussehbaren Ertrage und Aufwendungen des
Wirtschaftsjahres enthalten. Er gliedert sich analog der Gewinn- und
Vertustrechnung.

Der Vermdgensplan enthalt die voraussehbaren Einnahmen und Ausgaben, die
sich aus Anlageveranderungen und aus der Kreditwirtschaft des Betriebes
ergeben.

Die Stelleniibersicht weist die erforderlichen Stellen fiir Angestetlte aus. Drei
Beamte werden nachrichtlich gefiihrt. Sie sind in der Stellenubersicht der Stadt
enthalten. Zum Vergleich sind die im laufenden Wirtschaftsplan vorgesehenen
besetzten Stellen auszuweisen.

Der Finanzplan enthilt eine Ubersicht iiber die Entwicklung der Ausgaben und
der Deckungsmittel des Vermdgensplanes, sowie eine Ubersicht iiber die
Entwicklung der Einnahmen und Ausgaben und deren Wirkung auf die
Finanzplanung der Stadt Riisselsheim.

Der Wirtschaftsplan 2018 ist als Anlage beigefugt.

'§ 15 EigBGes
'§ 16 EigBGes
'§ 17 EigBGes
f§ 18 EigBGes
'§ 19 EigBGes

‘
A
'
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2. Wirtschaftsjahr 2018

Fir das Wirtschaftsjahr 2018 liegen vor

L

der Entwurf des Erfolgsplanes

der Entwurf des Vermaogensplanes

der Entwurf der Stelleniibersicht

der Entwurf der Finanzplanung

3. Erlauterungen zum Wirtschaftsplan 2018

Der Entwurf des Wirtschaftsplanes 2018 bildet die, fir die Aufgabenerfullung
erforderlichen, finanziellen Voraussetzungen von Kultur123 ab. Die im
stadtischen Haushaltsplan dargestellten Erlose und Aufwande sind nach
kaufmannischen Prinzipien analysiert, bewertet und nach den Grundsatzen des
kaufmiannischen Rechnungswesens (Doppik] zusammengefasst. Erfolgsplan,
Stelleniibersicht, Vermogensplan und Finanzplanung sind kostenrechnerisch
nach Betriebsteilen und Zentraleinheit gegliedert und zeigen in der Hauptsache
die erwartete wirtschaftliche Situation des Gesamtbetriebes auf.

Der Entwurf ist nach betriebswirtschaftlichen Kriterien und der Systematik der
kaufmannischen Rechnungslegung nach §15 ff Hess. Eigenbetriebsgesetz
strukturiert.

Kultur123 bewirtschaftet und unterhalt insgesamt 11 Liegenschaften. Diese
Gebiude und Grundstiicke stellen eine wesentliche Ressource fiir den
Eigenbetrieb dar und sind eine fur die Erreichung des Betriebszweckes
erforderliche Basis.

Die ausschlieBlich von Kultur123 genutzten Gebdude Theater, Bildungszentrum
Kurbisstrafle und das Rind sind aktiviert und gehoren zu dem in der Bilanz
abgebildeten Betriebsvermdogen. Die daraus resultierenden Abschreibungen fiir
Geb3ude sind als betrieblicher Aufwand im WP 2018 erfasst. Der komplette
Erhaltungsaufwand fir den Innen- und Auflenbereich der Liegenschaften incl.
aller Nebenkosten, sowie die notwendige Pflege und Erganzung der technischen
Ausstattung [Heizungsanlagen, Kommunikationstechnik, Veranstaltungstechnik
u.a.) werden von Kultur123 getragen und sind mit den jeweiligen regelmafiigen
Kosten im Wirtschaftsplan enthalten.

Wie bereits haufig beschrieben stellt die Hohe des jahrlichen
Unterhaltungsaufwandes bei dem Alter der Gebaude auch zukilnftig ein
Risikopotenzial dar. Kultur123 sieht es als dringliche Aufgabe an, den Zustand der
Geb3ude und die Sanierungsnotwendigkeiten zu ermitteln. Die Erstellung einer
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Ubersicht zu kiinftig notwendigen Sanierungsmafnahmen ist auch wegen der
Komplexitdt der Gebaude ohne externe Unterstiitzung durch entsprechende
Fachfirmen nicht maglich. Fir die Beauftragung eines solchen Dienstleisters ist
i Wirtschaftsplan 2018 eine Summe von maximal 50.000 € eingestelit.

Die von Kultur123 genutzten Raumlichkeiten Am Treff und die Bildungszentren
Landrat-Harth-Heim und Albrecht-Diirer-Schule sind im Bestand der Stadt
Risselsheim. Erhaltungsmafinahmen finden hier in Absprache mit dem
Fachbereich 5, Gebaudewirtschaft, statt.

Das Selbstlernzentrum, die Stadtteilbiicherei Konigstadten und das
Bildungszentrum Opel-Altwerk wurden am freien Markt angemietet. Die
anfallenden Miet-, Betriebs- und Instandhaltungskosten sind in der
Erfolgsrechnung abgebildet.

Die durch die Leistungen der Zentralen Dienste (Buchhaltung, Liegenschaften,
Personal, Zentraler Service, EDV-Organisation und Marketing] entstehenden
Aufwande sind gesondert dargestellt. Die angepasste Buchhaltungssoftware und
Architektur der Kosten- und Leistungsrechnung erlaubt eine ursachengerechte
Betrachtung des Ressourcenverbrauches der Betriebsteile an den zentralen
Leistungen. Das flhrt zu einer genaueren Bewertung der in der Kostenrechnung
ermittelten Ergebnisse der Betriebsteile. Diese kostenrechnerische
Betrachtungsweise hat jedoch keine Auswirkungen auf das
Gesamtbetriebsergebnis.

Als Betriebsergebnis fir das Jahr 2018 wurde in der Erfolgsplanung ein Wert in
Hohe von -6.822.790 € ermittelt.

Als Vergleichsmafistab dient der fir 2018 in der Finanzplanung des
Wirtschaftsplans 2017 benannte Wert in Hohe von -6.706.688 €. In dieser Planung
konnten verschiedene, zum Zeitpunkt der Aufstellung nicht bekannte Faktoren,
noch nicht bericksichtigt werden.

Diese sind im Einzelnen:

Sanierungsplan Liegenschaften

Die im Bestand von Kultur123 zu verwaltenden Hauser und ihre technischen
Einbauten sind Uberwiegend 40 Jahre alt und alter. Das Bildungszentrum
Kirbisstrafle mit Werkstatt, das Veranstaltungszentrum ..das Rind" mit
Veranstaltungssaal und insbesondere das Theater sind komplexe Liegenschaften
mit hohen Anforderungen an Gebadudezustand, Brandschutz und technische
Ausstattung.

Um auch zukinftig eine uneingeschrankte Nutzbarkeit zu ermaglichen ist es
notwendig diese auf einem baulich aktuellen Stand zu halten.

Neben den aktuell anfallenden Instandhaltungs- und Investitionsbedarfen
erachtet Kultur123 es fur zielfthrend, notwendige Sanierungsmafinahmen fir die
Folgejahre zu planen. Dies dient der Kostenverteilung und einer verbesserten
Planungssicherheit fur kommende Wirtschaftsjahre. Zur Erstellung eines solchen
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Sanierungsplans ist eine externen Vergabe notwendig, die mit einem Betrag von
maximal 50.000 € zus&tzlich in den Wirtschaftsplan aufgenommen wurde.

Anmietung Archiv Kunstbestand

Im parlamentarischen Gang befindet sich eine Beschlussvorlage des Stadt- und
Industriemuseums Risselsheim zur Anmietung eines Auflendepots ab dem
01.01.2018 in einer GréBenordnung von insgesamt 700 m2in der Eisenstrafle.
Diese Raume erfiillen die sicherheitstechnischen und klimatischen
Anforderungen eines Museumsdepots und sind damit auch zur Autbewahrung des
stadtischen Kunstarchivs geeignet. Die Vorlage beinhaltet ebenfalls die Abtretung
einer Teilflache zur Nutzung als Kunstarchiv an Kultur123 ab 01.07.2018 durch
das Museum.

Vorbehaltlich der Zustimmung der Stadtverordnetenversammlung zu dieser
Vorlage wurden fir 2018 Miet-, Personal- und Umzugskosten in Hohe von

11.000 € in den Wirtschaftsplan eingestellt. Die Erstausstattung der Raume
wurde mit einmalig 23.000 € bei den Investitionen im Vermdgensplan 2018
berlicksichtigt. Die Folgejahre ab dem Jahr 2019 wurden in der mittelfristigen
Finanzplanung mit Kosten von 20.000 € pro Jahr katkuliert.

Prasentation Kunstbestand

Dem Magistrat liegt ein Antrag (11} der Fraktionen SPD und Die Linke/Liste
Solidaritat, der die regelmaflige Prasentation von Kunstgegensténden aus
stadtischem Besitz zum Ziel hat. Kultur123 verwaltet und erganzt den Kunstbesitz
der Stadt in Abstimmung mit dem Kulturdezernenten.

Die Betriebsleitung beflirwortet den Antrag und hat dem Magistrat empfohlen,
dem Antrag zu entsprechen, da dieser auch im Sinne des Kulturprofils den
stadtischen Dialog Uber Kunst befordert. Folgerichtig enthalt der Entwurf des
Wirtschaftsplanes 2018 zusatzlich die erforderlichen Mittel in Hohe von 5.500 €
fur die Erstellung des Konzeptes und die Durchfiihrung der ersten Ausstellung im
Jahr 2018.

Rickstellungen Pensionen

In der mittelfristigen Finanzplanung 2017 wurde im Bereich Zufuhrung
Pensionsrickstellungen im Betriebsteil Kultur&Theater fur das Jahr 2018 ein
Betrag von 16.000 € berlcksichtigt. Der Zufihrungsbedarf im Jahr 2018 wird sich
jedoch auf 56.000 € belaufen. Die Differenz in Hohe von 40.000 € wurde zusatzlich
bei der Erstellung des Wirtschaftsplans berlcksichtigt.
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Unter Berlicksichtigung der zusétzlichen Faktoren entwickelt sich der angepasste
VergleichsmafBstab wie folgt:

Prognose 2018 im Finanzplan 2017 -6.706.688 €
Fortschreibungen
Sanierungsplan Liegenschaften -50.000 €
Anmietung Archiv Kunsthestand -11.000 €
Prasentation Kunstbestand -5.500 €
Rickstellungen Pensionen -40.000 €
Fortgeschriebenes Planergebnis 2018 -6.813.188 €

Das Plan-Betriebsergebnis 2018 von -6.822.790 € Uberschreitet die Prognose der
mittelfristigen Finanzplanung fir das Jahr 2018 in Hohe von -6.706.688 € um
116.102 €. Dies entspricht einer Abweichung von 1,7%.

Im Vergleich mit dem fortgeschriebenen Planergebnis 2018 in Hohe von
-6.813.188 €, sind die Vorgaben erfuillt.

Die prognostizierten Aufwendungen in der Erfolgsplanung enthalten keine Puffer
zur Risikoabfederung. Aus den Erfahrungen der Vergangenheit besteht fiir den
Wirtschaftsplan 2018 erkennbar die Gefahr, dass trotz duflerster Sparsamkeit im
Umgang mit den Finanzmitteln durch den Eintritt unvorhersehbarer Ereignisse
oder Uberproportionaler Kostensteigerungen das geplante Betriebsergebnis
verfehlt wird. Groflere Instandhaltungs- und Investitionsprojekte sind unter der
Vorgabe der mittelfristigen Finanzplanung aus den Mitteln der laufenden
Bauunterhaltung durch Kultur123 nicht mehr zu finanzieren. Diese missen dann
jeweils als Ausgabe Uber die mittelfristige Finanzplanung hinaus im
Wirtschaftsplan bertcksichtigt werden.
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3.1. Erfolgsplan

Der Entwurf des Wirtschaftsplanes von Kultur123 schliefit fir das Wirtschaftsjahr

2018
in den Ertragen mit 4.720.160 €
in den Aufwanden mit 11.542.950 €
ab und somit im Betriebsergebnis mit -6.822.790 €.

Die Erfolgsplane des Gesamtbetriebes, der Zentralen Dienste und der
Betriebsteile fiir das Jahr 2018 sind als Anlage 1. - 1.5. beigefigt.

Die Ubersichten weisen alle geplanten Aufwendungen und Erlose analog der
Gewinn- und Verlustrechnung, in der Ausfihrung von §24 (1) des Hessischen
Eigenbetriebsgesetzes aus.

Die Erfolgspléne enthalten auch die erfolgswirksamen Aufwendungen, die nach
den kaufmannischen Prinzipien des HGB zu bewerten sind und demgemaf
Auswirkungen auf das Betriebsergebnis haben:

¢ Rickstellungen Altersteilzeit und Pensionen
e Riickstellungen Resturlaub und Uberstunden
e Abschreibungen fiir die Gebdude und das bewegliche Anlagevermogen

Dariber hinaus die Aufwendungen fir Leistungen an stadtische Amter,
Organisationen und Eigengesellschaften, Zinsen und die Kosten fir die
Wirtschaftsprifung. Diese summieren sich auf rund. 300.000 €.

Zudem samtliche Aufwendungen und Erldse im Zusammenhang mit der
Gebiudebewirtschaftung fir die 11 Liegenschaften des Eigenbetriebes. Das
Gesamtbetriebsergebnis beinhaltet ebenfalls nicht- oder spater-
liquiditatswirksame Anteile von rund 794.000 €.

Die Kosten fir die zentralen Leistungen des Gesamtbetriebes werden im
Wirtschaftsplan 2018 gesondert ausgewiesen. Die Planung dieses Bereichs
schlieit mit -1.315.510 € ab.

Der Anstieg der Personalkosten im zentralen Bereich ist auf diverse
Strukturanpassungen zuridckzufihren. Zum einen bildet sich hier der verstarkte
Personalbedarf im Anmeldebereich aufgrund der gesteigerten Nachfrage im
Sprach- und Integrationsbereich ab, zum anderen werden Arbeitsanteile von
Mitarbeitenden der Betriebsteile flir den zentralen Bereich bewertet und sowohl
kostenrechnerisch als auch planerisch verursachungsgerecht zugeordnet.

Bei den betrieblichen Aufwendungen flir Gebaude bildet sich die externe
Erstetlung eines Sanierungsplanes fur die Liegenschaften von Kultur123 ab.
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Der Erfolgsplan des Betriebsteiles Volkshochschule wird im Wirtschaftsjahr 2018

in den Ertragen mit 3.269.590 €
in den Aufwanden mit 4129310 €
und damit im Betriebsergebnis mit -859.720 €

abschlieflen.

Der Bereich der drittmittelgeforderten beruflichen Bildung und die Verzahnung
von Sprachfdrderung und beruflicher Bildung stellen den Hauptumsatzbereich
des Gesamtbetriebes dar. Die geplanten Erldse der vhs in Hohe von rund
3.270.000 € bilden nahezu 70 % des Gesamtumsatzes ab.

Dieser Geschaftsbereich bietet Chancen, birgt aber auch ein Risikopotenzial. Die
vhs agiert hier in einem stetig sich verandernden Markt. Die mégliche kurzfristige
Veranderung von Rahmenbedingungen der aktiven Forderung der
Beschaftigungspolitik auf der Nachfrageseite und die vorhandene Konkurrenz
durch private Bildungsanbieter machen eine sichere Prognose der zukinftigen
Entwicklungen schwer.

Der Erfolgsplan des Betriebsteils Kultur&Theater wird im Wirtschaftsjahr 2018

in den Ertragen mit 795.000 €
in den Aufwanden mit 3.495.940 €
und damit im Betriebsergebnis mit -2.700.940 €

abschlieflen.

Die Annahmen bei den geplanten Erlosen beruhen auf den erwarteten Einnahmen
bei den Programmangeboten des Theaters und den Leistungen fir kulturelle
Veranstaltungen im Innen- und Auflenbereich.

In der Position Betriebliche Aufwendungen Gebaude wurde die Renovierung des
Theaterfoyers und die Neuverlegung eines Teppichbodens mit einer
Gesamtsumme von 277.000 € berlcksichtigt.

Der Erfolgsplan des Betriebsteils Musikschule wird fur das Jahr 2018

in den Ertragen mit 500.170 €
in den Aufwanden mit 1.187.430 €
und damit im Betriebsergebnis mit -687.260 €

abschlieflen.

In der Musikschule wurde die Konsolidierungsmafnahme . Strukturelle Anderung
der Beschaftigungsverhaltnisse” plangemall umgesetzt.

133¢9

Zum Inhaltsverzeichnis




WP 2018 Kultur123 -Eigenbetrieb der Stadt Risselsheim-

Die Anzahl der p&dagogischen Stellen in der Musikschule hat sich von 15 im Jahr
2013 auf 13 geplante Stellen fur das Jahr 2018 verringert. Dies entspricht einem
prozentualen Stellenabbau von 13,3 %. Bedingt durch die regelmaBigen
Tariferhdhungen von insgesamt ca. 12,5% seit Beschluss der
Konsolidierungsmafnahme auf der Basis von Daten aus dem Jahr 2013 ergibt
sich jedoch in der Summe fir das Jahr 2018 keine Abschmelzung der
Personalkosten in der Musikschule, sondern eine Stagnation bei rund 960.000 €.

Der Erfolgsplan des Betriebsteils Stadtbiicherei wird flir das Jahr 2018

inden Ertragen mit 134.300 €
in den Aufwendungen mit 1.393.660 €
und damit im Betriebsergebnis mit -1.259.360 €
abschlieflen.
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3.2 Vermogensplan

Auch tir das Wirtschaftsjahr 2018 ist nach dem Erlass des Hessischen
Ministeriums des Innern und fir Sport und auf der Grundlage des § 19 Nr. 1
EigBGes eine modifizierte Darsteliungsform in der Zusammenfassung des
Vermdgensplanes erforderlich. In der Anlage 2.6. ist dies dokumentiert.

Der Gesamtbetrag der Investitionen fir das Wirtschaftsjahr 2018 belauft sich auf
461.000 €. Diese liegen im Rahmen der Vorgaben der mittelfristigen
Finanzplanung in Hohe von 462.500 € aus dem Jahr 2017.

Die geplanten Investitionen flr die Zentralen Dienste von Kultur123 betreffen
hauptsdchlich den notwendigen Ersatz von Biro- und Geschaftsausstattung,
insbesondere der EDV-Ausstattung.

Im Betriebsteil Volkshochschute liegt im Jahr 2018 der Schwerpunkt im Ersatz
und in der Erganzung der Ausstattung der Bildungszentren. Dabei wurden
notwendige Ersatzbeschaffungen von Einrichtungsgegenstanden, Medien,
Werkzeugen und technischen Geraten fir die Unterrichtsraume und Werkstatten
berucksichtigt.

Die vorgesehenen Investitionen sichern und verbessern die geforderten
Qualitatsstandards bei der Durchfihrung von Kursen und Lehrgangen.

Die Qualitatsstandards in den Unterrichtsgebduden und -raumen werden im
Rahmen der Zertifizierungsprozesse regetmaflig Uberprift. Gute
Ausstattungsstandards sind Voraussetzung fir Auftrage im drittmittelgeforderten
Bereich der beruflichen Weiterbildung und Sprachforderung. Ebenfalls fihren
diese zu einer Stabilisierung der Nachfrage bei den allgemeinen Kursangeboten.

Die geplanten Investitionen im Betriebsteil Kultur&Theater betreffen die
technischen Voraussetzungen im Theater und beziehen sich wesentlich auf
Ersatzbeschaffungen fiir die teilweise ber 40 Jahre alte Lichttechnik.
Ersatzanschaffungen von Kleingeraten fir die Werkstatt der Theatertechnik, die
Gebaudetechnik des Theaters sowie die Pflege des Kunstbestandes. Weiterhin in
der Planung sind Ausstattungserganzungen fur die technische Umsetzung von
Kulturangeboten im Innen- und Auflenbereich Uber den Technik- und Logistikpool
sowie Erganzungen bzw. Ersatzanschaffungen fir die Bestlickung der
Auflenveranstaltungen im Rahmen der Risselsheimer Kulturangebote bzw.
Regelveranstaltungen (Markte und Feste, Vereinsveranstaltungen,
Klassikertreffen u.a.]. Die geplanten Investitionen beinhalten ebenfalls die
Erstausstattung eines Kunstarchivs im Rahmen der Depotanmietung durch das
Stadt- und Industriemuseum Risselsheim.

Die Planungen im Betriebsteil Musikschule beschranken sich auf den Ersatz von
Musikinstrumenten im Wert von 19.000 €.

- 10 -
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Im Betriebsteil Stadtblicherei stehen im wesentlichen Ersatz- und
Erganzungsanschaffungen in der Ausstattung an. Insbesondere der Austausch
der Stellwande fir die Gestaltung der Ausstellungen in der Stadtbicherei ist
notwendig. Hierfur wurden 10.000 € bericksichtigt.

211 -
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3.3.

Stelleniibersicht 2018

Die Stelleniibersicht des Wirtschaftsplanes 2018 mit den festen {unbefristeten)
Stellen, den befristeten und den geringfliigigen Beschaftigungsverhaltnissen des
Eigenbetriebs Kultur123 Stadt Risselsheim gilt zum Stichtag 1.1.2018.

Sie weist im unbefristeten Bereich fir 2018 insgesamt 87 Stellen aus. Die
Steigerung gegentiiber der Stellenlibersicht des Jahres 2017 steht unmittelbar im
Zusammenhang mit der Umsetzung des Stadtverordnetenbeschlusses vom
3.11.2016, DS 72/16-21. Mit diesem Beschluss wird die Betriebsleitung
beauftragt, in den Wirtschaftsplan 2017 8,5 zusatzliche Stellen aufzunehmen.
Diesem Beschluss wurde bereits 2017 entsprochen. Dariiber hinaus wurde die
Betriebsleitung beauftragt, fiir die Folgejahre 2018-2020 die entsprechende
Anzahl zusatzlicher Stellen fir die Beschlussfassung zum jeweiligen
Wirtschaftsplan vorzulegen.

Mit dieser Stellentbersicht kommt der Betrieb diesem Auftrag fur das
Kalenderjahr 2018 nach. Es stehen 2018 somit 12 Stellen zur Umwandlung an.
Hierbei handelt es sich um Stellen in Beschaftigungsverhaltnissen, die im
mittelbaren und unmittelbaren Zusammenhang mit Projekten und Mafinahmen
zur beruflichen und sprachlichen Integration der vhs (z.B. Berufs-
vorbereitungslehrgange, Integrationskurse, Kurse zur berufsbezogenen
Sprachférderung) stehen. Eine Beendigung dieser Arbeitsverhiltnisse hatte eine
fast vollstandige Einstellung der Unterrichtsaktivitaten der vhs im Bereich
.Deutsch als Fremdsprache™ und den Lehrgangen zur beruflichen Orientierung
und Qualifizierung von beispielsweise Gefllichteten und unversorgten
Jugendlichen zur Folge. Bei der gegenwartigen Situation auf dem Arbeitsmarkt in
diesem Segment ist eine Neubesetzung, insbesondere der Lehrkrafte im Bereich
Deutsch als Fremdsprache und der Sozialpadagoginnen und -padagogen nicht
maoglich.

Die weiterhin vorhandenen 3 Beamtenstellen des Betriebes werden dem Grunde
nach und wegen der fehlenden Dienstherrnfahigkeit von Kultur123 im stadtischen
Haushalt gefiihrt. Sie erscheinen in der Stellenlibersicht von Kultur123 daher nur
nachrichtlich.

Es werden von Kultur123 unverandert 6 Stellen fir Auszubildende, bzw.
Praktikantinnen und Praktikanten ausgewiesen. Diese gliedern sich wie folgt:

*Betriebsteil Kultur & Theater, 2 Ausbildungsplatze Fachkraft fur
Veranstaltungstechnik, 1 fir den Ausbildungsberuf Veranstaltungskauffrau oder
Veranstaltungskaufmann.

sim Betriebsteil Stadtbiicherei wird 1 Stelle zur Ausbildung Fachangestellte fir
Medien und Information, Fachrichtung Bibliothek gefihrt.

*in der vhs sind dem padagogischen Bereich [Praktikantin oder Praktikant] und
dem Verwaltungsbereich (Blromanagement] insgesamt 2 Stellen zugeordnet.

S12.-
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Vier dieser Stellen sind aktuell (2017] besetzt. Fiir 2018 ist die Besetzung aller
Stellen angestrebt.

Bereinigt um die Entfristungen ist die Stellentibersicht von Kultur123 damit um
eine ¥z Planstelle gegeniiber dem Wirtschaftsplan 2017 reduziert. Diese
Reduzierung resultiert aus der Umwandlung einer 'z frei werdenden Stelle beim
musikpadagogischen Personal des Betriebsteils Musikschule. Diese Mafinahme
setzt den Stadtverordnetenbeschluss 377/11-16 um. Dieser fordert, dass durch
[natlrliche] Fluktuation frei werdende Stellen des .musikpadagogischen
Personals” (nicht Fachbereichsleitungen] der Musikschule kein Ersatz erfolgt.
Die Stellen entfallen, fortan sind in diesem Bereich Honorarkrafte einzusetzen.

Darstellung und Grundsatzliches

Die Betriebsleitung stellt traditionell auch die das jeweilige Jahr geplanten
befristeten Stellen sowie die Anzahl der geringfligig Beschaftigten in der
Stelleniibersicht dar. Letztere sind Uberwiegend im Betriebsteil Kultur & Theater
im Einsatz (Theaterservice, Bihnenhelfer]. Der grofite Anteil der befristeten
Stellen ist hingegen im Bereich der Projekte des Betriebsteils vhs angesiedelt.
Sie sind dort auf Grundlage der geplanten, bzw. der bereits vertraglich
gesicherten Auftragssituation des Jahres 2018 aufgefuhrt. Eine Refinanzierung ist
gewabhrleistet.

Die Betriebsleitung weist jedoch an dieser Stelle darauf hin, dass der bereits
genannte Stadtverordnetenbeschluss vorn 3.11.2016, DS 72/16-21, einen weiteren
Beschlusshestandteil enthalt. Die Betriebsleitung wurde beauftragt, weitere
Kettenbefristungen zu verhindern. Insbesondere fir die Folgejahre hat das
direkte Auswirkungen auf die Beschaftigungssituation. Arbeitsvertrage werden
bereits aktuell konsequent im sehr konkreten Bereich der sog.
.Sachgrundbefristung”, oder im Bereich der ,sachgrundlosen Befristung”
eingegangen und damit nach einer Laufzeit von 2 Jahren beendet.
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3.4. Finanzplanung

Der nach den Bestimmungen des EigBGes zu erstellende Finanzplan umfasst
einen Zeitraum von finf Jahren und beinhaltet damit die Fortschreibung bis 2023.
Er prognostiziert die Entwickiungen fur die kommenden Jahre bezogen auf die
Vermadgensibersicht und ihre Fortschreibung, als auch die Entwicklung der
Erfolgstbersichten bzw. der darin abgebildeten Gewinn- und Verlustrechnungen.

Die Investitionsprogramme sind in threr Fortschreibung im Wesentlichen auf
Erganzungs- und Ersatzbeschaffungen des beweglichen und des unbeweglichen
Anlagevermagens in Form der Gebaudeausstattung reduziert.

Da auch fir den Investitionsbereich Preiserhéhungen zu kalkulieren sind, geht die
Betriebsleitung von einer leichten Zunahme des bendtigten Investitionsvolumens in
Hohe von jeweils 1% zum Vorjahr aus.

Die in der Vergangenheit beschlossenen Konsolidierungsvorgaben wurden vom
Eigenbetrieb Kultur123 stets umgesetzt. Refinanzierungsmittel wurden
konsequent ausgeschdopft und Drittmittel akquiriert. Kostensteigerungen bei
Personal- und Sachkosten, Erweiterungen des Leistungsangebots und Anderungen
gesetzlicher Vorgaben, wie z.B. bei Pensionsrickstetllungen, haben zu
Aufwandssteigerungen gefuhrt. Nicht beeinflussbare Verlaufe Uber Risiken bei der
Bewirtschaftung von 11 Liegenschaften, Riickstellungen im Bereich Pensionen auf
Grund gesetzlicher Vorgaben, Tariferhdhungen bei den Beschaftigten oder
Erlosminderungen auf Grund politischer Entscheidungen im Bereich der vhs
bergen auch zukinftig Risiken.

Bei der Entwicklung der Finanzdaten Uber den Zeitraum bis 2023 werden bezogen
auf die Vorjahreswerte lineare Veranderungen bertcksichtigt. Zusatzlich werden
detailliert Konsolidierungsvorgaben und Wertveranderungen bekannter Faktoren,
wie z.B. die Entwicklung der Pensionsriickstellungen, in die Zukunft
fortgeschrieben. Einmaleffekte, wie beispielsweise Renovierungskosten fir
groflere Projekte oder hohere Ertrage und Aufwendungen durch einmatige
Ereignisse, wir z.B. der Hessentag, werden im Folgejahr wieder korrigiert.

Die Prognose im Finanzplan 2018 geht in der Erfolgsibersicht bis 2023 weiterhin
von einer moderaten Erhéhung der Ertrage um linear 0,5% aus. Zusétzlich wurden
die aus den beschlossenen Konsolidierungsmafinahmen resultierenden
Mehreinnahmen und die beschriebenen Wertveranderungen detailliert in die
Finanzplanung eingerechnet. Die Erlose erhéhen sich damit bis zum Jahr 2023 auf
rund 4.958.000 €.

Bei den Aufwendungen unterstellt die Betriebsleitung eine lineare Anpassung von
2,0 %. Dieser Wert liegt Uber der aktuellen durchschnittlichen
Preissteigerungsrate, beriicksichtigt aber, dass Uber den Prognosezeitraumvon 5
Jahren hinweg hohere Preissteigerungsraten zu erwarten sind.
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Fur eine hohere Anpassungsrate spricht ebenfalls, dass 60 % der Gesamtkosten
des Eigenbetriebs aus Personalkosten bestehen. Fir diese wurden jahrliche
Tarifanpassungen von 2,5% angenommen.

Die aus den beschlossenen Konsolidierungsmafnahmen resultierenden
Aufwandsreduzierungen sind ebenfalls detailliert in die Finanzplanung
eingerechnet Die jahrliche Anpassung fihrt zu Aufwendungen im Jahr 2023 von
rund 12.314.000 €.

Einschatzungen Gber einen Zeitraum von 5 Jahren gestalten sich grundsatzlich
problematisch. Insbesondere die Unwagbarkeit von politischen
Entscheidungsprozessen und potentiellen Auftraggebern lasst sichere Prognosen
kaum zu. Die Entscheidungsvorgaben [EU, Bund, Land, Kommune u.a.} haben in
der Regel starken Einfluss auf mogliche Refinanzierungsformen und -grofien und
damit auf die Erlossituation.

Zudem sind zukinftige Kostensteigerungen in dem zentralen Bereich Gebaude nur
schwer abzuschatzen. Die Hauser und ihre technischen Einbauten sind
Uberwiegend 40 Jahre alt und alter. Hier konnen neben planmafligen Sanierungen
auch kurzfristig Aufwendungen fir Instandhaltung und Investitionen erforderlich
werden, um die weitere Nutzung zu gewahrleisten.

Die Anlage 4.6. beinhaltet die Darstellung des Finanzplanes nach HMIS gemafl § 19
Nr. 2 EigBGes.

e
(841
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Anlage 1. Erfolgsplan 2018
Kultur123
Pos. |Aufwendungen und Ertrage Plan 2018 Plan 2017 IST 2016

Ertrage

1 [Umsatzeridse aus Veranstaltungen 4.705.160 € 4.579.280 € 4.505.053 €

2 |Sonstige Betriebliche Ertrage 15.000 € 312.400 € 15.189 €
Summe Ertrage 4.720.160 € 4.891.660 € 4.520.242 €
Aufwendungen

3 [Veranstaltungsaufwand

3a [Honorare und Gagen 1.403.490 € 1.196.540 € 1.227.062 €

3b |Veranstaltungskosten 540.440 € 671.125€ 547.686 €

3c (Zuschlsse 144,650 € 141.300 € 121.293 €
Summe Veranstaltungsaufwand 2.088.580 € 2.008.965 € 1.896.041 €

4 |Personalaufwand

4a |Léhne und Gehélter 5.088.070 € 5.147.820 € 6.173.515 €

4b |Sozialabgaben/Altervorsorge 1.336.520 € 1.323.520 € -€

4c [Altersteilzeit/Pensionen 248.000 € 38.000 € 20.290 €

4d |Personalnebenkosten 24700 € 16.800 € 134.143 €
Summe Personalaufwand 6.697.290 € 6.526.140 € 6.327.948 €

5 |Betriebliche Aufwendungen

S5a |Gebaude 1.372.760 € 1.019.860 € g17.121 €

5b [Geschéfisbetrieb 837.000 € 803.670 € 820.881 €
Summe Betriebliche Aufwendungen 2.209.760 € 1.823.530 € 1.738.002 €

6 |Abschreibungen

6a [Gebaude 34,550 € 34.550 € 34984 €

6b |Bewegliches Anlagevermdgen 388.750 € 378.995 € 358.830 €
Summe Abschreibungen 421.300 € 413.545 € 393.814 €

7 |Zinsen

7a |Zinsen 1.020 € 1710 € |- 1421 €

7b |Zinsen Pensionen 125.000 € 197.000 € 74653 €
Summe Zinsen 126.020 € 198.710 € 73.232 €
Summe Aufwendungen 11.542.950 € | 10.970.890€ | 10.429.037 €

g |Betriebsergebnis - 6.822.790 € |- 6.079.230€ |- 5.908.795€

16
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Anlage 1.1

Zentralbereich

Erfolgsplan 2018

Pos. |Aufwendungen und Ertrage Plan 2018 Plan 2017 IST 2016

Ertrage

1 Umsatzeridse aus Veranstaltungen 21.100 € -€ 49.712 €

2 |Sonstige Betriebliche Ertrage -€ 35.000 € 461 €
Summe Erirdge 21,100 € 35.000 € 50.173 €
Aufwendungen

3 |Veranstaltungsaufwand

3a [Honorare und Gagen -€ -€ 19.211 €

3b |Veranstaltungskosten 28.000 € 21.800 € 6.916 €

3c |Zuschlsse -€ -€ -€
Summe Veranstaltungsaufwand 26.000 € 21.800 € 26.127 €

4 [Personalaufwand

4a [Léhne und Gehélter 606.410 € 583.160 € 556.830 €

4b |Sozialabgaben/Altervorsorge 141.430 € 125.320 € -€

4c (Altersteilzeit/Pensionen 95.000 € 6.000 € 286 €

4d |Personalnebenkosten 2.200 € 600 £ 41.598 €
Summe Personalaufwand 845.040 € 695.080 € 598.714 €

5 |Betriebliche Aufwendungen

5a |Gebaude 83.150 € 20.650 € 35.999 €

5b  {Geschéftsbetrieb 271.630 € 246.500 € 267.521 €
Summe Betriebliche Aufwendungen 354.780 € 267.150 € 303.520 €

6 [Abschreibungen

6a |Gebiude -£€ -€ -€

6b |Bewegliches Anlagevermdgen 58.570 € 51.980 € 43.8649 €
Summe Abschreibungen 58.570 € 51.980 € 43.649 €

7 |Zinsen

7a |Zinsen 220 € 370 € |- 1.700 €

7b {Zinsen Pensionen 52.000 € 81.000 € 33.558 €
Summe Zinsen 52.220 € 81.370 € 31.858¢
Summe Aufwendungen 1.336.610 € 1.117.380 € 1.003.868 €

g8 |Betriebsergebnis - 1.315510€ |- 1.082.380 € |- 953.695 €

17
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Anlage 1.2 Erfolgsplan 2018
vhs
Pos.|Aufwendungen und Ertrage Plan 2018 Plan 2017 IST 2016

Ertrdage

1 {Umsatzerldse aus Veranstaltungen 3.269.590 € 3.313.460 € 3.041.528 €

2 |Sonstige Betriebliche Ertrage -€ 61.600 € 20¢€
Summe Ertrage 3.269.590 € 3.375.060 € 3.041.548 €
Aufwendungen

3 |Veranstaltungsaufwand

3a [Honorare und Gagen 780.140 € 719.640 € 651.047 €

3b |Veranstaltungskosten 125.050 € 126.530 € 168.615 €

3c |Zuschisse -€ -€ -€
Summe Veranstaltungsaufwand 905.190 € 846.170 € 819.662 €

4 |Personalaufwand

4a |Léhne und Gehalter 1.892.970 € 1.968.990 € 2.331.970 €

4b {Sozialabgaben/Altervorsorge 522.060 € 543.030 € -€

4c |Altersteilzeit/Pensionen -€ -€ 3.953 €

4d |Personalnebenkosten 3.800 € 2.200 € -€
Summe Personalaufwand 2.418.830 € 2.514.220 € 2335923 €

5 |Betriebliche Aufwendungen

5a |Gebaude 446.960 € 472.860 € 405.881 €

5b |Geschéftsbetrieb 222790 € 239.940 € 219.459 €
Summe Betriebliche Aufwendungen 669.750 € 712.800 € 625.340 €

6 |Abschreibungen

6a |Gebaude 28.450 € 28.450 € 28.448 €

6b |Bewegliches Anlagevermdgen 106.890 € 105.240 € 99.954 €
Summe Abschreibungen 135.340 € 133.690 € 128.402 €

7 |Zinsen

7a |Zinsen 200 € 230 € 127 €

7b |Zinsen Pensionen -€ -€ -€
Summe Zinsen 200 € 230 € 127 €
Summe Aufwendungen 4.129.310 € 4.207.110 € 3.809.454 €

8 |Betriebsergebnis 869.720 € |- 832.050 € |- 867.906 €

18
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Anlage 1.3

Erfolgsplan 2018

Kultur&Theater
Pos.|Aufwendungen und Ertrage Plan 2018 Plan 2017 IST 20186

Ertrage

1 Umsatzerldse aus Veranstaltungen 780.000 € 734600 € 820.040 €

2 |Sonstige Betriebliche Ertrage 15.000 € 135.900 € 12.558 €
Summe Ertrage 795.000 € 870.500 € 841.607 €
Aufwendungen

3 |Veranstaltungsaufwand

3a {Honorare und Gagen 471.000 € 377.500 € 489.221 €

3b |Veranstaltungskosten 221800 € 359,475 € 198.241 €

3¢ {Zuschiisse 106.800 € 101.800 € 83.488 €
Summe Veranstaltungsaufwand 799.600 € 838.775 € 770.950 €

4 |Personalaufwand

4a |Ldhne und Gehalter 1.099.900 € 1.164.290 € 1.386.357 €

4b |Sozialabgaben/Altervorsorge 261.950 € 254140 € -€

4c |Altersteilzeit/Pensionen 153.000 € 33.500 € 8.655 €

4d [Personalnebenkosten 11.400 € 12.500 € 92.545 €
Summe Personalaufwand 1.526.250 € 1.464.430 € 1.487.557 €

5 (Betriebliche Aufwendungen

5a {Gebaude 657.350 € 346.850 € 300.259 €

5b |Geschéftsbetrieb 257.500 € 227.300 € 251.206 €
Summe Betriebliche Aufwendungen 814.850 € 574,150 € 551.465 €

8 |Abschreibungen

6a |Gebaude 6.100 € 6.100 € 6.536 €

6b |Bewegliches Anlagevermdgen 175.750 € 173.325 € 169.096 €
Summe Abschreibungen 181.850 € 179.425 € 175.632 €

7 |Zinsen

7a |Zinsen 390 € 660 € 83 €

7b |Zinsen Pensionen 73.000 € 116.000 € 41.085 €
Summe Zinsen 73.390 € 116.660 € 41,178 €
Summe Aufwendungen 3.495.940 € 3.173.440 € 3.026.782 €

8 |Betriebsergebnis - 2.700.940 € |- 2.302.940€ |- 2.185.175¢€
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Anlage 1.4

Musikschule

Erfolgsplan 2018

Pos.|Aufwendungen und Ertrage Plan 2018 Plan 2017 IST 2016

Ertrage

1 Umsatzeridse aus Veranstaltungen 500.170 € 455,100 € 440723 €

2 {Sonstige Betriebliche Ertrdge -€ 39.000 € -€
Summe Ertrdge 500.170 € 498.100 € 440.723 €
Aufwendungen

3 |Veranstaltungsaufwand

3a |Honorare und Gagen 151.650 € 99.400 € 67276 €

3b |Veranstaliungskosten 9.940 € 12.020 € 8.809 €

3c |Zuschisse -€ -€ -€
Summe Veranstaliungsaufwand 161.580 € 111.420 € 76.085 €

4 |Personalaufwand

4a |Léhne und Gehélter 753.020 € 751.930 € 966.289 €

4b |Sozialabgaben/Altervorsorge 207.550 € 207.290 € -€

4¢  |Altersteilzeit/Pensionen -€ -€ 3.834 €

4d [Personalnebenkosten 3.600 € 500 € -€
Summe Personalaufwand 964.170 € 859.720 € 970,123 €

5 |Betriebliche Aufwendungen

5a |Gebaude 20400 € 20.100 € 17.090 €

5b |Geschéfisbetrieb 27.080 € 30.680 € 26.751 €
Summe Betriebliche Aufwendungen 47.480 € 50.780 € 43.841 €

6 |Abschreibungen

6a |Gebdude -€ -€ -€

6b [Bewegliches Anlagevermégen 14110 € 13.360 € 13.106 €
Summe Abschreibungen 14110 € 13.360 € 13.106 €

7 |Zinsen

7a |Zinsen 80 € 130 € 69 €

7b |Zinsen Pensionen -€ -€ -€
Summe Zinsen 80 € 130 € 89 €
Summe Aufwendungen 1.187.430 € 1135410 € 1.103.224 €

g |Betriebsergebnis 687.260 € |- 637.310 € |- 662.501 €
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Anlage 1.5

Erfolgsplan 2018

Stadtbiicherei
Pos.|Aufwendungen und Ertrage Plan 2018 Plan 2017 IST 2016

Ertrage

1 |Umsatzerlése aus Veranstaltungen 134.300 € 72100 € 144041 €

2 |Sonstige Betriebliche Ertrage -€ 40.900 € 2.150 €
Summe Ertrage 134.300 € 113.000 € 146.191 €
Aufwendungen

3 |Veranstaliungsaufwand

3a |Honorare und Gagen 700 € -€ 307 €

3b |Veranstaltungskosten 157.650 € 151.300 € 165.105 €

3¢ |[Zuschisse 37.850 € 39.500 € 37.805 €
Summe Veranstaltungsaufwand 196.200 € 190.800 € 203.217 €

4 [Personalautwand

4a [Lohne und Gehalter 735770 € 699.450 € 932.069 €

4b |Sozialabgaben/Altervorsorge 203.530 € 193.740 € -€

4c |Altersteilzeit/Pensionen -€1- 1.500 € 3.562 €

4d |Personalnebenkosten 3.700 € 1.000 € -€
Summe Personalaufwand 943.000 € 892.690 € §35.631 €

5 |Betriebliche Aufwendungen

5a |Gebaude 164.900 € 1568.400 € 157.892 €

5b |Geschéftsbetrieb 58.000 € 59.250 € 55.044 €
Summe Betriebliche Aufwendungen 222.900 € 218.650 € 213.836 €

8 Abschreibungen

6a |Gebaude -€ -€ -€

6b |Bewegliches Anlagevermégen 31430 € 35.090 € 33.025 €
Summe Abschreibungen 31.430 € 35.090 € 33.025€

7 |Zinsen

7a {Zinsen 130 € 320 € -€

7o |Zinsen Pensionen -€ -€ -€
Summe Zinsen 130 € 320 € -€
Summe Aufwendungen 1.393.660 € 1.337.550 € 1.385.708 €

8 |Betriebsergebnis - 1.258.360 € |- 1.224.550€ |- 1.239.518¢€
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Anlage 2.

Vermdgensubersicht

Kultur123

Lfd. Nr. (lnvestitionen und Anlagevermégen 2018
1 vhs € 105.000,00
2 Kultur - Theater € 190.000,00
3 Musikschule € 19.000,00
4 Stadtbicherei € 27.000,00
5 Zentralbereich € 120.000,00
6
7

Summe € 461.000,00

Deckungsmittel

8 Kredite von Dritten € 461.000,00
9 Andere -

Summe € 461.000,00

1353
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Anlage 2.1

Vermoégenstlbersicht

Zentrale Dienste

Lfd. Nr. llnvestitionen und Anlagevermdgen 2018
1 Ausstattung Geschafisstelle € 120.000,00
2
3
4
5
6
7
Summe € 120.000,00
Deckungsmittel
8 Kredite von Dritten € 120.000,00
9 Andere € -
Summe € 120.000,00
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Anlage 2.2

Vermogensibersicht

vhs
Lfd. Nr. |Investitionen und Anlagevermégen 2018
1 Lehrbetrieb aligemein € 10.000,00
2 BZ Landrat-Harth-Heim € 8.000,00
3 BZ Opel-Altwerk € 30.000,00
4 BZ KirbisstralBe 42 € 8.000,00
5 BZ Albrecht-Diirer-Schule € 12.000,00
6 SelbstlernzentrumWalter-Flex-Str. € 37.600,00
Summe € 105.000,00
Deckungsmittel
8 Kredite von Dritten 105.000,00
9 Andere € -
Summe € 105.000,00

1355
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Anlage 2.3

Vermogensiibersicht

Kultur & Theater

Lfd. Nr. |Investitionen und Anlagevermdgen 2018
1 Kultur und Technik € 80.000,00
2 Theater und Technik 100.0600,00
3 Kunst € 10.000,00
4
5
6
7
Summe € 190.000,00
Deckungsmittel
8 Kredite von Dritten € 190.000,00
9 Andere € -
Summe € 190.000,00

1356
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Anlage 2.4 Vermogenstiibersicht

Musikschule

Lfd. Nr. llnvestitionen und Anlagevermégen 2018
1 instrumente € 19.000,00
2
3
4
5
6
7
Summe € 19.000,00

Deckungsmittel

8 Kredite von Dritten € 19.000,00
g Andere € -
Summe € 19.000,00
26
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Anlage 2.5 Vermdgenstibersicht

Stadtbiicherei
Lfd. Nr. (Investitionen und Anlagevermégen 2018
1 Ausstattung € 27.000,00
2
3
4
5
6
7
Summe € 27.000,00

Deckungsmittel

8 Kredite von Dritten € 27.000,00
g Andere € -
Summe € 27.000,00
27
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Anlage 2.6. Vermdogensplan

- nach Darstellung HMIS -

Deckungsmittel (Mittetherkunit)

2018

Nr.

Bezeichnung

Euro

Zuftihrung zum Stammkapital

Zutihrung zu Ruicklagen abziglich Entnahmen

Zufiihrung zu langfristigen Ruckstellungen abzlglich Entnahmen

Zufihrung zu Sonderposten mit Ricklageanteil abzliglich Entnahmen

Abschreibungen und Anlagenabgange

Vom Anschaffungswert abzusetzende Kapitalzuschiisse

Zuschiisse Nutzungsberechtigter abztglich Entnahmen

Rickflisse aus gewahrten Darlehen

Kredite

a) von der Gemeinde

b) von Dritten

461.000,00

Deckungsmittel gesamt

451.000,00

Ausgaben (Mittelverwendung)

2018

Sachanlagen und immaterielle Anlagewerte

vhs

105.000,00

Kultur/Theater

190.000,00

Musikschule

19.000,00

Stadtblicherei

27.000,00

Geschaftsstelle

120.000,00

Finanzanlagen

(@]

Tilgung von Krediten

Rickzahlung von Stammkapital

Ausgaben insgesamt

461.000,00

1359
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Anlage 3.

09¢T1

2018

Beamte

Stelleniibersicht 2018
Kultur123 Stadt Risselsheim

A15

A 13 hd

A2

Angestellte

15 [ TVaD

§15

14

13

v

1

S1th

10

N

9

-

%3

2,5

8

3

1.5

e

-

1%

35

5

=3
Wi=itol=]=s{i={airn]—=iw

5

o

—

Auszubildende

Praktikanten

Gesamt

17,5

87

8 3

9 1 1 2

S11h/S 12 12

S 15 1

geringf. Beschaftigte 2 4 70 1 3

Gesamt 2 23 71 3 8
107

Gesamtsumme 194

2017

Beamte

A15 1

A 13 hd 1

A12 1

Angestellte

15 U TV8D 1

S15 3

14 1

13 2 1 1 1,0

S12 2

11 1 1,0

S11b 0,5

10 2 1 1.0

9 1 1 3 13,5 25

8 2 1 3 1 1,5

6 1 1 4 3,5

5 2 5,0

3 0.0

2 1

Auszubildende 1 3 1,0

Praktikanten 1

Gesamt 8 16,5 18 15,5 17,5
75,5

nachrichtlich:

5 0,5 2

8 1,0 3

9 1 1 2

10 1

S 12 23

geringf. Beschif 2,0 6 67 1 8

Gesamt 3,5 36 68 3 8
118,5

Gesamtsumme 194
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Anlage 4. Finanzplan 2018
Kultur123
Pos.Jahre 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Vermdgenstibersicht
1 |Sachanlagen 461.000 € 465.700 € 470.400 € 475100 € 479.900 € 484.700 €
Investition Anlagevermdgen 461.000 € 465.700 € 470.400 € 475.100 € 479.900 € 484,700 €
Erfolgsiibersicht
1 |Ertrdge 4.720.160 € 4.755.268 € 4.830.665 € 4.896.556 € 4.932.894 € 4.957.559 €
2 |Aufwendungen 11.542.950 € 11.538.809 € 11.726.386 € 11.835.914 € 12.072.632 € 12.314.084 €
Betriebsergebnis -6.822,790 € -6.783.541 € -6.895.721 € -6.939.358 € -7.139.738 € -7.356.525 €

36
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Anlage 4.2 Konsolidierung 2018-2023
Kultur123
Pos|MaBnahme (Wertveranderungen) 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Konsolidierung Musikschule
Anpassung Entgelte Erirage 0€ 0€ 40.000 € 0€ D€ 0€
Strukturanderung Beschéftigte Aufwendungen -12.100 € -34.000 € -10.200 € -125.000 € D€ 0€
Konsolidierung KT
Anpassung Ticketpreise Ertrage 30.000 € 0€ 0€ 30.000 € D€ 0€
Konsolidierung vhs
Bildungszentrum OAW Ertrége 13.951 € 11.506 € 11.621 € 11.737 € 11.854 € D€
Auswirkung Konsolidierung
1 |Ertrdge 43.951 € 11.506 € 51.621€ 41737 € 11.854 € €
2 JAufwendungen 12.100 € |- 34.000 € |- 10.200 € |- 125.000 € € €
Summe 56.051 € 61.821 € 166.737 € 11.854 € 0€
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Anlage 4.b Wertveranderungen 2018-2023
Kultur123
Pos.iMaBnahme (Wertverdnderungen) 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Zentralbereich
Veranderungen Zuflhrung Pensionsrickst.  |Aufwendungen 33.000 € 4.000 € -14.000 € 0€ 0€ 0€
Auswirkung Hessentag Ertrage -11.000 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Auswirkung Hessentag Aufwendungen -29,000 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
vhs
Verand. Miete Bildungszentrum OAW Aufwendungen D€ 0€ 0€ 0€ 0€ €
Sanierung Heizung BZ Kirbisstr in 2017 Aufwendungen -30.000 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Kultur&Theater
Veranderungen Zuflhrung Pensionsriickst.  |Aufwendungen 56.000 € 13.000 € -19.000 € 0€ 0€ o€
Sanierung Teppichboden und Wand Foyer  |Aufwendungen 277.000 € -227.000 € 0€ 0€ 0€ D€
Auswirkung Hessentag Ertrage -170.000 € 0€ 0€ 0€ a€ 0€
Auswirkung Hessentag Aufwendungen -152.000 € 0€ 0¢ 0€ 0€ 0€
Wegtall KIS 2017 Aufwendungen 70.000 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Prasentation Kunstbestand Aufwand 5.500 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0
Archiv Kunstbestand Aufwand 11.000 € 9.000 € 0€ 0¢€ 0€ 0€
Summe Ertrage -181,000 € o€ 0€ 0€ o€ Ge
Summe Aufwendungen 241.500 € -201.000 € -33.000 € 0€ 0€ 0€
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Aniage 4.1.

Zentrale Dienste

Finanzplan 2018

Pos.Jahre 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Vermaogensibersicht

1 [Sachanlagen 120.000 € 121.200 € 122.400 € 123.600 € 124.800 € 126.000 €
Investition Anlagevermbgen 120.000 € 121.200 € 122.400 € 123.600 € 124.800 € 126.000 €
Erfolgsiibersicht

1 |Ertrage 21.100 € 21.206 € 21.312 € 21.419€ 21526 € 21634 €

2 |Aufwendungen 1.336.610 € 1.367.342 € 1.380.689 € 1.408.303 € 1.436.469 € 1.465.198 €
Betriebsergebnis -1.315.510 € -1.346.136 € -1.359.377 € -1.386.884 € -1.414.943 € -1.443.564 €
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Anlage 4.2. Finanzplan 2018
vhs
Pos.Jahre 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Vermdgensubersicht
1 |Sachanlagen 105.000 € 106.100 € 107.200 € 108.300 € 109.400 € 110.500 €
Investition Anlagevermogen 105.000 € 106.100 € 107.200 € 108.300 € 109.400 € 110.500 €
Erfolgsibersicht
1 iErtrage 3.269.590 € 3.297.444 € 3.325.552 € 3.353.917 € 3.382.541 € 3.399.454 £
2 [Aufwendungen 4.129.310 € 4.211.896 € 4.296.134 € 4.382.057 € 4.469.698 € 4.559.092 €
Betriebsergebnis -859.720 € -914.452 € -970.582 € -1.028.140 € -1.087.157 € -1.159.638 €
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Anlage 4.3.

Kultur & Theater

Finanzplan 2018

Pos.Jahre 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Vermogensiibersicht

1 1Sachanlagen 190.000 € 191.900 € 193.800 € 195.700 € 197.700 € 199.700 €
Investition Anlagevermdgen 190.000 € 191.900 € 193.800 € 195.700 € 197.700 € 199.700 €
Erfolgsibersicht

1 |Ertrége 795.000 € 798.975 € 802.970 € 836.985 € 841170 € 845.376 €

2 |Aufwendungen 3.495.940 € 3.360.859 € 3.409.076 € 3.477.258 € 3.546.803 € 3.817.739 €
Betriebsergebnis -2.700.940 € -2.561.884 € -2.606.106 € -2.640.273 € -2.705.633 € -2.772.363 €
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Anlage 4.4. Finanzplan 2018
Musikschule
Pos.|Jahre 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Vermdogensiibersicht
1 |Sachanlagen 19.000 € 19.200 € 19.400 € 19.600 € 19.800 € 20.000 €
Investition Anlagevermdgen 19.000 € 19.200 € 19.400 € 19.600 € 19.800 € 20,000 €
Erfolgsibersicht
1 |Ertrage 500.170 € 502.671€ 545.184 € 547.910 € 550.650 € 553.403 €
2 |Aufwendungen 1.187.430 € 1477179 € 1.190.523 € 1.089.333 € 1.111.120 € 1.133.342 €
Betriebsergebnis -687.260 € -674.508 € -645.339 € -541.423 € -560.470 € -579.939 €
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Anlage 4.5. Finanzplan 2018
Stadtbiicherei
Pos.Jahre 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Vermaogensibersicht
1 |Sachanlagen 27.000€ 27.300 € 27.600 € 27.900 € 28.200 € 28.500 €
Investition Anlagevermogen 27.000 € 27.300 € 27.600 € 27.900 € 28.200 € 28.500 €
Erfolgstibersicht
1 jErtrage 134.300 € 134.972 € 135.647 € 136.325 € 137.007 € 137.692 €
2 |Aufwendungen 1.393.660 € 1.421.533 € 1.449.964 € 1.478.963 € 1.508.542 € 1.538.713 €
Betriebsergebnis -1,259.360 € -1.286.561 € -1.314.317 € -1.342.638 € -1.371.535 € -1.401.021 €
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Anlage 4.6.

Finanzplan 2018
- nach Darstellung HMIS -

Ubersicht iiber die Entwicklung der Ausgaben und der Deckungsmittel des Vermégensplans (§19 Nr.1 EigBGes)

Bezeichnung

2018

2019

2020

2021

2022

2023

Deckungsmittel (Mittelherkunit)

Zuttihrung zum Stammkapital

Zufuhrung zu Rickiagen abziglich Entn.

Zutihrung zu langfristigen Rickstellungen abz. Entn.

Zuflihrung zu Sonderposten mit Ricklageanteil abz. Entn,

Abschreibungen und Anlagenabgange

Vom Anschaffungswert abzusetzende Kapitalzuschisse

Zuschisse Nutzungsherechtigter abzigl. Entn.

Rickflisse aus gewdhrten Darlehen

Kredite

a) von der Gemeinde

b von Dritten

461.000,00 €

465.700,00 €

470.400,00 €

475.100,00 €

479.80000 €

484.700,00 €

Deckungsmittel gesamt

461.000,00 €

465.700,00 €

470.400,00 €

475.100,00 €

479.900,00 €

484.700,00 €

Ausgaben (Mittelverwenduna)

Sachanlagen und immaterielle Anlagewerte

Zentral

120.000,00 €

121.200,00 €

122.400,00 €

123.600,00 €

124.800,00 €

126.000,00 €

vhs

106.000,00 €

106.100,00 €

107.200,00 €

108.300,00 €

109.400,00 €

110.500,00 €

Kultur/Theater

190.000,00 €

191.900,00 €

193.800,00 €

185.700,00 €

197.700,00 €

199.700,00 €

Musikschule

19.000,00 €

19.200,00 €

19.400,00 €

19.600,00 €

19.800,00 €

20.000,00 €

Stadtbiicherei

27.000,00 €

27.300,00 €

27.600,00 €

27.900,00 €

28.200,00 €

28.500,00 €

Finanzanlagen

Tilgung von Krediten

Rickzahfung von Stammkapiial

Ausgaben insgesamt

461.000,00 €

465.700,00 €

470.400,00 €

475.100,00 €

479.900,00 €

48470000 €
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Anlage 4.6.

Finanzplan 2018
- nach Darstellung HMIS -

B Ubersicht iber die Einnahmen und Ausgaben, die sich auf die Finanzplanung fiir den Haushalt der Gemeinde auswirken (§19 Nr.2 FigBGes)
Nr. |Bezeichnung 2018 2019 2020 2021 2022 2023
1 JZuweisungen zur Eigenkapitalaufstockuny - € - € - € - € - € - €
2 |Zuweisungen zum Verlustausgieich 6.822.790,00 € 6.783.541,00 € 6.895.721,00 € 6.939.358,00 € 7.138.738,00 € 7.356,525,00 €
3 |Zuweisungen zum Verlustausgleich Vorjahre € - € € - € € - £
4 |Aufidsung Rackstellungen - € - € - € - € € - £
5 Verwaltungskostenbeitrage, Zinsen € € € € € €
6 fDarlehen der Gemeinde - € - € - € - € € - €
Gesamt 6.822.780,00 € 6.783.541,00 € 6.895.721,00 € 6.939.358,00 € 7.139.738,00 € 7.356.525,00 €
Ausqaben
1 JGewinnabfihrungen - € - € € - € € €
2 |Konzessionsabgaben - € - € € - € € €
3 JVerwaltungskostenbeitrdge, Zinsen € - € - € - € € €
4 |Eigenkapitalriickzahlung € € € - € - € €
5 [Tilgung von Darlehen der Gemeinde - € - € - € - € € - £
Gesamt € - € - € - € - £ €
39
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B. JAHRESABSCHLUSS 2016

des Eigenbetriebs Kultur 123

Bilanz zum 31.12.2016

Gewinn- und Verlustrechnung 2016
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ZLEel

Kultur

23 Stadt Risselsheim

4
Russelsheim

Anlage 1 Blatt 1

Kultur 123 Stadt Russelsheim

Bilanz zum 31. Dezember 2016

Aktiva

Antagevermdgen

t. Immaterielie Vermdbgensgegenstinde
Entgeltlich erworbgne Konzessionen, gewerbhiche
Sehutzrectte und ahntiche Rechte und Weite so
wig Lizenzen an solchen Rechion und Wenten

. Sachanlngen
H Girundsticke, grundstie
Bauten eimschliefilich ger
den Grundstiuken
2 techrische Anlagen und Masi
re Anlagen, Betnebs- und Ge
atturng
4. geleistele Anzahlungen und Antagen im Bau

leiche Rechie und
auten aut frem.

inen

schafls-

i, Finanzanlagen
Antende an verbundenen Untomehmaen

Umiautvermogen
I Forderungen und sonstige Vermagensgegen-
stande
1 Farderungen aus Lieferungen und Leistungen
2 Forrterungen gegen Trager
3 sonstige Vermaogensgagens

Ande

. Kassenbestand und Guihaben bel Kreditinst-
tuten

Rechnungsabgrenzungsposten

3112 2016 31122015
€ 3

128.217 67 129.262,77

1.118.930,26
58536113

1.148.108,31
523.207 44

1.578.47357

6371.95

327.831.73
903 292 91
503,11

410,053 41

R

165.115,07

285 080,58

e 1088120
293860078

Kultur123 Stadt Risselsheim
Risselsheim

Anlage 1 Blay 2

Kultur 123 Stadt Risselsheim

Bilanz zum 31. Dezember 2016

Passiva

A,

B.

Elgenkapital
I Stammkapital

. Rickiagen

. Verlust

1 Verlustvortrag
Veriustabdeckung
3 Jahresverlust

~

Rickstellungen

1. Rickstellungen flir Pensionen und Ahnliche Ver
pilichtungen

2. sonstige Rickstellungen

Verbindiichkeiten .

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

2. Vaerbindtichketten gegentber 1rdger

3 sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern 62.280,12 € (V). 5518237 €)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:
18.045,69 € (V). 17.37,92 €)
davon fallig vor Ablauf eines Jahres 184.494 57 €
(V1. 215,922 83 ¢)

Rechnungsabgrenzungsposten

1.700.000,00 1.700.000,00

739530710 6 963.307,10

-6.637 249,87
6354 881,87
2.408. 7!

-6.74%.388,26
587238660

1.852 639,00

1.680.812,00
...406.253 0
2.087.

409,154,99

T he1 793,08 5007

224.697.01 £49.230,89
0.00 0,00
767.031,60 300.861,22

481 72901 55019211
27893049

). 218,302,58
5936 600,78

ans1ear0n
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Kultur123 Stadt Risselsheim
Rlsselsheim ' « Anlage

Kultur 123 Stadt Riisselsheim

Gewinn- und Verlustrechnung
far die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2016

2016 2015
€ €
1. Umsatzeriése 4.505.053.60 3.700.087.75
2. sonstige belriebliche Ertrage 15.188,97 283.633,16
3 Veranstahiungsaufwand -1.896.040,88 -1.750.046,32

4. Personalautwand
ay Léhne und Gehaiter -4.742.360.11 -4.463.640,08
b} soziale Abgaben und
Aufwendungen fir Al-
tersversorgung und Un-
terstitzung -1.585.587 4% -1.480.266,25
davon fir Altersversor-
gung 539.793,15 € (Vj..
504.092,59 €}

-6.327.947 b2 -5.843.906,33
5. Abschreibungen auf immate-
rielle Vermogensgegenstan-
de des Anfagevermdgens
und Sachaniagen -393.813,17 -361.260 .52
5. sonstige betriebliche Auf-
wendungen -1.738.001,02 -1.617.685,34
7. sonstige Zinsen und ahnii-
che Ertrage 1.880,82 1.427.62
8. Zinsen und ahnliche Auf-
wendungen -75.112.81 -72.544.23
9. Ergebnis der gewdbhnlichen
Geschaftstatigkeit -5.908.752,01 -5.760.248.21
10, Jahresfehlbetrag -5.908.792,01 -5.760.248,21
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Anlage 13 zum Haushaltsplan der Stadt Russelsheim fir das Haushaltsjahr 2018

UBERSICHT
iber die den Fraktionen nach § 36a Abs. 4 der Hessischen Gemeindeordnung zur
Verfiigung gesteliten Mittel

Art Haushaltsansatz Ergebnis Erlduterungen
2018 2017 2018
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5
1. Gesamtbetrag der Mittel nach § 36a Abs. 4 HGO 113.200 113.000 32.568,14
1.1 Sockelbetrag fur jede Fraktion: 8.13540 EUR 56.948 56.948
1.2 Restbetrag nach Fraktionsstarke 56.176 56.176
Betrag fur jedes Fraktionsmitglied: 1.248,36 EUR

2. Aufteilung des Gesamtbetrages auf die einzelnen
Fraktionen:

Fraktion SPD
Persconalkosten

- Sachkosten chne Offentlichkeitsarbeit 23.300 23.300 125607 | *

- Sachkosten fur Offentlichkeitsarbeit

Fraktion CDU
- Personalkosten 12.300 12.300 11.745,20
- Sachkosten ohne Offentlichkeitsarbeit 12.300 12.300 -5.36873
- Sachkosten fur Offentlichkeitsarbeit

Fraktion Biindnis 90/Die Griinen
- Personalkosten

- Sachkosten chne Offentlichkeitsarbeit 14.600 14.600 236205 |*
- Sachkosten fir Offentlichkeitsarbeit

Fraktion Die Linke/ Liste Solidaritat
- Personalkosten

- Sachkosten chne Offentlichkeitsarbeit 13.300 13.300 6.70489 |*
- Sachkosten fiir Offentlichkeitsarbeit

Fraktion FDP, FNR, WIR (RFFW)
- Personalkosten

- Sachkosten ohne Offentlichkeitsarbeit - -8.23202 | *
- Sachkosten fir Offentlichkeitsarbeit

Fraktion Wir sind Riisselsheim
- Personalkosten

- Sachkosten chne Offentlichkeitsarbeit 15.800 15.800 9.152,50
- Sachkosten fur Offentlichkeitsarbeit -

Fraktion FDP

- Personalkosten

- Sachkosten ohne Offentlichkeitsarbeit 10.800 10.80C 797408
- Sachkosten fur Offentlichkeitsarbeit -

Fraktion Freie Wahler Risseisheim
Forum Neues Riisselsheim

- Personalkosten

- Sachkosten ohne Offentlichkeitsarbeit 10.800 10.80G0 7.974 .09
- Sachkosten fir Offentlichkeitsarbeit -
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Jahreshetrage Ertduterungen

2017 2017 2016
EUR EUR EUR

1 2 3 4 5

3. Zusétzlich an die einzelnen Fraktionen gewihrte 35.348,76 35.348,76 *
geldwerte Leistungen

Fraktion SPD
- Bereitstellung von Raumen (einschl. Heizung, Reinigung
Beleuchtung) 8 453,10 8.453.10

Fraktion CDU
- Bereitsteliung von Rdumen (einschi. Heizung, Reinigung
Beleuchtung) 8.453,10 8.453,10

Fraktion Biindnis 90/Die Grinen
- Bereitstellung von Raumen (einschl. Heizung, Reinigung
Beleuchtung) 2.497 .43 2.497 43

Fraktion Liste Solidaritat
- Bereitstellung von Rdumen (einsch!. Heizung, Reinigung
Beleuchtung) 3.842.20 3.842,20

Fraktion FDP, FNR, WIR
Bereitstellung von Rdumen (einschi. Heizung, Reinigung - -
Beleuchtung)

Fraktion Wir sind Riisselsheim
- Bereitstellung von Raumen (einschl. Heizung, Reinigung 3.265,87 3.265,87
Beleuchtung)

Fraktion FDP
- Bereitsteliung von Raumen (einschl. Heizung, Reinigung 4.034 31 4034 31
Beleuchtung)

Fraktion Freie Wahier Risselsheim

Forum Neues Riisselsheim

- Bereitstellung von Raumen (einschl. Heizung, Reinigung 4.802,75 4.802,75
Beleuchtung)

3. Gesamtsumme: 148.548,76 148.548,76 **

* Die Ergebnisse 2016 spiegeln den Saldo aus gewahrten Fraktionsférdermitteln und Rickzahlungen fir die abgelaufene Legitaturperiode
wider.

" Vor dem Hintergrund der neuen Legislaturperiode kénnen fir das Haushaltsjahr 2016 keine Angaben gemacht werden.
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